FAPAL

FACULDADE DE PALMAS

Mantenedora

ASSUPERO ENSINO SUPERIOR LTDA.

Mantida

FACULDADE DE PALMAS

PROJETO PEDAGOGICO DO CURSO DE
BIOMEDICINA

PALMAS-TO
2022



SUMARIO

I, APRESENTAGAD ....coiioeeeeeeeee ettt ettt ettt ettt ae et sn et ese st e s eteeneteeaare e 5
1.1. DADOS INSTITUCIONAIS ...ttt ettt ssbe e s nbe e e e e nbee e e e neeas 5
1.1.1. Y= T 1 (=T 0 =T o] - PP PRRRTN 5
1.1.2. 1Y =01 £ - PSPPI 5
1.2. DENOMINAGAO DO CURSO ..evvuuiiieeiiitiiiiisieeeseesastisaseeeseestasasseeeseestasanseeeaesssstsnnaaeaaeseessnns 5
1.3, REGIME DE IMATRICULA . ....ctttttititititititttieetetetteeeeeeeeeeteeeeeeeeeeeeeeeeeeeaesseassaseeesssasssssssssnssnnnnnes 5
1.4,  TURNOS DE FUNCIONAMENTO ..cctttitttittiteieetieeeeeeeeeeeaeeeesssseseessesssssssssssssssssssssssssssssssnsssnnnnes 5
1.5. DURAGAO DO CURSO ... iiiiiiiitiiei e e et ettt e e e e et ettt s e s e e et eea e s e e e seestaateeeaaeeastannaeeeaesensenen 6
1.6, INUMERO DE VAGAS ...otititiiiiiiiiititititettteeeeeteetteettttte ettt ettt e ee e et e e e eeesaeeseassesesesssasessssessnsnsnnnnes 6
O S =7 0] = N = c 7 PRSP 6
. CONTEXTO INSTITUCIONAL ....uttiiiitiiee ettt etite e sttt e st e e st e e e staae e e staaeeesntaaeaessaeeaeanes 7
2.1. DADOS GERAIS DAINSTITUICAO ......c.ceieeeeieteeeeeeeeeeee e en e 7
2.1.1. HIStOricO da MantENEUOIEA .......ccveieiiiiiiiiieii ettt e s ebreee e e e e e s e eneees 7
2.1.2. HIStOrCO da Mantida.........ccveiiiiiei e e e e e e 7
2.1.3. (0] 01 (=) ({0 I <o [¥ o= Tor (o] F- 1 S SRR 8
2.1.4. Insercéo Regional da INSHIUIGAO ...........vvveeiiieiiiiiiiee e 10
2.2. AMISSAO INSTITUCIONAL ...ttt ettt 11
2.3. AESTRUTURA ORGANIZACIONAL ...uuiei ettt e ettt e e e e een e e e e aees 12
2.3.1. Organograma Institucional € ACAdEMICO ........ccovviuiiiiiieee i 13
2.3.2. Corpo TECNICO-AAMINISIIALIVO ....vevieeeii e et e e e e e e e e 13
2.3.3. Contratacdo e Regime de Trabalno ..., 14
1. ORGANIZA(;AO DO CURSO ... ettt a e e aeaaaes 15
3.1. PROJETO PEDAGOGICO DO CURSO .....c.coeiiieeeeteeeteeeeeeeesete et 15
3.2, RELEVANCIA SOCIAL DO CURSO ....utttittiaeeiaititeteeeaeasaaaisttseeteaessaannbssseeaaesssssnnssseeeaeeesansnes 15
3.2.1. Caracterizagio Regional da Area de Inser¢&o da INStituiGa0 .............cceeveenene. 15
3.2.2. Metas do Plano Nacional de EAucag8o (PNE) ........cccoviiiieiiiiiieiiie e, 17
3.2.3. Demanda PEI0 CUISO......uuuuuuiiiiiiiiiiiiiiiii s 18
V. ORGANIZACAO DIDATICO-PEDAGOGICA ..ot 24
4.1. POLITICA INSTITUCIONAL NO AMBITO DO CURSO.......cocvevieeeeeeeeeeeeeee e 24
4.2. OBJETIVOS DO CURSO ...ttt ettt e e e e ettt s e e e e e e et e e e e e e e enaenen 24
4.2.1. L@ o1 T=] (Y0 T 1= > 24
4.2.2. Objetivos eSPECifiCOS 0O CUISO......ccccii it 25
4.3. PERFIL DO EGRESSO, COMPETENCIAS E HABILIDADES .......c.ccovvveveveeeenereine. 26
4.3.1. Perfil dO EOMESS0. . uuiiiiiiiiii et 26
4.3.2. Perspectivas de inserc&o profissional do greSS0 ........ccuvvevriieeiiiiiee e, 27
4.4, ESTRUTURA CURRICULAR ......ootiiiiiiiie ittt sttt et e nnnaeeesnnnaeee s 29
4.5, CONTEUDOS CURRICULARES .......coitiiieeteeeee ettt 31
45.1. Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacdo das Relacdes Etnico-raciais e
para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-brasileira e Africana .........cccccceeeeviviiiiiiieeeeeeeeeinns 35
45.2. Politicas de Educacao AmbIiental..........cc.eveiiiiireiiiiiee e 35
4.5.3. Principios basicos da educagdo ambiental: ..........cccccoviiieeiiiiie e, 35
45.4. Obijetivos fundamentais da educacdo ambiental ...........cccoooiiviieiiiiiniiniiiiieneeenn, 35
45.5. Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino dos Direitos Humanos............. 36
4.5.6. O Curso e a Politica Nacional de Protecao dos Direitos da Pessoa com
Transtorno do ESPECIIO AULISTA ........uuiiiiiiiiee ittt e e e sbeeeeeanes 37
45.7. Disciplina de LIBRAS .......ooiieiie ettt 37
4.5.8. Y= L @A | T U =T RS 38
45.9. Ementério e Bibliografias do CUISO.........uuiiiiiiieiiiiee e 46
4.6,  METODOLOGIA ... oottt ettt ettt e et e e e sttt e e sttt e e s st e e e snstaeeesansaeaesannseeenn 47
46.1. Formas de realizacdo de interdisciplinaridade............c..ccooiiiiiiiiiieen 48
4.6.2. Atividades Praticas Supervisionadas T APS.......ccccciiiiireiiiiiee e siee e 48
4.6.3. EStudOS DISCIPIINAIES ..ottt e e e 49
4.7. ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO.........cccoviiiieieeeieeeee e e 49

2



4.7.1. Estagio Curricular OBrgatOrio ..........uveiiurireiiiiireeiiiieeseiee e siee e eiree e siae e nnees 49

4.7.2. Caracterizacao e Regras Gerais do Estagio Curricular ...........ccceeeeeiiieeiiienennnen. 51
4.7.3. Estagio Extra-Curricular N8O ObBrgatOrio.........cceeiuiriiieriiiiie e 53
4.8. ATIVIDADES COMPLEMENTARES ......cooiiiiiii ittt 53
4.8.1. Caracterizagcdo e Regras Gerais das Atividades Complementares.................... 55
4.9. TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO.....cccoooveeieieeieteeeeeeieieeesee e es e 60
49.1. Caracterizacdo e Regras Gerais do Trabalho de Concluséo de Curso.............. 62
4.10. APOIO AO DISCENTE ..ottt ettt tae e e e staa e e e sntae e e s sntae e e e st 63
4.10.1. FOrmas de ACESSO @0 CUISO......uueeiiiuiiieeiiiieeeitieeeestieeessteeeessbaeeesataeeessnsreeesse 63
00 0 T2 AN (=T g o= To J- Lo T I 1Yo =] | (= SR 64
4.10.3. Apoio PedagOigiCo a0S DISCENIES......ccccciiiiiiiiiiee e e e e sttt e e e e e e e e e 65
4.10.4. Acompanhamento PSicOpedagigiCo . ..........ccciieiriiiriiieriiiiie e 66
4.10.5. Mecanismo de NIVEIAMENTO .........uuiiiiiieiiiiiee e 66
4.10.6.  InformagBes ACAUEMICAS .....cccicurieeiiiiiie ittt e e e e 66
o O B AR |V o o1 (o £ - PSSR 67
4.11. SISTEMA DE AVALIACAO DO PROJETO DE CURSO......ccococveveeeveeeineeeeenennns 67
4.11.1. Concepcéo do Processo de AutoavaliaGao do CUISO........eeeevvreeeeiiiieeeeiiiiieeenns 67
0 R ANV 1 = o= To N o [ @ =T LR 69
4.11.3.  Avaliagao de DiSCIPING......ccceiiiiiiiiiiiii e 69
4.11.4. Autoavaliacdo do Curso Superior de BiomediCina..........ccceevviiiviiiieieeennniiiineen. 70
4.11.5.  AVAlIAGEOD EXIEIMA. ... eiiiiiieie ettt 71
4.11.6. Gestéo do curso e os processos de avaliagcdo interna e externa. ............ccc.ee.... 71
4.12. ATIVIDADES DE TUTORIA . ...ce ettt e e e e e e e aa s 72
4.13. CONHECIMENTOS, HABILIDADES E ATITUDES NECESSARIAS AS
ATIVIDADES DE TUTORIA.....c.eeeeee ittt st e e st e s st e e e et e e e e ntee e e a e 72
4.14. TECNOLOGIAS DE INFORMACAO E COMUNICACAO (TIC) NO PROCESSO
ENSINO-APRENDIZAGEM ...ttt ettt ettt e e e snbae e e s entee e e e nneas 73
4.15. AMBIENTE VIRTUAL DE APRENDIZAGEM (AVA) .....cooiiiiiiieiiiiiee et 74
4.16. PROCEDIMENTOS DE ACOMPANHAMENTO E DE AVALIACAO DOS
PROCESSOS DE ENSINO-APRENDIZAGEM .......oiiiiiiiece et 74
4.16.1.  Critérios de avaliaG8o € PrOMOGAD .........ciivereeiitieeeeiiiieeesitreeessteeeessnrreeessnreeeasaes 75
4.16.2. Realizacdo de EXames € ProVas .........coooiiiiiiiiiiiiiiiieee e 75
4.16.3. Aplicac8o de EXAmMES € PrOVAS.......cccciiiiiiiiiiiiie ettt 75
4.16.4. Realizac80 de Trabalhos.........occuuiiiiiiii e 76
4.16.5. RendimeNntO ESCOIAI .......uuiiiieiiiiiiiiiiie et e e e e e e e nnenaee s 76
4.16.6.  CriterioS de PrOMOGAD.........eiiiiiiiie ittt ettt et e et e e e sbeeeeeaaes 77
4.16.7. Regime de DePENTENCIA . .....cccicvuiiiiiiiiie ettt 78
4.16.8. Revisdo de Provas e Verificago das NOtas ..........cocceeeiiiiieiiiiiiei e 80
4.16.9. Atividades Praticas SUPerviSionadas ..........cccovvieeiiiiiiieiiiiiee e 80
4.16.10. EStUdOS DISCIPIINAIES .....eeiiiiiiiiie ittt 80
4.16.11. DisSCIpliNas PreSENCIAIS: ... ...uuuuruiiiiiiiiiiiiii s 81
4.16.12. Disciplinas na modalidade EaD:...............uuuuiiiiiiimiiiii s 81
4.17. INTEGRA(;AO DO CURSO COM O SISTEMA LOCAL E REGIONAL DE SAUDE
(sus). 81
4.18. ATIVIDADES PRATICAS DE ENSINO PARA AREAS DA SAUDE............ccoueen.e. 82
4.19. NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE T NDE.......ciiioeeoeeeeeeeeee oo 83
4.19.1. Composigéo do Nucleo Docente Estruturante (NDE) .........cooeviieeiiiiiieeeiiiieenenns 83
4.20. EQUIPE MULTIDISCIPLINAR ...uitttttttetteettee ettt eetasesanesstsestessaesstnsesanesstsssnersnesstanees 84
4.21. ATUACAO DO COORDENADOR.....uuuiieeetiettttiaeteeeteeetttiaaieeeeesesstanaaseessssstrtsaeesessssranns 85
4.22. REGIME DE TRABALHO DO COORDENADOR DE CURSO ......uuuuuuiuiiiniiniiinii s 87
4.23. CORPO DOCENTE DO CURSO ... s 87
4.24. REGIME DE TRABALHO DO CORPO DOCENTE DO CURSO.......uuuuuuuuiniunnnnnnnnnnnnnnnnnnas 88
4.25. EXPERIENCIA PROFISSIONAL DO DOCENTE ....uuuuuuuuuiunnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnns 89
4.26. EXPERIENCIA NO EXERCICIO DA DOCENCIA SUPERIOR .....uuuuuunnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnes 89
4.27. EXPERIENCIA NO EXERCICIO DA DOCENCIA NA EDUCAGAO A DISTANCIA ......uunnnnnnnns 90
4.28. PRODUGAO CIENTIFICA, CULTURAL, ARTISTICA OU TECNOLOGICA............. 90
4.28.1. Experiéncia no exercicio da tutoria na educagao a distancia ...........cccceeeevveeeens 91
4.28.2. Atuacéo do colegiado de curso ou equIivalente ..........cccooceeeeeiiieeneiiieee e 91
4.29. TITULACAO E FORMACAO DO CORPO DE TUTORES DO CURSO ..uuuueieeeiieiiiiieeieeeeeeerninnnnnns 91
4.30. EXPERIENCIA DO CORPO DE TUTORES EM EDUCAGCAO A DISTANCIA .....cvvvveeeeeeieeerninnnnnn. 92

3



4.31. INTERACAO ENTRE TUTORES, DOCENTES E COORDENADORES DE CURSO A DISTANCIA... 93
4.32. PRODUCAO CIENTIFICA, CULTURAL, ARTISTICA OU TECNOLOGICA.......cccoeevrvrreereeeeeieennns 93
4.33. ATIVIDADES DE TUTORIA .eetteieteetteteteeseeeeseesesesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssessssemnen 93

4.33.1. Conhecimentos, Habilidades e Atitudes Necessarias as Atividades De Tutoria 95
4.34, DEFINICOES DA OFERTA DE COMPONENTES CURRICULARES NA MODALIDADE DE

EDUCAGAO A DISTANCIA (EAD)....cc ittt ettt ettt e e e e e e e e e e e s e st a e e e e e e s e aanrnnnee s 96
4.34.1. Metodologia do Processo Ensino-Aprendizagem ........cccccceeevviiciiieeeeeeenesscvnnnnnn 96
4.35. DAS TECNOLOGIAS DE INFORMAGCAO E COMUNICAGAO T TIC NA OFERTA DA EAD NO
Curso 97
V. INFRAESTRUTURA ...ttt sttt st e e sttt e e e anbbe e e e snbb e e e e snbbeeeesbbeeeeanes 99
5.1. INSTALAGOES GERAIS ... iieieeeiitiie e e e et eee ittt e e e e et e et a e s e e e e e estasa s e e eaeseastaa e e eeeeeesantann s 99
5.1.1. ESPACO FISICO ...uveiieiiiiii ettt bttt ettt sb e et e s be e saaeeea 99
5.1.2. Espaco de trabalho para docentes em tempo integral..........cccccceevviiiiiieeneeennn. 100
5.1.3. Espaco de trabalho para 0 coordenador. ..........ccuuveeiiieiiiiiiiiiiieee e 100
5.1.4. Sala coletiva de ProfESSOIES .......coiiuiiiiiiiiie et 100
5.1.5. SAIAS UE AUIA.....co i 100
5.1.6. Acesso dos alunos a equipamentos de iNformatica..........cccoveeeveeiiniicncieeennnen, 100
5.2. BIBLIOTECA ... ettt ettt ettt e e e e e ettt s e e et e et tab s e e e e e e e ee b e e e e e et eeebnanaeaeaaes 101
5.2.1. 2] o] o) L= or= W o £ o TP ER SR 101
5.2.2. Servicos Disponiveis na Biblioteca FAPAL: ..........ociiii e 102
5.2.3. ACEIVO VITTUAL ...ttt e e e e e s annees 102
5.2.4. MINh@ BIDHOTECA .....eeeeiieeii e 102
5.2.5. Biblioteca Virtual UNIVErSItAria...........covivvieeiiiiieeeiiee e 103
5.2.6. Acesso interno e externo aos livros digitais e disponibilidade do servico......... 103
5.2.7. Politicas Institucionais de Atualizag&o do Acervo da Biblioteca ....................... 103
5.2.8. Bibliografia basica por Unidade Curricular (UC). ........ccooeeeiiiiiieiniiieeeiieee e 104
5.2.9. Bibliografia complementar por Unidade Curricular (UC).........cccoocvveeinineeenine. 104
5.3. LABORATORIOS ...tutututitiniritinininitieesisisssssss s s 104
5.3.1. Laboratorios Didaticos de FOrmagGao BASICA .........eeeevvvieeeiiiiiieiiiieee e 104
5.3.2. Laboratorios de INfOrMALICA. .........cuvieiiiiiee it 104
5.3.3. LaboratOorio de ANALOMIA .........eeeiiiiieeiiiiie et e ettt esnbee e e e nneeas 104
5.3.4. Laboratdrios MUltidiSCIPIINAIES .........cccuvviiiieee e 105
5.3.5. Laboratérios Didaticos de Formac&o Especifica e de Ensino para a Area de
Saude 105
5.3.6. (@ 11 =T - To [ SR 106
5.3.7. 1T AT oL PP UPPPPPTPPPRN 106
ANEXO . EMENTARIO ...ttt 108
ANEXO Il T REGULAMENTO DO ESTAGIO ..o 321
ANEXO Ill - REGULAMENTO DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES.........ccoooeiviviiiiinnn. 336
ANEXO IV - REGULAMENTO DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO - TCC......... 343
ANEXO V - REGIMENTO DO NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE - NDE ........c.cocu....... 355
ANEXO VI - REGULAMENTO DAS ATIVIDADES PRATICAS SUPERVISIONADAS........... 360
ANEXO VII. REGULAMENTO DOS ESTUDOS DISCIPLINARES T ED......cccccvvveviiiieeiiiinen, 362

ANEXO VIl - NUCLEO DE ACESSIBILIDADE E APOIO PSICOPEDAGOGICO i NAAP....366
ANEXO IX - PROCEDIMENTO OPERACIONAL PADRAO DO LABORATORIO DE

ANATOMIA L e e e e et e e e e e e s e e e e e s s s e e ne e e e s 371
ANEXO X - PROCEDIMENTO OPERACIONAL PADRAO DOS LABORATORIOS
MULTIDISCIPLINARES ...ttt et e et e e e e s e e e e e e e e e s 384



|. APRESENTACAO

O Projeto Pedagdégico do Curso de Biomedicina da Faculdade de Palmas
demonstra os aspectos da formag&do profissional, a misséo institucional, as
orientacdes didatico-pedagogicas, a concepcdo da matriz curricular e os conteudos
programéticos, o sistema de avaliagdo do ensino-aprendizagem, a autoavaliagdo
institucional e a estrutura académica, em consonancia com o Projeto Pedagdgico
Institucional i PPl e com o Plano de Desenvolvimento Institucional 7 PDI,
constituindo a identidade do Curso.

1.1. DADOS INSTITUCIONAIS

1.1.1. Mantenedora

Tabela 1 - Dados da Mantenedora

NOME ASSUPERO ENSINO SUPERIOR LTDA

CNPJ 06.099.229/0001-01

ENDERECO Avenida Paulista, n°® 900, 1° andar, Bairro da Bela Vista
CEP 01310-100

MUNICIPIO Sao Paulo

ESTADO Séao Paulo

TELEFONE (11) 2168 9203

FAX (11) 2168 9207

1.1.2. Mantida

Tabela 2 - Dados da Mantida

NOME Faculdade de Palmas - FAPAL
ENDERECO ACSU-SE 40, Conjunto 02, lotes 7 e 8
MUNICIPIO Palmas

ESTADO Tocantins

TELEFONE (63) 3232-7000

E-MAIL

PROCURADOR pigeral2020@gmail.com
INSTITUCIONAL

SITE www.fapal.edu.br

IBIIQRI):\IGCEIII;IZE Prof. Ronaldo Roberto Filho
P e 1o | Portaria Ministerial n.0 3.762, publicada no D.0.U. de 23/12/2002.

1.2. Denominacéo do Curso

Curso de Biomedicina (Bacharelado)

1.3. Regime de Matricula

7

O curso de Biomedicina é oferecido em regime semestral, com periodos
letivos semestrais, e as matriculas s&o realizadas por blocos de disciplinas,
conforme o Regimento da FAPAL.

1.4. Turnos de Funcionamento

Noturno



http://www.fapal.edu.br/

1.5. Duracao do Curso

Carga Horaria Total do Curso: 3840 horas 1 aula (3200 horas)

Atividades Complementares: 100 horas

Estagio Curricular: 780 horas

Disciplina Optativa (Libras, Rel. Etnico-Racial/Afrodesc, Educa¢do Ambiental,
Maketing Pessoal, Direitos Humanos): 20 horas.

Tempo Minimo de Integralizagéo do Curso: 8 semestres

1.6. Numero de Vagas

Sao oferecidas 100 vagas anuais. Amparada no disposto no artigo 53 da Lei
n® 9.394/1996, a FAPAL, por meio de seus colegiados superiores, estabeleceu que
os candidatos classificados em processo seletivo e matriculados serdo divididos em
grupos de 50 alunos para aulas teéricas. Nas atividades praticas, os grupos tém as
dimensdes recomendadas pelo professor, com aprovacdo da Coordenacgédo de
Curso, procurando o tamanho ideal de 25 alunos por turma prética.

1.7. Base Legal

O Projeto Pedagogico do Curso de Biomedicina foi concebido com base na
Lei n° 9.394/96, que instituiu as Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional; na
Resolucdo CNE/CES n° 02/2003, que estabeleceu as Diretrizes Curriculares
Nacionais para os Cursos de Graduagado em Biomedicina; na Resolucdo n° 04/2009,
que dispde sobre carga horaria minima e procedimentos relativos a integralizacao e
duracdo dos cursos de graduacdo em Biomedicina e outros; na Resolugéo
CNE/CES n°. 03/2007, que dispbe sobre procedimentos relativos a hora-aula; com
adequacao de seus conteudos curriculares as exigéncias do Decreto n° 5.626/2005,
que trata da oferta da Lingua Brasileira de Sinais i Libras e dos estagios a Lei
11.788/2008. A infraestrutura institucional apresenta plenas condicdes de
acessibilidade para portadores de necessidades especiais, em observancia ao
Decreto n°.5.296/2004.

Segundo as Diretrizes Curriculares do Curso de Biomedicina, fundamentada
no Parecer CNE/CES n° 0104/2002, de 13 de marco de 2002, a formacdo do
Biomédico deve pautar por uma visdo com formacao generalista, humanista, critica
e reflexiva, para atuar em todos os niveis de atencdo a saude, com base no rigor
cientifico e intelectual. Capacitado ao exercicio de atividades referentes as analises
clinicas, citologia oncotica, andlises hematoldgicas, analises moleculares, producao
e analise de bioderivados, analises bromatolégicas, andlises ambientais,
bioengenharia e analise por imagem, pautado em principios éticos e nha
compreensao da realidade social, cultural e econdmica do seu meio, dirigindo sua
atuacao para a transformacéo da realidade em beneficio da sociedade.



[I. CONTEXTO INSTITUCIONAL
2.1. DADOS GERAIS DA INSTITUICAO
2.1.1. Histérico da Mantenedora

A Faculdade de Palmas i FAPAL até o ano de 2017, era mantida pela
Associacdo Unificada Paulista de Ensino Renovado Objetivo i ASSUPERO,
pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, com sede na Avenida Paulista,
n° 900, 1° andar, Bela Vista, Sao Paulo, Estado de S&o Paulo, com Estatuto
registrado e protocolado em microfilme no Quarto Cartorio de Titulos e Documentos
de S&o Paulo, em 04/02/2004, sob o n°® 477.740, cadastrada no CNPJ sob o n°
06.099.229/0001-01.

A partir de janeiro de 2018, foi aprovada a transformacéo do tipo juridico da
ASSUPERO de associacdo sem fins lucrativos para Sociedade Simples Limitada
sob a denominacdo de ASSUPERO ENSINO SUPERIOR S/S LTDA, cuja ata
encontra-se registrada no 4° Registro de Pessoas Juridicas da Capital sob n°
669752, de 22 de janeiro de 2018, com manutencdo do mesmo CNPJ n°
06.099.229/0001-01.

Em 06 de julho de 2018, apoés registro na JUCESP, sob NIRE n° 3523113603-
9, ocorreu a transformacéo do tipo societario para ASSUPERO ENSINO SUPERIOR
LTDA, permanecendo o mesmo CNPJ n° 06.099.229/0001-01.

Com a transformacédo, a ASSUPERO passou a categoria administrativa de
mantenedora com fins lucrativos. A SERES/MEC ja efetuou a alteragdo no cadastro
do sistema e-MEC.

2.1.2. Historico da Mantida

A Faculdade de Palmas 1 FAPAL, instituicdo de ensino superior com limite
territorial de atuacdo circunscrito ao municipio de Palmas, Estado do Tocantins, foi
credenciada pela Portaria n® 3.762, publicada no DOU em 23/12/02, e recredenciada
pela Portaria n® 1.932, publicada no DOU em 06/11/19.

Apos processo de unificacdo de mantidas, a FAPAL incorporou o extinto
Instituto de Ensino e Pesquisa Objetivo i IEPO, instituicAo de ensino superior
com limite territorial de atuacdo circunscrito ao municipio de Palmas, Estado do
Tocantins, também mantida pela ASSUPERO ENSINO SUPERIOR LTDA,,
mantendo sua denominacéo e sigla como instituicdo resultante da unificacéo.

Com enderego de funcionamento situado na ACSU-SE 40, conj. 02, Lote
07/08, Centro, a FAPAL oferece os seguintes cursos de graduacao: Administracao
e Direito, reconhecidos pela Portaria n® 207, publicada no DOU em 07/07/20;
Arquitetura e Urbanismo e Engenharia Civil, autorizados pela Portaria n°® 1.028,
publicada no DOU em 03/10/17; Biomedicina, autorizado pela Portaria n°® 423,
publicada no DOU em 13/06/18; Ciéncias Contabeis, reconhecido pela Portaria n®
270, publicada no DOU em 04/04/17; Ciéncia da Computacao, reconhecido pela
Portaria n°® 520 publicada no DOU em 05/06/17; Educacédo Fisica (bacharelado),
autorizado pela Portaria n°® 675, publicada no DOU em 06/07/17; Educacéo Fisica
(licenciatura), reconhecido pela Portaria n° 916, publicada no DOU em 28/12/18;
Enfermagem, reconhecido pela Portaria n°® 493, publicada no DOU em 30/06/15;
Farmacia, autorizado pela Portaria n°® 704, publicada no DOU em 05/10/15;
Fisioterapia, reconhecido pela Portaria n°® 201, publicada no DOU em 25/04/19;
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Publicidade e Propaganda, reconhecido pela Portaria n° 209, publicada no DOU
em 07/07/20. Também é oferecido o Curso Superior de Tecnologia em Analise e
Desenvolvimento de Sistemas, reconhecido pela Portaria n° 188, publicada no
DOU em 22/03/18; Estética e Cosmética, autorizado pela Portaria n® 70, publicada
no DOU em 10/01/22; Redes de Computadores, reconhecido pela Portaria n°® 948,
publicada no DOU em 31/08/21.

Os pedidos de reconhecimento do curso de graduacdo em Arquitetura e
Urbanismo, Biomedicina, Educacdo Fisica (bacharelado), Engenharia Civil e
Farmacia encontram-se em tramitacdo junto a SERES/MEC.

2.1.3. Contexto Educacional

A Faculdade de Palmas - FAPAL surge para suprir as deficiéncias regionais
em recursos humanos qualificados e para absorver a crescente massa de
estudantes que concluiu ou, nos préximos anos, concluira o ensino médio, conforme
dados reveladores de pesquisa de mercado realizada.

Em 2020, a cidade de Palmas, cuja populacdo é hoje estimada em 313.349
habitantes (IBGE), contou com 10.790 novas matriculas no ensino meédio, segundo o
Censo da Educacéo Basica, considerando as redes municipal e estadual. No ano
anterior, foram 46.963 candidatos inscritos em processos seletivos para um total de
12.995 vagas oferecidas pelas instituicbes de ensino superior no municipio, segundo
dados do INEP.

Nesse aspecto, indiscutivelmente, verifica-se que as instituicdes particulares
desempenham relevante papel na formacéo superior, de forma a atender a demanda
de mercado resultante de um processo, qual seja o aumento do contingente de
egressos do ensino médio, que reclama pela necessidade de mais vagas, mais
cursos e mais instituicbes, democratizando, assim, o acesso dos jovens aos estudos
de nivel superior.

O papel do sistema educacional privado é diminuir o fosso entre os
concludentes do ensino médio e 0 acesso ao ensino superior. Isso pode ser feito
mediante a autorizacdo de mais cursos que, com competéncia e credibilidade,
formem profissionais capacitados, preparados tanto para o setor empresarial quanto
para a administracéo de érgaos publicos e privados.

Palmas precisa de profissionais qualificados para a gestdo de praticas de
trabalho modernas, para o empreendedorismo, para o emprego de atitudes
inovadoras e para os desafios do desenvolvimento sustentavel.

Sabe-se que, com a oferta de cursos de graduacgao, formando um contingente
de profissionais com melhor preparacao critica, poder-se-a democratizar os projetos
de cidadania e garantir bom éxito no processo de desenvolvimento e progresso
regional.

E nesse contexto que se insere a Faculdade de Palmas - FAPAL, que nio
poupa esforcos no sentido de oferecer a comunidade cursos, projetos e programas
voltados para as necessidades regionais e integrados a realidade de sua area de
insercao.

A FAPAL pretende estabelecer-se, ao longo do tempo, como um centro de
referéncia no Estado do Tocantins no que diz respeito a formacéo de profissionais
com competéncias e habilidades técnico-cientificas reguladas pela ética e por uma
visao critica de seu papel na sociedade T uma formacgéao profissional voltada para a
assisténcia, o ensino, a pesquisa e a extensdo em todos o0s niveis.



O Curso de Biomedicina tem por objetivo dotar o profissional dos
conhecimentos requeridos para o exercicio das seguintes competéncias e
habilidades gerais:

A Aten-«o 0s poofssdiodags: de saude, dentro de seu ambito
profissional, devem estar aptos a desenvolver acdes de prevengdo, promogao,
protecdo e reabilitacdo da saude, tanto em nivel individual quanto coletivo. Cada
profissional deve assegurar que sua pratica seja realizada de forma integrada e
continua com as demais instancias do sistema de salde, sendo capaz de pensar
criticamente, de analisar os problemas da sociedade e de procurar solu¢des para 0s
mesmos. Os profissionais devem realizar seus servicos dentro dos mais altos
padrées de qualidade e dos principios da ética/bioética, tendo em conta que a
responsabilidade da atencdo a salude ndo se encerra com o ato técnico, mas sim,
com a resolucao do problema de saude, tanto em nivel individual como coletivo;

A Tomada de odrabaliosdesepsofissionais de salde deve estar
fundamentado na capacidade de tomar decisbes visando o uso apropriado, eficacia
e custo efetividade, da forca de trabalho, de medicamentos, de equipamentos, de
procedimentos e de praticas. Para este fim, 0os mesmos devem possuir
competéncias e habilidades para avaliar, sistematizar e decidir as condutas mais
adequadas, baseadas em evidéncias cientificas;

A Co muni osaprokissianais de salide devem ser acessiveis e devem
manter a confidencialidade das informacfes a eles confiadas, na interacdo com
outros profissionais de salde e o publico em geral. A comunicagdo envolve
comunicacao verbal, ndo-verbal e habilidades de escrita e leitura; o dominio de, pelo
menos, uma lingua estrangeira e de tecnologias de comunicacéo e informacéo;

A Li de ma mabadho em equipe multiprofissional, os profissionais de
saude deverdo estar aptos a assumir posicdes de lideranca, sempre tendo em vista
o bem estar da comunidade. A lideranca envolve compromisso, responsabilidade,
empatia, habilidade para tomada de decisfes, comunicacdo e gerenciamento de
forma efetiva e eficaz;

A Administra-«o e osgmefissonaisidevene estaroaptos a
tomar iniciativa, fazer o gerenciamento e administracdo tanto da forca de trabalho,
dos recursos fisicos e materiais e de informacdo, da mesma forma que devem estar
aptos a ser empreendedores, gestores, empregadores ou liderancas na equipe de
saude;

A Educa- «o p espmfssianas devem ser capazes de aprender
continuamente, tanto na sua formacdo, quanto na sua pratica. Desta forma, os
profissionais de saude devem aprender a aprender e ter responsabilidade e
compromisso com a sua educacao e o treinamento/estagios das futuras geracdes de
profissionais, proporcionando condicbes para que haja beneficio matuo entre os
futuros profissionais e o0s profissionais dos servi¢os, inclusive, estimulando e
desenvolvendo a mobilidade académico/profissional, a formagdo e a cooperacao
através de redes nacionais e internacionais.

Além disso, ha uma preocupacao social da Instituicdo em atender ao mercado
regional, jA que, de acordo com informacdes obtidas do e-MEC, existem quatorze
instituicbes de ensino superior na cidade e, dentre elas, trés oferecem o curso de
Biomedicina na modalidade presencial, nimero este insuficiente para abarcar a
extensa demanda da regido (pesquisa realizada em 11/09/2022).

Com a oferta do Curso de Biomedicina, a FAPAL esta contribuindo para a
ampliacdo das oportunidades de acesso a formagdo superior em uma area cuja
atual oferta ndo é capaz de absorver as demandas da sociedade e do mercado de
trabalho.



2.1.4. Insercédo Regional da Instituicao

A concepgdo do Projeto Institucional da Faculdade de Palmas surge das
necessidades e demandas da regido, de forma a fortalecer o desenvolvimento e
construir uma massa critica de profissionais que promovam a sustentabilidade local
e sedimentem os fatores socioculturais e politico-econbmicos como valores
fundamentais para o fortalecimento integrado da cidade e das suas é&reas de
influéncia.

Os cursos oferecidos pela FAPAL, mediante seus projetos pedagdgicos
especificos, serdo organizados de modo a propiciar aos profissionais em formacéao
conhecimentos e habilidades capazes de permitir-lhes:

1 a apropriacdo de conhecimentos basicos relacionados as areas que seréo
objeto de sua atuacdo profissional, articulando teoria e pratica nas
diferentes configurages que a praxis profissional venha a assumir;

1 o desempenho de suas atividades com competéncia técnica e
compromisso social e politico em seu contexto sociocultural de atuacao.

Ao definir a qualidade e a atualizacdo da formac&do como objetivo central da
proposta para o ensino de graduacao, a FAPAL tem por finalidade a construcao de
processo coletivo de articulacdo de acfes voltadas para a formacdo competente do
profissional que pretende graduar. Nessa direcdo, torna-se imprescindivel a
interacdo da IES com a comunidade e os segmentos organizados da sociedade civil
como expressao da qualidade social desejada para o cidad&do a ser formado como
profissional.

A politica definida pela Instituicdo para as questbes sociais visa promover
acOes que permitam melhorar a qualidade de vida da populacdo da regido e
modificacdes na educacdo e na cultura. A missdo da Instituicdo inclui preparacao
para a lideranca e o acompanhamento de profundas e densas mudancas induzidas
pelo avanco tecnoldgico e pelas novas concepcgdes de vida dele emergente.

A FAPAL tem o compromisso de cooperar com 0 processo de
desenvolvimento regional sustentavel, uma vez que proporcionard aos seus alunos
instrumentos técnico-cientificos relevantes em seus cursos, que sao Uteis e basicos
a elaboracdo de politicas publicas. A interacdo dos conteldos com aspectos
inerentes as questdes sociais, juridicas e ambientais, exigidas no mundo atual,
possibilitara a formacdo de recursos humanos capazes de atuar em prol do
desenvolvimento social, cultural e econémico sustentado.

No ambito administrativo, é preciso levar em conta as novas tecnologias de
gestdo propostas, que tém como mote principal i além da utilizacdo dos modernos
meios de comunicagao para economizar etapas e fazer fluir mais livremente o fluxo
de processos organizacionais T a primazia do mérito e da qualidade académica,

fatores indispensaveis para se alcancar os mais altos niveis da inteligéncia
criativa e a elaboracdo de novas metodologias para a abordagem de problemas
tangiveis e reais da sociedade organizada.

A estrutura que se pretende implantar nessa era informacional, com a
utilizacdo dessas novas tecnologias gerenciais, abrira espacos nos quais ha
possibilidades concretas de libertagdo das grandes patologias organizacionais: 0
normatismo, o burocratismo e o corporativismo, tdo presentes na vida académica.
Estas patologias cederdo e tenderdo a desaparecer diante dos recursos das
tecnologias virtuais, da flexibilidade orgéanica e da descentralizagédo do poder.

A FAPAL tem politica de expansdo coerente com o0 atual estagio e
perspectivas de desenvolvimento da regido de Palmas.
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Finalmente, resta afirmar que a Faculdade de Palmas i FAPAL adota
politicas direcionadas para o desenvolvimento de estudos de situacdes reais e
especificas para a melhor compreensdo das condigBes de vida das comunidades
abrangidas pela acdo da IES.

Afinal, é premente na Instituicdo a preocupacdo de ministrar e desenvolver os
conhecimentos e praticas necessarias para que 0s seus egressos tenham condicfes
de atuar com competéncia nas empresas que escolherem em igualdade de
condi¢cdes com concorrentes de quaisquer regides.

2.2. A MISSAO INSTITUCIONAL

Conforme citado no PDI (Plano de Desenvolvimento Institucional), atualmente
em vigor, a FAPAL tem como missdo investir em um processo de ensino e
aprendizagem que capacite 0s seus egressos a atenderem as necessidades e
expectativas do mercado de trabalho e da sociedade, com competéncia para
formular, sistematizar e socializar conhecimentos em suas areas de atuacao. Para
alcancar esse objetivo, a Instituicdo promove a educacdo superior integrando o
ensino e a extensdo, visando a formacdo de sujeitos empreendedores e
comprometidos com o0 autoconhecimento, a transformacéo social, cultural, politica e
econdmica do Estado e da regido.

Seu dever é orientar e desenvolver iniciativas que aumentem a qualidade do
Ensino e com ela a formacéo de sujeitos responsaveis, comprometidos com o seu
autodesenvolvimento e com o progresso da sociedade. Para tanto, partilha dessa
responsabilidade com o0s ingressos, 0S egressos e com as organizacdes locais.
Nesse sentido, a Instituicdo objetiva ser locus de referéncia no Estado, assumindo o
compromisso institucional de promover o desenvolvimento educacional da regido e
participar da inser¢gdo dos egressos no mercado de trabalho. A Instituicdo entende
que, na interacdo dinamica com a sociedade, em geral, e com o mercado de
trabalho, em particular, define os seus campos de atuacdo académica presentes e
futuros.

Reconhecendo a crescente importancia do conhecimento para a formacgao de
sujeitos e para o processo de desenvolvimento da sociedade, a FAPAL pretende
produzi-lo articulando o ensino com a extensdo a partir da andlise da realidade
social, econdmica, politica e cultural local, buscando compreender melhor e mais
profundamente a realidade que seu egresso ira contribuir para transformar. Nesse
sentido, esta Instituicdo tem como diretriz uma formacao que combina e equilibra o
desenvolvimento técnico e humanistico e que promove a visdo sistémica do
estudante.

N&o obstante, o processo de formacdo do profissional deve abranger uma
série de compromissos com a realidade social enquanto sujeito participe de sua
construcdo qualitativa, a0 mesmo tempo em que assumira o exercicio profissional na
direcéo da resolucédo dos problemas locais e regionais.

Para realizar essa misséo, a Instituicdo também parte da necessidade de que,
enquanto agéncia promotora de educacdo superior deva ser possuidora de uma
politica de graduacao rigorosa, soélida e articulada organicamente a um projeto de
sociedade e de educacéo.
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2.3. A ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

A estrutura organizacional da Instituicdo esta apoiada em 6rgéos colegiados,
executivos e suplementares. Os 6rgdos colegiados e executivos organizam-se em
dois niveis de deciséo:

f Orgaos da Administragéo Superior: Conselho Académico e Diretoria;
 Orgdos de Administracio Académica: Coordenagdo Pedagogica,
Colegiado de Curso, Coordenacgao de Curso e NDE.

Essa estrutura é auxiliada nas suas atribuicbes e competéncias pelos Orgéos
Suplementares.

Poderdo integrar a estrutura organizacional da FAPAL outros 6rgaos de
natureza didéatico-cientifica, cultural e técnico-administrativa.
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2.3.1. Organograma Institucional e Académico

S
o
£l

2.3.2.  Corpo Técnico-Administrativo

7

O corpo técnico-administrativo que presta servicos para a FAPAL é
constituido por profissionais qualificados para as funcdes exercidas e recebem
orientacdes em reunides com as Chefias de seus setores, Diretoria, e Coordenacéo
Geral de Campus. O processo de recrutamento e selecdo € atribuicdo do
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Departamento de Recursos Humanos e tem por objetivo atender as solicitacdes de
numerosos setores de atividades técnicas e administrativas da Instituicao.

Os funcionarios que exercem fungdes técnicas na Secretaria, em Laboratérios
e Bibliotecas recebem treinamento na sede antes de serem encaminhados aos seus
postos de trabalho. As informagfes relativas ao corpo técnico-administrativo, bem
como seu plano de carreira estao disponiveis no PDI (p. 97).

2.3.3. Contratacao e Regime de Trabalho

Sao consideradas atividades préoprias do pessoal técnico-administrativo o
conjunto de funcbes destinadas a oferecer suporte operacional as atividades fim da
FAPAL, incluindo aquelas relacionadas com a administracdo de pessoal, material,
patrimonial, financas, atividades complementares e com a vida escolar.

A contratacdo de pessoal técnico-administrativo € realizada nos termos da
legislacdo trabalhista em vigor, assegurando-se aos profissionais todos os direitos e
vantagens inerentes as funcfes a serem desempenhadas.

A admissdo é precedida de entrevista ou processo seletivo elaborado pelo
setor competente, pelo qual serdo avaliadas as reais condi¢des, sua qualificacao
profissional, experiéncia para o exercicio da funcéo.

O regime de trabalho do pessoal técnico-administrativo:

|.Regime de tempo integral, com 44 horas semanais de trabalho, ou
II.Regime de tempo parcial, com 33 horas semanais de trabalho.

A frequéncia diaria desse pessoal técnico-administrativo sera controlada pelo
setor responsavel, preferencialmente por meio eletrénico, aplicando-se, quanto as
auséncias e impedimentos, as hormas constantes na legislacdo trabalhista em vigor.

Além daquelas previstas na legislacdo trabalhista vigente e em normas
emanadas de convencdo coletiva de trabalho, o pessoal técnico-administrativo fara
jus as seguintes vantagens:

l.promocao por tempo de servico a cada trés anos efetivo exercido na funcéo,
apos a primeira promog¢ao que somente ocorrera a partir do décimo ano de
efetivo exercicio no cargo;

[l.promogdo por merecimento, segundo critérios fixados pela Mantenedora,
apo6s manifestacdo do superior imediato.

Serdo oferecidos como incentivos bolsas de estudos, auxilio para participacéo
em congressos, seminarios, simpasios e eventos similares em sua area de atuacao,
oferta de cursos de atualizagéo profissional.
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lll. ORGANIZACAO DO CURSO
3.1. PROJETO PEDAGOGICO DO CURSO

O Projeto Pedagogico do Curso de Biomedicina da Faculdade de Palmas -
FAPAL é um documento que fixa os objetivos e metas a serem alcancados durante
o processo de formacdo dos estudantes, em consonancia com o planejamento
global e com as diretrizes e principios, expressos no Projeto Pedagdgico
Institucional (PPI) e no Projeto de Desenvolvimento Institucional (PDI).

Tem como finalidade principal dar conhecimento a comunidade académica
dos pressupostos bésicos, da organizacdo e do funcionamento do processo de
formacdo do profissional biomédico na FAPAL. Desta forma, o presente projeto
favorecera:

1 a uniformizacdo dos conceitos entre professores, estudantes e pessoal
administrativo;

1 identificacdo de expectativas em relacdo a qualificacdo dos recursos
humanos;

1 a selecdo da metodologia ensino/aprendizagem apropriadas;

0 estabelecimento de padroes de desempenho para docentes e
estudantes, visando ao aperfeicoamento e a atualizagdo continua do
curso, e

1 A identificacdo de modelos para a avaliacdo dos estudantes, seja ela
classificatéria e/ou formativa.

Assim sendo, possui orientacdes estratégicas para o planejamento e a
condugdo das atividades académicas do Curso de Biomedicina, sempre
referenciadas pela missdo da Instituicdo, por sua vocacdo e objetivos, pela
legislacéo vigente, e pelo contexto social, politico, econémico e cultural no qual esta
inserida.

3.2. Relevancia Social do Curso
3.2.1. Caracterizacdo Regional da Area de Inserc¢éo da Instituic&o

O municipio de Palmas possui extensdo territorial de 2.219 km?, sendo a
tltima cidade do século XX completamente planejada, ja que nasceu e foi projetada
desde o inicio para ser a capital do estado. A populacdo de Palmas € hoje estimada
em 313.349 habitantes, de acordo com o IBGE (2021). Nos ultimos anos, o
desenvolvimento econémico do municipio, de certa forma, tem contribuido para a
atracdo de um contingente populacional proveniente de diversas partes do pais.
Esta corrente migratoria se deve a expectativa gerada com o surgimento de
oportunidades de negdcios e empregos em funcdo da implantacdo do estado e da
capital.

Hoje Palmas se transformou numa cidade-polo, cuja influéncia
socioecon6mica abrange, além de todo o estado do Tocantins, o sudeste do Para, o
nordeste do Mato Grosso e do sul do Maranhdo. A economia é predominantemente
formal, formada principalmente por sociedades limitadas e firmas individuais. Em
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2019, ainda segundo o IBGE, o Produto Interno Bruto (PIB) do municipio foi de R$
10.449.601.210 e o PIB per capita de R$ 34.933,66.

Palmas possui uma economia com um setor de servicos mais desenvolvido
comparado aos outros setores da economia. A participacdo da agropecuaria na
economia palmense ainda € considerada pequena, mas a industria representa 17%
do PIB municipal, com destaque para os setores da construcdo civil, industria
mecanica e alimentos. A inddstria quimica, petroguimica e farmacéutica, por sua
vez, representa 4,09% das industrias da regido de Palmas, de acordo com a
Federacéo das Industrias do Estado do Tocantins.

Na area da saude, Palmas conta com 52 unidades basicas de saude, 18
hospitais gerais e dois hospitais especializados, além de outros estabelecimentos de
saude, dentre os quais estdo o Hospital de Urgéncias de Palmas e o Hospital Geral
de Palmas. No total, sGo 700 estabelecimentos para atender a populacdo do
municipio, de acordo com informagfes do CNES.

Segundo dados do PNUD, o indice de Desenvolvimento Humano Municipal
(IDHM) de Palmas é 0,788. O municipio esta situado na faixa de Desenvolvimento
Humano Alto (IDHM entre 0,7 e 0,799). O IDHM passou de 0,654 em 2000 para
0,788 em 2010 - uma taxa de crescimento de 20,49%. O hiato de desenvolvimento
humano, ou seja, a distancia entre o IDHM do municipio e o limite maximo do indice,
que é 1, foi reduzido em 38,73% no periodo. A dimensdo que mais cresceu em
termos absolutos foi Educacdo (com crescimento de 0,241), seguida por Renda e
por Longevidade.

A universalizacdo progressiva do ensino médio constitui exigéncia da Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional. A necesséaria expansao deste nivel de
ensino foi claramente planejada nas metas do Plano Nacional de Educacdo (PNE),
aprovado pela Lei n° 13.005/2014, sendo evidenciada na regido de insercao da IES.

O ultimo levantamento da educacéo basica realizado pelo INEP mostrou que
13.358 estudantes foram matriculados no ensino médio regular das redes municipal
e estadual em Palmas. Essa cifra representa uma demanda potencial por formacéo
superior para 0s proOXimos anos na regiao.

Tabela 3 - Matriculas no Ensino Regular no Municipio De Palmas

MATRICULAS NO ENSINO REGULAR NO MUNICIPIO DE
PALMAS
Periodo Ensino Fundamental Ensino Médio
AnNos Iniciais Anos Finais
Parcial 16.062 13.124 10.179
Integral 6.477 5.811 3.179
Total 22.539 18.935 13.358

Estando prevista a expansdo do ensino médio, o0 aumento de vagas e a
democratizacdo do acesso a educacao superior foram também algumas das metas
estipuladas pelo PNE.

O ingresso na educacao superior assume para o jovem da regido um carater
de tarefa evolutiva em si mesma, continuidade natural a ser assumida por quem
termina o ensino médio e uma alternativa disponivel de inser¢do no mundo do
trabalho.

A Tabela 4 apresenta uma estimativa elaborada pelo Ministério da Saude da
distribuicdo da populacdo do municipio segundo a faixa etaria para o ano de 2018 e
revela que 10% encontram-se na faixa entre 15 e 19 anos e outros 10% na faixa

entre 20 e 24 anos, fase de ingresso académico.
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Tabela 4 - Distribuicdo da Populacéo por faixa etaria no Municipio de Palmas

DISTRIBUICAO DA POPULACAO POR FAIXA ETARIA NO
MUNICIPIO DE PALMAS

Faixa Etéria Populacéo %
De 0 a 4 anos 22.171 8%
De 5 a9 anos 23.097 8%
De 10 a 14 anos 27.580 9%
De 15 a 19 anos 29.635 10%
De 20 a 24 anos 29.414 10%
De 25 a 29 anos 27.902 10%
De 30 a 34 anos 27.834 10%
De 35 a 39 anos 25.546 9%
De 40 a 44 anos 20.872 7%
De 45 a 49 anos 16.104 6%
De 50 a 54 anos 12.771 4%
De 55 a 59 anos 9.584 3%
De 60 a 64 anos 7.036 2%
De 65 a 69 anos 5.109 2%
De 70 a 74 anos 3.297 1%
De 75 a 79 anos 2.014 1%
De 80 anos ou mais 1.889 1%

O numero de matriculas em instituicdes de ensino superior do municipio em
2018 foi de 22.213, segundo dados do INEP. A taxa de escolarizagcédo, que mede o
total de matriculas no ensino superior em relacdo a populacéo entre 18 e 24 anos,
faixa etaria teoricamente adequada a frequentar esse nivel de ensino, foi de 38,4%
naquele ano para Palmas.

Essa taxa de escolarizagdo calculada pelo IBGE demonstra claramente as
deficiéncias do setor de ensino superior em relacdo aos jovens que residem no
municipio, visto que a Meta 12 do Plano Nacional de Educacéo era elevar a taxa
bruta de matricula na educacéo superior para 50% (cinquenta por cento) e a taxa
liguida para 33% (trinta e trés por cento) da populacéo de 18 a 24 anos até 2024.

Com a oferta de 100 vagas no curso de Biomedicina, esta faculdade esta
contribuindo para a ampliacdo das oportunidades de acesso a formacao superior em
uma area cuja atual oferta ndo é capaz de absorver as demandas da sociedade e do
mercado de trabalho.

3.2.2. Metas do Plano Nacional de Educacéo (PNE)

A proposta de implantacdo do Curso de Graduacdo em Biomedicina esta
alinhada com os objetivos e metas do Plano Nacional de Educacdo (Lei n°
10.172/2001) no que tange aos seguintes aspectos:

A Aumenta a oferta de vagas no ensino superior para estudantes na faixa
etaria de 18 a 24 anos, residentes no Municipio, contribuindo para
elevacao da taxa liquida de matriculas nesse nivel de ensino;

A Contribui para a reducdo das desigualdades regionais na oferta de
educacao superior;

A Diversifica regionalmente o sistema superior de ensino, introduzindo um
curso de grande importancia socioeconémica.
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3.2.3. Demanda pelo Curso

A globalizacdo tem produzido tendéncias e necessidades que vém refletindo
sobre as caracteristicas relacionadas a formacao profissional, de forma que os
profissionais devem ser capazes nao sO de resolver problemas, como também
propor solugdes criativas, além de estarem aptos a gerenciar empreendimentos.

O campo de atuacao do Biomédico € amplo e diversificado, se considerarmos
a grande vVvis«o hol?2stica de fASaYdeo, e ente
um discurso de conceitos biolégicos, mas a multiplicidade de aspectos sociais,
fisicos e psicoldgicos, e que vém de encontro aos objetivos de promocéao, protecdo e
recuperacdo da saude, atendendo as necessidades institucionais, legais e
comunitérias, que possam dar condi¢cfes do direito da populacdo a Saude plena, e
propiciando ao préprio Sistema Unico de Salde (SUS) condicdes de acdes a
descentralizacdo de atendimento as comunidades e a integracdo destas nesse
processo.

O mercado de trabalho do Biomédico vem crescendo e atraindo jovens para a
profissdo, tanto na area de prestacdo de servicos quanto na area tecnologica, pela
importancia que a Biomedicina vem ganhando nestes ultimos anos. O profissional
Biomédico vem ocupando e se fixando cada vez mais na area de saude, atendendo
as necessidades de um mercado de trabalho em expanséao.

Ao biomédico compete:

U Pesquisa Cientifica Basica e Aplicada: Planejar e executar pesquisa cientifica
basica e aplicada, na area de sua especialidade profissional.

O mercado de trabalho para o Biomédico nesta area pode ser considerado
amplo, tanto na pesquisa basica como na pesquisa aplicada, onde estédo
enquadradas as Industrias Farmacéuticas, Quimicas, Biologicas e Alimenticias, além
daquelas que visam o desenvolvimento e producdo de novos equipamentos e
técnicas de diagnéstico.

U Docéncia Universitaria: atuar nas disciplinas basicas da area de saude, em
Universidades publicas ou privadas;

Nesta area de atuacdo, o mercado de trabalho encontra-se em franca
expansdo, tendo em vista, principalmente, a criacdo de um grande numero de
Instituices de ensino no pais.

U Analises Clinicas: Realizar exames de analises clinicas, assumir e executar o
processamento de sangue, suas sorologias e exames pré-transfusionais e é
capacitado legalmente para assumir chefias técnicas, assessorias e direcado
destas atividades realizando analises, assumindo responsabilidade técnica e
firmando os respectivos laudos.

Para o profissional que atua em analises clinicas, o0 mercado de trabalho é
altamente competitivo, devido a grande demanda de profissionais nesta area.

U Citologia Oncética: Realizar coleta, analise, assumir responsabilidade técnica
e firmar laudos e pareceres.

O combate ao cancer de colo de utero, baseado em triagem por citologia
cervicovaginal, representa uma estratégia eficaz para a reducdo da morbidade e da
mortalidade provocadas por essa doenca. O biomédico enquadra-se entre 0s
profissionais envolvidos no diagnostico citopatologico.

U Diagnostico por Imagem (Imagenologia): realizando exames de Raio-X,
ultrassonografia, tomografia, Ressonancia magnética, Medicina nuclear
(excluida a interpretacéo de laudos).
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Em Diagndstico por Imagem, o mercado € amplo, pois esta area abriga
equipamentos de alta tecnologia e sua aplicacdo requer equipes multidisciplinares,
de forma que o profissional Biomédico vem sendo cada vez mais solicitado.

U Banco de Sangue: Atuacdo na pesquisa e desenvolvimento, selecao,
produgéo e controle de qualidade de hemocomponentes e hemoderivados,
incluindo realizacéo, interpretacdo de exames e responsabilidade técnica de
servicos de hemoterapia, firmando laudos e pareceres com o objetivo de dar
suporte nos hemocentros, Centros de Transplante de 06rgdos e outras
atividades afins. Realizar todas as tarefas, com exclusdo, apenas, de
transfusdo. Tém competéncia legal para assumir e executar o processamento
de sangue, suas sorologias e exames pré-transfussionais e € capacitado
legalmente para assumir chefias técnicas, assessorias e direcdo destas
atividades;

Em Banco de Sangue e servigcos de hemoterapia, as perspectivas de trabalho
sdo bastante promissoras, visto que nos ultimos anos, o nimero de transfusdes de
sangue aumentou significativamente e aperfeicoaram-se as estratégias basicas para
o controle de doencas, necessitando de profissionais qualificados nos sistemas de
hemoterapia.

U Analises Ambientais: Realizar andlises fisico-quimicas e microbiologicas de
interesse para o saneamento do meio ambiente, incluidas as analises de
agua, ar e esgoto.

As perspectivas de trabalho também sdo bastante promissoras na érea de
saneamento, pois a necessidade de medidas que visam a preservacdo ou
modificacdo das condi¢cdes do meio ambiente, com a finalidade de prevenir doencas
e promover a saude, tem-se constituido um foco importante da atualidade. Nos
paises em desenvolvimento, € de fundamental importancia a reducéo da exposicdo
da populacdo ao risco de infeccBes, atraves de melhoria dos servicos de
saneamento (4gua, esgoto e destino de residuos).

U Analises Bromatoldgicas: Realizar analises para afericdo da qualidade de
alimentos.

Nesta area de atuacdo, o mercado de trabalho encontra-se em expanséo,
tendo em vista, que a busca da qualidade alimentar estd se tornando uma das
principais preocupacdes da humanidade.

U Analise de Bioderivados e Comeércio Técnico-Cientifico: Assumir a
responsabilidade técnica de empresas que comercializem equipamentos e
produtos, excluidos os farmacéuticos: para laboratorios de andlises clinicas,
pesquisas, banco de sangue e outros. Atuar na selecédo, desenvolvimento e
controle de qualidade de metodologias, de reativos, reagentes e
equipamentos; assumir a responsabilidade técnica de producéo, execucéo e
controle da qualidade de insumos biolégicos como reagentes, soros e
vacinas, entre outros.

O biomédico possui um amplo leque de oportunidades na andlise de
bioderivados e comércio técnico em vista do grande e rapido crescimento
tecnologico.

U Andlises Moleculares: Biossintese de macromoléculas, realizar diagnosticos
pelo uso de acidos nucléicos (DNA), nas pesquisas de biotecnologia e
engenharia genética. Em Biologia Molecular, na coleta de materiais, analise,
interpretacdo, emissao e assinatura de laudos e de pareceres técnicos;

Um dos grandes campos de atuagdo para 0s Biomédicos € na area de
Andlises Moleculares, visto que 0s avancgos recentes da biologia molecular
permitiram a compreensao e o tratamento de diversas patologias, foram de grande
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aplicabilidade no estudo das grandes endemias, e podem contribuir para aumentar
ainda mais as desigualdades entre as nacfes desenvolvidas e o resto do planeta.

U Bioengenharia/Biotecnologia: Desenvolvimento de softwares, equipamentos e
afins, de uso em pesquisa, diagnoéstico e melhoria do bem-estar do individuo.
E provavel que o mercado de trabalho para os biomédicos na area de
bioengenharia/biotecnologia deva crescer de forma significativa nos proximos
anos, em vista dos avancos tecnoldgicos na area meédica.

U Coleta de materiais: realizar toda e qualquer coleta de amostras biolégicas
para realizacdo dos mais diversos exames, como também supervisionar 0s
respectivos setores de coleta de materiais biologicos de qualquer
estabelecimento que a isso se destine. Excetuam-se as bidpsias, coleta de
liguido cefalorraquidiano (liquor) e puncdo para obtencdo de liquidos
cavitarios em qualquer situacao.

U Acupuntura: aplicar completamente, os principios, os métodos e as técnicas
de acupuntura.

Com base na ampla variedade de possibilidades de atuacdo do biomédico e
Nno exposto acima, espera-se que a atuacdo do profissional Biomédico possa ser
feita:
T Na area de Saude Publica:

1 Diretamente com equipes de saude, planejando, supervisionando e
realizando controle sobre programas de salde relativos a profilaxia de
doencas e saude coletiva,

{1 Diretamente com a comunidade, realizando visitas sanitarias, controle de
endemias e epidemias, analises clinicas, hematologicas, microbioldgicas,
citologia oncotica, entre outras;

T Na area de Vigilancia Sanitaria, podera supervisionar setores relacionados as
analises bromatoldgicas; setores relacionados as andlises ambientais (analises de
agua, solo e esgoto), setores de producdo técnica, em que o Biomédico pode
desempenhar acbes capazes de reduzir, eliminar ou prevenir riscos a Saude
individual ou coletiva.

T Na area de Imagenologia / Radiologia, captando conhecimentos que irdo acrescer
de subsidios da area Médica, para maior e melhor confiabilidade diagnostica e
terapéutica.

T Nas areas de Banco de Sangue, Patologia Clinica (Andlises Clinicas), Analises
Citopatoldgicas, Andlises Toxicologicas, Analises Moleculares, Reproducdo
Humana, Andlises Bromatoldgicas, Analises Ambientais, a atuacdo se fara
diretamente na realizacdo dos exames nelas envolvidas (microbiologia, virologia,
citologia oncotica, parasitologia, imunologia, hematologia, bioquimica, biofisica,
virologia, fisiologia, bromatologia, microbiologia de alimentos, histologia, patologia,
genética, embriologia, reproducdo humana, farmacologia, biologia molecular,
psicobiologia, informética de saude), bem como no planejamento e direcdo destas
atividades e/ou na producao de conhecimentos.

T Na érea de Docéncia Universitaria e/ou Pesquisa Cientifica, o Biomédico sera
capaz de produzir conhecimentos e fomentar a capacitacdo de novos profissionais
para um desenvolvimento socioeducacional e tecnolégico do pais.

T Nas Industrias Quimicas e Biologicas e no Comércio, ha espaco para o Biomédico
gue assume a responsabilidade técnica de empresas que comercializam produtos
para laboratorios de analises clinicas, equipamentos, reagentes e produtos com
finalidade diagndstica e para melhoria da qualidade de vida do ser humano.

T Na area de Perfusdo Extracorporea, como perfusionista. S&o funcdes do
perfusionista: Planejar, preparar, analisar e utilizar meios tecnolégicos em perfuséo
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cardiovascular; circulacdo extracorporea (CEC) convencional em adultos, pacientes
pediatricos e infantis; Dispositivos de bombeamento sanguineo; Filtracdo sanguinea;
Trocas gasosas; Dispositivos de trocas gasosas (oxigenadores); Hemodiluicao;
Preservacado miocardica; Técnicas de hipotermia; Circuitos de perfusdo; Técnicas de
conservacdo de sangue; Manejo da coagulagdo; Reaproveitamento sanguineo peri-
operatorio; Hemofiltracdo/hemoconcentracao; Meios de assisténcia
cardiorrespiratoria.

T Na area de Acupuntura, aplicando completamente, os principios, 0os métodos e as
técnicas de acupuntura.

T Na éarea de Exames Laboratoriais e Diagndsticos em animais de pequeno e
grande porte, a atuacdo do Biomédico se fara diretamente na realizacdo dos exames
e no planejamento e direcdo das atividades e/ou na producdo de conhecimentos.

T A Biomedicina Estética cuida da saude, bem-estar e beleza do paciente, levando
os melhores recursos da saude relacionados ao seu amplo conhecimento para o
tratamento e recuperacdo dos tecidos e do organismo como um todo. O biomédico
possui um preciso entendimento das caracteristicas do funcionamento da derme,
seus anexos, demais tecidos e inclusive o metabolismo, possibilitando a realizacédo
de terapias que promovem uma melhor qualidade de vida ao paciente.

Amparada pelos constantes desenvolvimentos tecnoldgicos, a Biomedicina
contribui  técnico e cientificamente de forma primordial, proporcionando
conhecimento, compreensédo e mecanismos diagnosticos que melhorem a saude do
individuo e da coletividade. O amplo e dindmico campo das ciéncias da saude
oferece espaco para atuacdo cada vez maior do Biomédico, cuja caracteristica é a
de ser um profissional capacitado no diagnostico laboratorial e biotecnoldgico, com
formacdo generalista, humanista, critica e reflexiva, atuando de forma
multiprofissional e interdisciplinar.

No Brasil atualmente a maior parte dos biomédicos possui habilitacdo em
Andlises Clinicas, sendo esta a principal area de empregabilidade dos egressos dos
cursos de Biomedicina. Cabe também destacar que outras areas apresentam um
percentual significativo de habilitados: Banco de Sangue, Biologia Molecular,
Citologia Oncética. Este dado instiga uma reflexdo na tentativa de entender o porqué
deste perfil, sendo uma das explicacdes o fato de que a maioria dos cursos de
Biomedicina do Pais e do Estado desenvolve uma matriz curricular focada, quase
que exclusivamente, no desenvolvimento de habilidades e competéncias
relacionadas as Andlises Clinicas. Esta pratica acaba limitando a atuacdo do
profissional nas demais areas. Embora ndés acreditemos que, de fato, as Analises
Clinicas sejam uma area de expertise da Biomedicina e de extrema importancia para
o profissional biomédico, sendo também um ponto fundamental de empregabilidade,
optamos por oferecer a comunidade um curso de Biomedicina que possui como um
de seus principais diferenciais uma matriz curricular verdadeiramente generalista.
Apesar disso, 0 curso também se preocupa em desenvolver atividades em areas de
atuacado emergentes, muitas vezes, pouco exploradas no mercado de trabalho. O
curso proporciona ao aluno egresso a opc¢ao pela obtencdo de uma Unica habilitacao
mediante realizacéo de Estagio Supervisionado Obrigatorio, visto a carga horaria de
estagio corresponder a 20% da carga horaria total do curso - prevista nas DCNs
(Resolucdo CNE/CES n° 02/2003) T o que é limitada a 01 Unica habilitacao.

Abaixo sdo apresentadas as habilitagbes definidas pelo Conselho Federal de
Biomedicina.

Habilitacdes definidas pelo Conselho Federal de Biomedicina.

21



1 7 Acupuntura 7 Utiliza varias técnicas que podem ser usadas para reforgcar o
sistema imunologico;

2 1 Andlise Ambiental i Analise fisico-quimica e microbiolégica para o saneamento
do meio ambiente;

3 1 Andlises Bromatologicas i Realiza a analise de alimentos e analise fisico-
quimicas;

471 Auditoria i Analisa se todos os procedimentos estdo de acordo com a legislacéo
e as leis regulatorias do setor de saude;

57 Banco de Sangue 1T Assume e executa 0 processamento de sangue, suas
sorologias e exames pré-transfusionais;

6 T Bioinformética i Cria softwares que otimizam as tarefas em hospitais, clinicas,
centros de saude, laboratérios de andlise clinica e nucleos de pesquisa;

7 1 Biologia Molecular T Atua na coleta, na andlise, na interpretacdo, na emissao e
na assinatura de laudos e pareceres técnicos via analise de DNA;

8 1 Biomedicina Estética 1 Promove o bem-estar fisico e estético e realiza
procedimentos preventivos do envelhecimento fisiolégico do organismo;

9 T Bioquimica T Pesquisa 0s processos bioquimicos que ocorrem para a
manutencao da vida;

107 Citologia Oncética i Realiza a avaliacdo citologica do material esfoliativo;

11 7 Docéncia e Pesquisa: Biofisica, Virologia, Fisiologia, Histologia Humana,
Patologia; Embriologia e Psicobiologia i Atua como docentes especializados nas
disciplinas da area da saude, bem como realiza pesquisas cientificas nas areas de
ciéncias basicas e ciéncias aplicadas;

12 7 Farmacologia i Estuda os efeitos de substancias quimicas sobre a funcéo dos
sistemas biol6gicos, fundamentalmente dependente da interacdo droga/organismo;
13 i Fisiologia do Esporte e da Pratica do Exercicio Fisico i E responséavel por
entender e aprimorar o embasamento cientifico em torno das atividades e da pratica
do esporte;

14 i Genética T Realiza analises relacionadas, assume responsabilidade técnica,
firma os respectivos laudos e atua no aconselhamento genético;

157 Gestdo das Tecnologias de Saude i Exerce a funcdo de responsavel técnico
pela elaboracdo e implantacdo do Plano de Gerenciamento das Tecnologias
utilizadas na prestacao de servi¢cos de saude;

16 7 Hematologia i Atua no estudo e na avaliacdo das doencas do sangue;

17 7 Histotecnologia Clinica 1 Utiliza conhecimentos e habilidades para a confec¢ao
e selecdo das melhores amostras de tecidos bioldgicos e deteccdo de doencas,
condi¢cBes e anormalidades dos tecidos;

18 1 Imagenologia i Atua sob supervisdo médica na operacdo de equipamentos e
sistemas médicos de diagndsticos por imagem;

19 7 Imunologia 1 Trabalha com pesquisas especializadas, buscando o
desenvolvimento de novas terapias ou técnicas de diagndstico com base em dados
clinicos;

20 1 Microbiologia T Estuda os microrganismos, incluindo eucariontes unicelulares e
procariontes, como as bactérias, fungos e virus;

217 Microbiologia dos Alimentos i Estuda o metabolismo dos microrganismos de
interesse na tecnologia de alimentos;

22 7 Monitoramento Neurofisiolégico Transoperatério i Atua na protecdo das vias
neurais dos riscos durante diferentes tipos de cirurgias, diminuindo os déficits
neuroldgicos pds-operatdrios para o paciente;

231 Parasitologia i Estuda protozoarios e helmintos de interesse médico;

24 1 Patologia Clinica (Andlises Clinicas) i Coleta, analisa, interpreta, emite e

assina laudos laboratoriais;
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25 1 Perfusdo Extracorpdrea i E o profissional treinado e capacitado em operar a
magquina extracorpOrea em cirurgias toracicas e cardiacas;

26 1 Préticas Integrativas e Complementares em Saude (PICS) 1 Presta
atendimento nas Praticas, bem como assume cargos de supervisdo e de chefia,
além de compor servi¢os de equipe de saude em universidades publicas ou privadas
e em unidades de atendimento do SUS. (Clique e saiba mais sobre as areas de
atuacao)

27 7 Radiologia i Atua sob supervisdo médica na operacdo de equipamentos para o
diagnéstico por imagem;

28 T Reproducdo Humana i Realiza a manipulacdo de gametas (odcitos e
espermatozoides) e pré-embrides;

29 1 Sanitarista T Trabalha com as questdes politicas e sociais e com o0
planejamento e avaliacdo de programas e praticas coletivas de protecao da saude;
30 T Saude Publica i Atua em pesquisas que podem fornecer dados desde o
diagndstico até a descoberta cientifica para a cura e prevencéo de doencas;

31- Toxicologia i Estuda evidéncias que permitem a identificacdo da presenca de
substancias quimicas (agente toxico) na investigacao criminal.

Fonte: Conselho Federal de Biomedicina
(https://cfbm.gov.br/profissionais/habilitacao/) (acesso setembro/2022)

O curso de Biomedicina da FAPAL inclui a formag&o generalista baseada nas
Diretrizes curriculares do curso de Biomedicina (RESOLUCAO CNE/CES 2, DE 18
DE FEVEREIRO DE 2003). Os objetivos também incluem a formacdo de um
profissional para o trabalho em equipes multiprofissionais de saude, devendo possuir
competéncia para atuar em fungbes administrativas e, ter formacao diversificada do
ponto de vista técnico-cientifico para atuar em diversas areas da profissdo. Os
objetivos do curso expressam as competéncias a serem desenvolvidas pelo discente
e as articula com necessidades locais e regionais, sendo ampliado em funcdo de
novas demandas apresentadas pelo mundo do trabalho.

A habilitacdo do aluno é concedida pelo Conselho Regional de Biomedicina
(CRBM), cabendo a Instituicdo informar no histérico escolar a area do estagio
curricular do aluno. No ultimo semestre do curso, o aluno realiza o estagio curricular
na area que desejar, prevista pelo CFBM, mediante a prévia anuéncia do
Coordenador do Curso de Biomedicina, visto que, para as areas nao relacionadas as
andlises clinicas, o aluno deve apresentar pré-requisitos. Informacfes adicionais
podem ser obtidas no Manual de Estagio Curricular do Curso de Biomedicina.
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IV. ORGANIZACAO DIDATICO-PEDAGOGICA
4.1. POLITICA INSTITUCIONAL NO AMBITO DO CURSO

Ha plena consonancia entre o preconizado no PDI e PPl da FAPAL em
relagdo as politicas institucionais e as praticas do curso. O ensino de qualidade,
pesquisa e extensdo, sdo acles praticadas nas atividades regulares do curso. A
ética como postura e 0 compromisso social como atitude, sdo estimulados pelos
docentes dentro do cotidiano do processo de ensino-aprendizagem.

4.2. OBJETIVOS DO CURSO
4.2.1. Objetivo Geral

Os obijetivos do curso de Biomedicina da FAPAL, além da formacédo de bacharéis
biomédicos, incluindo a formacao de profissionais capacitados, com perfil de andlise
critica, visa sua qualificacdo como forma de proporcionar melhoria as condicdes de
saude e de analisar os problemas da sociedade e procurar solugdes para 0s
mesmos a partir das potencialidades existentes. Os objetivos estabelecidos
relacionam-se as habilidades e competéncias previstas nas Diretrizes Curriculares
Nacionais (DCNs) Resolucdo CNE/CES 02, de 18 de fevereiro de 2003, bem como
as habilidades competéncias definidas no ambito institucional.

Assim, de forma geral, os objetivos da estruturacdo e execucao deste projeto
pedagdgico sdo: Promover o desenvolvimento integral do ser humano e do meio em
que ele vive, sustentados pela ética e pela cidadania; Formar profissionais
biomédicos com formacdo generalista, humanista, critica e reflexiva, para atuar em
todos os niveis de atencdo a saude, com base no rigor cientifico e com autonomia
intelectual; Formar profissionais biomédicos para atividade de prevencao,
diagnéstico, saude publica e ambiental, ensino, pesquisa e extensao; Proporcionar
ensino voltado as necessidades e expectativas das comunidades atendidas,
conjugando a teoria a pratica e, ainda, conscientizar o estudante do que o ser
humano pode fazer por si préprio; Buscar, com base na misséo e estratégias da
FAPAL, um estrito relacionamento com as comunidades, bem como seus problemas;
Proporcionar condutas, normas e acdes adequadas a formacdo de profissionais
biomédicos aptos a atender as demandas profissionais na area de saude, em
diferentes areas de conhecimento; Formar profissionais biomédicos preparados as
demandas da sociedade, capazes de: a) desempenhar atividades diversas sempre
com conhecimento técnico-cientifico e competéncia para administrar e,
eventualmente, até gerar novas tecnologias; b) conviver respeitosamente com o
meio ambiente e com a sociedade; Criar condi¢cdes e recursos para que os discentes
atuem em projetos de pesquisa e de extensado; Criar condi¢cdes aos estudantes para
desenvolvimento das habilidades cognitivas; Criar condi¢des aos estudantes para o
desenvolvimento das habilidades cognitivas, psicomotoras, comportamentais de
aplicacdo pratica e profissional dos conhecimentos adquiridos por meio das
atividades de extensdo, atividades complementares e estagios. Esses sdao
oferecidos na propria Instituicdo e ou em Instituicbes Educacionais, Filantropicas, de
Assisténcia Hospitalar, em Organizacfes Nao-Governamentais, na comunidade, em
fundacdes em geral, em 0Orgaos publicos ou privados e em ac¢des comunitarias;
agucar o interesse dos alunos pela arte de atuagao como empreendedor.

Esse elenco de objetivos proporcionara ao egresso, uma formacgédo académica
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com suporte em quatro pilares basicos:

V Competéncia técnica - Capacidade de fazer diagnostico, prevencdo e com
autonomia intelectual para manter-se atualizado.

V Competéncia humana - Capacidade de compreender e respeitar o cliente
como individuo, descartando qualquer tipo de preconceito, sempre tendo
como principio a moral e a ética.

V Competéncia pluralista - Capacidade, entre essas competéncias, inclusive
de desenvolver espirito investigativo, afastando-se do conhecimento
exclusivamente advindo do senso comum ou dogmatico.

V Competéncia politica e ética - Capacidade de oferecer a sua contribuicao
livre e desinteressada para o desenvolvimento social, exercendo, sempre que
possivel, o papel de educador, em busca de uma sociedade melhor e mais
saudavel; ser consciente da importancia em participar de atividades
associativas para garantir sua representatividade social.

4.2.2. Objetivos especificos do curso

Os obijetivos especificos do curso de Biomedicina da FAPAL séao:

A Capacitar o egresso para compreender a realidade social,
cultural e econdmica do seu meio, dirigindo sua atuacdo para a
transformacao da realidade em beneficio da sociedade;

A Capacitar o egresso para conduzir todas as suas atividades profissionais
dentro do mais alto rigor cientifico, ético e moral; Capacidade de participar de
investigacdes e pesquisas cientificas em campos de atuacao da area de saude;

A Capacitar o egresso para desenvolver atividades técnicas e administrativas
nas areas de: Diagnostico Laboratorial (Analises Clinicas e por Imagem);
Hematologia e Banco de Sangue; Andlises Bromatoldgicas; Andélises Ambientais;
Citopatologicas e Moleculares; Analises Toxicoldgicas, Bioengenharia/Biotecnologia
e Imagenologia;

A Capacitar o egresso para desenvolver raciocinio dindmico, rapido e preciso
na solucéo de problemas relacionados a area de atuacéao do biomédico;

A Capacitar o egresso para apresentar habilitacdo profissional para insercao
no mercado de trabalho, em setores profissionais de saude e tecnologia;

A Capacitar o egresso para participar do planejamento, superviséo e controle
de programas de saude relacionados a profilaxia de doencas e salde coletiva;

A Capacitar o egresso para avaliar e responder com senso critico as
informacgdes que estdo sendo oferecidas durante a graduacéo e os questionamentos
dos pacientes durante o exercicio profissional;

A Capacitar o egresso para organizar e planejar metas em seu projeto de
qualificacéo profissional;

A Capacitar o egresso para aprofundar a sua formac&o bésica de graduacio
por meio de pos-graduagdo especifica, ou seja, ser capaz de aprender
continuamente.

A estrutura curricular do curso de Biomedicina da FAPAL é planejada e sera
atualizada de forma a contemplar os objetivos gerais e especificos mencionados,
considerando a flexibilidade, a interdisciplinaridade, a acessibilidade metodolégica, a
compatibilidade da carga horaria, a articulacdo da teoria com a pratica, a oferta da
disciplina de Libras, Relacdo Etnico-Racial Afrodescendente, Educacdo Ambiental,
Marketing Pessoal, Direitos Humanos, Desenvolvimento Sustentavel, Atuagdo Junto
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ao ldoso, explicitando claramente a articulacdo entre os componentes curriculares
no percurso de formacao e apresentando elementos comprovadamente inovadores.

4.3. PERFIL DO EGRESSO, COMPETENCIAS E HABILIDADES
4.3.1. Perfil do egresso

O profissional almejado tera uma formacdo académica que O permita
administrar o exercicio de atividades biomédicas, visando a eficiéncia e a qualidade
na producdo ou prestacdo de servico, reconhecendo a sua importancia na
comunidade.

O eixo principal para a formacao dos egressos de Biomedicina da FAPAL séo
as areas das Andlises Clinicas e suas subareas, porém podemos destacar as areas
de Anadlise de Alimentos, Banco de Sangue, Imagenologia e Biologia
Molecular/Biotecnologia, considerando as caracteristicas regionais a qual concentra
um elevado nimero de laboratorios, industrias, clinicas de diagnostico por imagem,
0 que mostra a necessidade da insercdo deste profissional nesses setores para
garantir a qualidade dos servi¢os prestados a comunidade.

Os alunos dos dois ultimos periodos do Curso de Biomedicina da FAPAL
(futuros egressos) escolhem uma Unica area para realizacdo do seu estagio
curricular entre mais de 30 &reas oportunizadas pelo Conselho Federal e Conselhos
Regionais de Biomedicina i e realizam o0s estagios supervisionados na area
escolhida. Este perfil vem acompanhado de uma visdo do mercado de trabalho que
cada vez mais exige profissionais com exceléncia em sua area de conhecimento
principal, o qual é essencial para a empregabilidade do profissional.

Concluindo, o perfil profissional do egresso estd de acordo com as DCNs,
expressa as competéncias a serem desenvolvidas pelo discente e as articula com
necessidades locais e regionais, sendo ampliado em funcdo de novas demandas
apresentadas pelo mundo do trabalho.

Nesse sentido, o curriculo do Curso de Biomedicina da FAPAL possui em seu
cerne propostas relacionadas ao desenvolvimento de integracdo entre as ciéncias
basicas e profissionalizantes, de articulacdo entre teoria e pratica, de
interdisciplinaridade e educacéo interprofissional, de treino e de aperfeicoamento de
habilidades, fora e dentro de ambiente profissional. Tudo isso com a proposta de
construir de modo sélido, ao longo da graduacdo, elementos pertinentes aos
conteudos, as habilidades e aos aspectos atitudinais, que permitam ao seu egresso
desenvolver as competéncias profissionais gerais, requeridas internacionalmente, no
mundo contemporaneo (segundo relatério do Férum Mundial Econdmico de 2016),
tais como: pensamento critico, criatividade, flexibilidade cognitiva, capacidade de
trabalhar em equipe, liderar e coordenar grupo de pessoas, gerir adequadamente
suas préprias emocoes e capacidade de analisar e tomar decisdes.

A formacdo do futuro profissional biomédico € pautada por uma visdo
humanista que internaliza valores como responsabilidade social, justica e ética
profissional de maneira a integrar produtivamente conhecimentos, competéncias,
habilidades e talentos na formacéo do estudante.

O Curso de Biomedicina tem por objetivo dotar o profissional dos
conhecimentos requeridos para o0 exercicio das seguintes competéncias e
habilidades gerais: Atencdo a saude; Tomada de decisdes; Comunicacgao;
Lideranca; Administracdo e gerenciamento e Educacéo permanente.
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De acordo com as Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Graduagéo
em Biomedicina (Resolucdo N° 2 de 18/02/03, fundamentada no Parecer CNE/CES
0104/2002, de 13/03/2002), o Curso de Graduacao em Biomedicina da FAPAL tem
cComo perf il do f or mando Bimngdice, scem /fqprmacad
generalista, humanista, critica e reflexiva, para atuar em todos os niveis de atencao
a saude, com base no rigor cientifico e intelectual. Capacitado ao exercicio de
atividades referentes as analises clinicas, citologia oncética, analises hematolégicas,
analises moleculares, producédo e analise de bioderivados, analises bromatolégicas,
andlises ambientais, bioengenharia e andlise por imagem, pautado em principios
éticos e na compreensado da realidade social, cultural e econébmica do seu meio,
dirigindo sua atuagdo para a transformacdo da realidade em beneficio da
sociedade. 0

Este perfil reflete o compromisso do Curso de Biomedicina da FAPAL,
idealizado a formacao de profissionais geradores e empreendedores de seu préprio
saber, qualificados e capacitados. Assim, suas atribuicbes devem abranger:

1. Atuacdo em programas de Saude Publica, ou em equipes multidisciplinares, de
nivel local, regional ou nacional, planejando, coordenando, implementando e
executando programas relacionados a profilaxia de doencas e saude coletiva.

2. Intervencdo em problemas sanitarios gerados pelo meio ambiente e/ou na
prestacdo de servi¢os a saude individual e coletiva;

2.1. Realizacdo de exames, interpretacdo, emissdo de laudos e pareceres e
responsabilizar-se tecnicamente por andlises clinico-laboratoriais, incluindo os
exames hematoldgicos, citolégicos, citopatolégicos e histoquimicos, biologia
molecular, bem como analises toxicolégicas, dentro dos padrdes de qualidade e
normas de seguranca e/ou gerenciando laboratérios de andlises clinicas e
toxicoldgicas;

2.2. Realizacdo procedimentos relacionados a coleta de material para fins de
andlises laboratoriais e toxicoldgicas;

2.3. Atuacdo na pesquisa e desenvolvimento, selecdo, producdo e controle de
qualidade de produtos obtidos por biotecnologia;

2.4. Realizacdo de andlises fisico-quimicas e microbiologicas de interesse para o
saneamento do meio ambiente, incluidas as andlises de agua, ar e esgoto;

2.5. Atuacdo na pesquisa e desenvolvimento, selecdo, producdo e controle de
qualidade de hemocomponentes e hemoderivados, incluindo realizacéo,
interpretacdo de exames e responsabilidade técnica de servicos de hemoterapia;

2.6. Atuando nas Analises, Assessoria e Controle de Qualidade de alimentos;

2.7. Atuando na selecdo, desenvolvimento e controle de qualidade de
metodologias, de reativos, reagentes e equipamentos;

2.8. Respondendo pela producéo técnica e comercio de equipamentos, insumos
biolégicos (soro, reagentes, vacinas e outros);

2.9. Respondendo pela execucdo, coordenacdo, implementacdo de exames de
Imagenologia (Raios-X, Tomografia, Ultrassonografia, Medicina Nuclear, entre
outros), excluindo-se a interpretacéo e laudos;

2.10. Desenvolver e aplicar técnicas de ensino e pesquisa em areas de atuacédo e
gue atendam as competéncias estabelecidas em Lei.

4.3.2. Perspectivas de insercao profissional do egresso

Em relacdo ao exercicio das habilidades e competéncias especificas, a
formacao do biomédico tem por objetivo que o futuro profissional possa:
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A Atuar ética e responsavelmente no exercicio profissional, considerando e
avaliando o impacto de suas atividades no contexto social e ambiental, contribuindo
para o desenvolvimento sustentado da regido na qual est4 inserido;

A Atuar em todos os niveis de atencdo a saude, capazes de desenvolver e
integrar-se em acdes de prevengao, promog¢ao, manutencao, protecao e reabilitagéo
da saude, sensibilizados e comprometidos com o ser humano, respeitando-o e
valorizando-o;

A Atuar multiprofissionalmente, interdisciplinarmente e transdisciplinarmente
respeitando os principios éticos e cientificos;
A Exercer a profissdo de forma articulada ao contexto social de modo a

contribuir com o desenvolvimento social, para a manutencédo da saude, bem-estar e
qualidade de vida das pessoas, familias e comunidade;

A Realizar, interpretar, emitir laudos e pareceres e responsabilizar-se
tecnicamente por andlises clinico-laboratoriais, incluindo os exames hematoldgicos,
microbiolégicos, parasitologicos, bioquimicos, imunologicos,  citoldgicos,

citopatoldgicos e histoquimicos, urindlises e exames de liquidos corporais, exames
utilizando biologia molecular, exames genéticos e forenses, bem como analises
toxicolégicas, ambientais e bromatologicas dentro dos padrdes de qualidade e
normas de seguranca;

A Realizar coleta de material para fins de andlises laboratoriais e toxicolégicas,
de forma a apresentar resultados fidedignos;
A Realizar procedimentos radiol6gicos (excluida a interpretacdo), assim como

atuar nas é&reas de salde coletiva, estética, cancerologia experimental,
biotecnologia, reproducdo humana assistida, perfusdo extracorporea, banco de
sangue e hemoderivados, respeitando o limite de atuacdo do profissional biomédico;
A Realizar analises fisico-quimicas e microbioldgicas de interesse para o
saneamento do meio ambiente, incluindo as analises de agua, ar e esgoto, visando
o0 equilibrio ambiental;

A Atuar na pesquisa e desenvolvimento, selecdo, producdo e controle de qualidade
de hemocomponentes e hemoderivados, incluindo realizacdo, interpretacdo de
exames e responsabilidade técnica de servicos de hemoterapia;

A Assumir o assessoramento e executar atividades relacionadas ao processamento
semi-industrial e industrial do sangue, hemoderivados e correlatos, estando
capacitado para assumir chefias técnicas e assessorias destas atividades;

A Atuar na pesquisa e desenvolvimento, selecdo, producdo e controle de qualidade
de produtos obtidos por biotecnologia,

A Gerenciar laboratérios de anélises clinicas e toxicolégicas, bem como laboratérios
de andlises ambientais, bromatolégicas e biotecnolégicas;

A Atuar na selecdo, desenvolvimento e controle de qualidade de metodologias, de
reativos, reagentes e equipamentos;

A Avaliar e responder com senso critico as informacées que estdo sendo oferecidas
durante a graduacao e no exercicio profissional;

A Formar um raciocinio dinamico, rapido e preciso na solucéo de problemas dentro
de cada uma de suas habilitacbes especificas;

A Exercer, além das atividades técnicas pertinentes a profissdo, o papel de
educador, gerando e transmitindo novos conhecimentos para a formagcao de novos
profissionais e para a sociedade como um todo;

A Assumir a postura de permanente busca de atualizagdo e aprofundamento
profissional garantindo qualidade de servigos e produtos;

A Implementar acbes que contribuam para o desenvolvimento socioecondmico do
Brasil, respeitando as peculiaridades étnico-raciais, os direitos humanos, aliadas a

preservacao ambiental,
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A Analisar o contexto étnico-racial no qual esta inserido, atuando em consonancia e
respeito aos Direitos Humanos.

O eixo principal para a formag&o dos egressos de Biomedicina da FAPAL sao
as areas de Analises Clinicas e suas subareas, porém podemos destacar as areas
de Andlise de Alimentos, Banco de Sangue, Imagenologia e Biologia
Molecular/Biotecnologia, considerando as caracteristicas regionais a qual concentra
um elevado numero de laboratorios, industrias, clinicas de diagndstico por imagem,
0 que mostra a necessidade da insercdo deste profissional nesses setores para
garantir a qualidade dos servicos prestados a comunidade.

Existe, portanto, coeréncia entre contexto educacional, competéncias,
diretrizes, unidades curriculares e o perfil profissional do egresso.

4.4. ESTRUTURA CURRICULAR

O Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) de graduacdo em Biomedicina da
FAPAL - em conformidade com as diretrizes do Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI)/Projeto Pedagdgico Institucional (PPI) - se caracteriza pelo
compromisso de integrar 0 ensino com a pesquisa e promover a extensao, visando a
formacdo de sujeitos autbnomos, responsaveis e profissionalmente competentes
para responder aos desafios da realidade atual.

A estruturacdo didatico-pedagdgica do Curso de Biomedicina esta
fundamentada nos pressupostos éticos e politicos expressos em quesitos como
justica, respeito muatuo, participacdo, didlogo, reflexdo, responsabilidade,
solidariedade, dignidade humana, ética e respeito ao meio ambiente. A formacédo do
biomédico da FAPAL esta norteada em promover o aprimoramento de qualidades de
cidaddos integros e emancipados politicamente, capazes de conduzir e posicionar-
se diante de fatos, de forma coerente diante de uma sociedade complexa,
organizada e competitiva.

Todo o processo académico esta voltado para favorecer um ambiente
favoravel ao desenvolvimento harmonioso dos alunos no que se refere aos dominios
cognitivos, afetivos, psicolégicos, biolégicos e sociais (formacéo integral do aluno).

O Projeto Pedagogico do Curso de Biomedicina da FAPAL estabelece um
curriculo integrado, centrado no aluno, com pedagogia critico-reflexiva na
construcdo do conhecimento, de forma que os graduandos possam atuar como
excelentes profissionais no mercado de trabalho, que valorizem a dimensé&o
humana, respeitando o patriménio ambiental, e atuando como agente na promocao
de ganhos para sociedade.

O fundamento da proposta pedagodgica do curso de Biomedicina da FAPAL
esta na construcdo e reconstrucdo de conhecimentos que possibilitem ao egresso o
exercicio de sua profissao. Isto sera favorecido com a aplicacdo de conhecimentos e
técnicas de natureza fisica, quimica e biol6gica. O envolvimento dos alunos com as
unidades curriculares permitird o equilibrio entre conhecimentos, habilidades e
atitudes, caracterizados pelo aprender, conhecer e fazer. Os professores deverao
exercer o papel de catalisador (mediador) do processo de interagdo que ocorre entre
0 sujeito da aprendizagem (o aluno) e o objeto de conhecimento. A aprendizagem
sera tratada como um processo continuo e vinculado a realidade social.

Assim sendo, a acdo pedagodgica serd baseada em principios educacionais
que propdem a formagdo critica e construtiva, a preparacdo técnico-cientifica, a
autonomia intelectual e a postura ética e profissional, que deverao ser asseguradas
pelo ensino interdisciplinar. Este, por sua vez, deve estar voltado para: a construgcao
da autonomia intelectual do aluno, a organizacdo global do conhecimento, a
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metodologia baseada em problemas, a interagcdo do aluno com o objeto de estudo,
as oportunidades diversificadas de aprendizagem, a contextualizacdo das atividades
de ensino, pesquisa e extensao.

A FAPAL estda comprometida com a qualidade da formacdo intelectual de
seus alunos, com a qualidade da sua producao cientifica, artistica, filosofica e
tecnoldgica e, principalmente, com o atendimento as necessidades, aos anseios e
as expectativas da sociedade, formando profissionais técnicos e politicamente
competentes e buscando desenvolver solugdes para problemas locais, regionais,
nacionais e internacionais.

A carga horéria total do curso esta em acordo com a Resolugdo 3 CNE/CES
de 02 de julho de 2007 que determina que a carga horaria minima do curso deve ser
de 3.200 horas. A distribuicdo da carga horaria, ao longo da matriz curricular, é
compativel com as atividades pedagodgicas propostas e foi planejada levando em
conta as especificidades e necessidades de cada uma destas atividades.

O curso de Biomedicina baseia-se em elementos diferenciais que o
caracterizam como inovador. Contando com uma matriz curricular norteada no
ambito do ensino, pesquisa e extensdo, propicia, de forma funcional, a
aprendizagem de conteudos e habilidades especificas, bem como fornece condi¢bes
favoraveis a aplicacdo e integracdo dos conhecimentos propostos.

Além disso, o curriculo € constituido por um delineamento adaptado as
condicBes da realidade social, cultural, econdmica e politica da comunidade. Ainda,
0 Modelo Educacional adotado no curso de Biomedicina baseia-se, principalmente,
no uso de metodologias de ensino mistas, apoiadas em um conjunto de acdes que
compdem as sequéncias didaticas. Todas as ac¢bes educacionais, tém como
premissa a acessibilidade pedagdgica e metodoldgica, ou seja, buscam atingir todos
os perfis de estudante, incluindo alunos com deficiéncias fisicas ou cognitivas, e com
diferentes estilos de aprendizagem.

A matriz curricular apresenta um elenco de unidades curriculares a serem
cursadas pelo estudante e, naturalmente, consideram a construgcdo de
conhecimentos, partindo de unidades curriculares para fundamentacao teérica até
alcancar unidades de cunho profissional, primariamente praticas.

As unidades curriculares e os conteudos sao tratados de forma integrada,
visando a formacdo global do estudante. A associacdo entre as unidades
curriculares e a vivéncia pratica sdo buscadas constantemente desde os primeiros
semestres do curso. O planejamento da estrutura curricular apresentada pelo curso
de Biomedicina da FAPAL deve garantir que os temas sejam abordados de forma
conjunta e completa.

A interdisciplinaridade também é caracteristica da estrutura curricular
apresentada pelo curso de Biomedicina da FAPAL. O conhecimento € dado com
base em uma competéncia e/ou habilidade, independente das barreiras criadas pela
divisdo do conhecimento humano.

Além da relacdo entre diferentes é&reas do conhecimento, a
organizacdo em blocos curriculares proporciona a integracao horizontal e vertical no
curriculo. Da mesma forma, intenciona resgatar um conhecimento em espiral, no
gual os contetdos sdo dados de maneira progressiva, buscando aspectos de carater
basico para a introducdo do conteudo mais complexo pelos docentes. Ciéncias
basicas e aplicadas interagem harmonicamente, do inicio ao final do curso, de modo
transversal na grade curricular.

A preocupagdo com o mercado de trabalho exige do curriculo a
insercdo de unidades que componham o saber técnico do biomédico, mas,
diferencialmente, necessita de unidades que desenvolvam aspectos éticos e de

responsabilidade social e profissional. O uso de metodologias como
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problematizacdo, estudo de casos clinicos e as visitas & comunidade garantem a
abordagem de situacdes reais na rotina de trabalho de um biomédico e ainda
inserem complicadores éticos e sociais que elevam o processo de ensino
aprendizagem e treinam competéncias integradas ao contexto social. A integracao
permeia a abordagem e capacita o aluno a avaliar questbes técnicas sem o
desvinculo das questdes sociais.

O curso de Biomedicina da FAPAL apresenta uma matriz curricular
com unidades inter-relacionadas, que partem de fundamentos da area de
conhecimento até alcancar contetudos de cunho profissional. Trata-se de uma matriz
em que a relacdo teoria e prética permeia todo o percurso de formacdo do
estudante, garantindo em ensino respeitante ao mercado de trabalho. Além dos
pressupostos e conceitos descritos, 0 curso contempla em sua matriz curricular
aspectos alinhados com as DCNs do Curso de Biomedicina, conforme o disposto na
Resolucdo CNE/CES 2 de 18 de fevereiro de 2003.

Os cursos de graduacdo da FAPAL, todos presenciais, incluem em
suas grades curriculares disciplinas que utilizam método de ensino a distancia. De
acordo com a legislacdo em vigor, Portaria n°® 2.117, de 6 de dezembro de 2019,
todo estudante de graduacdo na modalidade presencial tem o direito de cursar até
40% da carga horaria total do seu curso na modalidade a distancia. Entre as
vantagens do oferecimento de disciplinas nessa modalidade para estudantes e
cursos presenciais, destacam-se: a) possibilidade de o estudante realizar atividade
fora do campus; e b) familiarizacéo por parte de professores e estudantes no uso de
TICs no processo ensino-aprendizagem.

Vale ressaltar, que a oferta de disciplina Libras na FAPAL atende ao Decreto
n.° 5.626 de 22 de dezembro de 2005, que regulamentou a Lei n.° 10.436, de 24 de
abril de 2002. Ela é disciplina obrigatéria nos cursos de Licenciatura e optativa nos
demais cursos.

4.5. CONTEUDOS CURRICULARES

De acordo com o artigo sexto das Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso
de Graduacdo em Biomedicina (Resolucdo N° 2 de 18/02/2003, fundamentada no
Parecer CNE/CES 0104/2002, de 13/03/2002), os conteldos essenciais para o
curso de graduacdo em Biomedicina devem estar relacionados com todo 0 processo
de saude-doenca do cidadado, da familia e da comunidade, integrados a realidade
epidemioldgica e profissional.

Assim, as areas de conhecimento propostas na matriz curricular do Curso
levam em conta a formacdo global do profissional, tanto técnico-cientificamente,
como comportamentalmente, estando desenvolvidas dentro de um ciclo que
estabelece os padrdes de organizacdo do ser humano seguindo-se uma visao
articulada do estudo da saude, da doenca e da interacdo do homem com o meio
ambiente.

Pelas diretrizes curriculares para o Curso de Biomedicina, S80 pressupostos
béasicos:

1 Voltar-se para a formacdo de um profissional apto a desenvolver agbes de
prevencdo, promocdo, protecdo e reabilitacdo da saude, tanto em nivel
individual quanto coletivo, com visdo integrada da area de conhecimento,
motivado e capacitado para assumir um processo de educacdo permanente
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(continuada), necessario para adaptar-se as modificagbes do mercado de
trabalho que decorrem da evolug¢do do conhecimento cientifico e tecnoldgico;

1 Voltar-se para a formacédo de um profissional acessivel, que saiba manter a
confidencialidade das informacdes a eles confiadas, na interacdo com outros
profissionais de saude e o publico em geral;

1 Possibilitar uma visdo critica do contexto social, cientifico e tecnologico da
realidade brasileira, capacitando o futuro profissional a realizar seus servigos
dentro dos mais altos padrdes de qualidade e dos principios da ética/bioética
para ter atuacdo voltada para melhoria da qualidade de vida do ser humano com
a resolucdo do problema de saude, tanto em nivel individual como coletivo,
possuindo competéncias e habilidades para avaliar, sistematizar e decidir as
condutas mais adequadas, baseadas em evidéncias cientificas;

1 Garantir, na matriz curricular e no desenvolvimento das atividades de ensino, a
possibilidade do aluno vivenciar experiéncias curriculares e extracurriculares que
0 capacitem para o trabalho em equipe multiprofissional, o desenvolvimento da
criatividade e a atuacdo com compromisso, responsabilidade, empatia,
habilidade para tomada de decisdes, comunicagdo e gerenciamento de forma
efetiva e eficaz em vista o bem-estar da comunidade;

1 Possibilitar o futuro profissional a serem empreendedores, gestores,
empregadores ou liderangas na equipe de saude;

1 Possibilitar ao aluno opc¢des para que sejam capazes de aprender
continuamente, tanto na sua formacao, quanto na sua pratica.

! Garantir uma sdlida formagé&o basica inter e multidisciplinar;

Privilegiar atividades de campo, laboratério e adequada instrumentacao técnica,

1 Garantir um ensino problematizado e contextualizado, assegurando a
indissociabilidade entre o ensino, pesquisa e extenséao.

Para a viabilizacdo dos pressupostos deste Projeto Pedagogico do Curso
(PPC) de Biomedicina, a formacao do profissional desejada e implicita nas diretrizes
curriculares, no Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI)/Projeto Pedagdgico
Institucional (PPI), quatro dimensdes de formacao profissional:

1 politicai o papel do profissional como agente de transformacao social,

1 epistemoldgica i o conhecimento que deve possuir;

1 curricular T a maneira como se organizam o0s elementos do curriculo na
perspectiva de uma formacédo mais integral do aluno;

1 continuidade ou de desenvolvimento profissional T as experiéncias propiciadas
ao aluno durante sua graduacéo, visando uma insercdo mais critica na profissao
e acompanhamento e apoio a esse profissional durante sua carreira.

Para cumprir essas dimensfes, a estrutura curricular do Curso de
Biomedicina da FAPAL esta montada no sentido de contemplar a atuacao do futuro
profissional nas varias areas do conhecimento. Assim, as areas propostas levam em
conta a formagéo global do profissional tanto no aspecto técnico-cientifico quanto
comportamental e deverdo ser desenvolvidas dentro de um ciclo que estabeleca os
padrbes de organizagcdo do ser humano, seguindo-se de uma visédo articulada do
estudo da saude, da doenca e da interagdo do homem com o meio ambiente.

]
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O conteddo curricular para a formacdo do Biomédico fornecera
conhecimentos basicos e sequenciais. Toda a abordagem do conteudo curricular
usara metodologia de ensino capaz de estimular o futuro Biomédico a desenvolver o
espirito critico, preparando-o para o campo profissional.

Para tanto, os conteddos e a estruturacdo curricular sdo integrados e
flexiveis, visando fornecer o conhecimento necessario a uma melhor formacao e
qualificac&o profissional.

A matriz curricular do Curso de Graduacdo em Biomedicina foi formulada para
que o académico como agente do aprendizado venha a desenvolver um programa
de estudos coerente, integrado e flexivel, com sélida formacdo basica, para que
esteja apto a enfrentar os desafios das rapidas transformacfes da sociedade, do
mercado de trabalho e das condi¢des do exercicio profissional.

A distribuicdo das cargas horarias destinadas aos ambientes de aprendizado é
organizada de forma equilibrada entre as unidades curriculares, para oportunizar ao
académico a aquisicdo dos conhecimentos indispensaveis a sua formacgéo. Dentre
0s cont e¥dos h 8§ 0Ss qgue podem ser
Compl ement ar eso, gue incl ui moni torias
extensdo, estudos complementares individuais e em grupo, participacdo em cursos,
congressos, simposios, realizados em outras areas afins, dentre outros.

Considerando as mudancas introduzidas no cenario da avaliacdo da
educacdo superior, com a promulgacdo da Lei n. 10.861/2004, a FAPAL vem
mobilizando a inteligéncia institucional aliada aos recursos oferecidos pela
Tecnologia da Informacdo e da Comunicacéo (TIC), na perspectiva de aperfeicoar
sua metodologia de ensino e sua proposta didatico-pedagdgica.

Dentre outras medidas, emergiu dessa reflexdo a necessidade de introduzir,
no curriculo dos cursos de graduacdo, atividades obrigatérias diferenciadas que
contribuam para o0 desenvolvimento de competéncias e habilidades
interdisciplinares. Nesse contexto estédo inseridos os Estudos Disciplinares (ED), as
Atividades Préticas Supervisionadas (APS) e a oferta de educacédo a distancia.

Os Estudos Disciplinares séo atividades de carater obrigatério nos cursos de
graduacéo da FAPAL, funcionando como um eixo estruturante de formacao inter e
multidisciplinar que perpassa todos os periodos dos cursos. S@o objetivos dos
Estudos Disciplinares:

1 prover o aluno de graduacdo de competéncias e habilidades especificas para
abordar, com visdo inter e multidisciplinar, problemas tipicos de sua area de
atuacao profissional, com grau crescente de complexidade a medida que ele
progride em sua formacao.

1 ampliar nos periodos iniciais do Curso, os conhecimentos dos alunos sobre os
conteudos curriculares de formacao geral;

1 suprir eventuais deficiéncias da formacao no Ensino Médio;

1 proporcionar aos estudantes oportunidades para estabelecer conexdes entre as
diferentes areas do conhecimento e o mundo real.

Nos Estudos Disciplinares sao utilizadas resolugdes sistematicas de
exercicios, criteriosamente elaborados pelo Coordenador do Curso em conjunto com

os professores, como indutor do desenvolvimento das competéncias e habilidades
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para lidar com situacdes-problemas tipicos da sua area de formacdo. Os exercicios
abordam, inicialmente, conteudos de formacdo geral, e a medida que o aluno
avanca no Curriculo, promove-se uma substituicdo progressiva desses conteudos,
por outros de formacao especifica de cunho interdisciplinar, envolvendo os campos
do saber afins da area de formacédo especifica do curso. Estes sdo desenvolvidos
com recursos educacionais combinados do ensino presencial e da educacdo a
distancia, utilizando, entre outros, a plataforma de Tecnologia de Informacéo e
Comunicagao da FAPAL.

As APS sao atividades académicas desenvolvidas sob a orientacéo,
supervisao e avaliacdo de docentes e realizadas pelos discentes, estdo vinculadas
as unidades curriculares nos 8 (oito) semestres letivos. Trata-se de estudos
dirigidos, trabalhos individuais, trabalhos em grupo, desenvolvimento de projetos,
atividades em laboratério, atividades de campo, oficinas, pesquisas, estudos de
casos, seminarios, desenvolvimento de trabalhos académicos, dentre outros.

Os componentes curriculares do PPC primam ndo sé pelo ensino de
contetdos, mas também pelo desenvolvimento de competéncias e habilidades na
formacao do profissional, dando condicbes para o exercicio pleno da cidadania,
pautado em principio éticos, com capacidade critico-reflexiva, sobre a realidade
econdmica, politica, social e cultural.

Sendo assim, o PPC foi construido de forma permanente, avaliando constante
e periodicamente as atividades realizadas, constituindo novos desafios para o Corpo
Docente e Coordenacgéo do Curso.

Nesta perspectiva, novos projetos de acdes e os componentes curriculares
que integram o plano curricular, devem ser implementados, apés criteriosas analises
e discussdes em conjunto, para que se possa fomentar o grau de qualidade do
Ensino desejado pela FAPAL. Torna-se visivel, pois, nas projecdes feitas pelo corpo
docente do Curso de Graduacdo em Biomedicina, a preocupacédo colegiada com um
ensino atualizado, em conformidade com as novas tendéncias educacionais,
segundo as novas Diretrizes Curriculares.

Os conteudos disciplinares do Curso de Biomedicina da FAPAL contemplam
areas das Ciéncias Exatas, das Ciéncias Biol6gicas e da Saude, das Ciéncias
Humanas e Sociais e das Ciéncias da Biomedicina, de acordo com orientacdes
descritas nas Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Graduagdo em
Biomedicina (Resolu¢cdo N° 2 de 18/02/03, fundamentada no Parecer CNE/CES
0104/2002, de 13/03/2002).

O eixo principal para a formagao dos egressos de Biomedicina da FAPAL s&o
as areas de Analises Clinicas e suas subareas, porém podemos destacar as areas
de Anadlise de Alimentos, Banco de Sangue, Imagenologia e Biologia
Molecular/Biotecnologia, considerando as caracteristicas regionais a qual concentra
um elevado namero de laboratorios, industrias, clinicas de diagnostico por imagem,
0 que mostra a necessidade da insercdo deste profissional nesses setores para
garantir a qualidade dos servigos prestados a comunidade.
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4.5.1. Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacéo das Relacdes Etnico-
raciais e para o Ensino de Historia e Cultura Afro-brasileira e Africana

Em atendimento & Resolucdo CNE/CP n° 01, de 17 de junho de 2004, a
FAPAL incluiu nas matrizes curriculares de seus cursos o tratamento das relacdes
étnico-raciais, bem como o das questdes e tematicas que dizem respeito aos
afrodescendentes, na disciplina Homem e Sociedade e por meio da disciplina
optativa Relacdes Etnico-Raciais e Afra-descendéncia, além das Atividades
Complementares e Estudos Disciplinares.

Desta forma, promove a divulgacdo e producdo de conhecimentos, bem como
de atitudes, posturas e valores que eduquem os alunos quanto a pluralidade étnico-
racial, tornando-os capazes de interagir e de negociar objetivos comuns que
garantam, a todos, o reconhecimento e igualdade de valorizacdo das raizes
africanas da nacédo brasileira, ao lado das indigenas, europeias e asiaticas,
preservando desta forma, o respeito aos direitos legais e valorizagéo de identidade,
na busca da consolida¢do da democracia brasileira.

4.5.2. Politicas de Educacao Ambiental

A Instituicdo promove na sua Matriz Curricular a integracdo da educacao
ambiental as disciplinas de modo transversal, continuo e permanente, nas
disciplinas Ciéncias Sociais, por meio da disciplina optativa Educacdo Ambiental e,
principalmente, nas Atividades Préticas Supervisionadas, Estudos Disciplinares e
Atividades Complementares.

4.5.3. Principios basicos da educacdo ambiental:

I.O enfoque humanista, holistico, democratico e participativo;

LA concepcdo do meio ambiente em sua totalidade, considerando a
interdependéncia entre o meio natural, o socioecondmico e o cultural, sob o
enfoque da sustentabilidade;

[11.O pluralismo de ideias e concepc¢bes pedagdgicas, na perspectiva da inter,
multi e transdisciplinaridade;

IV.A vinculacdo entre a ética, a educacdo, o trabalho e as préticas sociais;
V.A garantia de continuidade e permanéncia do processo educativo;
VI.A permanente avaliacao critica do processo educativo;
VII.A abordagem articulada das questbes ambientais locais, regionais, nacionais
e globais;
VIII.O reconhecimento e o respeito a pluralidade e a diversidade individual e
cultural.

4.5.4. Objetivos fundamentais da educagéo ambiental

[.O desenvolvimento de uma compreensao integrada do meio ambiente em
suas multiplas e complexas relagbes, envolvendo aspectos ecoldgicos,
psicoldgicos, legais, politicos, sociais, econdémicos, cientificos, culturais e
éticos;

[I.A garantia de democratizacdo das informacdes ambientais;

[11.0 estimulo e o fortalecimento de uma consciéncia critica sobre a problemética
ambiental e social;
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IV.O incentivo & participacéo individual e coletiva, permanente e responsavel, na
preservacdao do equilibrio do meio ambiente, entendendo-se a defesa da
qualidade ambiental como um valor inseparavel do exercicio da cidadania;

V.0 estimulo a cooperacao entre as diversas regides do pais, em niveis micro e
macrorregionais, com vistas a construcdo de uma sociedade
ambientalmente equilibrada, fundada nos principios da liberdade,
igualdade, solidariedade, democracia, justica social, responsabilidade e
sustentabilidade;

VI.0 fomento e o fortalecimento da integracdo com a ciéncia e a tecnologia;

VII.O fortalecimento da cidadania, autodeterminagdo dos povos e solidariedade
como fundamentos para o futuro da humanidade.

Em harmonia com a politica nacional de educacdo ambiental e visando
assegurar a aplicacao transversal, continua e permanente da educacdo ambiental
nas disciplinas do curso de Biomedicina a concepcédo dos planos de ensino prevé de
forma explicita, ou ndo, a énfase na construcdo de valores, conhecimentos,
habilidades, atitudes e competéncias voltadas para a conservagcdo do meio
ambiente, essencial a sustentabilidade ambiental.

Ainda neste sentido, devido as suas caracteristicas interdisciplinares, as
Atividades Praticas Supervisionadas harmonizam-se com esta orientacao
promovendo semestre a semestre, de forma articulada, a transversalidade da
educacdo ambiental nas disciplinas do curso, assegurando:

A incorporacéo da dimensdo ambiental, de forma interdisciplinar;

O estudo dos conhecimentos, tecnologias e informacdes relacionados a

guestao ambiental;

1 A abordagem articulada das questbes ambientais locais, regionais,
nacionais e globais;

1 O desenvolvimento de uma compreenséao integrada do meio ambiente em
suas multiplas e complexas relacfes, envolvendo aspectos ecoldgicos,
legais, politicos, sociais, econémicos, cientificos, culturais e éticos;

1 O estimulo e o fortalecimento de uma consciéncia critica sobre a
problematica ambiental e social;

1 O incentivo a participacao individual e coletiva, permanente e responsavel,

na preservacao do equilibrio do meio ambiente, entendendo-se a defesa

da qualidade ambiental como um valor inseparavel do exercicio da
cidadania.

T
T

A presente proposta pedagolgica prevé disciplinas voltadas ao
desenvolvimento da compreensdo dos impactos sociais e/ou econdémicos e/ou
ambientais, e ao desenvolvimento da capacidade de acompanhar e implementar
mudancas nas condi¢des de trabalho, desta forma prevé em sua matriz curricular as
disciplinas de Ciéncias Sociais, bem como 20 horas destinadas a disciplina optativa
de Educacdo Ambiental que procurar4 desenvolver em seu aluno a capacidade
reflexiva sobre as relagbes entre o homem e o seu meio social (meio ambiente),
como forma de instrumentalizar os alunos para o0 enfrentamento de maneira
inovadora das questdes ético-ambientais em nivel pessoal, social e profissional.

45.5. Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino dos Direitos Humanos

Conforme disposto no Parecer CNE/CP N° 8, de 06/03/2012, que originou a
Resolugdo CNE/CP N° 1 de 30/05/2012, a FAPAL, atendendo ao disposto na nova

36



legislacdo educacional, em consonancia com o paragrafo Unico do artigo 3° da
Portaria MEC n° 4.361/2004, de 29 de dezembro de 2004, e conforme disposto no
Parecer CNE/CP N° 8/2012 e no Parecer CNE/CP N° 8, de 06/03/2012, e Resolugéo
CNE/CP N° 1, de 30/05/2012, formulou sua politica de inclusédo social, incluindo o
respeito aos Direitos Humanos, de forma articulada e transversal. Desta forma,
promove diadlogos e debates que conduzam ao pensamento critico e a analise
sistémica sobre o futuro da humanidade e prol da justica econdmica e social. A
questdo dos Direitos Humanos é trabalhada na disciplina Homem e Sociedade e na

di sciplina optativa oDireitos Humanoso.

Atividades Complementares.

A FAPAL também pretende oportunizar um espaco de reflexdo, analise e
compreensdo dos principios, valores e direitos que caracterizam a dignidade
humana, a democracia e o pluralismo politico que fundamentam uma sociedade
livre, justa e solidaria, estimulando praticas sociais e escolares fundamentadas no
respeito aos Direitos Humanos e fazendo parcerias com as corporacdes
profissionais e com as entidades de classe com o objetivo de acdes integradas
Escola/Empresa/Sociedade Civil para o reconhecimento dos direitos dos portadores
de necessidades sociais como Direitos Humanos Universais.

4.5.6. O Curso e a Politica Nacional de Protecéo dos Direitos da Pessoa com
Transtorno do Espectro Autista

De acordo com o disposto na Lei N° 12.764, de 27 de dezembro de 2012,
regulamentada pelo Decreto n° 8.368, de 2 de dezembro de 2014, que institui a
Politica Nacional de Protecdo dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro
Autista e que € dever do Estado, da familia, da comunidade escolar e da sociedade
assegurar o direito da pessoa com transtorno do espectro autista a educacdo, em
sistema educacional inclusivo, garantida a transversalidade da educacao infantil até
a educacao superior, a FAPAL designou Comissdo para elaborar um regulamento
especifico de atendimento aos estudantes matriculados que apresentarem
transtorno do espectro autista, de acordo com o disposto na Lei n°® 12.764 / 2012,
regulamentada pelo Decreto 8.368 / 2014. Esse regulamento foi submetido a
aprovacdo do Conselho Académico da FAPAL, sendo criado o Nuacleo de
Acessibilidade e Apoio Psicopedago6gico i NAAP, cujo regulamento encontra-se
nos Anexos.

45.7. Disciplinade LIBRAS

Em atendimento ao Decreto n°® 5.626/2005, a Lingua Brasileira dos Sinais 1
LIBRAS foi inserida como componente curricular obrigatério nos cursos de
licenciatura. Nos demais cursos da FAPAL, LIBRAS é oferecida como componente
curricular optativo.

A FAPAL pretende levar o aluno a refletir sobre a necessidade e importancia
da incluséo de pessoas com deficiéncia auditiva em empresas e demais instituicoes
no mercado de trabalho, para que possa compreender a diversidade humana nos
contextos sociais, econdmicos, culturais, comunicativos e na vida em comunidade.

Introduzir o aluno ouvinte a Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS) e a
modalidade diferenciada para a comunicacéo (gestual-visual), criando oportunidades
para a pratica de LIBRAS e ampliar conhecimento dos aspectos da cultura do
mundo surdo, na aquisicdo de um novo comportamento linguistico.
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458. Matriz Curricular

A Matriz Curricular do Curso de Biomedicina da FAPAL esta organizada em 08
semestres, incluindo as unidades curriculares de formacédo geral e especifica e
disciplinas optativas, além dos estagios curriculares, trabalhos de conclusédo de
curso (denominados projeto técnico cientifico interdisciplinar e producdo técnico
cientifico interdisciplinar), e das atividades complementares totalizando 3.840 horas-
aula.

As caracteristicas dessa Matriz garantem a sua flexibilidade, pois:

- A participacdo em Atividades Complementares amplia o conhecimento do
aluno em assuntos pertinentes ao acompanhamento da saude do paciente, familia e
comunidade;

- Para capacitar o aluno ao desenvolvimento de pesquisas cientificas e
tecnologicas, sdo ofertadas as unidades curriculares de Métodos de Pesquisa,
Metodologia do Trabalho Académico e Atividades Préticas Supervisionadas;

- Nos estégios curriculares, o aluno tem a oportunidade de dar mais énfase a
area pela qual possui mais afinidade;

- O trabalho de conclusdo de curso € uma oportunidade para cada aluno
aprofundar um tema que lhe faga mais sentido.

Quanto a interdisciplinaridade, a Matriz Curricular do Curso € estruturada em
modulos semestrais, nos quais existe um relacionamento entre as unidades
curriculares do mesmo médulo de forma a desenvolver nos alunos um conjunto
articulado de competéncias. As unidades curriculares deixam de ser componentes
isolados e passam a constituir um bloco interdisciplinar. Além disso, nos Estagios
Supervisionados e no Trabalho de Conclusédo de Curso, o aluno tem a oportunidade
de consolidar de forma interdisciplinar todos os conhecimentos aprendidos e as
competéncias desenvolvidas ao longo do Curso.

Quanto a articulacdo entre teoria e pratica, cabe salientar que as atividades
praticas sdo realizadas sob a supervisdo docente, dentro do proposto para a
atencao centrada nas realidades locais

Em conformidade com o parecer CNE/CES 104, de 13 de marco de 2002, que
institui as diretrizes curriculares nacionais dos cursos de Biomedicina (Resolucao
CNE/CES N° 2/2003), os conteudos curriculares propostos do Curso de Biomedicina
da FAPAL estao agrupados em trés niveis e da seguinte forma:

O primeiro nivel ou bloco de conhecimento corresponde aos dois primeiros
semestres do curso e representa a formacéo fundamental do Curso de Biomedicina,
em relagcdo com outras areas do saber:

A Nivel basico: trata das areas fundamentais relacionadas as Ciéncias Bioldgicas
com o objetivo de prover os conhecimentos béasicos sobre a forma e o
funcionamento do corpo humano, o primeiro modulo também contempla a
formacao humana e social permitindo ao estudante uma melhor compreensao da
realidade social em sua volta. As competéncias adquiridas pelos alunos séo:
Contribuir para a manutencdo da saude e qualidade de vida das pessoas;
Reconhecer a saude como direito e condi¢cao digna de vida e atuar de forma a
garantir a integralidade da assisténcia; Exercer a profissdo de forma articulada
ao contexto social de modo a contribuir com o desenvolvimento social.
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O segundo nivel ou bloco de conhecimento corresponde aos dois proximos
semestres do curso aprofunda os conhecimentos adquiridos na primeira etapa
proporcionando também a apresentacdo de possiveis areas de atuacdo do
profissional Biomédico nos cenarios local, regional e nacional.

A Nivel Técnico-Cientifico: a tematica central destes modulos sdo as afeccbes
que acometem o ser humano e 0S mecanismos de agressdo, assim como
mecanismos de defesa do organismo e o tratamento adequado. Neste nivel
também se contempla o planejamento e gestdo de laboratérios clinicos. Aplicar
0s principios éticos no exercicio profissional; Avaliar e responder com senso
critico as informacBes que estdo sendo oferecidas durante a graduacdo e no
exercicio profissional; Formar um raciocinio dinamico, rapido e preciso na
solugcéao de problemas; Atuacao profissional consciente, dirigida para a melhoria
da qualidade de vida da populacdo humana.

Apbs essas etapas, o aluno passa a um terceiro nivel ou bloco de
conhecimento do Curso, composto de unidades curriculares de nivel
profissionalizante, que apresentam o objetivo de consolidar a formacgdo técnico-
cientifica desse profissional em vias de ser apresentado ao mercado de trabalho.

A Nivel Profissionalizante: introduz o aluno no contexto profissional de forma
técnico-cientifica, aplicando os conceitos da interacdo saude-doenca. Neste
mobdulo se contemplam os métodos laboratoriais de diagnéstico de doencas,
diagnéstico por imagem, dotando também o estudante de conhecimentos sobre
a sua profissdo bem como as areas de atuacdo. Neste nivel também se
contempla o planejamento e gestdo de laboratorios clinicos. Dentre as
competéncias desenvolvidas nesse nivel estdo: Atuar multiprofissionalmente,
interdisciplinarmente e transdisciplinarmente respeitando os principios éticos e
cientificos; Atuar em todos os niveis de atencdo a saude; Realizar, interpretar,
emitir laudos e pareceres e responsabilizar-se tecnicamente por analises clinico-
laboratoriais, dentro dos padrbes de qualidade e normas de seguranga; Realizar
coleta de material para fins de analises laboratoriais e toxicologicas; Realizar
procedimentos de imagenologia (excluida a interpretacdo), assim como atuar
nas areas de saude coletiva, entre outras; Gerenciar laboratorios de analises
clinicas e toxicologicas, bem como laboratérios de analises ambientais,
bromatoldgicas e biotecnolégicas; Atuar na sele¢céo, desenvolvimento e controle
de qualidade de metodologias, de reativos, reagentes e equipamentos; Planejar
e executar pesquisas cientificas em instituicdes publicas e privadas, na area de
sua especialidade profissional, visando o crescimento e fortalecimento da
ciéncia.

O Trabalho de Conclusédo de Curso é desenvolvido em duas etapas: como
projeto técnico cientifico interdisciplinar na primeira etapa e como producédo técnico
cientifico interdisciplinar na segunda etapa.

Os conteudos programaticos e as bibliografias sédo atuais e estdo plenamente
adequados as unidades curriculares tedrico/praticas e estagios curriculares
supervisionados, bem como dao suporte a pesquisa realizada por discentes e
docentes, além de assegurar o desenvolvimento das competéncias previstas no
perfil do egresso.

Os requisitos legais relativos as relagdes étnico-raciais e ensino de historia e
cultura afro-brasileira, africana e indigena, politicas para educagdo ambiental e
direitos humanos sdo abordados transversalmente ao longo de todo o percurso
formativo do aluno, quer como conteddo especifico de algumas unidades
curriculares, quer como atividades complementares.
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A Tabela 5 apresenta a Matriz Curricular do curso de Biomedicina com suas
componentes curriculares em seus respectivos semestres. O aluno devera escolher
uma entre as disciplinas optativas oferecidas

Tabela 5 - Matriz Disciplinar

i Carga Aulas Aulas
SERIE | DISCIPLINA Horéaria | Tedricas | Préticas
(Horas-aula) | (Horas-aula) | (Horas-aula)

Atividades Praticas Supervisionadas | 80 80
Estudos Disciplinares | 10 10
Biofisica Aplicada a Ciéncias Médicas 60 60
Bases Analiticas do Laboratério Clinico 60 60

01 |Saneamento e Analise Ambiental 60 60
Interpretag&o e Producgéo de Textos (EaD) 30 30
Biosseguranca (EaD) 30 30
Bioética em Saude (EaD) 30 30
Epidemiologia e Saude Publica 60 60
Atividades Préaticas Supervisionadas Il 80 80
Coleta de Material Biologico 30 30
Estudos Disciplinares I 10 10
Comunicacéo e Expresséo (EaD) 30 30

02 |Bioestatistica Aplicada a Biomedicina (EaD) 30 30
Fisiologia Geral 60 60
Quimica Geral 60 30 30
Anatomia Humana 60 30 30
Citologia 60 30 30
Atividades Praticas Supervisionadas |l 80 80
Estudos Disciplinares Il 10 10
Genética e Citogenética Humana 60 30 30
Fisiopatologia e Anatomia Patolégica 60 30 30

03 |Embriologia e Reprodu¢do Humana (EaD) 30 30
Homem e Sociedade (EaD) 30 30
Fisiologia aplicada a Psicobiologia (EaD) 30 30
Bioquimica Estrutural 60 30 30
Histologia 60 30 30
Citopatologia Clinico-laboratorial 30 30
Atividades Préticas Supervisionadas IV 80 80
Biologia Molecular Aplicada a Biomedicina 60 30 30
Farmacologia Aplicada a Biomedicina 60 30 30

04 | Estudos disciplinares IV 10 10
Fluidos Corporais 30 30
Ciéncias Sociais 30 30
Citopatologia Oncética 30 30
Biomedicina Forense 30 30
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Bioquimica Metabdlica 60 30 30
Libras (Optativa/Ead)
Atuacédo Junto ao ldoso (Optativa/Ead)
Rel. Etnico-raciais e Afrodescendéncia (Opt./EaD)
Educacdo Ambiental (Optativa/Ead) 20 20
Marketing Pessoal (Optativa/Ead)
Desenvolvimento Sustentavel (Optativa/Ead)
Direitos Humanos (Optativa/Ead)
Bioquimica Clinica 60 60
Atividades Préticas Supervisionadas V 80 80
Imunologia Basica 60 60
Microbiologia e Micologia Basica 60 60
05 |Estudos Disciplinares V 10 10
Bioeng. e Biotecnologia Ap. a Biomedicina (EaD) 30 30
Metodologia do Trabalho Académico (EaD) 30 30
Analise de Alimentos (EaD) 30 30
Toxicologia e Analises Toxicologicas 60 30 30
Estudos Disciplinares VI 10 10
Atividades Praticas Supervisionadas VI 80 80
Parasitologia Clinica 60 60
Métodos de Pesquisa (EaD) 30 30
06 |Biomedicina Interdisciplinar (EaD) 30 30
Hemoterapia e Banco de Sangue (EaD) 30 30
Microbiologia e Micologia Clinica 60 30 30
Hematologia Clinica 60 30 30
Imunologia Clinica 60 30 30
Imagenologia 60 30 30
Projeto Técnico Cientifico Interdisciplinar 30 30
Atividades Praticas Supervisionadas VI 80 80
07 Estudos Disciplinares VIl 10 10
Estégio Obrigatério | 300 300
Métodos e Técnicas em Analises Clinicas 30 30
Gestao Laboratorial e Controle de Qualidade (EaD) 30 30
Biomedicina Integrada (EaD) 30 30
Producéo Técnica Cientifica Interdisciplinar 30 30
Atividades Praticas Supervisionadas VIII 80 80
- Estudos Disciplinares VIII 10 10
Estagio Obrigatério Il 480 480
Atividades Complementares 100 100
Top. de Atuacao Profissional i Biomedicina (EaD) 30 30

CARGA HORARIA TOTAL

3.840 HORAS-AULA
(3.200 HORAS RELOGIO)

Carga Horéria Total do Curso: 3.840 horas-aula ou 3.200 horas relégio, sendo:

- Disciplinas (unidades curriculares), incluindo as optativas e TCC: 2.960 horas-aula
- Atividades Complementares: 100 horas-aula
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- Estagio Curricular Obrigatorio: 780 horas-aula ‘

Disciplinas Optativas: Libras; Atuagdo Junto ao Idoso; Desenvolvimento
Sustentavel; Relaces Etnico-raciais e Afrodescendéncia; Educacdo Ambiental;
Marketing Pessoal; e Direitos Humanos.

DISTRIBUICAO DA CARGA HORARIA Horas-aula | Horas-relégio
Disciplinas (unidades curriculares) presenciais 2.370 1.975
Estagio Curricular Obrigatorio 780 650
Atividades Complementares 100 83
Disciplinas (unidades curriculares) em EAD 590 491
Carga horéria total 3.840 3.200

Para que ocorra o desenvolvimento pleno das disciplinas, visando atender ao
plano didatico pedagodgico, os conteddos sdo ministrados por meio de aulas
dialogadas, dinamicas de grupo, leituras comentadas, fichamentos, aulas expositivas
presenciais, com uso de recursos audiovisuais. Sao valorizadas as aulas praticas e
0s ensaios em laboratorios, visto serem altamente relevantes no processo ensino-
aprendizagem, utilizando-se os Laboratorios da FAPAL. Além destas, destacam-se
também, como metodologia de ensino aprendizagem: visitas técnicas, estudos de
casos, seminarios, simposios, palestras, pesquisa bibliografica, monitoria e iniciacéo
cientifica.

Em cumprimento ao Plano Curricular estabelecido para o Curso de
Biomedicina, os alunos cumprirdo estagio curricular obrigatério na sua area de
interesse.

Além disto, também em cumprimento ao Plano Curricular estabelecido
para o Curso de Biomedicina, os alunos fardo o Trabalho de Conclusédo Curso (ao
gual denominamos Projeto Técnico Cientifico Interdisciplinar ou TCC1 e Producao
Técnica Cientifica Interidiscplinar ou TCC2), obrigatério, que tem como finalidade
desenvolver no académico a capacidade de analise, sintese, aplicacdo e
aprimoramento dos conhecimentos construidos.

Visando enriquecer e complementar sua formacéo, o aluno do Curso
de Biomedicina sera estimulado a participar das Atividades Complementares,
componentes curriculares enriquecedores e complementadores do perfil do
formando, que possibilitam o reconhecimento, por avaliacdo de habilidades,
conhecimento e competéncia do aluno, inclusive aquelas adquiridas fora do
ambiente académico, incluindo a pratica de estudos e atividades independentes,
transversais, opcionais, de interdisciplinaridade, especialmente nas relacées com o
mercado do trabalho e com as a¢des de extensdo junto a comunidade. Todas estas
atividades serdo rigorosamente acompanhadas por docente qualificado e/ou pelo
Coordenador do Curso.

A Atividades Praticas Supervisionadas

A Resolucédo n° 3 de 2 de julho de 2007, dispde sobre procedimentos a serem
adotados quanto ao conceito de hora aul a. E
hora-aula decorre de necessidades de organizacdo académica das Instituicbes de
Ensino Superioro, di r strabathistasta®m teiagsegdrarqug q u e st
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ahoracaul a ® fdAuma atribui-«o das l nstitui -»es

feita sem prejuizo ao cumprimento das respectivas cargas horarias totais dos
CUr sosao.

Em seu artigo 2U, ® af i Gesndedducagio Buperior
(...) a definicdo da duragédo da atividade académica ou do trabalho discente efetivo
que compreendera: | i prelecbes e aulas expositivas; Il T atividades praticas
supervisionadas, tais como laboratorios, atividades em biblioteca, iniciacdo cientifica,
trabalhos individuais e em grupo, préaticas de ensino e outras atividades no caso das
|l icenciaturaso.

O artigo 3U esclarece que f@Aa carga
mensurada em horas (60 minutos), de atividades académicas e de trabalho discente
efetivoo. O artigo 4U informa que ®
pedagogicos dos cursos. A seguir, sdo detalhadas como as Atividades Praticas
Supervisionadas i APS foram concebidas e implantadas nos cursos.

Na Instituicdo, todas os semestres possuem as Atividades Praticas
Supervisionadas que correspondem aos 20% da carga horaria das unidades
curriculares, perfazendo exatamente a diferenca entre 50min e 60min. Excetua-se
desta prética, a carga horaria de Atividades Complementares, das unidades
curriculares ministradas na modalidade a distancia e dos Estagios Supervisionados,
pois jA sdo contabilizadas como horas reldgio. Operacionalmente as APS sé&o
realizadas pelos discentes com orientacdo docente e a devolutiva é feita pelo
docente em sala de aula.

Concluindo, os conteudos curriculares do Curso de Biomedicina da FAPAL
promovem o efetivo desenvolvimento do perfil profissional do egresso, considerando
a atualizacdo da éarea, a adequacdo das cargas horarias, a adequacdo da
bibliografia, a acessibilidade metodoldgica, a abordagem de contetdos pertinentes
as politicas de educacdo ambiental, de educacdo em direitos humanos e de
educacéao das relacfes étnico-raciais e o ensino de histdria e cultura afro-brasileira,
africana e indigena, diferenciam o curso dentro da area profissional e induzem o
contato com conhecimento recente e inovador.

A Disciplinas na modalidade EaD

Nas disciplinas ofertadas na modalidade EaD, o discente possui conteddo
tedrico na plataforma AVA Blackboard para estudo, com a presenca de tutores. As
seguintes disciplinas sdo ofertadas na modalidade EaD no Curso de Biomedicina:
Interpretacdo e Producdo de Textos, Bioética em Saude, Biosseguranca, Homem e
Sociedade, Bioestatistica Aplicada a Biomedicina, Comunicacdo e Expressao,
Ciéncias Sociais, Embriologia e Reproducdo Humana, Fisiologia Aplicada e
Psicobiologia, Biomedicina Forense, Andlise de Alimentos, Biomedicina
Interdisciplinar, Biomedicina Integrada, Metodologia do Trabalho Académico,
Hemoterapia e Banco de Sangue, Bioengenharia e Biotecnologia Aplicada a
Biomedicina, Métodos de Pesquisa, Gestao Laboratorial e Controle de Qualidade,
Topicos de Atuacédo Profissional, aléem das disciplinas optativas Libras, Atuacéo
Junto ao Idoso, Desenvolvimento Sustentavel, Relacdes Etnico-Raciais e
Afrodescendéncia, Educacao Ambiental, Marketing Pessoal, e Direitos Humanos.

O Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) € um sistema formado por
solugdes integradas de gerenciamento de aprendizagem, conhecimento e conteudos
on-line, que proporcionam a interagao entre estudantes e tutores. Por meio do AVA,
sdo disponibilizados aos estudantes textos e questionarios que deverdo ser
trabalhados no decorrer do semestre. Por meio dos questionarios, os estudantes

acompanham e avaliam o0 seu progresso no processo de ensino e aprendizagem.
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No AVA, o estudante acessa todo o contetudo disponibilizado, a qualquer
momento, pela internet. Isso possibilita ao estudante a organizacdo do seu ritmo de
estudo.

O Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) utilizada pela Faculdade de
Palmas i FAPAL, em convénio com a Universidade Paulista (UNIP), como espaco
de publicacdo de conteudos e de centralizacdo das demais plataformas
desenvolvidas € o Blackboard. Essa plataforma dispfe de ferramentas que permitem
a interacdo do alunado com o corpo docente, bem como, de forma clara e acessivel,
a publicacdo dos conteudos pedagdgicos.

Além das ferramentas oferecidas pela propria plataforma, a FAPAL a utiliza
integrada a area do estudante i ambiente desenvolvido na proépria instituicdo. Por
meio dele, o estudante tem acesso a diversos modulos e servicos, como secretaria
virtual, sistema de atendimento, central de notas, entrega de trabalhos e atividades
complementares, tutoriais e biblioteca virtual. Tudo isso de forma integrada e
centralizada em um unico login, o que possibilita 0 acompanhamento completo da
vida académica do estudante.

Ao acessar a plataforma, o estudante tera disponivel o conteldo necessario
para a realizagdo de seu curso. Além das disciplinas, sdo disponibilizados avisos
gerais, avisos da disciplina, guia do estudante, videos instrucionais, manuais
explicativos, calendario académico, secretaria virtual (Lyceum) e demais ferramentas
personalizaveis pelos estudantes, como calendario de tarefas e até o proprio leiaute
da plataforma. Ao visualizar o Guia do Estudante, é possivel entender a
funcionalidade de cada ferramenta, bem como o roteiro de estudo a ser seguido.

O material pedagogico é disponibilizado por disciplina e turma. Nas
disciplinas, sdo propostos foruns de discussdo que permitem o debate i entre os
estudantes e entre estes e o0 corpo docente i sobre temas especificos.

O sistema foi desenhado para auxiliar e facilitar o trabalho académico, assim
como para permitir o didlogo constante entre estudantes e educadores, sempre em
busca de recursos e tecnologias que desenvolvam a cooperacéo entre educadores e
estudantes, além de servir como ferramenta docentes para o desenvolvimento e
acesso a novos materiais e recursos didaticos, proporcionando uma experiéncia
diferenciada de aprendizagem que incita a pesquisa e a reflexdo dos conteudos
abordados nas Unidades Curriculares. Ele é acessivel também em celulares e
tablets (I0S e Android) por meio do préprio site da Instituicdo. Foi desenvolvido para
ser um sistema que garanta uma experiéncia interativa e livre de contratempos, de
modo a manter e a satisfazer os estudantes no processo académico e de ensino-
aprendizagem.

Por meio da &rea do aluno i secretaria online, o aluno pode acompanhar
diversos servicos relacionados a sua vida académica (notas, faltas, etc.). Entre os
diversos processos que podem ser solicitados de maneira online, destacam-se:
histérico escolar, atestados de matricula, servigos financeiros e de tesouraria, como
extrato de mensalidades e emissdo de segunda via de boletos; servicos de
secretaria, como solicitacdo de comprovantes, matricula em novas disciplinas e
atualizacdo cadastral, etc. Cabe ressaltar, todavia, que a virtualizacdo dos
protocolos ndo exclui o atendimento presencial, quando este se fizer necessario. Os
protocolos disponiveis no sistema tém por objetivo contribuir para a melhoria do
atendimento ao estudante e para a efetividade e a agilidade nas respostas,
otimizando processos e evitando a perda de tempo no atendimento.

O discente também pode acessar as bases de dados das Biblioteca Virtual e
Fisica, bem como aos periodicos, que contribuem para o aprimoramento e 0
aprendizado com diversos recursos interativos e dindmicos, com acesso a

informacdo de forma pratica e eficaz, bem como com a diversidade de titulos.
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Visando a acessibilidade digital e nas comunicacdes, varios recursos e solugdes sédo
pesquisados e implementados pela equipe de desenvolvimento do sistema, numa
busca constante pela reducao de barreiras comunicacionais. O ambiente apresenta
uma interface com navegacao intuitiva e tutoriais encontram-se disponiveis aos
usuérios do sistema.

Quaisquer duvidas em relacdo ao ensino e a propria plataforma também
podem ser resolvidas nas Centrais de Atendimento ao Aluno, pelo chat (assistente
virtual) ou por e-mail.

Os usuarios (docentes e discentes) da FAPAL sdo providos com um e-mail
institucional que conta com as versdes mais atualizadas dos aplicativos que
compdem o site, sem alterar sua assinatura nem pagar nada a mais por isso. Como
o Office 365 pode ser acessado on-line, a equipe pode salvar e acessar 0s
documentos e arquivos salvos quando e onde quiser, ndo importando se é no
celular, notebook, tablet ou PC. Isso € ideal para aumentar a produtividade da
equipe, que pode trabalhar remotamente sem grandes dificuldades. Além dos
aplicativos classicos (Word, PowerPoint, Excel), & possivel livre acesso ao Teams,
Forms, e outros, o que amplia o aprimoramento e o aprendizado com diversos
recursos interativos e dinamicos.

O sistema também contribui para o processo de autoavaliacdo institucional,
oferecendo recursos para subsidiar esse processo, auxiliando na sensibilizacdo dos
estudantes com avisos de pendéncia e na divulgacdo dos resultados, deixando
disponivel para o educador o seu relatorio da avaliagéo institucional.

Além dos conteudos pedagdgicos disponibilizados no sistema AVA
Blackboard, o aluno possui acesso a conteldos inseridos pelos docentes das
unidades curriculares em salas especificas do Teams. E disponibilizada uma sala do
Teams por disciplina e turma. O aluno possui acesso em tempo integral aos
docentes, coordenador e outros discentes através do chat.

Além disso, o Teams permite que as chamadas tenham diferentes niveis de
permissdo. Ou seja, dependendo do assunto a ser abordado, elas podem ser
abertas, para toda a comunidade ou membros de uma equipe, ou privadas,
restringindo o0 acesso a apenas algumas pessoas. O Teams pode ser visto como
uma nova Amandal ao, uma promotora de
agilidade e autonomia. Dentre 0s seus principais beneficios, podemos citar:
integracdo e centralizagdo, facilitando o trabalho em equipe, além de permitir a
criacao de pastas para guardar os arquivos; melhor comunicacéo entre 0s membros
(docentes, discentes e Coordenacéo); aumento da produtividade e do engajamento.

O Teams € uma ferramenta de comunicacao robusta e que permite, dentre
outras coisas, trabalhar com aplicativos externos a Microsoft, bem como criar e
gerenciar chamadas de video entre os membros (docentes, discentes e
Coordenacéo).

Assim sendo, todo o sistema didatico-pedagogico implantado na FAPAL
facilita a comunicacdo entre coordenacéao, discentes e educadores, disponibilizando
ferramentas para a interacdo dos seus USUArios.

Ressalte-se que séo realizadas avaliagbes periodicas para a melhoria
continua do Ambiente Virtual de Aprendizagem, de modo a fornecer constantemente
um ambiente de aprendizagem mais adequado ao estudante e ao perfil
profissiografico do curso.

Além disso, ha que se observar que é facultado a FAPAL ministrar até 40%
dessas cargas horarias na modalidade a distancia, ao abrigo da Portaria MEC n°
2.117 de 06 de dezembro de 2019.
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4.5.9. Ementéario e Bibliografias do Curso

A Faculdade de Palmas i FAPAL conta com uma biblioteca fisica em seu
campus, cujo acervo encontra-se tombado e informatizado, sendo a consulta livre
pelo estudante. Paralelamente, a Mantenedora da FAPAL tem privilegiado o acervo
virtual cujo contrato garante acesso ininterrupto e simultaneo por todos 0s seus
USUuarios.

A bibliografia basica e a bibliografia complementar sdo adequadas as
unidades curriculares, e atualizada, excetuando-se dessa regra a indicacao de obras
classicas, porventura indicadas.

Sendo a indicacao bibliogréafica nos Planos de Ensino majoritariamente virtual,
e estando garantido o acesso simultaneo para consulta pelo estudante, a
compatibilidade entre as vagas autorizadas, incluindo cursos que compartilhem a
mesma bibliografia, e a quantidade de exemplares por titulo ndo se faz necessaria.
Ainda assim, o NDE emite relatério de compatibilidade entre indicacdes
bibliograficas, vagas autorizadas no curso e outros que indiqguem os mesmos titulos,
e o0 volume de titulos.

No caso de indicacdes de bibliografias basicas e/ou complementares fisicas,
por ndo haver acervo virtual correspondente, o NDE do curso referenda e assina
relatorio de adequacéo, comprovando a compatibilidade, em cada bibliografia basica
da unidade curricular, entre o numero de vagas autorizadas (do préprio curso e de
outros que utilizem os titulos) e a quantidade de exemplares por titulo.

O acesso dos estudantes aos titulos virtuais ocorre por meio da Internet, seja
no interior da Biblioteca, dos laboratorios ou de seus proprios dispositivos eletrénicos
em qualquer area do campus a partir de Wi-Fi ou de qualquer lugar onde esteja o
aluno com acesso a Internet.

A Biblioteca dispde de ferramentas de acessibilidade e de solu¢bes de apoio
a leitura, estudo e aprendizagem, para atender estudantes com deficiéncias ou
necessidades especiais.

O acervo inclui assinaturas de periédicos virtuais especializados e que podem
ser complementados por algumas assinaturas fisicas.

Outros formatos de texto apresentados aos alunos além das revistas
cientificas, os docentes indicam literatura atrelada ao tema das aulas, filmes,
podcasts, etc. auxiliando na elaboracdo de um conteddo mais amplo, embasada em
recursos que proporcionam aprendizagens diferenciadas dentro da area. E os
docentes agem como ponte entre a realidade dos estudantes e do mercado, fazendo
sugestdes e apresentando opcdes de conteldo interessante para as aulas e, ao
mesmo tempo, contribuindo para que os discentes tenham acesso a conteldos
atualizados que escolherem.

Curricularizacao da Extensao

A curricularizacdo da extensdo, ou creditacdo (curricular) da extensao,
estratégia prevista no Plano Nacional de Educacdo (PNE), foi regulamentada pela
Resolucdo n°® 7 MEC/CNE/CES, de 18 de dezembro de 2018, cujo prazo de
implantagdo foi prorrogado até 19/12/2022, por meio do Parecer CNE/CES n°
498/2020, homologado em 06/08/2020.

Entreoutras coi sas, a Resolu-«0 estab
devem compor, no minimo, 10% (dez por cento) do total da carga horaria curricular
estudantil dos cursos de graduacdo, as quais deverdo fazer parte da matriz
curricular dos cursoso.
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Nesse sentido, a FAPAL vem trabalhando para promover a incorporacao da
extensdo nos curriculos dos cursos de graduacdo, no intuito de promover a
formacao integral dos estudantes para sua atuacdo profissional, bem como a
promocao da transformacao social, além de alcancar os seguintes objetivos:

| - a interacdo dialégica da comunidade académica com a sociedade por meio
da troca de conhecimentos, da participagdo e do contato com as questbes
complexas contemporaneas presentes no contexto social;

Il - a formacgdo cidadd dos estudantes, marcada e constituida pela vivéncia
dos seus conhecimentos, que, de modo interprofissional e interdisciplinar, seja
valorizada e integrada & matriz curricular;

lll - a producdo de mudancas na propria instituicdo superior e nos demais
setores da sociedade, a partir da construcdo e aplicagdo de conhecimentos, bem
como por outras atividades académicas e sociais;

IV - a articulagé@o entre ensino e extenséo, ancorada em processo pedagogico
anico, interdisciplinar, politico educacional, cultural, cientifico e tecnoldgico;

V - a contribuicdo na formacdo integral do estudante, estimulando sua
formacdo como cidadao critico e responsavel,

VI - o estabelecimento de didlogo construtivo e transformador com os demais
setores da sociedade brasileira e internacional, respeitando e promovendo a
interculturalidade;

VIl - o incentivo a atuacdo da comunidade académica e técnica na
contribuicdo ao enfrentamento das questdes da sociedade brasileira, inclusive por
meio do desenvolvimento econémico, social e cultural,

VIl - 0 apoio em principios éticos que expressem o compromisso social de
cada estabelecimento superior de educacao;

IX - a atuagao na producao e na construgdo de conhecimentos, atualizados e
coerentes, voltados para o desenvolvimento social, equitativo, sustentavel, com a
realidade brasileira.

4.6. METODOLOGIA

A escolha das metodologias de ensino-aprendizagem é de responsabilidade
de cada professor. Cabe a cada professor escolher as estratégias de ensino-
aprendizagem mais adequadas aos contetdos a serem desenvolvidos. Cabe a cada
professor, também, buscar fazer com que suas estratégias de ensino-aprendizagem
e de avaliacdo sejam, por si sO, formas de desenvolvimento de competéncias dos
alunos. Para tanto o que se requer dos professores é:

1 Foco nos objetivos do curso e no perfil desejado do egresso e nas
competéncias relacionadas;

Foco nos objetivos da disciplina;

Visado sistémica (capacidade de ver a importancia de sua disciplina, no
conjunto das disciplinas do curso e a importancia destas para os objetivos
do curso e para realizacéo do perfil desejado do egresso);

Trabalho em equipe;

Lideranca (da classe) pela competéncia e pelo exemplo;

Atualizacao;

Atratividade das aulas com foco na otimizacdo do aprendizado dos alunos.

= =4

= =4 -8 -4
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4.6.1. Formas de realizacao de interdisciplinaridade

Os conteudos das disciplinas do curso foram organizados de uma estrutura
interdisciplinar de areas que agrupam conteudos afins, visando a uma integracao
curricular. Na execucdo do curriculo serdo utilizadas atividades interdisciplinares que
estimulam a discussdo, aplicacdo e o0 aprofundamento de conhecimentos
provenientes de outras disciplinas e areas afins. A inter-relacdo das disciplinas pode
ser observada por semestre cursado e ao longo dos semestres. Disciplinas como
estagio sdo disciplinas que fazem a integracdo entre contetdos tedricos e praticos,
unindo conhecimentos das ciéncias exatas, ciéncias biolégicas com as ciéncias
farmacéuticas.

Conteudos das areas de ciéncias humanas e sociais deverdo ser
direcionados para ciéncias em geral, a exemplo de metodologia do trabalho
académico e métodos de pesquisa que exploram os conteldos para pesquisa.

Considerando as mudancas introduzidas no cenario da avaliacdo da
educacdo superior, com a promulgacdo da Lei n° 10.861/2004, a FAPAL vem
mobilizando a inteligéncia institucional aliada aos recursos oferecidos pela
Tecnologia da Informacdo e da Comunicacéo (TIC), na perspectiva de aperfeicoar
sua metodologia de ensino e sua proposta didatico-pedagbgica. Esse
aperfeicoamento se materializa no ambito dos cursos de graduacao, por meio de
uma continua reflexdo sobre os resultados das avaliacdes internas, produzidas pela
CPA e NDE, e externas conduzidas pelo INEP, SESu, SETEC e SEED. Associa-se a
esse fato a necessidade de adequar os projetos pedagdgicos dos cursos de
graduacéo aos ditames das Resolucdes CNE/CES n° 2 e n° 3, ambas editadas em
2007, e da Resolucdo CNE/CES n° 4/2009, a primeira e a ultima fixando a carga
horéria dos bacharelados e a segunda determinando que a carga horaria dos cursos
deva ser contabilizada em horas. Dentre outras medidas, emergiu dessa reflexdo a
necessidade de introduzir, no curriculo dos cursos de graduacdo, atividades
obrigatérias diferenciadas que contribuam para o desenvolvimento de competéncias
e habilidades interdisciplinares. Nesse contexto estdo inseridos os Estudos
Disciplinares (ED), as Atividades Préaticas Supervisionadas (APS) e a oferta de
educacao a distancia.

4.6.2. Atividades Praticas Supervisionadas i APS

As Atividades Praticas Supervisionadas (APS) sdo atividades académicas
desenvolvidas presencialmente sob a orientacdo, supervisdo e avaliacdo de
docentes e realizadas pelos discentes, estdo distribuidas ao longo dos 8 (oito)
semestres letivos.

O contetido das Atividades Praticas Supervisionadas (APS) corresponde ao
conteudo do Projeto Multidisciplinar especifico de cada curso, planejado para ser
desenvolvido semestralmente.

O Projeto Multidisciplinar serd apresentado aos alunos, especificando-se seu
desenvolvimento, objetivo geral e objetivo de cada semestre. O desenvolvimento
dos conceitos e conteudos ocorre com apoio de bibliografia, propostas de leituras,
exercicios, textos complementares e sugestdo de literatura e filmes, quando
possivel. Em conjunto com a atividade do professor da disciplina, ocorre discussdes
relevantes a cada disciplina. Com o objetivo de aprofundar o conteudo programatico
e 0 incentivo a pesquisa, o docente pode utilizar recursos como: artigos cientificos,
trabalhos individuais ou em grupo e palestras, que permitam aos alunos
compreenderem na pratica a teoria apresentada.
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Vide Regulamento dos Estudos Disciplinares anexo a esse PPC

4.6.3. Estudos Disciplinares

Os Estudos Disciplinares i ED sao atividades de carater obrigatorio nos
cursos de graduagdo da FAPAL, funcionando como um eixo estruturante de
formacdo inter e multidisciplinar que perpassa todos os periodos dos cursos.

S&o0 objetivos dos Estudos Disciplinares:

1 Prover o aluno de graduacdo de competéncias e habilidades especificas
para abordar, com visao inter e multidisciplinar, problemas tipicos de sua
area de atuacdo profissional, com grau crescente de complexidade a
medida que ele progride em sua formacéo;

1 Ampliar nos periodos iniciais do Curso, os conhecimentos dos alunos

sobre os conteudos curriculares de formacao geral;

Suprir eventuais deficiéncias da formacéo no Ensino Médio;

Proporcionar, aos estudantes, oportunidades para estabelecer conexdes

entre as diferentes areas do conhecimento e o mundo real.

= =

Nos Estudos Disciplinares séo utilizadas resolugdes sistematicas de
exercicios, criteriosamente elaborados pelo Coordenador do Curso em conjunto com
Docentes das Disciplinas do periodo, como indutor do desenvolvimento das
competéncias e habilidades para lidar com situa¢des-problemas tipicas da sua area
de formacéo.

Vide Regulamento dos Estudos Disciplinares anexo a esse PPC

4.7. ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO
4.7.1. Estagio Curricular Obrigatério

O Estagio Curricular Supervisionado do curso de Biomedicina é de carater
curricular, supervisionado e obrigatério, tendo como objetivo principal oferecer ao
aluno a oportunidade de vivenciar a realidade da rotina profissional, desenvolvendo
as habilidades e competéncias indispensaveis para o exercicio da profissdo. Embora
O curso promova a teoria integrada a pratica desde os primeiros semestres,
especialmente através das aulas praticas (que desenvolvem habilidades e
competéncias gerais e especificas), o Estagio Curricular constitui-se como um
momento fundamental para a consolidacdo da articulacdo teoria e préatica. Este
periodo é a oportunidade que o aluno tem de empregar a ampla formacao
académica adquirida até o momento como ferramenta para a resolucao das tarefas
rotineiras na profissdo de biomédico.

O Estagio Curricular Supervisionado Obrigatério do Curso de Graduacdo em
Biomedicina previsto nas Diretrizes Curriculares dos Cursos de Graduacdo em
Biomedicina € realizado por meio de vivéncia pratica, sob a responsabilidade da
Instituicdo de Ensino. E uma atividade académica obrigatéria, desenvolvida ao longo
do sétimo e oitavo semestres curriculares (tendo o aluno cumprido os requisitos
necessarios expostos no Regimento e Regulamento da IES, bem como no
Regulamento de Estagio Profissional Obrigatorio do Curso de Graduacdo em
Biomedicina da FAPAL), sendo requisito necessario para a obtengcdo do titulo de
Bacharel em Biomedicina. Tem como objetivo a integragcdo do ensino tedrico com a
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pratica diaria do biomédico, visando a aquisicdo de experiéncias nas diversas areas
de atuacao desse profissional e qualificando sua formacéo.

O Estégio Curricular obrigatério supervisionado tem o professor supervisor
como facilitador do processo ensino-aprendizagem, acompanhando o andamento
das atividades através de supervisédo direta dos académicos nos locais cedentes de
campo de estagio. Em consonancia com as Diretrizes Curriculares Nacionais para 0s
cursos de Biomedicina, Resolugcdo CNE/CES 2, de 18 de fevereiro de 2003, os
Estagios Profissionais sdo de carater obrigatorio, sendo requisito para a colagdo de
grau. Os estagios sdo empresa e/ou instituicdo publica ou privada conveniadas com
a IES, sob supervisdo de docente da FAPAL e de profissional local, biomédico ou de
area afim.

A organizacdo do estdgio curricular supervisionado é uma proposta da
Coordenacédo do Curso e NDE em acordo com as rotinas dos campos de estagio
das instituicbes conveniadas. A Coordenacgao do Curso e o NDE/colegiado do Curso
de Biomedicina trabalham em conjunto com o objetivo de manter um processo
continuo de avaliacdo das atividades do estagio supervisionado. A Coordenacao de
Estagio realiza a interlocucdo junto aos locais parceiros para gerir estratégias
visando a integracdo entre o ensino e o mundo do trabalho, além de gerar insumos
para a atualizacdo das praticas de estagio.

Considerando que o planejamento é componente primordial para o
desenvolvimento de um processo de ensino-aprendizagem alinhado com os
preceitos essenciais da atencdo a saude, o Regulamento e o Manual de Estagio
Curricular Obrigatoério do Curso de Graduacdo em Biomedicina da FAPAL dispde
sobre as normativas desta atividade. Este documento serve de orientag&o tanto para
0os docentes supervisores de estagio quanto para os académicos com relacdo as
suas atribuicbes e a dindmica de funcionamento das atividades do estagio. Este
material é disponibilizado aos alunos previamente ao inicio das atividades do estagio
para apropriagdo dos documentos necessarios para ingresso no campo pratico,
assim como atribuicbes do discente durante toda execucdo das modalidades de
estagio, contendo inclusive orienta¢des sobre formas de avaliagcao.

A concepcdo e composicao dos Estagios Curriculares Obrigatérios do Curso
de Graduacdo em Biomedicina da FAPAL foi desenvolvido conforme as DCNs
(2003) , onde fia carga hor8ria m2nima do est
atingir 20% da <carga hor8ria total ,deo curs
também conforme Resolucdo do CFBM n.° 78 de 29/04/2002, que exige carga
horéaria de estagio de no minimo 500 horas para a obtencédo de uma habilitacéo.

Assim sendo, o aluno cumprira as 780 horas do estagio curricular (ou seja, a
carga total do estagio | e a carga total do estagio Il) na mesma éarea, afim de que
possa solicitar, apés a conclusdo do curso, ao CRBM a inclusdo da habilitacéo
selecionada pelo aluno (e devidamente registrada em seu historico escolar). O
estudante com disciplina(s) reprovada(s) ndo esta habilitado para cursar o Estagio
Curricular Obrigatorio. A matricula na disciplina Estagio Curricular Obrigatorio, para
estudantes em regime de progressao tutelada, ficard condicionada ao plano de
estudo conforme o Regimento da Faculdade.

As atividades de iniciacdo cientifica serdo consideradas como estagio
curricular, desde que realizada no periodo de matricula do aluno em estagio
obrigatério e desde que seja assinado o Termo de Compromisso de Estagio com
inicio e término dentro do semestre letivo no qual o aluno estd matriculado na
disciplina de estagio obrigatério.

O Estagio Curricular € institucionalizado, orientado pelo professor Supervisor
de Estagio acompanhado e avaliado por professores orientadores pertencentes ao

corpo docente da FAPAL. A supervisdo das atividades do aluno junto a Unidade
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Concedente sera de responsabilidade de um biomédico ou profissional supervisor
local de area afim, que fara o acompanhamento do cumprimento das atividades
constantes no Termo de Compromisso de Estagio, bem como a emissdo de
avaliacdo do estagiario quando solicitado. Ademais, a Coordenacao de Curso e a
Coordenacéo de Estagios coadunam-se em fazer a interlocucdo junto ao local de
estagio para gerir estratégias visando a integracdo entre o ensino e o mundo do
trabalho, além de gerar insumos para a atualizacéo das praticas de estagio.

As normas que regem o estagio curricular estdo devidamente registradas no
Regulamento e nos Manuais dos Estagios Supervisionados do Curso de
Biomedicina da FAPAL.

4.7.2. Caracterizacdo e Regras Gerais do Estagio Curricular

O Estégio Curricular do Curso de Graduacdo em Biomedicina da FAPAL tem
como finalidade proporcionar a complementacédo de formacdo académica e permite
gue o estudante tenha acesso ao campo de sua futura profissdo em situacdes do
cotidiano profissional.

O Estéagio Curricular do Curso de Biomedicina constitui-se como parte de sua
estrutura curricular, sendo de carater obrigatorio e realizado no periodo determinado
na matriz curricular do Curso de Biomedicina.

O Estagio caracteriza-se como um conjunto de atividades de aprendizagem
profissional e de ensino sob a forma de acdes instituidas, devidamente orientadas,
acompanhadas e supervisionadas pela Faculdade.

Somente estardo aptos a iniciar o Estagio Curricular os alunos regularmente
matriculados no semestre em que esta prevista a realizacdo do estagio curricular,
indicado na matriz curricular do Curso de Biomedicina e com carga horaria minima
estabelecida na matriz curricular. Ndo serdo validados estagios realizados em
periodos anteriores ao indicado na matriz curricular.

Para ser caracterizado como complementacdo da formacdo académica, o
Estagio Curricular deve ter suas atividades relacionadas com o curriculo do Curso
de Biomedicina. As atividades relacionadas ao Estagio Curricular devem ser
condizentes com a area de atuacao do Biomédico.

O Estagio Curricular deve ser realizado UNICA e EXCLUSIVAMENTE no
periodo letivo de aulas, ou seja, o Estagio Curricular ndo sera validado no periodo
de férias académicas.

O Estagio Curricular pode ser realizado em empresas publicas ou privadas,
dependendo da é&rea de habilitacdo selecionada pelo estagiario, desde que
obrigatoriamente supervisionado por profissional habilitado.

Os alunos deverdo dispor de horario para o desenvolvimento do Estagio
Curricular, conforme cronograma e atividades estabelecidas em Termo de
Compromisso de Estagio e, quando necessario, acordo firmado com a empresa
cedente.

Conforme indicacdo na matriz curricular, o Estagio Curricular devera ser feito
em 2 etapas: primeira etapa ou Estagio | e segunda etapa ou Estagio |l

Para iniciar o Estagio Curricular, o aluno devera estar regularmente
matriculado no semestre em que esta prevista a realizacdo do estagio curricular,
indicado na matriz curricular do Curso de Biomedicina.

Em periodo previsto no cronograma anual, o aluno devera definir a area de
estagio bem como o local do cumprimento deste estagio (unidade concedente) e seu
supervisor. A cada aluno, somente sera permitida a escolha de uma Unica area de
estagio, na qual devera cumprir a totalidade da carga horaria prevista.
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Apés definicdo, o aluno poderd solicitar alteracdo da area de estagio, por
meio de pedido formal, com justificativa e protocolado em 3 (trés) vias,
encaminhando ao Coordenador do Curso de Biomedicina. Uma via fica com o aluno,
uma via ficara arquivada com o Coordenador do Curso e a terceira via ficara
arquivada na secretaria.

O prazo maximo para solicitacéo de alteracdo da area de estagio (habilitacéo)
sera de 01 (um) més apdés o inicio do Estagio Curricular 1. Solicitacdes
encaminhadas apos o referido periodo serdo automaticamente indeferidas e
poderdo implicar na reprovacdo do aluno no estagio. O Coordenador do Curso de
Biomedicina encaminhara o resultado da analise ao aluno em um prazo maximo de
10 (dez) dias uteis a partir da data do protocolo da solicitacdo. O aluno devera estar
ciente que, a alteracédo da area de Estagio Curricular implicar4 no cancelamento das
horas de estagio ja realizadas.

O néo comparecimento ao local de estagio pelo periodo de 02 (duas)
semanas consecutivas, sem comunicacdo ao Coordenador do Curso de
Biomedicina, caracterizard abandono de estagio e o mesmo serd cancelado
integralmente. O aluno sera considerado reprovado, devendo cumprir novo periodo
de estagio na area escolhida no semestre indicado pelo Coordenador do Curso de
Biomedicina.

O Estégio Curricular, por tratar-se de aprendizado pratico, ndo dar4 ao aluno
o direito de ter suas faltas abonadas através de atestado e/ou licenca médica. Sendo
assim, o aluno que enquadrar-se nesta situacdo, devera repor a carga horéaria
conforme orientacdo da InstituicAo cedente, quando houver possibilidade de
reposicao.

O Estagio Curricular é supervisionado por biomédico devidamente habilitado e
registrado no conselho regional de Biomedicina (Resolugdo CFBM N° 277 de
29/08/2017), pertencente ao local onde o aluno realiza o estagio. No local escolhido
pelo discente para o Estagio, o Supervisor Biomédico do estabelecimento, assumira
a total responsabilidade de Orientador do Estagio, devendo zelar pelo bem-estar e
integridade do discente no local de estagio. Caso ndo haja biomédico para
supervisionar o aluno no local de estagio, o aluno devera entregar uma declaracao
por escrito da empresa cedente, informando a auséncia de biomédicos supervisores.
Neste caso, a supervisdo do aluno por profissional ndo biomédico devera ser
apreciada pela Coordenacdo de estagio.

O Supervisor Biomédico do estabelecimento, responsavel pelo aluno no local
de estagio, devera ter experiéncia minima de 02 anos na Area de Atuacgio
especificada e deverad possuir habilitacdo devidamente registrada no Conselho
Regional/Federal.

A ndo apresentacdo dos documentos solicitados pelo Coordenador do Curso
de Biomedicina e pela Comissdo de Estagios, implicar4 na reprovacao do aluno no
Estagio.

N&o serdo aceitos estagios na area de Telemarketing ou de Servico de
Atendimento ao Consumidor, ou servico de secretariado, fotocOpia ou similares,
mesmo que as empresas cedentes exercam atividades na Area Biomédica.

O plano de atividades de estagio, desenvolvidas pelo aluno, deverao
obrigatoriamente ser condizentes com a area de Biomedicina.

A avaliacdo do estagio curricular dar-se-a através da apresentagdo de
documentos/formularios do Estagio Curricular, cumprimento de carga horéaria
minima, provas de avaliacdo e média minima de desempenho.

Os critérios para aprovacao no estagio curricular sdo: Cumprimento da carga
hordria  destinada ao  estadgio curricular; Entrega de todas as

atividades/documentos/formularios propostos de estagio; Prova de avaliagdo do
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conhecimento, a critério da Coordenacao de Estagio; Média de desempenho igual
ou superior a nota 7,0.

A habilitacdo do aluno é concedida pelo Conselho Regional de Biomedicina
(CRBM), cabendo a Instituicdo informar no histérico escolar a area do estagio
curricular do aluno. No ultimo semestre do curso, o0 aluno realiza o estagio curricular
na area que desejar, prevista pelo CFBM, mediante a prévia anuéncia do
Coordenador do Curso de Biomedicina, visto que, para as areas nao relacionadas as
andlises clinicas, o aluno deve apresentar pré-requisitos. Informacgfes adicionais
podem ser obtidas no Manual de Estagio Curricular do Curso de Biomedicina.

A matricula dos estudantes em regime de progressao tutelada nas unidades
curriculares de Estagio Obrigatorio | e Estagio Obrigatério Il, ficara condicionada ao
plano de estudo conforme o Regimento da Faculdade.

As normas que regem o0 estagio curricular estdo devidamente registradas no
Regulamento e nos Manuais dos Estagios Supervisionados do Curso de
Biomedicina da FAPAL.

4.7.3. Estagio Extracurricular Nao Obrigatorio

O estagio nao-obrigatério € aquele que o discente desenvolve como atividade
adicional, opcional, que pode ser acrescida a carga horéria regular e obrigatéria do
seu curso sob a forma de horas de atividades complementares. Embora seja
realizado por livre escolha, o estdgio ndo-obrigatério deve ser aprovado e
acompanhado pela FAPAL, de acordo com a Lei de Estagios 11.788/2008.

Para auxiliar neste processo, a FAPAL conta com a estrutura da Coordenacédo
de Estagios, para fomentar o desenvolvimento profissional na area de formacéo dos
alunos. S&o oferecidos servigos e ferramentas para o planejamento de carreira,
possibilitando que a graduacédo seja melhor aproveitada, as decisées ao longo do
curso sejam mais eficientes e as perspectivas de futuro sejam mais promissoras.

Os estagios s&o experiéncias importantes no processo de formacéo. E no
contato com a pratica, no campo de atuacdo, que o discente aplica seu
conhecimento e desenvolve habilidades. Além disso, por permitir que se coloque no
lugar do profissional, o estdgio € uma oportunidade para o discente verificar o
interesse e a motivacao para atuar em determinada especialidade de seu curso.

O estagio extracurricularn « 0 obr i gat - ri o por atividade consi i
compl ementar o, n«o ® pass?2vel de decl ara-«o
junto ao Conselho Regional de Biomedicina.

O estagio extracurricular ndo obrigatério podera ser desenvolvimento do 1° ao
6° semestre somente, e devera ter aval do coordenador do Curso, tanto em relacao
ao plano de atividades quanto ao local e supervisédo local do referido estagio nao
obrigatério.

O estagio extracurricular ndo obrigatdrio podera ser validado exclusivamente
como Atividades Complementares, dentro das normas previstas para tal.

4.8. ATIVIDADES COMPLEMENTARES

As Atividades Complementares sdo componentes curriculares enriquecedores
e complementadores do perfil do formando, possibilitam o reconhecimento, por
avaliacdo de habilidades, conhecimento e competéncia do aluno, inclusive adquirida
fora do ambiente escolar.
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Seu objetivo principal € a complementacdo da formacdo académica do aluno
por meios diversos, incluindo a participagcdo em projetos sociais, a ampliacdo dos
conhecimentos adquiridos, o desenvolvimento do espirito empreendedor e a
participacdo em atividades culturais, artisticas e esportivas. Dessa forma, o aluno
torna-se capaz de estabelecer diferentes relacbes com a realidade, de posicionar-se
criticamente diante de situacdes e de exercer conscientemente a cidadania.

As
objetivos:

A

A

To I

To To I

Atividades Complementares visam a atender o seguinte elenco de

Despertar o interesse dos alunos para temas sociais, ambientais e
culturais.

Estimular a capacidade analitica do aluno na argumentacéo de questdes
e problemas.

Auxiliar o aluno na identificacdo e resolucdo de problemas, com uma
visdo ético-humanista.

Incentivar o aluno na participacéo em projetos e acdes sociais.

Promover a participacdo dos alunos em projetos que complementem a
sua formacdo académica, contemplando sempre o0s conteddos
programaticos das disciplinas que compdem a matriz curricular do curso.

Criar mecanismos de nivelamento.
Estimular a participagdo em programas de monitoria.
Incentivar praticas de ensino independentes.

Tais objetivos sé@o alcancados por diversos instrumentos, tais como:

A

To To To Do Io Do Do

T

Producdes técnicas, culturais, bibliograficas e artisticas.
Visitas a museus, exposi¢des, centros culturais e feiras.
Visitas técnicas.

Programa de monitoria.

Realizacdo de listas de exercicios.

Participacdo em palestras, simp0sios, cursos e seminarios.
Leituras de livros, artigos técnicos e textos de atualidades.

Participacdo em projetos e acdes sociais, além de atividades de cunho
comunitario.

Frequéncia em pecas teatrais e mostras cinematograficas.

Palestras e seminarios  multidisciplinares,  organizados  por
Coordenadores das diversas Areas da FAPAL.

Palestras e Semanas Culturais, organizadas pelos coordenadores de
cursos, realizadas sistematicamente e que ocorrem no proprio campus
da FAPAL. Nelas séo abordados temas diversos como: desenvolvimento
sustentavel, relacionamentos humanos, questdes técnicas, atualizacdes
cientificas, etc. Nestas atividades, desenvolvem-se discussfes que
trazem aos alunos uma visdo das novas tecnologias e das modernas
gestdes e tendéncias, objetivando a conscientizacdo dos mesmos com a
futura vida profissional.
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A Competicdes organizadas pela coordenacgio junto ao corpo docente
objetivando interacdo, pesquisa e aplicagdo dos conhecimentos
adquiridos.

A Cursos de nivelamento, bem como plantdes de monitoria, promovidos
pela coordenacéo junto ao corpo discente.

O aluno executa registros das Atividades Complementares em ficha
especifica da FAPAL, na qual descreve a atividade, a data e o tempo utilizado para
desenvolvé-la. Sédo solicitados comprovantes da presenca do aluno nos eventos
relatados e/ou resumos, resenhas e criticas a fim de que ele expresse suas
apreciacbes, bem como a entrega de listas e tarefas propostas. Os objetivos,
critérios, sugestdes e orientacdes sobre as Atividades Complementares e a
divulgacdo de eventos internos e externos sao disponibilizadas no quadro de avisos
do curso.

Estas atividades sdo obrigatérias e a sua nao realizacdo impede o aluno de
receber o Diploma, mesmo que aprovado em todas as disciplinas regulares. As
Atividades visam complementar a formacéao profissional e cultural do aluno, podendo
ser desenvolvidas presencialmente ou a distancia, e integralizam o curriculo pleno
do respectivo curso. Desse modo, espera-se do futuro egresso uma visao
generalista, humanista, critica e reflexiva, da sua funcéo social, como profissional.

Os alunos do Curso de Biomedicina da FAPAL deverdo integralizar 100
horas-aula, em Atividades Complementares ao longo do desenvolvimento do curso.

A avaliacdo do aproveitamento das Atividades Complementares cabera ao
Coordenador de curso que devera oferecer mensalmente, no minimo, duas
categorias de atividades para seus alunos, dentre aquelas anteriormente descritas.
E também atribuicio do coordenador decidir quantas e quais Atividades cada aluno
podera realizar além de definir ainda, a sua forma de comprovacao, através de
relatérios, certificados, impressos, etc. Para este controle, serdo selecionados
monitores entre os alunos dos semestres superiores, que auxiliardo na pesquisa e
orientacdo das Atividades Complementares.

As atividades reconhecidas como atividades complementares do Curso de
Biomedicina, bem como as formas e critérios de aproveitamento sdo estabelecidas
em regulamento proprio, sendo que sera aceita como atividade complementar
aquela que satisfizer simultaneamente aos seguintes critérios:

I. N&o ter sido aproveitada como unidade curricular.

Il. Versar sobre Biomedicina ou area afim.

lll. Ser concomitante a matricula no curso de Biomedicina.

4.8.1. Caracterizacdo e Regras Gerais das Atividades Complementares

7

A realizagdo de Atividades Complementares é uma exigéncia para
integralizagdo da carga horaria do curso de Biomedicina da FAPAL, conforme
preconizado no Projeto Pedagdgico do Curso.

A conducéo das Atividades Complementares tem por objetivo oportunizar aos
académicos a flexibilizacdo curricular, e estas: podem ser realizadas em qualquer
fase do curso, desde que contempladas na Tabela a seguir; sédo passiveis de serem
realizadas na faculdade ou externamente (com a devida anuéncia prévia da
Coordenacéo do Curso); necessitam contabilizar a carga minima indicada na matriz
curricular.
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As atividades realizadas devem ser comprovadas pelo aluno por meio de
declaracdes, certificados, cOpias dos trabalhos realizados ou outros tipos de
registros.

Os comprovantes da realizacdo das atividades devem ser apresentados ao
Coordenador de Curso (ou outro professor indicado pela Coordenagdo do Curso),
para validacdo das atividades complementares, junto com relatério confeccionado
pelo aluno a respeito da atividade e junto com a AFi cha das At
Compl ementareso, dentro do per2odo estabelec

A contabilizacdo de horas das Atividades Complementares sera procedida de
acordo com as Tabelas a seguir.

As atividades realizadas como Estagio Curricular ndo sdo contabilizadas
como atividades complementares.

A repeticdo de atividades ja cumpridas pelo aluno no(s) semestre(s)
anterior(es) serd submetida a avaliacdo/aprovacao prévia do Coordenador do Curso.

Para um semestre especifico, serdo aceitos somente os comprovantes de
atividades realizadas naquele presente semestre. Nao sao validadas atividades
retroativas, salvo situacdes especiais, devidamente analisadas e julgadas pela
Coordenacéo do Curso.

Atividades realizadas fora do pais serdo validadas mediante apresentacéo de
comprovante de participacao do aluno, redigidos em portugués, inglés ou espanhol.

Atividades nédo previstas na Tabela abaixo poderdo ser contabilizadas deste
gue aprovadas pelo Coordenador do Curso, mediante avaliagdo de sua relevancia.

Todas as atividades ndo oferecidas pelo Curso deverdo ser submetidas a
avaliacéo prévia da Coordenacéo do Curso.

Fica a critério do Coordenador o estabelecimento da pontuacdo de toda e
qualquer atividade complementar realizada pelo aluno.

No curso de Biomedicina, as atividades previstas, conforme Regulamento de
Atividades Complementares do Curso aprovado pelo Colegiado do Curso, deveréo
ser realizadas cumprindo as seguintes normas:

Categoria | 7 Ensino (minimo de 20 e maximo de 80 horas):

Atividade complementar | Documentacdo/comprovante | Equivalentes em

horas recebidas

relatério das | Cada semestre de
monitoria equivale a
20 horas. O aluno
poderd acumular no
maximo 60 horas.

Monitoria Entregar
Atividade restrita a uma | atividades.
vez de cada no semestre.

Participacdo em defesas
de trabalhos de conclusdo

de curso, teses,
dissertacoes, como
ouvinte.

Atividade restrita a uma
vez no semestre.

Apresentar relatério com a
assinatura e carimbo do
docente responsavel pelo
evento.

Cada banca assistida
equivale a 02 horas
(no periodo de
apresentacdao de 4
horas). O aluno
poderd acumular no
maximo 20 horas.

Atividades de Intercambio
(exceto disciplinas ja
aproveitadas na matriz
curricular do curso).
Atividade restrita a uma no

Certificado/atestado contendo
descricdo das  atividades
desenvolvidas, numero de
horas ou periodo e horario.

Cada 100 horas de
intercambio equivale
a 25 horas.

Se menos de 100
horas, equivale a 10
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semestre.

horas.

O aluno podera
acumular no maximo
50 horas.

Participagcdo PRESENCIAL
como ouvinte em eventos,

Cursos, congressos,
jornadas, palestras,
seminarios, conferéncias e
outros eventos

relacionados a é&rea de
atuacdo da profissdo do
biomédico e oferecidos por
entidades
reconhecidamente
vinculadas a mesma.

Cada atividade devera ser
submetida a avaliacdo
prévia da Coordenacéo do
Curso, mediante
apresentacdo de material
de divulgacédo do evento.

Certificado de participacao
devidamente assinado pela
entidade
responsavel/organizadora,
constando o nome do evento e
seu vinculo com a area de
atuacdo do biomédico, n° de
horas cumpridas pelo aluno,
data/periodo e local.

Numero de horas por
evento equivalente a
no maximo 05 h,
mesmo que o evento

tenha duracédo
superior.
O aluno podera

acumular no maximo
50 h.

Atividades em EAD ou
semipresenciais, como
palestras, treinamentos e
Cursos.

Cada atividade devera ser
submetida a avaliacdo
prévia da Coordenacao do
Curso, mediante
apresentacdo de material
de divulgacédo do evento.

Certificado de participacao
devidamente assinado pela
entidade
responsavel/organizadora,
constando o nome do evento e
seu vinculo com a area de
atuacdo do biomédico, n° de
horas cumpridas pelo aluno,
data/periodo.

Numero de horas por
evento equivalente a
no maximo 10 h,
mesmo que o evento

tenha duracédo
superior.
O aluno podera

acumular no maximo
40 h.

Cursos de lingua
estrangeira em
escolas/entidades
reconhecidas.

Exigéncia de frequéncia
minima de 2 aulas
semanais, durante 0
semestre.

Nao sao aceitas aulas
particulares. O aluno deve
estar cursando no
semestre de matricula do
curso de Biomedicina.

Atestado de matricula e
frequéncia durante o]
semestre, devidamente
assinado pela escola de
linguas, desde que

apresentado dentro do prazo
estipulado pela FAPAL para
validacdo das  atividades
complementares.

Cada 100 h de curso
equivale a 20 h.

Se menos de 100 h,
equivale a 10 h.

O aluno podera
acumular no maximo
50 h.

Elaboragcdo de material
didatico-pedagdgico
supervisionado por
docente e relacionado a
area de formacao.
Atividade restrita a 1 no

Certificado/atestado contendo
0 numero de horas e copia do
material elaborado.

Cada material
elaborado equivale a
10 horas.

O aluno podera
acumular no méaximo
40 horas nessa
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semestre. \

| categoria. \

Categoria ll i Extensdo (minimo de 20 e maximo de 80 horas):

A extensao, atividade com o objetivo de interligar a FAPAL com a demanda
da sociedade, tem por objetivo proporcionar ao aluno uma formacgéo cidada, sendo a
oportunidade de realizar a transferéncia do conhecimento produzido/consolidado
dentro da instituicdo para a sociedade civil.

Atividade complementar Documentacdo/comprovante | Equivalentes em
horas recebidas
Estagio extracurricular nao | Certificado/atestado contendo | Cada 80 horas
obrigatério descricdo das  atividades | comprovadas
desenvolvidas, numero de | equivalem a 8 horas
horas ou periodo e horario. de atividades
complementares. O
estudante pode
acumular no maximo
50 horas.
Participacao voluntéaria em | Comprovante devidamente | Cada hora
projetos da FAPAL gue | assinado pelo responsavel, | comprovada equivale

beneficiam a comunidade.
Atividade restrita a 2 vezes no
semestre.

constando nome completo do
aluno, data/periodo e horario
do evento.

a aproveitada e o
estudante pode
acumular no maximo
50 horas.

Participacao em eventos | Certificado contendo o numero | Cada hora
relacionados a extensdo da|de horas e o0 programa | comprovada equivale
FAPAL completo com horérios. a aproveitada e o
estudante pode
acumular no maximo
50 horas.
Participacéo em eventos | Certificado contendo o numero | Cada hora

relacionados a Difusdo Cultural
(Difundir a cultura através de

exposicoes, apresentacoes
musicais e de danca, roda de
conversa com escritores,

artesanato e oficinas. Atividades
gue oferecem oportunidade para
populacéo expor as
manifestagdes culturais locais e
assim conhecer um pouco mais
da sua cultura e historia).

de horas e o0 programa
completo com horérios.

comprovada equivale
a aproveitada e o
estudante pode
acumular no maximo
40 horas.

Categoria lll i Pesquisa (minimo de 20 e maximo de 80 horas):

A pesquisa, uma das areas de atuacao do biomédico é incentivada através de
varias atividades como a Iniciagcédo Cientifica, sendo essa a oportunidade do aluno se
inserir no ambito da investigacdo, participando tanto dos docentes do Curso de
Biomedicina, quanto de outros Cursos e de outras Instituicbes parceiras e

coparticipantes.
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Atividade complementar Documentacdo/comprovante | Equivalentes em
horas recebidas
Participacdo minima de um | Certificado/atestado com | Cada semestre
semestre em pesquisa como |resumo da pesquisa e | equivale a 20 horas.
estudante de iniciagdo cientifica | descricdo das  atividades | O  aluno  podera
(bolsista ou voluntario) realizadas, periodo de | acumular no maximo

A iniciacdo cientifica devera ter

realizacdo, horas/horario das

50 horas.

duracdo comprovada e deve | atividades.

apresentar conceito igual ou

superi or a ABomo

desempenho

Participacao em eventos | Certificado contendo o numero | Cada hora
relacionados a pesquisa da|de horas e o0 programa | comprovada equivale

FAPAL

completo com horérios

a aproveitada e o
estudante pode
acumular no maximo
50 horas.

Apresentacao Oral de Trabalho
em Eventos da Area

Certificado de Apresentacéo
com titulo do trabalho

Cada trabalho
apresentado equivale
a 05 h, podendo
acumular no maximo
40 horas.

Apresentagdao de Poster

Eventos da Area

em

Certificado de Apresentacéo
com titulo do trabalho

Cada trabalho
apresentado equivale
a 05 h, podendo
acumular no maximo
40 horas.

Publicacbes de artigo completo
em periddico especializado
indexado como autor ou coautor
Atividade restrita a 1 de cada no
semestre.

Comprovar (artigo original) T
Cépia do artigo efetivamente
publicado ou carta de aceite
da revista.

Cada artigo completo
equivale a 10 horas

(periddico de
circulagdo nacional)
ou 20 horas
(periddico de
circulacao

internacional). O
aluno podera

acumular no méaximo
40 horas.

Autoria e coautoria de trabalhos
académicos premiados na area.

Documentacdo comprobatoria.

Cada prémio equivale
a 05 h, podendo
acumular no maximo
50 horas.

Ministrar palestras em atividades
académico-cientificas ou em
congressos da area.

Certificado de Apresentacéo
com titulo do trabalho

Cada trabalho
apresentado equivale
a 05 h, podendo
acumular no maximo
20 horas.

Autoria ou coautoria de capitulo
de livro da érea.

Ficha catalografica, sumario e
pagina inicial do capitulo.

Cada publicacéo
equivale a 10 horas.

O aluno podera
acumular no maximo
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40 horas.

Membro de comissao | Cerificado contendo o namero | Cada evento
organizadora de eventos na &rea | de horas ou o0 programa | comprovado equivale
completo com horarios. a 05 h, podendo
acumular no méaximo

20 horas.

Participagdo em bancas de defesa | Mediante assinatura da ata de | Cada banca assistida
de dissertacdo e/ou tese relativa | presenca ou comprovante de | equivale a 02 horas

as ciéncias da saude. participacao. (no periodo de
Atividade restrita a 1 vez no apresentacdo de 4
semestre. horas).

O aluno podera
acumular no méaximo

20 horas.
Participagdo em nudcleos de | Certificado ou ata de presenca | Cada participagéo
estudo comprovada equivale
a 02 horas.

O estudante podera
acumular no maximo
40 horas.

Para integralizar a carga das Atividades Complementares, € obrigatéria a
participacdo do académico em, no minimo, duas categorias de atividades acima.

As normas estdo expressas do Regulamento de Atividades Complementares
do curso de Biomedicina da FAPAL.

4.9. TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

O Trabalho de Conclusdo de Curso constitui um dos requisitos das Diretrizes
Curriculares Nacionais para a integralizacdo do Curso de Graduagdo em
Biomedicina, segundo Parecer CNE/CES N°104, de 13 de marco de 2002.

7

O Trabalho de Conclusdo de Curso é desenvolvido em duas etapas

efetivamente integralizadas ° estrutura cur
T®cnico Cientifico I nterdisciplinaro (TCC
Il nterdisciplinaro (TCC 11). Conf orme estrut.t

Cientifico Interdisciplinar e a Producdo Técnico Cientifico Interdisciplinar estdo
respectivamente fixados no sétimo e oitavo semestres, com trinta (30) horas em
cada.

Entendei se por Trabalho de Conclusao de Curso as atividades desenvolvidas
pelos académicos, acompanhados de um professor orientador, visando aplicar e
demonstrar os conhecimentos adquiridos ao longo do Curso de Graduacdo,
possibilitando o aprimoramento de competéncias e habilidades do aluno
relacionadas a atividade profissional do biomédico. As unidades curriculares do
Trabalho de Conclusdo de Curso subsidiam, sobretudo, o estimulo e
desenvolvimento de producao cientifica visando a consolidacdo dos conhecimentos
adquiridos sobre temas relevantes para as ciéncias da saude e aprofundamento
tematico em sua area de interesse profissional, e a divulgacdo dos resultados
encontrados em eventos cientificos da area.

A Instituicdo atribui importancia capital ao Trabalho de Conclusédo de Curso
por constituir uma oportunidade de consolidacdo das diversas competéncias

profissionais desenvolvidas ao longo do curso e previstas no Perfil do Egresso,
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caracterizando-o como uma etapa de culminancia da aprendizagem. O Trabalho de
Conclusdo de Curso consubstancia-se como importante espaco de integracao
tedrico-pratico do curriculo, possibilitando o desenvolvimento de habilidades e
competéncias no ambito da pesquisa cientifica e desenvolvimento da capacidade
critico-reflexiva de interpretacdo e aplicacdo de conhecimentos da formacgéo
profissional.

O Trabalho de Concluséo de Curso prevé o envolvimento dos académicos em
uma producédo intelectual na area das ciéncias biomédicas resultante da aquisicédo
de conhecimento realizado durante todo o periodo da formacdo. O Trabalho de
Concluséo de Curso tem carater obrigatorio para a obtencdo do grau de bacharel em
Biomedicina da FAPAL.

O Trabalho de Conclusdo do Curso é realizado sob orientacdo do professor

das wunidades curriculares AProjeto T®cni
T®cnico Cientifico | nt eidudli TOdo$ guhos matricudadod e

nas unidades curriculares de Trabalho de Concluséo de Curso serdo orientados por
professor orientador indicado pelo Coordenador do Curso, estando apto a realizar a
orientacdo do Trabalho de Conclusdo do Curso de Graduacdo em Biomedicina, o
professor que possuir experiéncia profissional ou académica na tematica do trabalho
de conclusdo, assim como a anuéncia da Coordenacdo do Curso. O professor
orientador devera pertencer ao quadro regular da Instituicdo e ter, no minimo,
titulacdo de especialista, sendo que cada professor/orientador, por semestre, podera
orientar o maximo de dez (10) alunos, podendo o aluno ter como co-orientador
profissional vinculado ou ndo ao Curso de Biomedicina da FAPAL.

Cabe ao professor orientador o cumprimento de encontros presenciais
combinados e pré-estabelecidos mediante acordo entre orientador e aluno, para
orientacdes desde o inicio da elaboracdo do trabalho até a finalizacdo, entrega e
apresentacao do artigo. Em linhas gerais, o propésito do Trabalho de Concluséo de
Curso tem por finalidade oferecer ao académico os métodos e ferramentas
cientificas para o desenvolvimento de um projeto tedrico e/ou pratico de investigacao
nas areas pertinentes a Biomedicina, permitindo ao aluno a integracdo dos
conhecimentos adquiridos ao longo da sua formacao na elaboracdo de um Trabalho
de Conclusdo de Curso de carater cientifico, agrupando e sedimentando os
conhecimentos adquiridos nas diferentes areas do conhecimento durante a sua
formacdo académica. Para dar embasamento para o desenvolvimento do Trabalho
de Conclusdo do Curso de Graduacdo em Biomedicina, a unidade curricular
Metodologia do Trabalho Académico e Métodos de Pesquisa, ofertadas no 5° e 6°
semestres do curso, respectivamente, tem como objetivo geral introduzir aspectos
envolvidos na elaboragéo de projetos de pesquisa.

No 7° semestre, 0 aluno matriculado na disciplina inicia a unidade curricular
Projeto Técnico Cientifico Interdisciplinar, durante a qual, com o orientador ja
definido e formalizado junto a Coordenacdo do Curso de Biomedicina, o aluno
devera elaborar um projeto de Trabalho de Conclusédo do Curso. No projeto deveréao
constar, entre outras, uma breve introdu¢cdo do assunto, metodologias a serem
empregadas e um cronograma das atividades.

Durante a unidade curricular Producdo Técnico Cientifico Interdisciplinar,
oferecida no 8° semestre, 0 aluno desenvolvera o projeto apresentado na unidade
curricular Projeto Técnico Cientifico Interdisciplinar, sendo o trabalho escrito uma
atividade obrigatoria, a ser entregue a banca examinadora, sob a forma de um artigo
cientifico, redigido de acordo com as normas descritas no Regulamento e no Manual
de Trabalho de Conclusdo de Curso de Biomedicina, além da defesa publica do
mesmo. A banca examinadora sera definida em comum acordo entre professor

orientador, aluno e pela Coordenacdo do Curso e serd composta pelo professor
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orientador e um ou mais professores do Curso de Biomedicina e profissional
convidado, quando houver. Cada membro da banca deve preencher uma ficha de
avaliacdo do Trabalho de Conclusdo de Curso de Biomedicina da FAPAL, onde
estdo elencados os quesitos a aprovacao do trabalho escrito e apresentacéo oral. O
artigo cientifico escrito deve estar de acordo com as normas da revista cientifica a
ser potencialmente submetido, em linguagem clara, consistente, cujo tema escolhido
seja pertinente as areas Biomédicas. Na defesa oral do artigo, o académico deve
contemplar os critérios elencados no formulario de avaliacdo do Trabalho de
Conclusédo de Curso de Biomedicina da FAPAL, que também inclui a clareza na
apresentacao, demonstracdo do dominio de conhecimento do assunto do trabalho e
a satisfatoria resposta as arguicdes da banca.

Para fins de aprovagdo unidade curricular Producdo Técnico Cientifico
Interdisciplinar, o aluno deve apresentar um artigo cientifico, na modalidade de artigo
de reviséo ou original, e realizar a defesa oral do trabalho para a arguicdo da banca.
A aprovacao implica atingir os requisitos exigidos. A nota final obtém-se pela média
aritmética das notas atribuidas pelos membros da banca. A nota final do Producéo
Técnico Cientifico Interdisciplinar € condicionada a entrega da versdo final do
Trabalho de Conclusdo de Curso, ap6s o aluno realizar todas as alteracdes
sugeridas pela banca e acatadas pelo professor orientador. Os critérios de avaliacao
e 0S requisitos para aprovacao estdo dispostos no Regulamento de Trabalho de
Concluséo de Curso de Biomedicina da FAPAL.

As normas das atividades do Trabalho de Conclusdo do Curso de
Biomedicina encontram-se no Regulamento e manuais do Trabalho de Curso para a
Graduacao em Biomedicina.

4.9.1. Caracterizacdo e Regras Gerais do Trabalho de Concluséo de Curso

O trabalho de concluséo de curso deve ser realizado individualmente.

Todos os alunos deverdo estar regularmente matriculados no curso, no
semestre em que esteja indicada a realizacdo do trabalho de conclusdo de curso,
conforme matriz curricular.

A sistematica de desenvolvimento do Trabalho de conclusdo de curso
compreendera:

A Implantacéo das acdes para o desenvolvimento do trabalho e organizacéo

dos dados obtidos;

A Elaboracéo do Trabalho Cientifico referente ao tema do Trabalho de Curso;

A Entrega dos exemplares do Trabalho de Curso ao(s) professor(es) da

di sciplina de AGentificd nter«di sTaR®icmliicroar 0 ;

A Realizacio da defesa do Trabalho de Curso perante o(s) professor(es) da

di sciplina de AProdu- «o T®cni co Cient?

Examinadora constituida pelo professor orientador e pelo menos dois

docentes do Curso de Biomedicina.

A Divulgacdo do Trabalho de Curso em Eventos promovidos dentro da

Instituicdo e/ou fora da FAPAL.

A texto final de todos os trabalhos de curso devera ser redigido de acordo
com as normas dos Manuais dos TCCs.
Caso o0 aluno e o orientador optem por escrever o trabalho utilizando o

formato de outro periddico cientifico, o professor responsavel pela disciplina devera
ser avisado previamente.
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Respeitando o calendario previamente estabelecido pela Coordenacdo do
Curso, os alunos deverdo entregar os trabalhos ao(s) professor(es) responsavel(is)
de acordo com as orientagdes e normas dos Manuais dos TCCs.

A apresentacdo devera constar de uma sintese sobre o objetivo do trabalho,
exposicdo resumida da andlise e reflexdo feitas e consideragdes finais, momento em
que fala da utilidade de tal trabalho para os componentes do grupo e para a
comunidade que o lera na biblioteca.

A nota final obedecerd média aritmética das seguintes notas: Nota de
elaboracdo: cumprimento do cronograma, disciplina na elaboracdo da pesquisa,
desenvolvimento das etapas [nota atribuida pelo(s) professor(es) responsavel(is)
pela disciplina de Producdo Técnico Cientifica Interdisciplinar]; Nota de conteudo:
apresentacdo grafica, pertinéncia dos textos e temas escolhidos, qualidade das
analises e da redacdo do trabalho; clareza e objetividade [notas atribuidas pela
Banca e pelo(s) professor(es) responséavel(is) pela disciplina de Producdo Técnico
Cientifica Interdisciplinar]; Nota de apresentacéo: sera atribuida a partir da qualidade
e clareza da exposicdo oral do trabalho [notas atribuidas pela Banca e pelo(s)
professor(es) responsavel(is) pela disciplina de Producdo Técnico Cientifica
Interdisciplinar.

As normas das atividades do Trabalho de Conclusdo do Curso de
Biomedicina encontram-se no Regulamento e manuais do Trabalho de Curso para a
Graduacao em Biomedicina.

4.10. APOIO AO DISCENTE
4.10.1. Formas de Acesso ao Curso
4.10.1.1. Formas de Acesso

Para ingressar na Instituicdo, o candidato passa por processo seletivo,
previsto em edital, realizado por meio de um exame constituido por uma redagdo em
Lingua Portuguesa e questdes do tipo mdultipla escolha, abrangendo o programa
estabelecido. Para a orientacdo desse processo, o candidato conta com o Manual do
Candidato a sua disposicao, que o informara sobre os procedimentos para a
inscricdo, datas e horarios dos exames, assim como a publicacdo dos resultados e
periodos de matriculas.

Quanto ao ENEM (Exame Nacional de Ensino Médio), o candidato que o
realizou pode ser dispensado de fazer as provas do Processo Seletivo. Nesse caso,
este faz a inscricAo no campus e entrega uma copia autenticada do Boletim
Individual de Notas do ENEM, até 48 horas antes da Prova Tradicional. As notas
obtidas no ENEM, de questdes objetivas, bem como de redacéo, serdo analisadas e
se ndo atingirem uma pontuacao favoravel, o candidato necessariamente realizard a
Prova Tradicional ou por Agendamento, conforme sua escolha e tempo habil para
tal.

4.10.1.2. Disposigdes Gerais
O Processo Seletivo compde duas formas de acesso:

1. Prova Tradicional, que consiste em datas prefixadas pela FAPAL, com a
inscricdo feita previamente pelo candidato pela internet, ou
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presencialmente na IES. O local de realizacdo da prova é indicado no
comprovante de inscricdo e a duragdo da mesma consta no manual.

2. Prova Agendada, que consiste no agendamento do dia e horéario de sua
realizacédo, feita sempre antes da realizacdo da Prova Tradicional. Esta &
realizada em computadores dos laboratérios da FAPAL e com provas
diferentes.

O candidato devera optar por um dos dois tipos de provas.

4.10.1.3. Condicbes e Procedimentos

No momento da inscricdo, o candidato farA a opcédo de curso e turno
conforme instru¢cbes contidas no Manual do Candidato. Havera também um
guestionario socioeconémico e taxa de inscricdo, caso haja. A inscricdo pode ser
feita pessoalmente ou pela internet. Quanto a composi¢do das provas, esta possui
as disciplinas devidamente elencadas no manual, bem como a bibliografia de
literaturas a serem estudadas.

No que diz respeito a classificacdo, esta € feita de forma decrescente,
referente & pontuacdo, e respeita a disponibilidade de vagas do curso. Ja a
desclassificacdo se da por meio da baixa pontuacdo da redacdo e utilizacdo de
meios fraudulentos ou indisciplina durante a realizacdo da prova.

Quanto ao resultado da prova, a lista oficial de classificacdo sera publicada na
secretaria da FAPAL, por meio de edital de convocacéo, e pela internet, apos alguns
dias da realizacdo da Prova Tradicional da fase correspondente. O resultado obtido
através da prova feita por Agendamento e pelo ENEM ser& publicado juntamente
com o da Prova Tradicional.

4.10.1.4. Matricula

A matricula é realizada pela internet e 0 modo de fazé-la consta no Manual do
Candidato, passo a passo. Ha também um prazo para a sua realizacéo, indicacédo do
curso e a data de inicio das aulas.

4.10.2. Atencéo ao Discente

No inicio de cada ano letivo, a Faculdade de Palmas i FAPAL publica no seu
site o i Manual de I nforma-»es Acad°‘ gue teaspor
finalidade transmitir uma série de informacdes gerais a comunidade académica, com
o0 objetivo de proporcionar a todos o melhor aproveitamento da experiéncia
universitaria e o entrosamento entre o corpo docente, discente e administrativo da
Instituicao.

O atendimento ao discente na FAPAL ocorre de distintas maneiras, em
instancias diferenciadas, conforme a dificuldade, necessidade ou interesse em que
Ihe seja dispensada atencdao.

Secretaria Académica - Responsavel por gerenciar a vida académica do
aluno, respondendo pela regularidade de seu registro e matricula. Acompanha ainda
processos de expedicdo de documentos, como histéricos escolares, declaragdes,
certificados, diplomas, assim como declaracbes de frequéncia, certificados para
palestrantes, etc.

Coordenacao de Curso - o coordenador de curso realiza atendimentos
individuais aos alunos, tanto na necessidade emergente quanto na possibilidade de
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agendamento de horarios para questbes que demandam maior tempo. A
contribuicdo da coordenacado de cursos também pode ser, também, vista através do
acesso proporcionado a Comissao Prépria de Avaliacdo aos segmentos docentes e
discentes, sensibilizando-os na participacdo de diagnosticos em busca de
proporcionar melhorias substanciais no crescimento continuado da valorizagéo
destes no ambiente académico.

Coordenacao Pedagdgica - Além de contar com o apoio da coordenacédo de
curso em questbes pedagdgicas, o aluno conta também com o apoio de um
profissional que buscara atendé-lo em suas dificuldades. Este profissional realiza
ainda um trabalho de interligacdo entre as demandas identificadas a partir dos
diagnoésticos realizados a partir da autoavaliacdo da instituicdo, mapeados nos
questionarios aplicados aos discentes e docentes assim como a partir do
acompanhamento da coordenacdo de curso na dindmica académica de seus
segmentos docentes e discentes.

Docentes -Os professores também se disponibilizam ao atendimento de
alunos a partir de encontros previamente agendados ou ainda a partir das horas de
dedicacéao parcial e/ou integral de parte de corpo docente.

Ouvidoria i um canal dos discentes e docentes para encaminhamento de
solicitacdes, criticas e sugestodes;

4.10.3. Apoio Pedagogico aos Discentes

O apoio didatico-pedagdgico aos discentes do curso é realizado de diferentes
maneiras:

1 Visita as salas de aulas, com o objetivo de saber como as turmas estédo se
desenvolvendo, além de levar informacdes sobre a Instituicdo, eventos,
etc.;

1 Reunides sisteméticas mensais com representantes de turmas e/ou centro
académico;

71 Divulgacdo continua aos discentes dos horarios de Coordenacdo do
Curso, Secretaria, Biblioteca, Laboratorios, etc.;

1 Publicacgiodo™Manual de | nforma-»es Acad?
no inicio de cada semestre, com todas as informacdes académicas da
Instituicdo, como: calendario de provas, processo de faltas, dias letivos,
recessos e demais servicos da FAPAL.

Ademais, a Instituicdo conta com um corpo de profissionais disponivel para o
atendimento ao estudante, fora do expediente de aula, buscando dirimir dividas em
relacdo as disciplinas e conteudos ministrados, em salas especificas para o
atendimento individual ou em grupo. Conta também com um Coordenador para cada
curso existente, que fica a disposicdo dos estudantes e professores para o
atendimento em relacdo a operacionalidade do curso e as questdes académico-
pedagogicas.

A Instituicio promove a organizacdo e a divulgacdo de atividades
extracurriculares constantes e diversificadas, como semanas de estudo, seminérios,
congressos, palestras, jornadas, entre outras, ligadas as areas dos cursos
oferecidos com o intuito de integrar a comunidade cientifica e complementar a

formacéo de sua comunidade académica, além de incentivar a interdisciplinaridade.
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4.10.4. Acompanhamento Psicopedagdgico

O Nucleo de Acessibilidade e Apoio Psicopedagdgico i NAAP, implantado na
FAPAL, atua no ensino, desenvolvendo programas com alunos, professores e
coordenadores, visando a dinamica do processo de ensino-aprendizagem, a
formacéo global e a realizacéo profissional e pessoal do aluno, de forma a facilitar a
integracdo a vida universitaria e social. Procurar-se-a4 fazer um feedback entre as
necessidades do aluno e as possibilidades da IES, proporcionando por meio do
planejamento a expansdo dos programas de acompanhamento que visem a
adaptacdo e a permanéncia do aluno no curso escolhido e na Instituicdo. Com
relacdo a extensdo, procurar-se-a integracdo da comunidade interna e externa,
oferecendo programas especiais que promovam a saude mental, o enriquecimento
da qualidade de vida e 0 sucesso académico.

A orientacdo académica (psicopedagdgica) realizar-se-a4 através das
seguintes agoes:

1 atendimento a alunos com dificuldades de aprendizagem de expressao
escrita, de falta de concentracéo, com transtorno do espectro autista etc.;

1 esclarecimentos de duvidas, promovendo a satisfacdo e a diminuicdo das
dificuldades encontradas por parte dos académicos;

trabalho na prevencéo da evasao escolar, da inadimpléncia, da repeténcia;
realizacdo de pesquisas de satisfacdo para subsidiar o
redimensionamento das atividades, periodicamente ou quando necessario;
1 orientacdo para a reopcao de curso qguando necessaria.

T
T

4.10.5. Mecanismo de Nivelamento

Os mecanismos de acompanhamento aos discentes emergem das reunifes
pedagdgicas entre o corpo docente, Coordenacédo de Curso e Colegiado de Curso,
0S quais, em conjunto, definem estratégias de trabalho, como a autorizacdo de aulas
extras para nivelamento, apOs verificacdo das deficiéncias das turmas recém
ingressas, com 0 objetivo de permitir melhor rendimento do corpo discente em
relagdo ao cumprimento dos contetdos técnicos, administrados ao longo do primeiro
ano letivo do curso.

Também serdo oferecidas disciplinas de ajustes e nivelamento, de contetudo
basico, relativas as areas de interesse de seu curso, a fim de suprir algum tipo de
deficiéncia ou caréncia em sua formacdo anterior. Tais disciplinas ndo possuirao
carater obrigatorio nem contardo crédito, apenas terdo o intuito de contribuir para a
aprendizagem dos estudantes no escopo das disciplinas regulares.

4.10.6. Informacdes Académicas

Em cumprimento a Portaria Normativa n°® 40 de 12 de dezembro de 2007, a
FAPAL disponibilizara na pagina eletrébnica do curso o Projeto Pedagogico
atualizado. Além disso, constardo também informacdes da Faculdade, tais como
Missao, Historico e Objetivos.

O usuério ter4 acesso as informac¢des do curso avaliado no endereco
eletrbnico da FAPAL, onde ter4 acesso a todas as informacdes pertinentes ao curso,
incluindo o Projeto Pedagogico do Curso.

Al ®m di sso, existe o fAManual de I
Es col ar ¢ubligadeno ®icio do ano letivo, e que também esta disponivel no
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sitio da FAPAL na INTERNET, com as principais informacdes extraidas do
Regimento e outras informacdes relevantes a vida académica do discente.

4.10.7. Monitoria

A FAPAL tem interesse em gerar recursos humanos de qualidade entre seus
préprios alunos para, no futuro, atuarem em funcdo docente. Para tanto, mantém um
programa de monitoria junto a comunidade académica.

A monitoria € uma atividade que tem por finalidade despertar o interesse pela
carreira  docente, prestar auxilio a professores para o desenvolvimento e
aperfeicoamento das atividades técnico-didaticas, bem como contribuir para a
manutencdo de um relacionamento pedagdgico produtivo entre alunos e
professores.

O programa possibilita a experiéncia da vida académica, promovendo a
integracdo de alunos de séries ou periodos mais avancados com os demais, a
participagdo em diversas fungbes da organizagdo e o desenvolvimento das
disciplinas do curso, além de treinamento em atividades didaticas.

A monitoria possibilita a experiéncia da vida académica promovendo a
integracdo de estudantes de periodos (semestres) mais avancados com semestres
anteriores, além da participacdo na organizacdo e desenvolvimento das disciplinas
do curso, e do seu proprio treinamento, pelo professor responsavel, em atividades
didaticas e, eventualmente, em atividades de pesquisa.

O monitor presta plantdes de duvidas, nos quais o0s estudantes recebem
orientagdo individualizada para a resolucéo de exercicios e para o esclarecimento de
guestbes, além de compartilharem experiéncias da vivéncia no ambiente
universitario.

As normas de monitoria estdo definidas no Programa de Monitoria, anexo a
esse PPC.

4.11. SISTEMA DE AVALIACAO DO PROJETO DE CURSO

4.11.1. Concepcéao do Processo de Autoavaliacdo do Curso

O processo de Autoavaliacdo Institucional visa atender o0s seguintes
pressupostos: Apoio e comprometimento do grupo gestor; Avaliacdo coletiva e
participativa; Capacitacdo dos avaliadores; Fomento a cultura da avaliacéo;
Utilizacao dos resultados.

Para que esse trabalho se torne realidade, existe uma Comissdo Propria de
Avaliacdo (CPA) responsavel pelo processo de Autoavaliacao Institucional.

A Autoavaliacéo Institucional tem como objetivo geral: Subsidiar e orientar a
gestdo institucional em sua dimensado politica, académica e administrativa para
promover os ajustes necessarios a elevacdo do seu padrdo de desempenho e a
melhoria permanente da qualidade e pertinéncia das atividades desenvolvidas.

Os objetivos especificos sao: Implantar e manter um sistema integrado de
avaliacdo institucional; Despertar e desenvolver uma consciéncia universitaria em
relacdo a avaliacdo institucional; Contribuir para o aprimoramento das politicas
académicas e a adocdo de prerrogativas institucionais de ensino, pesquisa,
extensao e projetos pedagogicos dos cursos; Possibilitar a reflexdo sobre a estrutura
administrativa da IES, identificando o clima e a -cultura organizacional e
oportunizando subsidios para a sua melhoria; Comunicar a comunidade académica
0os resultados alcancados pelo processo avaliativo, Fornecer subsidios a
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comunidade académica para o planejamento e a tomada de decis6es no processo
de melhoria da qualidade do desempenho institucional como um todo.

O programa de Avaliagdo Institucional em funcionamento contempla as
dimensdes interna e externa da instituicdo, conjugando 0s aspectos quantitativos e
qualitativos da realidade e das acdes em desenvolvimento.

A CPA adota uma perspectiva quali-quantitativa na busca e na analise das
informacbes, optando pela combinacdo de métodos e técnicas que mais se
coadunam com as caracteristicas da Instituicdo, utilizando-se de uma avaliacdo
diagndstica formativa.

Sao varias as formas de estruturacdo de um Projeto de Autoavaliacdo
Institucional. A forma adotada compreende fases, com respectivas etapas de
execucdo, todas elas interdependentes e complementares. As fases sao:
Sensibilizacdo, Diagndstico, Andlise das Dimensdes, Autoavaliacdo, Avaliacao
Externa, ENADE, Consolidacao.

Sensibilizacdo: Sensibilizar a comunidade académica sobre a importancia do
carater participativo do processo para conquistar a adesao de todos envolvidos, é
um dos principais objetivos dessa etapa. Da eficacia dessa etapa dependera o
sucesso do processo. O estimulo a participagdo de coordenadores, docentes,
discentes e funcionarios serd desenvolvido através dos seguintes meios:
Comunicacdo eletrdnica com o corpo discente, docentes e técnico-administrativo
através de mensagem publicada no portal do académico; Divulgacdo no site
institucional; Elaboracdo de cartazes, estrategicamente dispostos nas areas de
maior circulacdo dentro da Instituicdo e nas salas de aula.

Diagnéstico: O objetivo do diagndstico €, a partir de indicadores pré-
estabelecidos, reunir informacdes necessarias para descrever e avaliar a realidade
institucional em um determinado momento. Fazem parte desta etapa: Insercao dos
formularios no sistema eletrénico de coleta de dados da CPA; Levantamento das
informacdes institucionais e das condi¢cdes de ensino, através de questionario
especifico, considerando a opinido de discentes (semestralmente) e docentes,
coordenadores de curso e pessoal técnico-administrativo (anualmente).

Andlise das Dimensfes: A andlise realizada baseia-se nas Orientacdes
Gerais para a Autoavaliacdo desenvolvido pelo CONAES/INEP (2004).

Autoavaliacdo: A avaliacdo interna € um processo continuo por meio do qual
a Instituicdo constr6i conhecimento sobre sua prépria realidade, buscando
compreender os significados do conjunto de suas atividades para melhorar a
qualidade educativa e alcancar maior relevancia social. O desenvolvimento da
autoavaliacdo compreende: Sistematizacdo de demandas, ideias e sugestoes;
Definicdo das condigcbes para o desenvolvimento do trabalho; Andlise dos
instrumentos para coleta de dados; Definicdo da metodologia de analise e
interpretacdo dos dados; Analise das informacdes levantadas, identificando forgas,
fraquezas, oportunidades e ameacas; Elaboracdo de relatérios; Redacdo e
publicacao do relatério final de autoavaliagdo e apresentacdo ao corpo dirigente da
Instituicao.

Avaliacdo Externa: A avaliacdo externa é parte essencial da avaliacao
institucional. A apreciacdo de comissdes de especialistas externos a Institui¢éo,
além de contribuir para o autoconhecimento e aperfeicoamento das atividades
desenvolvidas pela IES, também traz subsidios importantes para a regulacéo e a
formulacédo de politicas educacionais.

ENADE: O ENADE, que integra o SINAES, tem o0 objetivo de aferir o
rendimento dos alunos dos cursos de graduacdo em relacdo aos conteudos
programaticos, suas habilidades e competéncias.
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Consolidacdo: Esta etapa refere-se a analise, elaboracdo e divulgacdo do
relatorio final. Contempla, também, a realizacdo de um balanco critico do processo
avaliativo e de seus resultados em termos da melhoria da qualidade da Instituicao.

4.11.2. Avaliacédo de Curso

A Avaliacdo de Cursos considera, basicamente, trés conjuntos de elementos:

9 condicdes: corpo docente; corpo discente; corpo técnico-administrativo;
infraestrutura; perspectiva utilizada na definicdo e organizagdo do
curriculo; perfil profissional e as perspectivas do mercado de trabalho;
estagios; efetiva participacdo de estudantes em atividades de Iniciagédo
Cientifica, extensdo e monitoria; atratividade do curso e interacdo com
area cientifica, técnica e profissional e com a sociedade em geral;

1 processos: interdisciplinaridade; formacao interdisciplinar;
institucionalizacdo; qualidade do corpo docente e sua adequacéo aos
cursos de Graduacdo e Tecnologicos (dominio dos conteudos,
planejamento, comunicagdo, compromisso com O ensino, pesquisa,
extensdo, orientacao/supervisdo); avaliacdo da aprendizagem (critérios
claros e definidos, relevancia dos contetudos avaliados, variedade de
instrumentos, prevencdo da ansiedade estudantil); estagio; interacdo
IES/sociedade;

1 resultados: capacitacdo global dos concluintes; preparo para exercer
funcdes profissionais (executar atividades-tarefa tipicas da profissao,
aperfeicoar-se continuamente); qualidade do curso (necessidades do
mercado do trabalho, atualidade e relevancia técnico-cientifica dos
contetdos, desempenho em Pdés-graduacdo/cursos tipicos da carreira,
adequacao do curriculo as necessidades futuras); analise comparativa
(cursos da mesma area em outras instituicdes, outros cursos da mesma
instituicdo).

4.11.3. Avaliacédo de Disciplina

A organizacdo do trabalho pedagdgico é avaliada de modo a abranger os
seguintes topicos:

A objetivos da disciplina, plano de ensino, fontes de consulta/bibliografia,
procedimentos didaticos, instrumentos de avaliagdo, conteltdo das
avaliacdes, atividades praticas, condicdes técnicas (recursos humanos e
infraestrutura disponiveis para o desenvolvimento das disciplinas);

A desempenho do docente, em relacdo a clareza, fundamentacio,
perspectivas divergentes, importancia, inter-relacdo e dominio dos
conteudos, questionamento, sintese solucdes alternativas;

A desempenho didatico-pedagdgico, em relacdo ao cumprimento de
objetivos, a integracdo de conteudos, aos procedimentos e materiais
didaticos e bibliografia; e aspectos atitudinais e filoséficos (aspectos
eticos, clima livre de tensao orientacao, atitudes e valores); pontualidade
do professor e exigéncia de pontualidade dos alunos;

A desempenho discente, expressado pela participacdo em aula e
atividades, informacéo ética, realizacdo de tarefas, interesse e presenca
integral;
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desempenho técnico-administrativo, expressado pela avaliacao
individual dos funcionarios; e

desempenho gerencial da IES.

4.11.4. Autoavaliacdo do Curso Superior de Biomedicina

Nesse nivel, a avaliagdo considera o desenvolvimento das atividades de
Ensino, Pesquisa e Extensdo no Curso Superior de Biomedicina, bem como as
relacdes entre os trés. O resultado desse diagndstico, das variaveis e indicadores
considerados emergentes face a especificidade do curso, apés a sua
sistematizacdo, sao trabalhados pelo Curso em diferentes etapas, detalhadas a

seqguir:

A

reunides de trabalho para elaboracdo do planejamento do processo de
autoavaliacdo do curso para o ano letivo correspondente;

participacdo dos protagonistas do processo de autoavaliacdo do curso
nos Painéis promovidos pela CPA para conhecimento das informagfes e
dos dados colhidos sobre a realidade do curso;

reunides especificas para conhecimento detalhado das informacdes e
dos dados apresentados pelo diagnostico da situacédo real do curso:
pontos fortes e pontos fracos (incluem-se aqui dados e informacdes
coletados pelo proprio curso, pela CPA);

reunides especificas para a analise conjunta das variaveis e indicadores
contemplados no diagnostico dos diferentes componentes curriculares
do curso;

reunides de trabalho para a identificacdo de variaveis e indicadores
especificos, que porventura ndo contemplados pelo Sistema de
Avaliacao Institucional;

aplicacdo dos Instrumentos de Avaliacdo elaborados pelo préprio Curso
e ndo contemplados pelo processo de avaliacao institucional e pela
avaliacdo externa. Trata-se aqui de Instrumentos de Avaliacdo que
abordam as dimensdes especificas do Curso;

reunides de trabalho para a elaboracéo conjunta de Planos de Trabalho
com base nos resultados da avaliacdo institucional, da avaliacdo externa
e da autoavaliacdo promovida pelo proprio Curso (componentes
curriculares que caracterizam a especificidade do curso);

desenvolvimento e avaliacdo continua dos Planos de Trabalho para a
melhoria permanente do curso e sua capacidade de inovacdo e de
reflexdo critica; e

reunides conjuntas, envolvendo o corpo docente, o corpo discente e a
equipe de suporte técnico-administrativo, para proceder, por meio de
uma atitude critica e autorreflexiva, a avaliacdo do processo de
autoavaliacdo empregado pelo curso no periodo letivo correspondente.

Numa perspectiva processual, essas atividades e reunides de trabalho s&o
realizadas no transcorrer do semestre letivo, cujo cronograma de atividades é
estabelecido no inicio de cada ano letivo, durante as reunibes de trabalho para a
elaboracao do planejamento do processo de autoavaliacdo do curso. Neste, busca-
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se imprimir uma metodologia de trabalho que contemple uma unidade e segmento
de tempo concreto em relacéo ao qual se distinguem trés fases para um paradigma
gue resulte num processo de autoavaliagcao global: (a) avaliagao inicial (condi¢oes
existentes, fundamentacdo e necessidades); (b) avaliacdo de processo (variaveis
que envolvem todo o processo de desenvolvimento curricular nos contextos politico-
administrativo, de gestdo e de realizacdo); (c) avaliacdo de resultados (ponderacao
dos resultados definidos no projeto pedagdgico do curso).

O projeto de autoavaliagdo empregado caracteriza-se, assim, como um ciclo
gue toma corpo e se justifica como um processo conjuntivo-formativo que visa
implementar medidas concretas para o constante aperfeicoamento da organizacéo
didatico-pedagdgica do curso.

4.11.5. Avaliacdo Externa

Nesse nivel, a avaliacdo externa considera o desempenho do Curso em
relacdo ao mercado de trabalho, ao grau de satisfacdo do egresso e aos critérios
estabelecidos pelo Ministério da Educacéo (resultados do ENADE e da Avaliacédo
das Condigbes de Ensino).

A avaliacdo externa abrange, ainda:

A Pesquisa junto a sociedade civil organizada, com os quais o Curso
desenvolve suas atividades, para verificar a adequacdo dessas
atividades e o grau de satisfacdo dos mesmos.

A Pesquisa junto as empresas parceiras, que absorveréo os egressos do
Curso, para verificar o grau de satisfacdo da comunidade externa em
relacdo ao desempenho dos mesmos.

A Pesquisa junto aos egressos, para verificar o grau de satisfacio dos ex-
alunos em relagcdo as condi¢Bes que o Curso lhes ofereceu e vem lhes
oferecer (formacao continuada).

4.11.6. Gestao do curso e 0s processos de avaliacdo interna e externa.

As acles e processos de avaliacdo para este curso permitem mudancas e
melhorias voltadas ao aprimoramento do curso assim como ao desenvolvimento
profissional de nossos estudantes. A autoavaliacdo ou avaliacdo interna € um
processo continuo por meio do qual uma instituicdo constréi conhecimento sobre
sua propria realidade e busca compreender os significados do conjunto de suas
atividades, a fim de melhorar a qualidade educativa e alcangar maior relevancia
social.

Para tanto, a instituicdo sistematiza informacgdes, analisa coletivamente os
significados de suas realiza¢cGes, desvenda formas de organizacdo, administracéo e
acao, identifica pontos fracos, pontos fortes ou potencialidades e estabelece
estratégias de superacdo de problemas. A avaliacdo interna é, portanto, um
processo ciclico, criativo e renovador de analise, interpretacdo e sintese das
dimensdes que definem a instituicdo.

O desenvolvimento e a implementacdo de um sistema de avaliacdo € um dos
procedimentos utilizados para o monitoramento de informagdes e assegura que a
qualidade do ensino fornecido por elas atenda aos padrbes recomendados. Na
FAPAL cultiva-se a reflexdo sistematica sobre a qualidade da educacgéo através da
avaliacdo. Os instrumentos utilizados séo: (i) reunides entre CPA e NDE; (ii)
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reunides entre NDE, colegiado, coordenacédo e corpo docente; (iii) questionarios de
avaliacao da instituicao.

Quanto a avaliacdo externa, o ENADE oferece uma direcdo do grau de
dificuldade encontrada nos alunos em relacdo ao conteudo, os resultados dos
exames trienalmente geram reunides do NDE i Nucleo Docente estruturante para
melhoria de qualidade.

4.12. ATIVIDADES DE TUTORIA

Com fundamento na Portaria MEC n° 2.117, de 06/12/2019, a FAPAL oferece
em todos 0Ss seus cursos presenciais um total de até 40% (quarenta por cento) de
sua carga horaria na modalidade a distancia, ministrada em convénio com a
Universidade Paulista i UNIP.

Para desenvolver essas atividades online, conta com a presenca dos tutores
a distancia, cujas atribuicdes sdo destacadas a sequir.

O objetivo da tutoria € proporcionar aos estudantes um acompanhamento
personalizado e permanente do seu percurso escolar, num esforco de definicdo de
procedimentos que viabilizem um processo de ensino/aprendizagem de exceléncia.

A relacdo de Tutoria apoia-se no desenvolvimento de um clima de
proximidade, confianca e respeito mutuo, com vista a identificacdo e concretizacéo
dos objetivos académicos do estudante, numa perspectiva de autonomia. O papel do
tutor é essencialmente de mediacdo, e ndo se pode esperar que este assuma
responsabilidade pessoal pela resolucédo dos problemas dos estudantes.

Séo atribui¢ces do tutor:

1. Auxiliar na integracdo dos estudantes, promovendo as relacoes
interpessoais e de grupo, mediando atividades a serem desenvolvidas;

2. Encorajar e motivar, por meio do reconhecimento das dificuldades
inerentes a integragdo na IES, do apoio do ponto de vista académico, e
do reforco positivo face aos resultados alcancados;

3. Orientar, aconselhando na definicdo dos planos de estudo e opg¢des de
avaliacao;

4. Diagnosticar potencialidades e dificuldades, identificando os "pontos
fortes" e os "pontos fracos" do estudante;

5. Monitorizar o percurso académico, fornecendo um feedback apropriado
ao estudante para que possa melhorar o seu desempenho, numa légica
de responsabilizacdo; e promovendo, por sua iniciativa, reunidoes
regulares com os seus tutorandos, sendo recomendavel que o faca pelo
menos duas vezes em cada ano letivo, (uma reunido no inicio de cada
semestre).

6. Informar a Coordenacgédo do Curso sobre eventuais problemas detectados
no exercicio da atividade de tutoria.

4.13. CONHECIMENTOS, HABILIDADES E ATITUDES NECESSARIAS AS
ATIVIDADES DE TUTORIA

O tutor é especializado na area de conhecimento em que atua e desempenha
suas fungbes, em conjunto com o0 corpo docente, articulado pelas diretrizes
originadas na Coordenacao do Curso e o corpo docente. Logo, o tutor participa da
construcdo e da gestdo do conhecimento do estudante, por meio da tecnologia. Sua
ocupacgao primordial é a mediacdo do processo ensino-aprendizagem, ele facilita o
entendimento e a interacao entre o estudante e a IES.
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As habilidades requeridas para o bom desenvolvimento no processo de tutoria

1 Destreza para mediar as discussfes entre o docente e o0 estudante por
meio dos foruns, chats e telefone.

1 Pratica para orientar o estudante em relagcdo ao modo de realizacdo das
atividades obrigatorias ao longo do curso, esclarecendo duvidas sobre os
conteudos.

1 Aptiddo para conduzir o estudante de forma que este se adeque aos
parametros e exigéncias da IES.

1 Sagacidade para facilitar a compreensdo do conhecimento teorico

cientifico e sua aplicacao pratica.

Ser astuto para articular a interdisciplinaridade exigida pelo curso.

Perspicacia e flexibilidade na apreensdo das pluralidades brasileira,

acolhendo adequadamente as regionalidades.

1 Ter competéncias comunicacionais e fluidez no relacionamento
interpessoal.

1 Dominar as TICs disponibilizadas.

4.14. TECNOLOGIAS DE INFORMACAO E COMUNICACAO (TIC) NO
PROCESSO ENSINO-APRENDIZAGEM

Toda a infraestrutura tecnoldgica utilizada pela Faculdade de Palmas - FAPAL
esta consolidada em conceitos de comunicacdo, baseada em bancos de contetidos
distribuidos por dispositivos multimidia conectados ou ndo. A fundamentacao
técnico-tedrica para isso estd nos conceitos de Tecnologia da Informacdo e
Comunicacéao (TIC), em que todos os recursos tecnolégicos estdo organizados em
estruturas computacionais gerenciadas por bancos de dados, assegurando que 0s
conteudos programaticos das disciplinas dos cursos sejam distribuidos de forma
sistémica e controlada.

Com base nisso, € necessaria a organizacdo desses conteudos, informacdes
e dados numa base informatizada que garanta a producdo e a distribuicdo do
conhecimento em um ambiente monitorado e acompanhado por professores e
tutores de forma interativa. Tradicionalmente, o banco de dados era o repositorio de
informacdes, tendo atualmente evoluido para o controle das midias textuais e
audiovisuais, transformando-se de fato em um banco de contetdos multimidia.

As modernas técnicas de Bl (Business Intelligence, ou inteligéncia em
negécios) asseguram que esse sistema de base de conteldos possa ser
acompanhado, medido e controlado, possibilitando a instituicdo o monitoramento
dos processos de interatividade e dialogicidade dos corpos docente e discente no
modelo pedagdgico proposto para cada um dos formatos.

As tecnologias de informacao e comunicac¢ao disponiveis podem ser divididas
em trés grupos, de acordo com sua destinagéao:

a) para suporte as aulas presenciais, estao disponiveis recursos de imagem e
som com projetores multimidia (Datashow) e equipamentos de audio. Estes
equipamentos sdo alocados nas salas de aula segundo a demanda ou fixos em
salas especiais.

b) quatro Laboratérios de informatica com acesso a INTERNET.

c) em um ambiente virtual de aprendizagem estdo disponiveis diversos
objetos de aprendizado para nivelamento, disciplinas a distéancia e aprofundamento
do contetdo ministrado.
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Como ambiente virtual de aprendizagem, utiliza-se o AVA (Convénio com a
Universidade Paulista i UNIP), uma ferramenta que gerencia informacdes textuais e
produtos multimidia que, associados a exercicios, ajudam na aquisicdo do
conhecimento proposto. O Blackboard € utilizado como plataforma de distribuicdo de
contetdo em diferentes suportes, tais como: textos, teleaulas, videos (entre os
principais), integrando recursos de interacdo entre professores, tutores e alunos.
Através desse ambiente, disponibilizam-se, ainda, duas bibliotecas virtuais.

Para o controle académico, a FAPAL utiliza o Lyceum.

Durante o enfrentamento a pandemia de COVID-19, houve necessidade de
outras estratégias de TIC. Duas novas abordagens estdo sendo utilizadas:

a) para suporte as aulas a distancia sincronas (em horario fixo e com
presenca requerida) faz-se o uso da plataforma Zoom;

b) para a disponibilizacdo de material de apoio, apresentacdes (slides) das
aulas, entrega de trabalhos, atividades, avaliacdo de aprendizado e outras
estratégias de ensino-aprendizado das aulas a distancia sincronas, faz-se uso da
plataforma Microsoft Teams, em conjunto com o Microsoft Forms.

4.15. AMBIENTE VIRTUAL DE APRENDIZAGEM (AVA)

O suporte tecnoldgico distribui-se em duas dimensdes: uma dimensdo de
recursos de interacdo para o acompanhamento dos estudantes e uma de avaliacao.
Nesse projeto pedagdgico, elucidam-se as especificidades da EaD, que originam
demandas de interacdo entre os implicados no processo. Para tanto, detalha-se
abaixo o sistema de informacéo utilizado na veiculagcdo dos conteldos pertinentes.

A plataforma utilizada para a publicacdo de conteudo € o Blackboard. Ele
conta com as principais funcionalidades disponiveis nos ambientes virtuais de
aprendizagem e é composto por ferramentas de avaliacdo, comunicacéo,
disponibilizacdo de conteldo, administracdo e organizagdo. Por meio dessas
funcionalidades, é possivel dispor de recursos que permitem a interacdo e
comunicacdo entre o alunado, professores e tutoria, a publicacdo do material de
estudo em diversos formatos de documentos, a administracdo de acessos e a
geracao de relatérios.

No Ambiente Virtual de Aprendizagem - AVA, o aluno tem acesso ao material
pedagdgico, disponibilizado por disciplina, além dos recursos de interacdo que
permitem o didlogo entre os alunos e a equipe de tutoria.

4.16. PROCEDIMENTOS DE ACOMPANHAMENTO E DE AVALIACAO DOS
PROCESSOS DE ENSINO-APRENDIZAGEM

A concepcdo de avaliacdo para este curriculo envolve necessariamente acdes
gue promovam a melhoria do processo de ensino e aprendizagem. Sendo assim o
elemento central da metodologia de ensino deve propor desafios a serem superados
pelos estudantes, tendo o professor como facilitador e orientador do processo.
Sabemos que mudancgas nas praticas avaliativas sdao complexas. No entanto, €
necessario buscar alternativas de avaliacdo capazes de superar as formas
tradicionais que, além de classificatorias, sdo excludentes em qualquer nivel e
modalidade de ensino.

Segundo relatério da UNESCO(1999) educar € desenvolver no ser humano
guatro competéncias basicas:

9 competéncia pessoal: aprender a ser;
1 competéncia relacional: aprender a conviver;
1 competéncia produtiva: aprender a fazer;
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1 competéncia cognitiva: aprender a conhecer.

Assim, as praticas avaliativas desenvolvidas nesta proposta curricular devem
estar sempre atentas as estas dimensdes de competéncias e inovar, evitando e
superando dificuldades quanto a quantificacdo do saber do discente em uma nota de
algarismos arabicos e priorizando a constru¢do do conhecimento.

A metodologia de ensino sera de acordo com 0s objetivos das disciplinas, na
resolucdo e discussdo de problemas, na realizacdo e apresentacao de trabalhos
monograficos ou de investigacdo, em visitas de estudo e outras formas de
transmissdo de conhecimentos que promovam a integracdo do saber fazer através
da interligacéo entre os conhecimentos tedricos e a vivéncia experimental.

A avaliagdo das aulas tedricas, das aulas praticas ou laboratoriais, e das
disciplinas profissionalizantes do curso tém um carater tedrico-pratico, busca
verificar se o discente assimilou ou ndo os contetdos transmitidos, ndo tendo
apenas como objetivo atribuir notas e conceitos. Nao serve, simplesmente, para
classificar o discente, mas para o replanejamento do ensino e para apresentar
caminhos alternativos para os discentes com dificuldades nas unidades, buscando,
primordialmente, a qualidade no aprendizado, que se refletira na qualificacdo do
profissional biomédico.

4.16.1. Critérios de avaliagcdo e promocéao

A apuracdo do rendimento escolar é feita por disciplina e é avaliado por meio
de verificagbes parciais e exames. Essa apuragdo envolve simultaneamente
aspectos de frequéncia e aproveitamento escolar.

A avaliacdo nas disciplinas sera obtida por meio de provas, trabalhos e
seminarios, dentre outros; bem como pela participacdo, conduta, maturidade e
interesse demonstrado pelo aluno durante as aulas e demais atividades, a critério do
professor e em conformidade com o respectivo plano de ensino.

E atribuida nota zero ao aluno que usar meios ilicitos ou ndo autorizados pelo
professor por ocasido da execucdo dos trabalhos, das provas parciais, dos exames
ou de qualquer outra atividade que resulte na avaliacdo do conhecimento por
atribuicdo de nota, sem prejuizo da aplicacdo de sancdes cabiveis por esse ato de
improbidade.

4.16.2. Realizacdo de Exames e Provas

Os exames deverdo ser redigidos a tinta; o exame redigido a lapis ndo sera
considerado, ficando o aluno com nota zero nessa avaliagdo. As provas poderéo ser
redigidas a lapis, a critério do professor responsavel.

4.16.3. Aplicacdo de Exames e Provas

A definicdo do contetdo e da matéria sobre a qual versara cada exame ou
prova € da exclusiva competéncia do professor responsavel pela disciplina,

Apoés a entrada do professor na sala de aula, todos os alunos que nela se
encontrarem deverédo, obrigatoriamente, realizar o exame ou a prova e assinar a lista
de presenca.
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4.16.4. Realizacao de Trabalhos

O professor, a seu critério ou a critério do Coordenador do Curso, obedecidos
aos critérios definidos pelo Conselho Académico, pode promover trabalhos,
exercicios, provas e outras atividades em classe ou extraclasse. Todo conjunto de
tarefas escolares a serem cumpridas pelo aluno é entendido como trabalho.

A cada trabalho apresentado é atribuida uma nota. Seré atribuida nota zero
ao aluno que usar de meios ilicitos ou ndo autorizados pelo professor, para a
realizacdo de quaisquer atividades que resultem na avaliacdo do conhecimento por
atribuicdo de nota, sem prejuizo da aplicacdo de sancdes cabiveis por este ato de
improbidade.

Compete ao professor responsavel pela disciplina a definicdo dos trabalhos,
bem como a fixacdo do critério para a atribuicdo de notas. O professor deve,
também, considerar a participacdo, conduta, maturidade e interesse demonstrado
pelo estudante durante as aulas e demais atividades, a critério do professor. Sao
atividades curriculares de avaliacdo as pesquisas executadas pelos discentes, 0s
exercicios, as arguicdes, os trabalhos praticos, as problematizacdes, as oficinas, as
atividades culturais de formacao especifica e as provas escritas e orais.

A definicdo dos critérios da avaliagdo dos discentes € de competéncia
exclusiva do professor responsavel pela Disciplina.

A oficializacdo do sistema de avaliagdo do Curso de Biomedicina segue 0
disposto pela Faculdade de Palmas i FAPAL. O Regimento da FAPAL estabelece
fases distintas assim descritas:

Avaliacdes denominadas i NP 1 0 e - sdoNaP avaliacbes bimestrais que
ocorrem normalmente na metade e ao final do semestre letivo.

As Atividades Préaticas Supervisionadas (APS) sédo atividades académicas
desenvolvidas sob a orientacdo, supervisdo e avaliacdo de docentes e realizadas
pelos discentes.

Prova Substitutiva - substitui, em caso de falta do estudante, apenas uma das
avaliacdes NP1 ou NP2. Deve ser solicitada pelo estudante em requerimento proprio
na Secretaria Geral no prazo de 05 dias, ap0s a realizacao da prova NP1, e 02 dias
da NP2. O ndo cumprimento dos prazos legais impedira a aprovacao da solicitacao
da prova em pauta. A data para a aplicacdo dessas provas, respeitando o calendario
escolar, é determinada pelo docente responsavel pela disciplina, com aprovacdo da
Coordenacéo do curso. A secretaria académica, que da suporte ao estudante, deve
ser comunicada.

4.16.5. Rendimento Escolar

A apuracdo do rendimento escolar € feita por disciplina, conforme as
atividades curriculares, abrangendo os aspectos de frequéncia e aproveitamento.

Assim, o aluno somente podera ser aprovado e/ou prestar exames com 0
minimo de 75% (setenta e cinco por cento) de frequéncia as aulas e demais
atividades programadas para a disciplina.

Cabe ao professor a atribuicdo de duas notas de avaliacdo (NP1 e NP2) para
as atividades curriculares, com pesos iguais na composi¢cdo da Meédia Semestral
(MS) de cada disciplina. Assim:

o (NP1+NP2)

2
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4.16.6. Critérios de Promocao

Os critérios de promocdo, envolvendo simultaneamente a frequéncia e o
aproveitamento escolar, sdo 0s seguintes:

1.

se a frequéncia do aluno for inferior a 75% (setenta e cinco por cento), ele

estara reprovado na disciplina. Em caso contrario, serdo considerados 0s
resultados das avalia¢Oes realizadas de acordo com o previsto no paragrafo
anterior.

2.

10.

11.

12.

13.

se a média semestral (MS) for igual ou maior que 7,0 (sete), o aluno
estara aprovado na disciplina, naquele semestre, com meédia final igual a
MS.

se MS for menor que 7,0 (sete), o aluno serd submetido a um exame,
quando lhe sera atribuida a nota EX.

Apoés o exame, a média final (MF) da disciplina sera a média aritmética
simples entre MS e EX. Assim:

M5+ EX
o )

2

Se a MF for igual ou maior que 5,0 (cinco), o aluno estara aprovado na
disciplina.

Se a MF for menor que 5,0 (cinco), o aluno estara reprovado na disciplina
ou podera, a critério do Conselho Académico, ser submetido a uma
avaliagcdo especial.

Mantida a reprovacdo, mesmo apoés a realizacdo da avaliacdo especial,
se concedida, o aluno ficarda sujeito ao regime de dependéncia na
disciplina.

O aluno que deixar de comparecer a uma prova podera, a critério do
Coordenador de curso, substitui-la por nova prova ou pelo exame.

Nas disciplinas cursadas em regime de Dependéncia, Adaptacdo ou
Antecipacéo e nas disciplinas optativas ou eletivas serdo considerados os
mesmos critérios das disciplinas regulares para o céalculo da MF.

O aluno reprovado em periodo letivo que ndo seja oferecido no semestre
seguinte devera matricular-se em periodo indicado pela Coordenacéo do
curso.

Cabe a Comisséo de Qualificacdo e Avaliacdo de Cursos (CQA), quando
for o caso, acompanhar, avaliar e validar as avaliacbes de aprendizagem,
podendo realizar, em qualquer momento do curso, Avaliagcdo Geral de
Curso (AGC). Nesse caso, a nota dessa avaliacdo, que serd designada
por AG, passara a compor, juntamente com as notas do professor (NP1 e
NP2), a média semestral (MS) de cada disciplina, da seguinte forma:

5_[3><NF1+3><NF‘2+4><AG)
B 10

Quando a Avaliacdo Geral de Curso (AGC) for aplicada, sua nota (AG)
sera utilizada para compor a média semestral de todas e somente das
disciplinas do periodo em que o aluno estd matriculado, ndo sendo
utilizada para calcular a média semestral de disciplinas cursadas em
regime de Dependéncia, Adaptacdo ou Antecipacdo e de disciplinas
optativas ou eletivas.

Todos os alunos terdo que realizar Atividades Praticas Supervisionadas

(APS), que constarao de atividades de biblioteca (frequéncia e utilizac&o),
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

4.16.7.

atividades relacionadas aos laboratorios (relatérios de experiéncias e
outras), trabalhos individuais ou em grupo determinados pelo professor,
trabalhos de iniciagdo cientifica, resolucéo de exercicios do Portal ou de
listas, programadas para serem supervisionadas pelos professores em
suas aulas.

Em cada semestre, o aluno devera cumprir a quantidade de horas de
APS, definida para o respectivo periodo letivo de seu curso. Sera
atribuido um conceito semestral (Aprovado ou Reprovado) as APS.

O desempenho do aluno é avaliado numa escala de 0 (zero) a 10 (dez),
com aproximagdo de até 0,5 (cinco décimos); a MS sera arredondada
para 7,0 (sete), quando for maior ou igual a 6,7 (seis-virgula-sete) e
menor que 7,0 (sete); a MF ser& arredondada para 5,0 (cinco), quando for
maior ou igual a 4,75 (quatro- virgula-setenta e cinco) e menor que 5,0
(cinco).

A recuperacdo podera ter duracao variavel, dependendo da disciplina, e
podera, inclusive, estender-se por um semestre ou mais, a critério do
Conselho Académico.

O exame efou a avaliacdo especial, excecdo feita aqueles dos
antepenultimo e Ultimo periodos (semestres) letivos, a critério do
Conselho Académico, poderao ser realizados em épocas especiais, apés
recuperacao.

O aluno, em casos especiais e depois de ouvida a Coordenagéo do curso,
podera ser autorizado a realizar o exame e/ou a avaliacdo especial em
periodos distintos daquele determinado para os alunos de sua turma.

A critério do Conselho Académico, podera ser incorporado as normas
vigentes o conceito de aproveitamento médio global do semestre, que é
determinado pela média aritmética das médias semestrais das disciplinas
cursadas no semestre regular, excetuando-se adaptacdes, dependéncias
ou tutorias.

Se o0 aproveitamento médio global do periodo letivo for maior ou igual a
7,0, o aluno poderd, a critério do Conselho Académico, ser dispensado de
fazer o exame também nas disciplinas em que obteve média semestral
maior ou igual a 5,0.

O lancamento da nota de aproveitamento médio global obedecera ao
critério de arredondamento do valor obtido para o meio ou inteiro
imediatamente superior.

Os casos omissos serdo analisados por uma comissao especialmente
indicada pelo Conselho Académico.

Regime de Dependéncia

O aluno aprovado em um periodo letivo podera matricular-se no periodo
subsequente e cursar as disciplinas pendentes em regime de dependéncia.

O numero maximo de disciplinas em regime de dependéncia e de adaptacao
para a promogao ao semestre letivo subsequente fica assim definido:

|.Para a promogéao ao 2° periodo letivo: sem limite;
[l.Para a promoc¢éo ao 3° periodo letivo: 5 disciplinas;
[ll.Para promogéo aos periodos letivos situados entre o 3° e o antepenultimo: 5

disciplinas;

IV.Para promocédo ao antepenultimo periodo letivo: 3 disciplinas; e
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V.Para o pendltimo e o ultimo periodos letivos do curso, ndo serdo aceitas
matriculas de alunos com dependéncia, recuperacdo ou adaptacdo em
qualquer disciplina de periodos letivos anteriores.

O aluno reprovado em um periodo letivo poderd optar pelo regime de
progressdo tutelada, que foi instituido visando a oferecer orientacdo académica
diferenciada aos alunos que apresentarem desempenho académico irregular no
decorrer do seu processo de formacdo. Entende-se por desempenho académico
irregular, o acumulo de disciplinas em regime de dependéncia e/ou adaptagcédo, em
namero maior que o permitido conforme citado no paragrafo anterior.

O ingresso no regime de progressao tutelada de matricula decorre do
interesse manifesto do aluno.

Seré facultado aos alunos que estariam se promovendo para o segundo ou
para até o antepenultimo periodo de qualquer curso de graduacdo, que tenham
ultrapassado o limite de disciplinas em regime de dependéncia, conforme citado
anteriormente, adotarem o regime de progresséo tutelada de matricula.

Os alunos que atenderem as condi¢cbes previstas no paragrafo anterior
poderdo optar pelo regime de progresséao tutelada durante o periodo de renovacgao
da matricula fixado no Calendério Escolar da Instituig&o.

O aluno que ultrapassar o limite de disciplinas em dependéncia e optar pelo
regime de progressao tutelada de matricula recebera orientagcdo diferenciada sobre
a reestruturacdo do seu percurso académico, inclusive sobre a distribuicdo das
disciplinas em dependéncia, ou ainda a cursar, atividades e estagios incompletos. A
orientacéo definirh como e quando o aluno podera cumpri-los.

Compete a Coordenacgdo do Curso, a partir da andalise do histérico escolar do
aluno optante, orienta-lo quanto a melhor alternativa para conduzir a sua progressao
académica, considerando tudo o que é exigido pela matriz curricular para uma
formacdo plena (disciplinas, trabalhos de curso, estagios, entre outros).

Cabera a Coordenacdo do Curso, juntamente com o aluno optante pelo
regime de progressao tutelada, estabelecer um plano de estudos definindo como,
qguando e quais disciplinas deverdo ser cursadas, assim como as condi¢cdes e as
medidas a serem adotadas para a conclusdo das demais atividades curriculares
ainda pendentes. Esse plano de estudos podera ultrapassar, conforme o caso, 0
periodo minimo de integralizacéo curricular.

Na condicdo de ingressante no penultimo periodo, uma vez aceita a op¢ao
pelo regime tutelado, o aluno serd matriculado provisoriamente nesse periodo de
seu curso. A matricula e o regime de estudos definido pela Coordenagédo do Curso
serdo homologados, segundo normas fixadas pelo Conselho Académico.

Na condicdo de ingressante no ultimo periodo, uma vez aceita a opg¢ao pelo
regime tutelado, o aluno sera matriculado provisoriamente nesse periodo de seu
curso. A matricula e o plano de estudos definido pela Coordenacédo do Curso serdo
homologados, segundo normas fixadas pelos Colegiados Superiores.

Enquanto optante pelo regime de progressédo tutelada, o aluno obriga-se a
cumprir integralmente o plano académico estabelecido pela Coordenacdo do Curso
e referendado pelo Conselho Académico.

O desligamento do aluno do regime de progressao tutelada poderd ocorrer
quando o desempenho académico do aluno for avaliado como insuficiente pela
instancia competente da Instituicdo e decidido/homologado pelo Conselho
Académico.
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4.16.8. Revisédo de Provas e Verificacdo das Notas

O Professor deve realizar a revisao e fazer a vista das provas junto com o

al uno, no APer2o0do de Revis«o de NotasoO,

em que ele estara de plantdo, sendo vedada a alteragdo do critério adotado para a
correcéo inicial. Toda prova realizada, com excecdo dos exames, deve ser mantida
com o professor até o final do semestre letivo. Os exames finais devem ser
entregues na Secretaria da Instituicdo e as fichas das APS na Coordenacéo local do
curso e posteriormente entregues na Secretaria da Instituicgdo para serem
arquivadas no prontuario do aluno.

As demais provas poderdo ser devolvidas aos alunos regularmente
matriculados, apdés o término do semestre letivo, com excecdo das avaliacdes
realizadas On-line, no Laboratério de Informatica.

O aluno pode requerer, no site da FAPAL, clicando em Secretaria On-line, a
revisdo dos exames e das APS, definidos no Calendéario Escolar. O aluno deve
fundamentar a solicitacdo explicando (no requerimento) a questado que ele considera
que foi corrigida de forma incorreta, com base na matéria lecionada. Do contrario, o
pedido ndo sera aceito.

Importante: O prazo maximo para a solicitagdo de revisdo dos exames é de 1
(um) dia apos o prazo de entrega de notas. A revisdo dos exames sera feita no
per2o0do estipulado no Cal end8ri o Esapeods
se o aluno estiver presente no periodo das aulas em que o professor ministra a
disciplina, ocasido na qual ele estar4 de plantdo. O aluno devera levar consigo o
protocolo do pedido da revisdo de Exame.

4.16.9. Atividades Praticas Supervisionadas

As Atividades Praticas Supervisionadas (APS) constardo de atividades de
Biblioteca (frequéncia e utilizacdo), atividades relacionadas aos laboratdrios
(relatérios de experiéncias e outras), trabalhos individuais ou em grupo
determinados pelo professor, trabalhos de iniciacdo cientifica, resolucdo de
exercicios do Portal ou de listas, programadas para serem supervisionadas pelos
professores em suas aulas. Para os cursos de licenciatura, acrescentam-se a essas
atividades os seminarios de praticas e outras atividades inerentes as licenciaturas.
Em cada semestre, 0 aluno deverd cumprir a quantidade de horas de APS definida
para seu curso. A comprovacao da realizacdo das APS, em cada semestre, sera
feita mediante a entrega ou postagem do trabalho acompanhado da Ficha de
Supervisdo da APS.

4.16.10. Estudos Disciplinares

Os Estudos Disciplinares (ED) sdo unidades de estudos de carater obrigatério
nos cursos de graduacao da FAPAL, constituindo um eixo estruturante de formacao
inter e multidisciplinar que perpassa todos os periodos dos cursos. A carga horaria
dos ED é definida no projeto pedagodgico de cada curso, considerando suas
especificidades. Os ED utilizam a resolucéo sistematica de exercicios, indutores do
desenvolvimento das competéncias e habilidades para sua area de formacdo. Os
Estudos Disciplinares sao desenvolvidos com recursos educacionais combinados do
ensino presencial e da educacéo a distancia, utilizando, entre outros, a plataforma
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de Tecnologia de Informagdo e Comunicagcdo da FAPAL. A avaliagdo de
desempenho dos alunos nos Estudos Disciplinares resultara da combinagcédo do seu
aproveitamento nas diferentes atividades.

4.16.11. Disciplinas Presenciais:

Para as disciplinas presenciais, os docentes aplicam provas de conhecimento
cumulativo e integrado, com questdes contextualizadas, elaboradas pelos docentes
da unidade curricular em questéo, em dia e horario estipulado dentro do calendério
académico.

4.16.12. Disciplinas na modalidade EaD:

Para as disciplinas na modalidade EaD, inclusive as Optativas,em relacdo a
NP1, os alunos deveréo resolver os questionarios e atividades da unidade curricular
pelo sistema. Para atribuicdo da nota da NP1l serdo analisados o0s seguintes
procedimentos: 1-) Para que a resposta aos questionarios seja computada, o aluno
deverd edita-la e envia-la. 2-) Caso ndo seja enviada, o sistema nado considerara que
0 questionario foi resolvido. O numero de tentativas de envio de cada questionario é
limitado. H& prazo definido no calendario escolar para a realizacdo da tarefa. Apos a
data-limite ndo serdo considerados para nota da NP1. A n&o realizacédo da tarefa no
sistema fora do prazo estipulado implica NC na NP1.

As provas NP2, Substitutivas e Exames sao realizadas, presencialmente, em
sala de aula ou nos Laboratorios de Informatica.

4.17. INTEGRACAO DO CURSO COM O SISTEMA LOCAL E REGIONAL DE
SAUDE (SUS).

O profissional biomédico dedica-se ao estudo e a pesquisa em diversas areas
da saude, subsidiando diagndsticos e contribuindo nas investigacfes das causas,
efeitos, fatores epidemioldgicos e ambientais. As habilitacdes estdo distribuidas em
diversas areas de atuacdo, o que torna o biomédico um profissional essencial na
saude publica e privada, em centros de pesquisa e em diferentes setores industriais.

O Curso de Biomedicina da FAPAL possui integracdo com o Sistema Unico
de Saude, por meio de parceria com 0Orgaos publicos e privados, que permite a
insercdo do académico nos espacgos publicos e privados de assisténcia a saude.

As parcerias permitem a formacéo de alunos dotados de competéncias, que
possibilitem interacdo e atuacdo multiprofissional, tendo como beneficiarios os
individuos e a comunidade.

A capital do Tocantins, Palmas, onde esta situado a oferta do curso, dispdem
de uma rede de hospitais publico e privados em crescimento, bem como centros de
diagnésticos laboratoriais e por imagem, tornando-se um polo de referéncia em
salude para 0os municipios e estados vizinhos. Isso viabiliza o estudante a vislumbrar
oportunidade de trabalho neste cenario de saude, com capacidade de promover
dentro de seu ambito profissional, acdes de prevengdo, promog¢do, protecdo e
reabilitagdo da saude, tanto em nivel individual quanto coletivo.

O discente do curso de Biomedicina é estimulado a conhecer e atuar,
respeitando suas competéncias e habilidades ja adquiridas, na rede de hospitais,
laboratorios e demais unidades de salude existentes no ambito local e regional,
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assim como conhecer os principais determinantes de salude do espaco em que
estdo inseridos. Neste sentido o aluno € estimulado desenvolver e participar de
atividade praticas de ensino e integracdo com o sistema de saude local e regional,

através de convénios que, nesse momento, estdo em fase de renovacao.
4.18. ATIVIDADES PRATICAS DE ENSINO PARA AREAS DA SAUDE.

O Curso de Graduacdo em Biomedicina da FAPAL tem como perfil do
formando egresso/ pr of i ssi onal, o fABi om®di co, ¢
critica e reflexiva, para atuar em todos os niveis de atencdo a saude, com base no
rigor cient2fico e intelectualo. Por i
de ensino na area da saude:

Atividades Praticas Supervisionadas (APS) - Atividades académicas
desenvolvidas sob a orientacdo, supervisdo e avaliacdo de docentes e realizadas
pelos discentes. Algumas acdes que foram desenvolvidas, dentre outras:

A Campanha de mobilizacéo, sensibilizacdo para a doacéo de sangue;

A Biomedicina e a Satde da Comunidade;

A A atuacéo do Profissional Biomédico em cenarios da COVID-19 i Evento
online;

A Histérico, técnicas e etapas da pesquisa na producdo de uma vacina,
vacinas contra a COVID-19 (etapas das pesquisas e perspectivas) e atuacdo do
profissional biomédico neste cenario biotecnoldgico i Evento online;

A Congresso Técnico-Cientifico dos cursos da Salde da Faculdade de
Palmas;

Atividades Complementares 7 As Atividades Complementares sao
componentes curriculares que ampliam a formacao profissional, humanistica e ética
do futuro profissional e sdo contempladas por atividades didatico-pedagdgicas.
Neste sentido, a faculdade incentiva o discente a participacdo em palestras e
semanas de carater cientifico, em atividades culturais, em cursos de extensado
universitaria, em projetos comunitarios, a realizacdo de leituras e estudos dirigidos,
de projetos de iniciacdo cientifica, congressos, seminarios, etc., estagio nédo
obrigatorio; que complemente a formacao académica.

Visitas Técnicas em unidades de saude e diagndéstico laboratorial: Visitas
em locais complementares a formacao do discente, tais como: laboratorio central do
estado (LACEN), Hemocentros/banco de sangue, clinicas de diagndéstico por
imagem, laboratoérios de analises clinica, etc.

Estagio Obrigatério em uma das éareas de habilidades do Biomédico,
reconhecida e aprovada pelo Conselho Federal de Biomedicina: Acupuntura; Analise
Ambiental; Analises Bromatolégicas; Auditoria; Banco de Sangue; Biologia
Molecular; Biomedicina Estética; Bioquimica; Citologia Oncética; Biofisica, Virologia,
Fisiologia, Histologia Humana, Patologia; Embriologia e Psicobiologia; Farmacologia;
Fisiologia do Esporte e da Pratica do Exercicio Fisico; Genética; Gestdo das
Tecnologias de Saude; Hematologia; Histotecnologia Clinica; Imagenologia;
Imunologia; Informéatica de Saude; Microbiologia; Microbiologia dos Alimentos;
Monitoramento Neurofisiolégico Transoperatorio; Parasitologia; Patologia Clinica;
(Andlises Clinicas) 1 Coleta, analisa, interpreta, emite e assina laudos laboratoriais;
Praticas Integrativas e Complementares em Saude (PICS); Radiologia; Reproducéo
Humana; Sanitarista; Saude Publica; Toxicologia.
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V. CORPO DOCENTE E TUTORIAL
4.19. NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE i NDE

O Nucleo Docente Estruturante do Curso de Biomedicina € composto por
professores responsaveis pela formulacdo da proposta pedagogica, pela
implementacédo e desenvolvimento do curso, atendendo aos requisitos da legislagao
vigente.

Compete ao Nucleo Docente Estruturante:

a) Participar plenamente da elaboracdo e atualizacdo do projeto
pedagodgico do curso;

b) Propor alteracbes do projeto pedagdgico do curso, quando for
pertinente;

c) Estimular o corpo docente a apresentar propostas curriculares
inovadoras para 0 curso;

d) Motivar a participacdo efetiva nas mudancas curriculares e
pedagdgicas;

e) Estabelecer mecanismos de representatividade do corpo docente nas
propostas de alteracdes do projeto pedagogico;

f) Buscar a implementacdo do projeto pedagdgico do curso,
preservando as caracteristicas e peculiaridades regionais da comunidade
local.

Os professores que integram o Nucleo Docente Estruturante estdo vinculados
as atividades essenciais do curso, entre elas: docéncia, orientacdo de estagio e
monografia; acompanhamento de atividades complementares; orientacdo de
pesquisa e desenvolvimento de atividades de extensdo, atualizacdo do proéprio
Projeto Pedagdgico.

O Regimento do Nucleo Docente Estruturante encontra-se anexo a esse PPC.

4.19.1. Composicao do Nucleo Docente Estruturante (NDE)

O NDE do Curso de Biomedicina € constituido por 5 docentes, integrado pelo
Coordenador de Curso, seu presidente, e por mais 4 (quatro) professores,
correspondendo a 62,5% do corpo docente, e seus componentes se caracterizam
pelo(a):

a) concessao de uma dedicacao preferencial ao curso;

b) preferencialmente pelo porte de titulo de pds-graduacéo stricto sensu;

c) contratacdo em regime de trabalho diferenciado do modelo horista; e

d) estabilidade ou perenidade, que lhes permite construir uma histéria
institucional.

A composicao atual do NDE esta descrita na Tabela 6.
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Tabela 6 - Composicéo atual do NDE, com suas respectivas titulacfes

maximas e regimes de

trabalho.
Titulacéo Regime de
Docente membro Méxima Trabalho
Marildo de Sousa Ribeiro i presidente Mestre Integral
Rafaela Rocha Pinto Doutora Parcial
Maria Bernadete Pedro Mestre Parcial
Thiago Oliveira Sabino de Lima Mestre Integral
Paulo Henrique Bucar Veras Especialista Parcial

4.20. Equipe Multidisciplinar

Desde fevereiro de 2007, a Faculdade de Palmas e a Universidade Paulista i
UNIP, instituicdo devidamente credenciada e autorizada a ofertar cursos a distancia
em todo territorio nacional, através da sua mantenedora, mantém convénio para a
oferta de EAD até o limite de 40%, de acordo com a Portaria MEC n°® 2.117 de 06 de
dezembro de 2019. Dessa forma, considera-se que a equipe Multidisciplinar,
constituida por profissionais de diferentes areas estd apta para concepcao,
producao, e disseminacédo de tecnologias, metodologias e recursos para educacao a
distancia.

A Equipe Multidisciplinar € responsavel pelo suporte pedagdgico e
operacional no Ambiente Virtual de Aprendizagem i AVA, atendendo os estudantes
qguanto as duvidas no ambiente académico, mediando féruns, postando avisos,
provas, questionarios e demais informacgdes pertinentes. E composta por duas
frentes de trabalho, sendo a primeira desenvolvida e executada em convénio firmado
com a Universidade Paulista i UNIP, e a segunda composta por profissionais que
atuam na Faculdade de Palmas, de diferentes areas do conhecimento.

Compete a Equipe Multidisciplinar da UNIP:
1 A producdo do material que sera disponibilizado na plataforma
(teleaulas, slides, questionarios, exercicios, textos complementares,
dentre outros);

Compete a Equipe Multidisciplinar da Faculdade de Palmas:
1 A validagdo do material proposto aos estudantes pela Equipe
Multidisciplinar da UNIP;
9 Capacitar os tutores locais para mediar as duvidas dos estudantes.

A equipe multidisciplinar € composta por:

a) Docente conteudista: profissional especialista que redige o material didatico da
disciplina e/ou produz o material para o Ambiente Virtual de Aprendizagem - AVA
e/ou grava o conteudo nas midias, audio e video (quando for o caso).

b) Docente da disciplina: profissional que interage e orienta os alunos nos
momentos programados, efetua a correcdo das questbes discursivas; organiza e
participa de féruns e chats.

c) Docente coordenador de curso: profissional responsavel pela coordenacéao de
toda a equipe de docentes da area. Conduz, direciona e orienta os profissionais
envolvidos no processo. Trabalha de forma integrada com o grupo, estimulando a
reflex@o critica sobre os conteudos e as demais agoes.
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d) Tutor a distancia: profissional especializado na &area de atuacdo, auxiliam
professores e alunos no processo de ensino-aprendizagem e no uso das diversas
tecnologias como e-mail, telefonia, material didatico, Ambiente Virtual de
Aprendizagem i AVA, etc. Em suma, o tutor atua como facilitador do contato entre o
aluno, a instituicdo e o contetdo, podendo mediar discussGes com os docentes das
disciplinas e com os alunos devidamente matriculados em tais espacos.

e) Professor/Tutor presencial: profissional habilitado na &area especifica de
atuacdo e com conhecimento tecnologico. Orienta os alunos com relagdo ao
Ambiente Virtual de Aprendizagem - AVA de forma sincrona ou nao, e os auxilia na
organizacgédo dos estudos e facilita a interagdo dos alunos.

Interacdo entre tutores presenciais e a distancia, docentes e coordenadores do
curso

Tendo o estudante como centro do processo educacional, um dos pilares para
garantir a qualidade dos cursos presenciais que contemplam disciplinas a distancia é
a interatividade entre CPA, NDE, coordenador de curso, professores, tutores e
estudantes. Hoje, este processo € facilitado pelo avanco das TIC (Tecnologias de
Informacéo e Comunicacao).

Ancorados num sistema de comunicacdo que permite ao estudante resolver,
com rapidez as questes referentes ao material didatico e seus conteudos, bem
como aspectos relativos a orientacdo da aprendizagem como um todo, os tutores
presenciais e a distancia se tornam os articuladores entre os estudantes, demais
docentes e coordenadores de curso, além de promover sua integracdo com oS
responsaveis pelo sistema de gerenciamento académico e administrativo.

Para atender as exigéncias de qualidade nos processos pedagogicos, sdo
oferecidas e contempladas, prioritariamente, as condigcdes de telecomunicacao
(telefone, correio eletrbnico, videoconferéncia, forum, AVA etc.) permitindo a
aproximacéao entre o coordenador de curso, professores, tutores e estudantes.

Dessa forma a interacdo entre coordenador-professor-estudante,
coordenador-tutor-estudante e professor-tutor-estudante deve ser privilegiada e
garantida, com o intuito de motivar a aprendizagem, facilitar a interdisciplinaridade e
aprimorar as atitudes de respeito e solidariedade ao outro, possibilitando ao
estudante o sentimento de pertencimento ao grupo.

Portanto, a cadeia de relacionamento do tutor estende-se a equipe
multidisciplinar, que trabalha em parceria para potencializar o processo de ensino-
aprendizagem, sendo que a atuacdo de todos deve ser sinérgica em prol do
estudante em suas atividades académicas cotidianas.

4.21. Atuacao do Coordenador

A Coordenacédo do curso de Biomedicina da FAPAL é exercida, desde o 1°
semestre de 2019, pelo Prof. Marildo de Sousa Ribeiro, Bacharel em Biomedicina
(ULBRA - Palmas 2007), Mestre em Ciéncias da Saude (UFT/2016), Especialista em
Gestdo Ambiental com Enfase em Producdo Mais Limpa (UFBA/2013), Especialista
em Informatica em Saude pela (UNIFESP/2011); Especialista em Seguranca
Transfusional (UNESP/2010); e Bacharel e Licenciado em Ciéncias Bioldgicas
(UFT/2002).
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A coordenacgéo do curso responsabiliza-se e zela pela qualidade do ensino
ofertado pela FAPAL, tendo como atribuicbes, sob a supervisdo do Coordenador

Pedagogico:

1 definir ou redefinir a concepc¢éo, os objetivos e finalidades e o perfil do
profissional a ser formado pelo curso;

i colaborar com os docentes na elaboracdo de planos de ensino e em
projetos de natureza pedagodgica;

1 sugerir alteracBes curriculares e o ajustamento de planos de ensino de
disciplinas, de acordo com os objetivos do curso e do perfil do profissional
a ser formado e com as diretrizes curriculares aprovadas pelo Ministério
da Educacao;

1 promover a discussao e analise das ementas e conteddos programaticos
das disciplinas, visando a interdisciplinaridade e a integracdo do corpo
docente aos objetivos do curso;

1 fomentar a discussédo tedrica e o avanco pratico de metodologias de
ensino adequadas as diferentes disciplinas do curso;

1 estabelecer normas para o desenvolvimento e controle dos estagios
curriculares e extracurriculares;

1 executar periodicamente a autoavaliagdo do curso e a avaliacao
institucional;

1 opinar nos processos de selecéo, contratacdo, afastamento e substituicao
de professores;

i apreciar as recomendacdes dos docentes e discentes sobre assuntos de
interesse do curso;

1 decidir sobre a dependéncia de disciplinas na programacédo académica do
aluno, respeitado o disposto neste Regimento e em normas do Conselho
Académico;

1 definir a organizacdo e a administracdo de laboratdrios e materiais
relativos ao ensino;

9 estimular o programa de monitoria;

1 incentivar o desenvolvimento de projetos de aplicacéo pratica;

1 estimular praticas de estudo independente, visando a progressiva
autonomia intelectual e profissional do estudante;

1 encorajar o0 reconhecimento de conhecimentos, habilidades e
competéncias adquiridas fora do ambiente escolar;

1 elaborar o horario escolar do curso e fornecer a Diretoria os subsidios para
a organizacao do Calendario Escolar;

9 orientar, coordenar e supervisionar as atividades do curso;

9 fiscalizar a observancia do regime escolar e o cumprimento dos programas
e planos de ensino, bem como a execucdo dos demais projetos;

1 emitir parecer sobre aproveitamento de estudos e propostas de
adaptacdes de curso;

1 exercer o poder disciplinar no ambito do curso; e

1 exercer outras atribuicbes conferidas no Regimento Interno e por normas

complementares emanadas do Conselho Académico.

Além disso, o Coordenador também atua no Nucleo Docente Estruturante
como presidente nato tendo as seguintes competéncias:

T

convocar e presidir as reunidbes, com direito a voto, inclusive o de
qualidade;
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representar o NDE junto aos 6rgaos da instituicao;

encaminhar as deliberacdes do Nucleo;

designar relator ou comisséo para estudo de matéria a ser decidida pelo
Nucleo e um representante do corpo docente para secretariar e lavrar as
atas;

indicar coordenadores para cada area do saber;

coordenar a integracdo com os demais Cursos e setores da Instituicao.

= =4 =

= =

4.22. Regime de Trabalho do Coordenador de Curso
O Coordenador dedica, sem exclusividade, tempo integral ao curso.

4.23. Corpo docente do curso

Os membros do Corpo Docente do Curso de Biomedicina da FAPAL sao
selecionados de acordo com as atribuicdes estabelecidas na Resolucdo n°® 02/2018,
constante no PDI (pag. 133) da Faculdade de Palmas, nos termos da legislacao
trabalhista em vigor e estdo distribuidos de acordo com as seguintes categorias
funcionais:

a) Professor Assistente: o0 ingresso nesta categoria exige escolaridade
correspondente ao ensino superior completo (Bacharelado ou equivalente) e curso
de pés-graduacao Lato Sensu (Especializacdo) com todos os créditos concluidos.

b) Professor Adjunto: o0 ingresso nesta categoria funcional exige
escolaridade correspondente ao ensino superior completo (Bacharelado ou
equivalente) e curso de pos-graduacdo Stricto Sensu (Mestrado) concluido e
aprovado em Universidade reconhecida pelo MEC. E requerido do candidato,
titulacdo de Mestre na area correspondente ou em area afim.

c) Professor Titular: para o0 ingresso nesta categoria € necessaria
escolaridade correspondente ao ensino superior completo (Bacharelado ou
equivalente) e curso de pos-graduacdo Stricto Sensu (Doutorado) concluido e
aprovado em Universidade reconhecida pelo MEC. E requerido do candidato, titula
de Doutor na area em que ira atuar ou em area afim.

O Plano de Carreira do Corpo Docente da FAPAL possui critérios de
progressdo e esta intimamente ligado a titulacdo académica, a experiéncia
profissional no magistério e fora dele, e a producéo intelectual, conforme descritos
detalhadamente no item 2.2 do PDI 2018/2022, pag. 132. O reenquadramento
acontece duas vezes ao ano com ampla divulgacéo.

Especificamente no Curso de Biomedicina € desejavel que o docente tenha
experiéncia no magistério superior e qualificacdo profissional nas disciplinas
ministradas. Deve atender as exigéncias do plano de ensino quanto ao processo
ensino-aprendizagem; a orientacdo das atividades praticas de investigacao, de
producdo cientifica e de extensdo; as supervisbes dos estagios curriculares
obrigatorios; a promocao da apresentacdo dos trabalhos dos alunos em eventos
cientificos; a participagédo na organizacao dos eventos do curso; ao cumprimento das
normas e funcionamento administrativo-pedagogicos da FAPAL.

O professor do Curso de Biomedicina deve apresentar, também, em seu perfil
as seguintes caracteristicas:

1 Ser capaz de assumir o compromisso, de promover a integracéo do ensino
com a pesquisa e a extensao.
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1 Estar atento a formacdo de alunos autbnomos, responsaveis e
profissionalmente competentes para responder aos desafios da realidade
atual.

1 Ter consciéncia de sua fungdo social na educacdo e na formagédo de
cidadaos.

1 Possuir uma visdo global do processo educacional, assumindo sempre
gue possivel a postura interdisciplinar.

1 Contemplar em suas aulas a dimensdo humana, a dimensao teorico-
técnica, a dimenséo ética e a dimenséo politico-social.

O Corpo Docente do curso de Biomedicina da FAPAL ¢, atualmente,
composto de 8 Professores, sendo 1 Doutor (12,5%), 6 Mestres (75%) e 1
especialista (12,5%). Considerando tal titulacdo e a experiéncia profissional do
Corpo Docente, espera-se uma valorizagdo dos aspectos relevantes de cada
componente curricular e o incentivo de raciocino légico e critico dos discentes. Sua
composicdo atual esta descrita na Tabela 7.

Tabela 7 - Titulagdo Maxima do Corpo Docente

Docente Titulacdo Maxima
1 Adson Gomes de Ataides Mestre
2 Danniela Priscylla Vasconcelos Faleiro Mestre
3 Giovanna Felipe Cavalcante e Costa Mestre
4 Maria Bernadete Pedro Mestre
5 Marildo de Sousa Ribeiro Mestre
8 Paulo Henrique Bucar Veras Especialista
7 Rafaela Rocha Pinto Doutora
6 Thiago Oliveira Sabino de Lima Mestre

4.24. Regime de trabalho do corpo docente do curso

O Regime de Trabalho do Corpo Docente do curso de Biomedicina da
Faculdade de Palmas i FAPAL permite um atendimento completo das demandas
dos discentes, um efetivo planejamento didatico incluindo preparacéo e revisdo de
avaliacdes, além da participacdo nos diversos colegiados da IES e do curso.
Atualmente, possui um Corpo Docente com 4 Professores horistas (50%) e 2 em
regime parcial (25%) e 2 em tempo integral (25%). O regime de trabalho do corpo
docente esta descrito na Tabela 8.

Tabela 8 - Regime de Trabalho do Corpo Docente

Docente Rﬁ%‘é‘;leh%e
1 Adson Gomes de Ataides Horista
2 Danniela Priscylla Vasconcelos Faleiro Horista
3 Giovanna Felipe Cavalcante e Costa Parcial
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4 Maria Bernadete Pedro Parcial
5 Marildo de Sousa Ribeiro Integral
6 Paulo Henrique Bucar Veras Parcial
7 Rafaela Rocha Pinto Parcial
6 Thiago Oliveira Sabino de Lima Integral

4.25. Experiéncia profissional do docente

O Corpo Docente do curso de Biomedicina da FAPAL apresenta experiéncia
profissional, excluindo-se a do magistério superior, que demonstra capacidade de
apresentar exemplos contextualizados de praticas das teorias ministradas, além da
capacidade de promover a interdisciplinaridade. Observa-se que 05 Professores,
62,5% do Corpo Docente, possuem experiéncia profissional superior a 10 anos,

O Tempo de Experiéncia Profissional do Corpo Docente esta descrita na
Tabela 9.

Tabela 9 - Experiéncia Profissional do Corpo Docente

Tempo de Experiéncia

Docente Profissional
(em anos)

1 Adson Gomes de Ataides 18
2 Danniela Priscylla Vasconcelos Faleiro

3 Giovanna Felipe Cavalcante e Costa 3
4 Maria Bernadete Pedro 29
5 Marildo de Sousa Ribeiro 18
6 Paulo Henrique Bucar Veras 5
7 Rafaela Rocha Pinto 16
8 Thiago Oliveira Sabino de Lima 14

4.26. Experiéncia no exercicio da docéncia superior

A experiéncia no exercicio da docéncia superior do Corpo Docente do curso
de Biomedicina da FAPAL indica que, todos os professores possuem, pelo menos, 5
anos ou mais de experiéncia na Docéncia Superior, presumindo uma capacidade de
utilizacdo de linguagem adequada, elaboracdo de atividades adequadas,
identificacdo de dificuldades e outros aspectos para otimizar o aprendizado dos
discentes. A discriminacdo do tempo de magistério superior esta relacionada na
Tabela 10.
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Tabela 10 - Experiéncia no exercicio da docéncia superior

Tempo de
Experiéncia em
Docente RO :
Magisterio Superior
(em anos)
1 Adson Gomes de Ataides 10
2 Danniela Priscylla Vasconcelos Faleiro 6
3 Giovanna Felipe Cavalcante e Costa 5
4 Maria Bernadete Pedro 5
5 Marildo de Sousa Ribeiro 7
6 Paulo Henrique Bucar Veras 5
7 Rafaela Rocha Pinto 6
8 Thiago Oliveira Sabino de Lima 10

4.27. Experiéncia no exercicio da docéncia na educacao a distancia

A coordenacgéo do curso e o corpo docente estdo aptos a fornecer o suporte
necessario aos discentes que apresentarem dificuldades, promovendo atividades
gue promovam a aprendizagem.

Os docentes/tutores que atuam nas unidades curriculares do curso na
modalidade a distdncia possuem experiéncia ou formacdo para atuarem na
educacao a distancia.

Sado selecionados aqueles docentes que, em suas trajetérias de ensino,
demonstram aproximacdo e intimidade com plataformas virtuais e com todo o
arcabouco tecnoldgico necessario para o bom desenvolvimento dos recursos de
aprendizagem. O dominio das ferramentas pedagogicas ofertadas no AVA é
condicao primordial para que os professores sejam selecionados e possam integrar
o corpo docente da instituicdo. Esses docentes possuem experiéncia para realizar a
mediacdo pedagdgica e para orientar os discentes nas questdes de ensino que
possam surgir.

4.28. PRODUCAO CIENTIFICA, CULTURAL, ARTISTICA OU TECNOLOGICA

7

O Corpo Docente do Curso € composto por educadores de diferentes
formacdes, contribuindo para elevacdo da qualidade dos processos educacionais.
Nesse sentido, é incentivada a participacdo em encontros cientificos internos e
externos, como forma de possibilitar, além da integracdo em ambientes de
desenvolvimento do conhecimento técnico-cientifico, a ampliagdo da pesquisa e
extensdo. Esse engajamento leva ao fortalecimento profissional e académico, assim
como ao permanente aprimoramento do projeto pedagogico do curso.
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4.28.1. Experiéncia no exercicio da tutoria na educacéo a distancia

O corpo de tutores € formado por profissionais que possuem experiéncia em
EAD e fornecem o suporte necessario aos docentes e discentes no processo de
ensino aprendizagem.

4.28.2. Atuacao do colegiado de curso ou equivalente

O Colegiado de Curso, previsto no Regimento da FAPAL, € um oOrgao de
natureza consultiva, representativo da comunidade académica, anualmente
constituido, e que tem a seu cargo a coordenacéo didatica dos respectivos cursos.

O Colegiado de Curso € constituido, para cada curso, por cinco docentes que
ministram disciplinas distintas do curriculo pleno, pelo coordenador do curso em
guestao e por um representante do corpo discente.

Os docentes membros do Colegiado de Curso séo indicados anualmente pelo
Diretor sendo 3 (trés) deles por indicacdo deste e 2 (dois) por indicacdo de seus
pares e o representante do corpo discente deve ser um aluno regularmente
matriculado no curso, indicado anualmente por seus pares.

Atribuicdes e Competéncias

Séo atribuicdes do Colegiado de Curso:

1 fixar o perfil do curso e as diretrizes gerais das disciplinas, com suas
ementas e respectivos programas;

9 elaborar o curriculo do curso e suas alteragbes com a indicacdo das
disciplinas e respectiva carga horaria, de acordo com as diretrizes
curriculares emanadas pelo Poder Publico;

promover a avaliacao do curso;

decidir sobre aproveitamento de estudos e de adaptacdes, mediante
requerimento dos interessados;

colaborar com os demais 6rgaos académicos no ambito de sua atuacéo; e
exercer outras atribuicbes de sua competéncia ou que lhe forem
delegadas pelos demais 6rgaos colegiados.

= =
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O Colegiado de Curso € presidido pelo Coordenador de Curso e reune-se
ordinariamente duas vezes por semestre e extraordinariamente quando convocado
pelo Coordenador do Curso, por iniciativa prépria ou a requerimento de dois tercos
dos membros que o constitui, devendo constar da convocacdo a pauta dos assuntos
a serem tratados.

4.29. Titulacéo e formacéo do corpo de tutores do curso

O Corpo de Tutores do curso de Biomedicina da FAPAL é composto pelos
seguintes Tutores:

1 Adriana Santos Cruz i Especialista
Graduada em Letras Portugués/inglés; Especialista em Formac¢do em EAD;

1 Andrea Pellaes i Especialista
Graduada em Pedagogia e em Nutricdo; Especialista em Psicopedagogia e
em Formacgdo em Educagéo a Distancia;

9 Alexcia Camila Brauni Mestre
91



4.30.

Graduada em Ciéncias Biologicas; Mestrado em Ciéncias na area de
Oncologia;

1 Alexsandra dos Santos Rodrigues i Especialista
Graduada em Comunicacdo Social;, MBA em Marketing e Especialista em
Formacédo em Educacéo a Distancia;

1 Janaina Ribeiro Baptista i Especialista
Graduada em Pedagogia; Especialista em LIBRAS;

1 Junho Nogueira de Oliveira i Especialista

Graduado em Administracdo de Empresas e Matematica; Especialista em
Gestdo Integrada da Qualidade, Meio Ambiente, Seguranca e Saude no
Trabalho e Responsabilidade Social,

1 Lucas Henrique Carvalho Siqueira i Mestre
Graduado em Ciéncias Biologicas; Mestrado em Biologia Animal,

1 Maria Carolina Cotrim Santo Mauro i Especialista

Graduada em Direito; Especialista em Direito Penal e Processo Penal,
Especialista em Formacdo em Educacdo a Distancia; Especialista em
Desenho Instrucional;

1 Sandra Capistrano da Cunha i Especialista
Graduada em Servigo Social; Especialista em Gestdo em Politicas Publicas e
Organizacgdes Sociais;

1 Sandra Kétia Oliveira da Silva Simdes i Especialista
Graduada em Ciéncias Sociais e em Processos Gerenciais; Especialista em
Gestao Escolar e em Formacao em Educacédo a Distancia;

91 Tiago Davi Vieira Soares de Aquino i Mestre

Graduado em Geociéncia e Educacdo Ambiental e Pedagogia; Especialista
em Etica, Valores e Cidadania na Escola e Formagdo em Educacido a
Distancia; Mestre em Ensino de Histéria de Ciéncias da Terra.

Experiéncia do corpo de tutores em educacéao a distancia

O Corpo de Tutores do curso de Biomedicina da FAPAL esta relacionado a

seguir com suas respectivas experiéncias em anos de atuacao:

Adriana Santos Cruz - 14 anos e 5 meses;

Andrea Pellaes i 11 anos e 1 més;

Alexcia Camila Brauni 1 més;

Alexsandra dos Santos Rodrigues i 6 anos e 2 meses;

Janaina Ribeiro Baptista - 10 anos e 5 meses;

Junho Nogueira de Oliveirai 4 anos e 10 meses;

Lucas Henrique Carvalho Siqueirai 8 meses;

Maria Carolina Cotrim Santo Mauro - 7 anos e 6 meses;

Sandra Capistrano da Cunhai 7 anos e 11 meses;

Sandra Katia Oliveira da Silva Simdes - 6 anos e 1 més;
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1 Tiago Davi Vieira Soares de Aquino - 8 anos e 5 meses.

4.31. Interacgao entre tutores, docentes e coordenadores de curso a distancia.

A Instituicdo oferece, nas Matrizes Curriculares dos seus Projetos
Pedagdgicos de Curso, até 40% das suas disciplinas nha modalidade a distancia, de
acordo com a Portaria MEC n° 2.117 de 06 de dezembro de 2019.

A interacdo entre Tutores, Docentes e Coordenadores esta prevista dentro
das acbes das suas Equipes Multidisciplinares no Projeto Pedagdgico do Curso e no
Plano de Desenvolvimento Institucional da FAPAL.

A interacdo entre o coordenador de curso e 0s tutores ocorre em varios
momentos e de formas diferentes. A primeira forma a ser citada € através de
reunides virtuais para relato de problemas e solugcbes, assim como
compartilhamento de experiéncias entre os tutores e professores das disciplinas
presenciais. Outra maneira de interacdo é através de e-mails. Com o registro das
discussBes, o processo de gestdo das varias disciplinas e principalmente o
acompanhamento das dificuldades enfrentadas pelos tutores e professores
consegue-se identificar e sanar a contento os problemas detectados, evitando
maiores prejuizos para o aluno e garantindo a qualidade do acompanhamento do
processo de ensino-aprendizagem.

Os tutores das disciplinas EaD podem, por exemplo, informar datas de
atividades e avaliacbes, sugerir a montagem de grupos de estudos de temas mais
complexos, entre outros. O professor presencial pode informar ao tutor sobre o perfil
dos alunos, deficiéncias de aprendizagem identificadas, os que tém maior
dificuldade de aprendizagem, os que ndo se dedicam o suficiente etc. Quanto mais
trocas de informacdes e melhor a qualidade destas, melhor o processo de
acompanhamento e orientacdo do aluno na disciplina especifica. Isto garante a
qualidade do processo de tutoria propriamente dito, jA que este pode obter uma
visdo completa do aluno quando identificada sua situacdo nas varias disciplinas.
Desta forma o tutor a distancia e professores do ensino presencial podem buscar
alternativas para garantir a aprendizagem do aluno motivando-o e, até mesmo,
buscar formar grupos de estudos entre os alunos com deficiéncias em determinados
conteudos.

4.32. Producéo cientifica, cultural, artistica ou tecnoldgica.

O Corpo Docente do curso de Biomedicina publicou, nos ultimos trés anos, 39
artigos em periddicos cientificos na area; 6 artigos em periddicos cientificos em
outras areas; 8 livros ou capitulos de livros; 9 trabalhos em anais; 19 Projetos e/ou
producdes técnicas, artisticas e culturais e 25 Produc¢fes didatico-pedagogicas.

4.33. Atividades de Tutoria

Com fundamento na Portaria MEC n° 2.117, de 06/12/2019, a IES oferece em
todos 0s seus cursos presenciais um total de 40% (quarenta por cento) de sua carga
horaria na modalidade a distancia, ministrada em convénio com a Universidade
Paulista T UNIP.

Para desenvolver essas atividades on-line, conta com a presenca dos tutores,
cujas atribuicdes sao destacadas a sequir.
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O professor-tutor desempenha primordialmente o papel de facilitador, mediador
ou mentor do processo de aprendizagem dos alunos. Grande parte do trabalho do
professor-tutor consiste em orientar a realizagéo de tarefas, responder mensagens,
corrigir trabalhos e provas. Mais especificamente, o professor-tutor desempenhara
as sequintes fungoes:

FuncBes pedagodgicas: moderar foruns de discusséo, focalizando ou propondo
questdes; moderar reunides on-line; responder as duvidas dos alunos; comentar,
questionar, criticar, aprofundar ideias, relacionando-as ao conteudo disponibilizado
na disciplina; articular teoria e pratica, através da aplicacdo de estudos de caso;
compartilhar experiéncias; sugerir possibilidades de aprofundamento dos contetddos
e indicar / fornecer materiais complementares; utilizar estratégias de facilitacdo e
fixacdo da aprendizagem, propondo, eventualmente, exercicios adicionais;
acompanhar a participacdo dos alunos.

Funcdes sociais: enviar mensagens de boas-vindas, suporte e estimulo a
aprendizagem; contribuir para a criagdo de um ambiente amigavel, valorizando e
encorajando a participacao; promover a interacao e colaboragéo entre os alunos.

Funcdes administrativas: estabelecer e/ou focar os objetivos das discussoes;
distribuir papéis e responsabilidades nas atividades, orientando os grupos; agendar
as atividades; esclarecer procedimentos e regras de trabalho, tirando duvidas sobre
a disciplina; acompanhar evasao e participacdo da turma; avaliar os trabalhos e
atribuir notas; registrar as notas finais dos alunos.

Funcdes técnicas: orientar aos alunos na forma de submeter trabalhos, acessar
contelidos e enviar mensagens; encaminhar questdes de problemas técnicos sobre
uso da plataforma e ferramentas de aprendizagem para o suporte técnico.

O objetivo da tutoria € proporcionar aos estudantes um acompanhamento
personalizado e permanente do seu percurso escolar, num esfor¢co de definicdo de
procedimentos que viabilizem um processo de ensino/aprendizagem de exceléncia.

A relagdo de Tutoria apoia-se no desenvolvimento de um clima de
proximidade, confianca e respeito mutuo, com vista a identificacdo e concretizacao
dos objetivos académicos do estudante, numa perspectiva de autonomia. O papel do
tutor € essencialmente de mediacdo, e ndo se pode esperar que este assuma
responsabilidade pessoal pela resolugéo dos problemas dos estudantes.

Deste modo, ndo se deve esperar do tutor aconselhamento psicolégico, nem
0 esclarecimento de duvidas sobre matéria lecionada, nem que se pronuncie sobre
avaliacOes e avaliadores.

Séo atribui¢cdes do tutor:

1. Auxiliar na integracao dos estudantes, promovendo as relagdes interpessoais e de
grupo, mediando atividades a serem desenvolvidas;

2. Encorajar e motivar, por meio do reconhecimento das dificuldades inerentes a
integracdo na IES, do apoio do ponto de vista académico, e do refor¢co positivo face
aos resultados alcancados;
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3. Orientar, aconselhando na definicdo dos planos de estudo e opc¢bes de avaliacéo;

4. Diagnosticar potencialidades e dificuldades, identificando os "pontos fortes" e os
"pontos fracos" do estudante;

5. Monitorizar o percurso académico, fornecendo um feedback apropriado ao
estudante para que possa melhorar o seu desempenho, numa logica de
responsabilizacdo; e promovendo, por sua iniciativa, reunides regulares com os seus
tutorandos, sendo recomendavel que o faca pelo menos duas vezes em cada ano
letivo, (uma reunido no inicio de cada semestre).

6. Informar a Coordenagdo do Curso sobre eventuais problemas detectados no
exercicio da atividade de tutoria.

4.33.1. Conhecimentos, Habilidades e Atitudes Necessarias as Atividades De

Tutoria

O tutor é especializado na area de atuacado e trabalha diretamente ligado a
Coordenacédo do curso e aos professores. Assim, ele d& suporte ao estudante
durante a constru¢cdo do conhecimento por meio de diversas midias, como: 0 uso do
ambiente virtual de aprendizagem, material didatico, sistema de atendimento,
BlackBoard (AVA), telefonia e chat.

O tutor tem por primeira funcdo a mediacdo do processo ensino-
aprendizagem através de um conjunto de a¢les educativas e o estabelecimento da
interacdo entre os envolvidos no processo. Atua como facilitador para a interacao
entre o estudante, a Instituicdo e o contetdo, podendo mediar as discussées com o
professor que ministra a disciplina. Ele também orienta o estudante em relacdo ao
modo adequado para a realizacdo de atividades obrigatérias ao longo do seu curso,
esclarecendo sempre duvidas no tocante aos contelddos e procedimentos para
desenvolvé-las, segundo os critérios definidos pela instituicdo.

As habilidades requeridas para o bom desenvolvimento no processo de tutoria
sdo:

1 Destreza para mediar as discussdes entre o docente e o estudante por meio dos
féruns, chats e telefone.

1 Pratica para orientar o estudante em relacdo ao modo de realizacdo das
atividades obrigatérias ao longo do curso, esclarecendo duvidas sobre os
conteudos.

1 Aptidao para conduzir o estudante de forma que este se adeque aos parametros e
exigéncias da IES.

1 Sagacidade para facilitar a compreensdo do conhecimento teérico cientifico e sua

aplicacao pratica.

Ser astuto para articular a interdisciplinaridade exigida pelo curso.

Perspicacia e flexibilidade na apreensdo das pluralidades brasileira, acolhendo

adequadamente as regionalidades.

Ter competéncias comunicacionais e fluidez no relacionamento interpessoal.

Dominar as TICs disponibilizadas.

E |
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4.34. Definigbes da Oferta de Componentes Curriculares na Modalidade de
Educacéo a Distancia (EAD)

Para dar cumprimento a Portaria n° 2.117, de 6 de dezembro de 2019, segue
neste item do PPC a explicacdo da articulacdo entre a modalidade de ensino
presencial e a oferta de componentes na modalidade EaD.

4.34.1. Metodologia do Processo Ensino-Aprendizagem

As disciplinas oferecidas na modalidade - EaD cuja caracteristica principal é a
forma de interacdo, tem como instrumento facilitador a comunicacdo baseada em
recursos diversificados. Nessa perspectiva, a IES oferece o contato visual, auditivo e
verbal direto e frequente por meio de suas aulas, bem como recursos didaticos e
dialégicos que promovam a interatividade e estimulem a aprendizagem dos
estudantes.

Cada disciplina esta dividida em unidades. Para cada uma, o estudante deve
assistir a teleaula, sem a obrigatoriedade de data e horéario, devendo estudar o
conteudo referente a cada unidade, realizar as atividades propostas pelo professor e
responder aos questionarios no AVA, respeitando o periodo preestabelecido em
calendéario académico.

Os slides utilizados pelos professores nas teleaulas, contendo os principais
topicos da unidade, também ficam disponiveis no AVA. O estudante deve
desenvolver todas as atividades previamente descritas antes de passar para a
unidade subsequente.

O material didatico utilizado é desenvolvido em sintonia com 0s principios
epistemoldgicos, metodoldgicos e politicos explicitados no PDI da Instituicdo, nas
Diretrizes Curriculares Nacionais e nos Projetos Pedagodgicos dos Cursos. Seu uso é
precedido de avaliacdo por especialistas que sugerem e orientam a adoc¢ao de
medidas visando ao seu aperfeicoamento.

A producado do material disponibilizado no AVA atende as logicas distintas de
concepcao, producéo, linguagem e tempo. A convergéncia e a integracdo entre as
diversas midias sdo garantidas pelas equipes multidisciplinares constituidas por
especialistas em conteudo, em desenvolvimento de paginas web, em desenho
instrucional, em ilustracéo, em diagramacao, em revisdo do material produtivo.

Atividades de Tutoria

O objetivo da tutoria € proporcionar aos estudantes o acompanhamento
personalizado e permanente do seu percurso escolar, oferecendo suporte ao
desenvolvimento dos procedimentos que viabilizam o processo de
ensino/aprendizagem de exceléncia.

O trabalho da Tutoria estabelece a relacdo fundamentado no clima de
proximidade, confianca e respeito mutuo, com vista a identificacdo e concretizacéo
dos objetivos académicos do estudante, numa perspectiva de autonomia. O papel do
tutor é essencialmente de mediacdo, e ndo se pode esperar que este assuma
responsabilidade pessoal pela resolugcéo dos problemas dos estudantes.

Deste modo, ndo se deve esperar do tutor aconselhamento psicolégico, nem
0 esclarecimento de duvidas sobre matéria lecionada, nem que se pronuncie sobre
avaliacdes e avaliadores.
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A concepcao do desenvolvimento da Tutoria no Projeto Educacional da IES
na modalidade EAD compreende as atribui¢cées do tutor como:

1. Auxiliar na integracao dos estudantes, promovendo as relacfes interpessoais e de
grupo, mediando atividades a serem desenvolvidas.

2. Encorajar e motivar, por meio do reconhecimento das dificuldades inerentes a
integracdo na IES, do apoio do ponto de vista académico e do refor¢co positivo face
aos resultados alcangados.

3. Informar a coordenacdo do curso sobre eventuais problemas detectados no
exercicio da atividade de tutoria, apresentando sugestdes para melhorar os
processos de ensino.

Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA)

O suporte tecnolégico distribui-se em trés dimensdes: uma ampla (que
congrega 0s meios necessarios para o desenvolvimento pedagdgico dos cursos),
uma de recursos de interagdo para o0 acompanhamento dos estudantes e outra de
avaliacao.

Nesse projeto pedagdgico, elucidam-se as especificidades da EaD, que
originam demandas de interacdo entre os implicados no processo. Para tanto,
detalhamos, a seguir, os sistemas de informacdo utilizados na veiculacdo dos
conteudos pertinentes.

Blackboard

A plataforma utilizada pela IES como espaco de publicacdo de conteldos e
de centralizacdo das demais plataformas desenvolvidas € o Blackboard. Essa
plataforma dispde de ferramentas que permitem a interagdo do alunado com o corpo
docente, bem como, de forma clara e acessivel, a publicacdo dos conteudos
pedagdgicos.

Ao acessar a plataforma, o estudante tera disponivel o conteldo necessario
para a realizacdo de seu curso.

O material pedagdgico é disponibilizado por disciplina e turma.

No tocante a avaliacdo, serdo respeitados os critérios definidos pela IES e
pela Direcdo em conformidade ao Regimento Geral.

4.35. Das Tecnologias de Informacdo e Comunicacédo i TIC na oferta da EaD
no Curso

O sistema de comunicacdo da IES tem sua base em um servico de
Tecnologia da Informacdo e Comunicacao (TIC), responsavel por prover e dotar
recursos de interacdo por meio de AVA, para que professores, estudantes e tutores
mantenham relagdes no processo da formagdo. Organiza e dispde informagao
fundamentada nos conteudos afins aos programas, cursos e projetos desenvolvidos
na modalidade a distancia.

Toda a infraestrutura tecnologica desenvolvida pelo Nucleo de Tecnologia da
IES esta consolidada em conceitos de comunicacdo, com base em bancos de
conteudos distribuidos por dispositivos multimidia conectados ou nao. A
fundamentacdo técnico-tedrica para isso esta nos conceitos de Tecnologia da
Informacdo e Comunicacao (TIC), em que todos os recursos tecnoldgicos estédo
organizados em estruturas computacionais gerenciadas por bancos de dados,
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assegurando que os conteldos programaticos dos cursos sejam distribuidos de
forma sistémica e controlada.

Por isso, se faz necesséria a organizacao de conteudos, informacdes e dados
numa base informatizada que garanta a producéo e a distribuicdo do conhecimento
em ambiente monitorado e acompanhado por professores e tutores de forma
interativa. Tradicionalmente, o banco de dados era o repositério de informacdes;
hoje, ele realiza o controle das midias textuais e audiovisuais, transformando-se, de
fato, em um banco de contetddo multimidia.

As modernas técnicas de Business Intelligence (Bl), ou Inteligéncia em
Negocios, asseguram que esse sistema de base de conteldos possa ser
acompanhado, medido e controlado, para que a Instituicdo faca o monitoramento
dos processos de interatividade e dialogicidade dos corpos docente e discente no
modelo pedagdgico proposto.

Para sustentar essa proposta, a IES mantém uma estrutura com servidores e
uma equipe de desenvolvedores que avalia as ferramentas existentes no mercado, a
fim de utilizar as que melhor se adaptam ao projeto pedagdgico da Instituicdo, e
desenvolve novas ferramentas e aplicativos que integrem todos os softwares
proprios e de terceiros.

Para a distribuicdo dos conteudos, a IES conta com sélida estrutura de
Telecom baseada no tripé: acessibilidade, seguranca e redundancia, requisitos
primordiais para que os estudantes recebam os contetdos com acesso adequado ao
AVA.

Essa composicdo de recursos tecnoldgicos viabiliza aos alunos matriculados
na IES o acesso ao conteudo educacional da forma prevista no projeto pedagadgico.
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V. INFRAESTRUTURA
5.1. Instalacdes Gerais

As instalacbes destinadas ao Curso de Biomedicina obedecem as
recomendacdes constituindo-se de varios tipos de salas, laboratérios especificos e
equipamentos, descritos a seguir. Acrescenta-se que os edificios atendem as
normas de Acessibilidade, possuindo rampas com declividade adequada e
elevadores.

A fim de concretizar seus objetivos institucionais e formar o egresso com o
perfil descrito, a FAPAL conta com infraestrutura que, de fato, possibilita o
desenvolvimento das atividades propostas no Projeto Pedagogico do Curso de
graduacédo em Biomedicina. Para tanto, destacam-se:

i Salas de aula com cadeiras de braco, amplas, iluminadas, ventiladas e
ergondémicas.

1 Laboratérios especificos capazes de proporcionar a execucdo de
atividades préticas de acordo com o plano de ensino proposto no Projeto
Pedagodgico do Curso de Biomedicina. Os estudantes possuem todo o
apoio técnico especializado durante as atividades laboratoriais, tanto em
horario de aulas, quanto nos horarios livres, quando os estudantes utilizam
esses espacos para estudo. Os materiais de consumo utilizados nos
laboratoérios sdo adquiridos de acordo com as normas da Faculdade, e de
acordo com a solicitacdo dos professores das disciplinas.

1 Laboratérios de Informatica que oferecem, além das méaquinas, o apoio
técnico especializado para os estudantes, tanto em horarios de aula como
em hor 8rios dAlivreso. Todas as m8qui nas
acesso a INTERNET.

9 Auditério utilizado para apresentacdes artisticas e ciclos de palestras e
seminarios.

§ Areas de convivéncia i constituem um espaco que estimula a liberdade, o
prazer e o convivio social e que responde as exigéncias funcionais de uso,
de racionalidade construtiva, de flexibilidade espacial e de facilidade de
manutencao.

Os recursos tecnologicos de informatica oferecidos pela FAPAL tém por
finalidade otimizar o ambiente de trabalho.

Os equipamentos sdo substituidos gradativamente e novos modelos séo
disponibilizados, quando necessario. O campus possui equipamentos adequados,
em forma e nimero, e espaco fisico ideal ao niumero de estudantes.

Semestralmente, os técnicos dos laboratérios avaliam as condi¢cbes dos
equipamentos. Em caso de identificacdo de deficiéncias, a FAPAL repara e,
eventualmente, atualiza os equipamentos disponiveis, visando a melhoria do ensino
das disciplinas préticas.

5.1.1. Espaco Fisico

As instalacbes fisicas séo inteiramente adequadas as funcbes a que se
destinam e estdo descritas detalhadamente no PDI, na dimensao IlI.
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5.1.2. Espacgo de trabalho para docentes em tempo integral

A Faculdade de Palmas i FAPAL, disponibiliza aos Professores de Tempo
Integral e, principalmente aos de dedicacdo parcial, 6 espacos de trabalho para
desenvolvimento de suas atividades. Tal ambiente é climatizado e dotado de todo o
mobilidrio necessario. Além deste ambiente, os professores Marildo de Sousa
Ribeiro e Thiago Oliveira Sabino de Lima, em func&o dos cargos de coordenacao de
curso que ocupam, tem a sua disposicao gabinetes de trabalho individualizados.

5.1.3. Espaco de trabalho para o coordenador.

A FAPAL disponibiliza aos Coordenadores de Curso, um gabinete de trabalho
com, aproximadamente, 10 m? de area, climatizado, devidamente mobiliado e com
acesso a internet. Neste ambiente, o Coordenador realiza suas atividades
académicas, inclusive atendimentos individualizados aos académicos do curso.

5.1.4. Salacoletiva de professores

A Sala coletiva de Professores, instalada no 2° pavimento e com area de
45m2, possui iluminag&o e mobiliario adequados, é climatizada, atende as condi¢des
de salubridade e € dotada de instalacbes sanitarias masculina e feminina. Conta,
ainda, com um computador ligado a rede local e a Internet e uma secretéria que os
auxilia.

5.1.5. Salas de aula

Todas as Salas de Aula sdo bem dimensionadas adequadamente, dotadas de
isolamento acustico, iluminacédo, climatizadas, mobiliario e aparelhagem especifica,
atendendo a todas as condi¢fes de salubridade. S&o 32 salas com 56,28 m?;, 04
com 68,15 m?; 04 com 43,15 m? e 06 salas com 51,56 m2.

5.1.6. Acesso dos alunos a equipamentos de informatica

A FAPAL disponibiliza, para acesso dos alunos e aulas de informatica, 4
laboratérios, um com 23 e trés de 25 maquinas, com acesso a internet. H4 também
acesso a rede sem fio. Os laboratérios ficam disponiveis nos 3 turnos, sendo que no
periodo noturno estes podem ser usados também para aulas. H4 também 6
computadores para livre acesso nas dependéncias da biblioteca.

5.1.6.1. Relacdo Equipamento/Aluno/Curso

O numero de equipamentos existentes no Laboratério de Informatica da
FAPAL é suficiente para o atendimento do curso de Biomedicina e dos demais
cursos em funcionamento.

A FAPAL, em funcédo da demanda apresentada neste ano, elaborara projeto
de expansao dos equipamentos, visando sempre a melhoria no desenvolvimento do
processo ensino-aprendizagem, com a proporcionalidade de 25 alunos por terminal.
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5.2. Biblioteca

A FAPAL disponibiliza para a comunidade académica a bibliotecas fisica e o
acervo virtual.

5.2.1. Biblioteca Fisica

A organizacdo da biblioteca da FAPAL tem como objetivo atender as
necessidades dos cursos e demais atividades da Instituicdo e esta estruturada de
forma a dar suporte ao ensino e a pesquisa.

O catédlogo online da Biblioteca da FAPAL permite a consulta ao acervo
(livros, trabalhos académicos, videos, CD-ROMs, DVDs e outros) por descritores de
assunto, autor, titulo e biblioteca. O catalogo esta disponivel a toda a comunidade da
FAPAL (corpo docente, discente e funcionarios) 24 horas por dia e 365 dias por ano,
através da internet ou através de computadores distribuidos na Biblioteca.

Para manter um acervo qualitativo e quantitativamente bem dimensionado, as
bibliotecas da FAPAL tém investido na aquisicdo de livros, periodicos, material
multimidia, na organizacéo da hemeroteca etc.

Projetadas com o objetivo de proporcionar conforto e funcionalidade durante
0S estudos e as pesquisas, a biblioteca conta com recepcdo e balcdo de
atendimento dotado de terminais de consulta para os alunos. Além disso, equipes
treinadas esclarecem duvidas e efetuam os servicos de empréstimo e devolucdo do
material bibliografico.

Ha salas para leitura individual e coletiva que foram ampliadas para garantir
maior conforto na utilizacdo das bibliotecas. Guarda-volumes também estdo a
disposi¢cédo dos usuarios.

Com a possibilidade de acesso agil e elaborado, as bibliotecas proporcionam
uma ferramenta tecnoldgica que permite ao usuario dispor de bibliotecas sem portas
nem janelas, abertas ininterruptamente e acessiveis, ainda que ele proprio esteja a
quildmetros de distancia. Tais medidas e investimentos visam a ampliar
constantemente a oferta de conhecimentos técnicos, cientificos e culturais aos
alunos, professores e comunidade externa a colaborar para a concretizagdo dos
objetivos educacionais da FAPAL.

Recursos disponiveis nas bibliotecas:

9 Livros nacionais e internacionais

Periddicos nacionais e internacionais

Teses e monografias

Catalogos

Obras de referéncia (enciclopédias, dicionarios, atlas e compéndios)
Videos

Mapas

Slides

CD-ROMs

Hemeroteca

=4 =4 4 4 -4 A4 -5 -5 -

Como procedimento de trabalho foi criado o servico de treinamento e

capacitacdo dos funcionarios da biblioteca, servico este que contribuiu para a
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qualidade dos servicos oferecidos, uma vez que através dos funcionarios, os alunos,
professores e comunidade externa sao informados quanto a utilizacdo dos servigos
e das tecnologias de informacgéo disponiveis.

5.2.2.  Servigos Disponiveis na Biblioteca FAPAL:

Servigos de pesquisa bibliografica;

Orientag&o na normalizagao de trabalhos académicos;
Empréstimo domiciliar;

Consulta local;

Elaboracéo de referéncias bibliograficas (ABNT);

Empréstimo entre bibliotecas;

= =4 A4 A4 A4 A2 -

COMUT (Programa de comutacdo bibliografica que visa facilitar a
obtencdo de coépias de documentos independentemente de sua
localizag&o);

1 Expositor (divulgacéo de eventos e publicacdes novas).

5.2.3. Acervo Virtual

O acervo virtual encontra-se disponivel por meio das plataformas digitais
Minha Biblioteca e Biblioteca Virtual somando mais de 23.000 titulos.

5.2.4. Minha Biblioteca

A Minha Biblioteca é uma plataforma prética e inovadora para acesso a livros
técnicos, cientificos e profissionais de qualidade que os alunos podem acessar via
internet.

Resultante de um consoércio formado pelas quatro principais editoras de livros
académicos do Brasil (Grupo A, Grupo Gen-Atlas, Manole e Saraiva) oferece uma
plataforma pratica e inovadora para acesso digital a um contetdo técnico e cientifico
de qualidade.

Grupo A: Uma holding formada pelos selos editoriais Artmed, Bookman,
Artes Médicas, McGraw-Hill, Penso e Tekne. Responséavel pela publicacao de livros
cientificos, técnicos e profissionais nas areas de biociéncias, ciéncias humanas,
exatas, sociais e aplicadas.

Saraiva: E a maior editora brasileira no segmento de obras juridicas e uma
das mais importantes editoras de livros universitarios nas areas de administracao,
economia, contabilidade, marketing e negdécios, além de editar obras de interesse
geral. E também uma das primeiras no ranking de livros didaticos e paradidaticos
para ensino fundamental e médio.

Grupo Gen-Atlas: A fusédo da Editora Atlas ao Grupo GEN 1 Grupo Editorial
Nacional T, que ja reunia as consagradas editoras Guanabara Koogan, Roca,
Santos, AC Farmacéutica, LTC, Forense, Método, Forense Universitaria e E.P.U,
agora possui um acervo de referéncia em administracdo, direito, enfermagem,
engenharias, fisioterapia, medicina, nutricdo, odontologia, contabilidade, economia,
administracdo de empresas, direito, ciéncias humanas, métodos quantitativos,
informatica entre outros.
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Manole: Ha mais de 40 anos no mercado, a Manole segue inovando por meio
de seus selos editoriais, que contemplam areas de interesse geral, literatura infantil,
educacéo a distancia, auto publicacdo e novas plataformas digitais.

Além destas, a Minha Biblioteca conta também com as seguintes editoras
convidadas: Cengage Learning, Cortez Editora, Zahar, Edi¢cdes Loyola, Grupos
Auténtica.

A Minha Biblioteca é uma plataforma simples e moderna que pode ser
acessada em qualquer lugar, pela internet, através de computadores, smartphones e
tablets.

5.2.5. Biblioteca Virtual Universitaria

A Biblioteca Virtual Universitaria (BVU) € um acervo digital composto por
diversas areas de conhecimento, tais como: administragdo, marketing, engenharia,
direito, letras, economia, computacéo, educacédo, medicina, enfermagem, psiquiatria,
gastronomia, turismo e outras. A Biblioteca Virtual esta atualmente disponivel em
mais de 250 instituicbes de ensino, com mais de 2,5 milhGes de usuarios ativos.
Além dos titulos da Pearson, a plataforma conta com titulos de 21 editoras parceiras:
Manole, Contexto, Intersaberes, Papirus, Casa do Psicologo, Atica, Spcione,
Companhia das Letras, Educs, Rideel, Jaypee Brothers, Aleph, Lexicon, Callis,
Summus, Interciéncia, Auténtica, Vozes, entre outras. Por meio destas parcerias,
seu o0 acerco € atualizado regularmente.

5.2.6. Acesso interno e externo aos livros digitais e disponibilidade do

Servigo

A disponibilizagdo do acervo virtual vai ao encontro da modernidade no uso
da informacdo, transcendendo as barreiras fisicas de acesso, onde todos os alunos
podem acessar um mesmo documento simultaneamente, além da praticidade e
mobilidade caracteristicos do meio digital.

As plataformas digitais estédo disponiveis pela Internet por 24 horas todos os
dias da semana (inclusive sdbados, domingos e feriados), ndo havendo limite de
acessos para a comunidade académica da FAPAL.

Dentro da Faculdade de Palmas ha infraestrutura para que os alunos
acessem as obras através de computadores da prépria IES assim como rede de
internet que permite que aos discentes o acesso aos livros pelos seus proprios
aparelhos tais como notebooks, celulares e tablets.

5.2.7.  Politicas Institucionais de Atualizacdo do Acervo da Biblioteca

Considerando que a demanda de livros é resultado das atividades solicitadas
pelos professores tendo como intuito o desenvolvimento das aulas, o corpo docente
trabalha em conjunto com a biblioteca estimulando o uso dos livros do acervo virtual
que ndo possui restricdo de nimeros de acesso, podendo todos os alunos utilizar
simultaneamente as obras disponiveis. A FAPAL entende que a utilizacdo de livros
virtuais garante o acesso aos livros sem a necessidade de aumentar a quantidade
de exemplares dos livros de maior demanda com planos de urgéncia.

A Dbiblioteca disponibiliza também relacdo de peridédicos cientificos
consistentes com os cursos. Considerando que a producéo de periodicos cientificos
por parte dos grupos de pesquisa de programas de poOs-graduacdo tem como
objetivo a divulgacdo cientifica e ndo o lucro, e que a CAPES, orgao que
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regulamente estes programas, aceita e estimula que esta divulgagdo seja em
formato eletrdnico, a IES consegue atualizar a sua base de titulos de peridédicos com
obras disponiveis na Internet gratuitamente, ndo havendo por tanto a necessidade
de aquisicoes.

Informagbes complementares podem ser encontradas no Relatério de
Adequacdo da Bibliografia Basica e Complementar e Plano de Contingéncia do
Curso de Biomedicina.

5.2.8. Bibliografia basica por Unidade Curricular (UC).

As bibliografias basicas dos cursos da FAPAL objetivam ter ao menos 03
indicagdes, todas com exemplares fisicos e/ou virtuais.

5.2.9. Bibliografia complementar por Unidade Curricular (UC)

As bibliografias complementares dos cursos da FAPAL objetivam ter ao
menos 03 indica¢bes, todas com exemplares fisicos e/ou virtuais.

5.3. Laboratérios
5.3.1. Laboratdérios Didaticos de Formacao Basica

A fim de concretizar seus objetivos institucionais e formar o egresso com o
perfil descrito, a Faculdade de Palmas i FAPAL conta, no nivel de formacgéo basica,
com laboratorios de Informatica, Laboratério de Anatomia e laboratérios
Multidisciplinares.

5.3.2. Laboratorios de Informaéatica

Os laboratorios de Informética oferecem maquinas e softwares necessarios,
apoio técnico especializado para os alunos, atendendo as necessidades
metodoldgicas dos docentes e auxiliando a confeccéo de trabalhos académicos dos
académicos. Sao 4 laboratérios de Informética, um com 23 e trés de 25 maquinas e
estdo instalados no prédio principal com 56,28m2 cada um.

5.3.3. Laboratdorio de Anatomia

O Laboratério de Anatomia é adequado aos objetivos do curso, atende aos
docentes e discentes, pois nele séo realizadas as aulas préaticas da disciplina de
Anatomia Humana. Instalado em um espac¢o de 56,28 mz?, é climatizado e iluminado
adequadamente, possui bancadas, bancos e pecas anatbmicas sintéticas para
trabalhos de observacdo e habilidades. As pecas anatbmicas sintéticas sé&o
idénticas, ao do corpo humano, com projecdo real através de esqueletos. Possui
diversas pecas anatomicas sintéticas como ombro, cotovelo, pelve, joelho, coluna
vertebral, além de ser possivel explorar musculos e 0Orgdos internos, e pecas
separadas como perna, braco, coracao, rins, Utero e outras.
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5.3.4. Laboratorios Multidisciplinares

Os Laboratorios Multidisciplinares sdo adequados ao projeto pedagdgico
atendendo todas as necessidades do ensino de qualidade. Sdo realizadas aulas
praticas dos contetdos de Fisica, Quimica e Histologia. Instalados em espacos de
51,5 m?, climatizados e iluminados adequadamente, possuem bancadas, bancos,
equipamentos e materiais conforme descrito nos Procedimentos Operacionais
Padréo do laboratorio.

O laboratério Multidisciplinar com énfase em Fisica possui 34 tipos de itens
entre equipamentos disponiveis, Kits ou experimentos completos.

O Laboratorio Multidisciplinar com énfase em Quimica, possui equipamentos
e materiais que permitem uma maior integracdo do académico a vida profissional,
como por exemplo: Baldao de fundo chato; Baldo de fundo redondo; Balao
volumétrico; Bastdo de vidro; Bequer; Bureta; Muflla; Erlenmeyer; Funil de vidro;
Funil de separacgéo e anel para funil; Kitassato; Funil de Buchner; Pipeta graduada,;
Pipeta volumétrica; Proveta; Tubo de ensaio; Vidro de reldgio; laminas e laminulas;
Placa de Petri. Cadinho; Cépsula; Gral e pistilo de porcelana. Suporte universal;
Suporte metalico para pipetas; Tripé; Triangulo e tela de amianto. Bico de Bunsen;
Aspirador automatico; Espatula metalica; Pera de succéo; Pinca de madeira; Pinca
metalica; Ponteira;Pipeta de Pasteur; Pisseta; Caneta marca-texto para vidro.
Reagentes para Imunohematologia: Soro Anti A; Soro Anti B; Soro Anti D. Balangas
de precisdo, capelas de exaustdo, Cabine de fluxo laminar, Dessecador.
Aquecedores, e outros

O laboratério Multidisciplinar com énfase em Microscopia dispde de
Microscopios Opticos, estojos contendo laminas de tecidos humanos, para serem
utilizadas em leitura através de microscopia. As pecas podem dar suporte a
disciplina de Fisiologia Humana. Para a disciplina de embriologia e histologia
humana, os microscépios 6pticos de luz permitem, também, uma melhor projecao
das imagens histolégicas contidas nas laminas.

5.3.5. Laboratérios Didaticos de Formacao Especifica e de Ensino para a
Area de Saude

O curso de Biomedicina da FAPAL utiliza, na Formacdo Especifica,
laboratorios multidisciplinares com diferentes énfases: Quimica e Biologia, Fisica,
Andlises Clinicas e Microscopia. Visam atender as necessidades do curso,
possuindo conforto, manutencdo periédica, apoio técnico, insumos e
materiais/equipamentos condizentes com espaco fisico e sdo destinados a grupos
de até 25 discentes por laboratério.

De acordo com as énfases do curso de Biomedicina da FAPAL, os
laboratorios Multidisciplinares séo:

Laboratério Multidisciplinar com énfase em Quimica e Biologia: Espaco
destinado ao desenvolvimento das atividades das disciplinas de Analise fisico-
quimica, Bioguimica, Bioquimica Metabdlica, Saneamento e Analise Ambiental,
Farmacologia, Toxicologia e Analise Toxicolégica, Biologia molecular,
Bioengenharia, Analises Bromatoldgicas. Estes espacos contém equipamentos
como chuveiro de emergéncia, balancas analiticas, autoclaves, geladeiras para
acondicionamentos de materiais e reagentes e mecanismo de exaustdo de gas
(capela de exaustdo). H4 insumos e reagente em quantidade e qualidade suficiente
para a execucédo de todas as préaticas previstas no PPC do curso.
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Laboratorio Multidisciplinar com énfase em Analises Clinicas: Espaco
destinado as atividades praticas das disciplinas de Coleta de Material Biologico,
Parasitologia, Imunologia Basica, Imunologia Clinica, Métodos e Técnicas em
Andlises Clinicas, Bioquimica Clinica, Bacteriologia, Micologia, Hematologia e
Hemoterapia. Possui equipamentos, tais como, camara de fluxo laminar e materiais
gue permitem ao aluno a possibilidade de aplicacéo de técnicas na area de Analises
Clinicas com conforto e seguranca.

Laboratorio Multidisciplinar com énfase na Microscopia: Espaco que da
subsidio as disciplinas de Citologia e Histologia, Embriologia e Reproducdo Humana,
Fisiopatologia, Genética e Citogenética Humana, Anatomia Patoldgica, Citopatologia
e Citologia Oncotica e, eventualmente, em outras disciplinas. Possui microscopios
binoculares, cadeiras e bancadas ergonémicas apropriadas.

Sao alguns dos equipamentos que dao suporte a realizacdo das atividades:
citometro de fluxo, sistema automatizado de cromatografia para purificacdo de
proteinas, sistema de captacdo de imagens, termociclador para PCR e
termocicladores para PCR em tempo real, centrifugas refrigeradas com grande
variedade de rotores; centrifuga MTD Il Plus; microscoépio de epifluorescéncia com
contraste de fase e moderno sistema de captacdo de imagem; microscopios 6ticos;
camaras de fluxo laminar, lavador automatico de microplacas; leitora de Elisa;
estufas de CO2; estufa microbioldgica; estufa de secagem; balancas digitais;
potencidometro; transiluminador UV; Fontes e cubas para eletroforese de proteinas e
para eletroforese de acidos nucléicos; autoclave; forno de microondas; destilador de
agua; deionizador; forno de esterilizacdo; dois freezers; duas geladeiras;
ultrafreezer, sonicadores, estufas com agitadores para crescimento de bactérias,
maquina de gelo, bomba de vacuo; equipamentos para filtracdo e preparacdo de
meios de cultivo celular; micropipetadores multi e monocanal; auxiliar eletronico de
pipetagem; auxiliar manual de pipetagem, placa de vidro, proveta, calice, baldo
volumétrico, baldo de fundo chato, Erlenmeyer, funil de buchner, becker, vidro de
relégio, bastdo de vidro, Becker, proveta, erlenmeyer, baldo volumétrico, calice.
Banhos-maria, rotatérios Blchi, agitadores magnéticos com aquecimento, capelas
de exaustdo em fibra de vidro, balancas analiticas, estufa, mufla, secadores.

5.3.6. Qualidade

Os laboratérios atendem as exigéncias do padrédo de qualidade do MEC.

Os laborat6rios possuem ambientes ergondmicos, amplos e seguros para
docentes, discentes e funcionarios. Sado adequados a proposta do curso, atendendo
a todas as aulas préticas preconizadas pelos docentes.

Ressaltamos que, além de toda a infraestrutura disponivel para o estudante,
os professores e técnicos sempre estardo presentes durante as atividades para que
o estudante possa ter um melhor aproveitamento no processo de ensino-
aprendizagem. Todos os laboratérios estdo adequados a proposta do curso,
atendendo a todas as aulas praticas, preconizadas no plano de ensino proposto

pelos docentes com qualidade.

5.3.7.  Servigos

Os servicos de manutencdo dos equipamentos do Laboratorio sdo realizados
por técnicos responsaveis da propria Instituicdo e também por servigos terceirizados
com técnicos contratados de empresas da regiao.
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A conservagdo e atualizagcdo dos equipamentos sao feitas a partir de uma
analise constante pelo pessoal técnico de apoio com o auxilio do pessoal da
manutenc¢ao, os quais verificardo a necessidade de se adquirir novos equipamentos
e/ou atualizar os existentes.

Os laboratérios sao utilizados para Atividades Préaticas nas disciplinas da
matriz e para e atendimento a possiveis necessidades dos alunos em Atividades
Praticas Supervisionadas e Atividades Complementares.
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ANEXO I. EMENTARIO
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PLANO DE ENSINO

CURSO: Biomedicina

SERIE: 1° Semestre

TURNO: Noturno

DISCIPLINA: Biofisica Aplicada a Ciéncias Biomédicas
CARGA HORARIA SEMANAL: 03 horas-aula

CARGA HORARIA SEMESTRAL: 60 horas-aula

| - EMENTA

A disciplina apresenta os conceitos basicos de Biofisica, estuda energia das
radiacOes, dos fluidos, fenbmenos elétricos em células e organismos, assim como o
emprego de técnicas e metodos fisicos em sistemas bioldgicos.

II - OBJETIVOS GERAIS

Fornecer aos alunos fundamentos da biofisica e da aplicacdo dos conceitos
indispensaveis para o seu desenvolvimento no decorrer do curso e também no
exercicio de sua profissdo. Possibilitar ao aluno o conhecimento de teorias e
métodos de fisica para resolver questdes relacionadas a Ciéncias Biomédicas.

Il - OBJETIVOS ESPECIFICOS

Aprender sobre a aplicacdo da biofisica e de conceitos indispensaveis para o seu
desenvolvimento didatico como base educacional e de principios que seréao
indispensaveis para sua formacéo profissional. O aluno deverd conhecer como a
biofisica interfere em fenémenos biolégicos como transporte de membranas,
transmissao sinaptica, contracdo muscular, entre outros. Além disso, o aluno devera
ser capaz de compreender 0s conceitos basicos da biofisica aplicada em aparelhos
de diagndstico por imagem que utilizam radiacdes ionizantes e nédo-ionizantes e
nocodes de radioprotecao.

IV - COMPETENCIAS:

Ser capaz de desenvolver o conhecimento sobre os métodos basicos referentes
aos aspectos elétricos, ibnicos, magnéticos e mesmo nucleares que estdo na
fundamentacdo de varios fendbmenos biolégicos, relacionados ao estudo da
matéria, espaco, energia e tempo que ocorrem nos Sistemas Biologicos.
Conhecer e identificar os métodos biofisicos de estudo com o objetivo de obter
meétodos diagndsticos e de tratamento para o auxilio da area médica e areas da
Saude.

V - CONTEUDO PROGRAMATICO

- Introducéo a Biofisica.

- Grandezas fundamentais e derivadas.

- Unidades, prefixos utilizados no Sistema Internacional e conversao de unidades.

- Fisica do Corpo Humano i Energia e o Corpo Humano

- Nogdes de Fisica Experimental i Mecanica; Ondas, Fluidos e Termodinamica;
Eletricidade e Magnetismo.

- Transporte entre membranas biologicas: difusdo, osmose, transporte ativo.
109



- Aumento e diminui¢é@o de eletrdlitos no corpo: doengas associadas.

- Fendbmenos elétricos nas células. Bioeletrogénese. Potencial de acéo e de repouso
na transmissao sinaptica e na contragdo muscular. Eletrocardiograma.

- Receptores Sensoriais.

- Nocdes de biofisica da viséo e da audicéo.

- Movimentos e propriedades dos fluidos. Presséo hidrostatica.

- Aspectos Fisicos relacionados a Pressao sanguinea.

- Métodos biofisicos de estudo: construcédo e interpretacéo de graficos.

- Energia das Radiacfes: radioatividade natural e artificial, radiacfes ionizantes e
excitantes; radiobiologia; interacdo das emissfes com a matéria; aplicacbes das
radiacfes em Medicina; efeitos das radiacdes em seres vivos; radioprotecao.

VI - ESTRATEGIA DE TRABALHO

As aulas sdo predominantemente em metodologia ativa de ensino, apoiadas nas
diretrizes do plano de ensino. O desenvolvimento dos conceitos e conteudos ocorre
com apoio de bibliografia, propostas de leituras, exercicios, textos complementares e
sugestdo de literatura e filmes, quando possivel. Em conjunto com a atividade do
professor da disciplina, ocorre discussfes relevantes a cada disciplina. Com o
objetivo de aprofundar o conteudo programético e o incentivo a pesquisa, o docente
pode utilizar recursos como: artigos cientificos, trabalhos individuais ou em grupo e
palestras, que permitam aos alunos compreenderem na pratica a teoria
apresentada.

VIl - AVALIACAO

A apuracado do rendimento escolar é realizada por meio de verificacbes parciais e
exames, conforme previsto no Regimento Institucional.

VIl - BIBLIOGRAFIA

Bibliografia Basica

COMPRI-NARDY, Mariane B.; STELLA, Mércia Breda, OLIVEIRA, Carolina de.
Praticas de laboratério de bioquimica e biofisica. Rio de Janeiro: Guanabara

Koogan, 2009.

DURAN, José Enrique Rodas. Biofisica: conceitos e aplicacbes. Sao Paulo:
Prentice Hall Brasil, 2011.

FERREIRA, Eliana Lopes. Descomplicando a biofisica: uma introducdo aos
conceitos da area. Curitiba: InterSabere, 2020.

OLIVEIRA, Jarbas Rodrigues de. Biofisica: para ciéncias biomédicas. Porto
Alegre: EDIPUCRS, 2016.

SGUAZZARDI, Monica Midori Marcon Uchida. Biofisica. Sdo Paulo: Pearson,
2018.

Bibliografia Complementar:
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CHABAY, Ruth W.; SHERWOOD, Bruce A. Fisica basica: matéria e Interacdes.
Rio de Janeiro: LTC, 2018. (Vol. 1. mecanica moderna).

CHABAY, Ruth W.; SHERWOOD, Bruce A. Fisica basica: matéria e Interagdes.
Rio de Janeiro: LTC, 2018. (Vol. 2. intera¢Bes elétricas e magnéticas).

COSTANZO, Linda S. Fisiologia. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2019.

DEYLLOT, Mdnica Elizabete Caldeira Deyllot. Fisica das radiagdes: fundamentos
e construcdo de imagens. Séo Paulo: Erica, 2015.

HALLIDAY, David.; RESNICK, Robert; WALKER, Jearl. Fundamentos de fisica:
gravitacdo, ondas e termodinamica. Vol.2. Rio de Janeiro: LTC, 2016.

SANCHES, José A. Garcia; NARDY, Mariane B. Compri; STELLA, Mercia Breda.
Bases da bioquimica e tépicos de biofisica: um marco inicial. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2021.

SERWAY R. A.; JEWETT Jr. JW. Principios da fisica: mecanica classica e
relatividade. Sdo Paulo: Thomson, 2014. Vol. 1.

SHERWOOD, Lauralee. Fisiologia humana: das células aos sistemas. Sédo Paulo:
Cengage Learning Editores, 2011.
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PLANO DE ENSINO

CURSO: Biomedicina

SERIE: 1° Semestre

TURNO: Noturno

DISCIPLINA: Bases Analiticas do Laboratoério Clinico
CARGA HORARIA SEMANAL: 03 horas-aula
CARGA HORARIA SEMESTRAL: 60 horas-aula

IT EMENTA

Introducdo ao funcionamento do laboratério clinico, com énfase no preparo de
solucdes e nas principais técnicas de analise quantitativa e qualitativa. Estudo da
aplicacdo de métodos laboratoriais nas diferentes reas da Biomedicina.

II - OBJETIVOS GERAIS

Apresentar ao aluno os principios do funcionamento do laboratério clinico, com
énfase no principio das técnicas e procedimentos mais utilizados tanto no ambito da
pesquisa quanto do diagnéstico.

Il - OBJETIVOS ESPECIFICOS

1 Fornecer relacbes entre as propriedades da matéria e os fendmenos fisico-
quimicos que ocorrem nos meios biolégicos e nao biolégicos.

1 Conhecer os principais métodos de separacdo e analise de misturas, assim como

0s procedimentos necessarios para o preparo de solucoes.

Auxiliar na compreenséao de fendmenos bioldgicos ligados a fisica e a quimica.

Desenvolver a capacidade de interpretacdo dos resultados obtidos nas analises

laboratoriais.

E R

IV - COMPETENCIAS:

Ser capaz de desenvolver o conhecimento sobre técnicas bésicas, reativos,
reagentes e equipamentos utilizados para as biolégicas, quimicas e fisico-quimicas
de amostras, para que esteja capacitado ao exercicio de atividades referentes as
analises clinicas, toxicologicas, bromatol6gicas e ambientais, dentro dos padrdes de
qualidade e normas de seguranca.

V - CONTEUDO PROGRAMATICO

1. ESTRUTURA FiSICA DO LABORATORIO CLINICO

1.1. Principais equipamentos do laboratério: balanca analitica, centrifuga,
espectrofotdmetro, capela de exaustéo, fluxo laminar.

1.2. Vidrarias e demais ferramentas laboratoriais: tubo de ensaio, proveta, baldo
volumétrico, pipetas de vidro, pipetas automaticas, almofariz, béquer, erlenmeyer,
tubos capilares, Kitasato, funil de vidro, bomba a vacuo, bico de Bunsen.

1.3. Principais caracteristicas das amostras experimentais: conceito de atomos,
moléculas, elementos quimicos, substancias quimicas, sistemas; substancias puras
e misturas, propriedades gerais e especificas dos sistemas; processos quimicos e
fisicos no laboratorio; notacéo cientifica e unidades do sistema internacional.
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1.4. Processos de separacdo de misturas: catacéo, filtragdo, tamisagéo, separagao
magnética, ventilacdo, decantacao, destilacdo, destilacdo fracionada, cristalizacdo e
sublimacéo, cromatografia, eletroforese.

2. PREPARO DE SOLUCOES

2.1. Conceito de solucao e de disperséo.

2.2. Caracteristicas fisico-quimicas das solucdes. Propriedades coligativas.

2.3. Curva de solubilidade.

2.4. Saturacao: solugdes insaturadas, saturadas e supersaturadas.

2.5. Calculos de concentracdes: concentracdo simples, concentracdo em quantidade
de matéria (molaridade), titulo em massa e em volume, normalidade, molalidade,
ppm.

2.6. Etapas do preparo de solu¢des no laboratério.

2.6. Diluicao de solucdes.

3. PRINCIPAIS TECNICAS EXPERIMENTAIS NO LABORATORIO CLINICO

3.1. Espectrofotometria: principio da técnica; conceitos de absorbancia e
transmitancia; lei de Beer; representacdo grafica dos resultados em relagcéo a curva
de calibracéo; aplicacdo nas andlises clinicas e na pesquisa.

3.2. Cromatografia: principio da técnica; composi¢do das fases movel e estacionaria;
tipos de cromatografia: em papel, em camada delgada, liquida de alta performance
(HPLC), gasosa, de troca idnica; aplicacdo nas analises clinicas e na pesquisa.

3.3. Eletroforese: principio da técnica; separacdo por tamanho e por carga; tipos de
gel: gel de agarose, gel de acrilamida, gel unidimensional, gel bidimensional,
aplicacao nas analises clinicas e na pesquisa.

3.4. Determinacgédo do pH: conceito de pH; estrutura do pHmetro, solu¢des &cidas e
basicas, solu¢cbes tampao; importancia para os sistemas bioldgicos.

4. TOPICOS DE ANALISE LABORATORIAL APLICADOS A BIOMEDICINA:

4.1. Andlises clinicas e toxicologicas: parametros fisico-quimicos no exame de urina:
propriedades organolépticas (cor, odor), turbidez, densidade, pH, velocidade de
sedimentagéo, solubilidade, saturagéo, cristalizagdo, concentracao.

4.2. Analises ambientais e bromatolégicas: analise fisico-quimica da agua: determinacgéo de
sais minerais em solucdo, dureza da agua, solubilidade, analise de pureza, filtracéao,
flotacéo.

4.3. Pesquisa cientifica: isolamento de principios ativos de produtos naturais: fases aquosa
e oleosa de uma dispersdo, conceitos de solvente e soluto, lipossolubilidade e
hidrossolubilidade, polaridade, concentracéo.

VI - ESTRATEGIA DE TRABALHO

As aulas sdo predominantemente em metodologia ativa de ensino, apoiadas nas
diretrizes do plano de ensino. O desenvolvimento dos conceitos e conteddos ocorre
com apoio de bibliografia, propostas de leituras, exercicios, textos complementares e
sugestdo de literatura e filmes, quando possivel. Em conjunto com a atividade do
professor da disciplina, ocorre discussbes relevantes a cada disciplina. Com o
objetivo de aprofundar o conteldo programético e o incentivo a pesquisa, o docente
pode utilizar recursos como: artigos cientificos, trabalhos individuais ou em grupo e
palestras, que permitam aos alunos compreenderem na pratica a teoria
apresentada.

VIIi AVALIACAO
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A avaliacdo dos alunos sera feita através de provas bimestrais, bem como pelas

demais atividades realizadas pelos alunos, de acordo com os Critérios de Avaliacao
da IES.

VIII'T BIBLIOGRAFIA
Bibliografia Basica:

ATKINS, Peter; PAULA, Julio de. Fisico-Quimica. Vol. 2. Sdo Paulo: LTC,
2017.

DAGNINO, Ana Paula Aquistapase. Instrumentacédo biomédica. Porto Alegre:
SAGAH, 2019.

PICOLO, Kelly Cristina S. de Almeida. Quimica geral. Sdo Paulo: Pearson,
2013.

SKOOG, Douglas A.; WEST, Donald M. Fundamentos de quimica analitica.
Sao Paulo: Cencage-Learning, 2015.

Bibliografia Complementar:

ATKINS, Peter; PAULA, Julio de. Fisico-Quimica. Vol. 1. Sdo Paulo: LTC,
2017.

CHANG, Raymond. Fisico-quimica para as ciéncias quimicas e bioldgicas.
Porto Alegre: AMGH, 2010. Vol. 1.

CHANG, Raymond. Fisico-quimica para as ciéncias quimicas e bioldgicas.
Porto Alegre: AMGH, 2010. Vol. 2.

DIAS, Silvio L. Pereira; VAGHETTI, Julio C. Pacheco; LIMA, Eder Claudio;
BRASIL, Jorge de Lima; PAVAN, Flavio André. Quimica analitica: teoria e
préatica essenciais. Porto Alegre: Bookman. 2016.

RODGERS, Glen E. Quimica inorganica descritiva, de coordenacao e do
estado so6lido. Séo Paulo: Cengage, 2018.
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PLANO DE ENSINO

CURSO: Biomedicina

SERIE: 1° Semestre

TURNO: Noturno

DISCIPLINA: Saneamento e Analise Ambiental
CARGA HORARIA SEMANAL: 03 horas-aula
CARGA HORARIA SEMESTRAL: 60 horas-aula

IT EMENTA

A disciplina oferece uma visdo sobre as condicdbes ambientais e os alguns
problemas que podem afetar a populacéo brasileira e mundial além de possibilitar a
integracdo dos conhecimentos de saneamento ambiental com os principais fatores
gue afetam os meios abioticos, bidticos e antropicos.

II - OBJETIVOS GERAIS

Oferecer uma visao geral sobre as condicbes do meio ambiente e a importancia do
saneamento ambiental para a saude publica.

Il - OBJETIVOS ESPECIFICOS

Capacitar o aluno a compreender as mudancas afetam o meio ambiente e as
cadeias alimentares que nele estdo, e mediante andlise ética e de legislacéo
ambiental analisar suas relagdes com a saude publica.

IV - COMPETENCIAS:

Ser capaz de desenvolver o conhecimento sobre técnicas basicas e normas legais
para o saneamento do meio ambiente, auxiliando na deteccdo da poluicdo, no
tratamento da agua, do ar e do esgoto, sendo capaz de desenvolver formas de
intervencdo nos ambientes hidroelétricos, minerais e urbanos. Compreender o
comportamento da sociedade, incluindo os determinantes socioecondmicos e
culturais imbricados, quanto a producéo e descarte de residuos que causam algum
tipo de agressédo a saude do ser humano utilizando ferramentas e elementos que
proporcione qualidade de vida e que minimizem os riscos. Estimular a vivéncia social
politica e cultural no contexto do mundo globalizado. Despertar o interesse no
individuo para temas sociais, ambientais e culturais.

V - CONTEUDO PROGRAMATICO

1. Introducéo a ecologia, ecossistemas, biocenose, bidtopo, nicho ecolégico e
habitat. Biosfera. Fluxo de energia na biosfera. Cadeias alimentares. Organismos
produtores, consumidores e decompositores. Piramides de nUmero, massa e
energia. Discutir a atividade humana interferindo positivamente e negativamente
nestes topicos.

2. Ciclos biogeoquimicos (agua, energia, carbono, oxigénio e nitrogénio).
Principais ecossistemas terrestres e aquaticos. Discutir a atividade humana
interferindo positivamente e negativamente nestes topicos.
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3. Recursos energéticos. Fontes energéticas alternativas: andlise e discussao
de beneficios e maleficios de alguns renovaveis e ndo renovaveis. Discutir a
atividade humana interferindo positivamente e negativamente nestes topicos.

4. Os desafios da urbanizacdo crescente no mundo e no Brasil. Impactos da
urbanizag&o no saneamento, alimentos, moradia, saude.
5. Poluicdo das aguas. Tipos de poluicdo das aguas. Indicadores de qualidade

das aguas (indice de qualidade das aguas): Caracteristicas fisicas e quimicas da
agua potavel.

Estudo das etapas de uma ETA (discutir crise de abastecimento) e de uma ETE.
Métodos fisico, quimicos e bioldgicos de tratamento da agua e efluentes. Discutir
a atividade humana interferindo positivamente e negativamente nestes topicos.

6. Poluentes primérios e secundarios do ar. Discutir efeito estufa e buraco na
camada de ozonio, inversdo térmica e smog fotoquimico e chuva acida.
Residuos gasosos e particulados (discutir catalisadores automotivos. Métodos de
controle de poluicdo do ar. Discutir a atividade humana interferindo positivamente
e negativamente nestes topicos.

7. Residuos sélidos: classificacdo, minimizacdo de residuos, armazenamento
e transporte. Tratamento: quimico e bioldgico: incineracdo, aterro sanitério:
classificacdo. (Diferenciar de lixdo), usina de compostagem. Biodegradacao e
Reciclagem. Lixiviag&o. Discutir a atividade humana interferindo positivamente e
negativamente nestes tépicos.

8. EIA-RIMA: historico, conceitos gerais e discussao da importancia de seu
uso. Andlise de exemplos recentes.
9. ISO 14000: histérico, conceitos gerais e discussdo da importancia de seu

uso. Analise de exemplos recentes.
VI - ESTRATEGIA DE TRABALHO

As aulas sdo predominantemente em metodologia ativa de ensino, apoiadas nas
diretrizes do plano de ensino. O desenvolvimento dos conceitos e contelidos ocorre
com apoio de bibliografia, propostas de leituras, exercicios, textos complementares e
sugestdo de literatura e filmes, quando possivel. Em conjunto com a atividade do
professor da disciplina, ocorre discussfes relevantes a cada disciplina. Com o
objetivo de aprofundar o conteudo programético e o incentivo a pesquisa, o docente
pode utilizar recursos como: artigos cientificos, trabalhos individuais ou em grupo e
palestras, que permitam aos alunos compreenderem na pratica a teoria
apresentada.

VIIi AVALIACAO

A avaliacdo dos alunos serd feita através de provas bimestrais, bem como pelas
demais atividades realizadas pelos alunos, de acordo com os Critérios de Avaliacdo
da IES.

VIII'i BIBLIOGRAFIA

Bibliografia Basica

BRAGA, Benedito; HESPANHOL, I. Introdug&o a engenharia ambiental: o
desafio do desenvolvimento sustentavel. Porto Alegre: Bookman, 2005.
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PHILIPPI JUNIOR, Arlindo. Saneamento, saude e ambiente: fundamentos
para um desenvolvimento sustentavel. Barueri: Manole, 2018.

ROCHA, Julio Cesar; ROSA, André Henriqgue; CARDOSO, Arnaldo Aalves.
Introducdo a quimica ambiental. Porto Alegre: Bookman, 2011.

Bibliografia Complementar

FIELD, Barry C.; FIELD, Martha K. Introdu¢cdo a economia do meio ambiente.
Porto Alegre: Bookman, 2014.

IBRAHIN, Francini Imene Dias; IBRAHIN, Fabio José. CANTUARIA, Eliane
Ramos. Analise ambiental: gerenciamento de residuos e tratamento de
efluentes. Sao Paulo: Erica, 2015.

MIHELCIC, J. R.; ZIMMERMAN, J. B. Engenharia ambiental: fundamentos,
sustentabilidade e projetos. Rio de Janeiro: LTC, 2017.

ROSA, André Henrigue; FRACETO; Leonardo Fernandes. Meio ambiente e
sustentabilidade. Porto Alegre: Bookman, 2012.

SOLURI, Daniela; NETO, Joaquim. Fundamentos de seguranca, meio
ambiente e saude. Sdo Paulo: LTC, 2015.
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PLANO DE ENSINO

CURSO: Biomedicina

SERIE: 1° semestre

DISCIPLINA: Interpretacédo e Producéo de Textos
CARGA HORARIA SEMANAL: 1,5 horas/aula
CARGA HORARIA SEMESTRAL: 30 horas/aula

IT EMENTA

Leitura, interpretagéo e conhecimento. Temas da atualidade. Diferentes linguagens.
Estilos e géneros discursivos. Qualidade do texto. Producéo de texto.

1T OBJETIVOS GERAIS

ampliar o universo cultural e expressivo do aluno;
trabalhar e analisar textos orais e escritos sobre assuntos da atualidade;
produzir na linguagem oral e escrita textos diversos.

lI'i OBJETIVOS ESPECIFICOS

Ao término do curso, o aluno devera:
valorizar a leitura como fonte de conhecimento e prazer;
aprimorar as habilidades de percepcéo das linguagens envolvidas na leitura;
ler e analisar diversos estilos e géneros discursivos com senso critico;
identificar as idéias centrais do texto;
ampliar seu vocabulério ativo;
expressar-se com coeréncia, concisao e clareza, visando a eficacia da

comunicacao.

IVi COMPETENCIAS

0 reflexdo analitica e critica sobre a linguagem como fendmeno psicoldgico,
educacional, social, historico, cultural, politico e ideol6gico;

0 conhecimento especifico da estrutura gramatical e semantica, variedades

linguisticas e culturais da lingua portuguesa e da lingua estrangeira;

consciéncia de como o professor, de lingua portuguesa e de lingua

estrangeira, explora a gramatica do texto em detrimento da gramatica da

frase;

dominio do padrdo culto da lingua materna e da lingua estrangeira, mas

também a capacidade de identificacdo e de uso das variedades da lingua

portuguesa e da lingua estrangeira, em diferentes contextos;

0 uso da linguagem verbal nas modalidades oral e escrita por meio de

expressao, comunicacao e informacao.

Ov

Oy

(@]]

Vi CONTEUDO PROGRAMATICO

1) conscientizagdo da importancia da leitura como fonte de conhecimento e
participacédo na sociedade;
2) as diferentes linguagens: verbal, ndo verbal; formal e informal;
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3) nogOes de texto: unidade de sentido;

4) textos orais e escritos;

5) estilos e géneros discursivos: jornalistico, cientifico, técnico, literario,
publicitario entre outros;

6) interpretacdo de textos diversos e de assuntos da atualidade;

7) Qualidades do texto: coeréncia, coesao, clareza, concisado e correcao
gramatical;

8) complemento gramatical;

9) producao de textos diversos.

10) Prética como componente curricular;

11) Producao de textos, nos seus mais variados géneros contemplando as
linguagens verbal e ndo verbal; formal e informal;

12) Os textos devem ser desenvolvidos a luz da concepcéo da leitura como
trabalho social.

VIi ESTRATEGIA DE TRABALHO

A disciplina sera desenvolvida por meio de contetdos interativos via internet.
VII'i AVALIACAO

A Duas provas bimestrais de aplicacdo do conteudo exposto.

A A média do semestre serd calculada de acordo com o Regimento da IES.

VIII'T BIBLIOGRAFIA
Bibliografia Basica

KOCH, Ingedore Villaga; ELIAS, Vanda Maria. Ler e compreender: os sentidos do
texto. : Contexto, 2012.

MASIP, Vicente. Fundamentos LAgicos da interpretacdo de textos e da
argumentacao. Rio de Janeiro: LTC, 2012.

MOYSES, Carlos Alberto. Lingua Portuguesa: atividades de leitura e producéo de
texto: atividades de leitura e producéo de texto. Sdo Paulo: Saraiva, 2009.

Bibliografia Complementar

ANDRADE, Maria Margarida de. Guia pratico de redacdo: exemplos e
exercicios. Sao Paulo: Atlas, 2011.

MARTINO, Agnaldo. Portugués esquematizado: gramatica, interpretacdo de
texto, redacéo oficial, redacao discursiva. Sao Paulo: Saraiva, 2021.

PEREIRA, Mauricio Gomes. Artigos cientificos: como redigir, publicar e avaliar.
Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2012.

SANTOS, Leonor Werneck dos. Analise e producédo de textos. Sao Paulo:
Contexto 2012.

TRAVAGLIA, L.; KOCH, I. A Coeréncia textual. Sao Paulo: Contexto, 2010.

PLANO DE ENSINO

119



CURSO: Biomedicina

SERIE: 1° Semestre

TURNO: Noturno

DISCIPLINA: Biosseguranca

CARGA HORARIA SEMANAL: 1,5 horas-aula
CARGA HORARIA SEMESTRAL: 30 horas-aula

[T EMENTA

A disciplina fornecera o conceito, importancia, as normas e medidas de
biosseguranca aplicadas pelos profissionais de saude.

II - OBJETIVOS GERAIS

Desenvolver o interesse pela aplicacdo das normas e procedimentos em
biosseguranca, nas atividades académicas desenvolvidas e na profissao.

Il - OBJETIVOS ESPECIFICOS

Capacitar os alunos para a utilizacdo de técnicas de seguranca no ambiente de
atuacao profissional.

Fornecer aos alunos os conhecimentos e a importancia da utilizacdo de EPI e EPC
de forma correta e adequada para ambiente profissional.

IVi COMPETENCIAS

Ser capaz de desenvolver o conhecimento sobre os métodos e normas técnicas
basicas da biosseguranca, compreendendo e integrando os mecanismos, as formas
de manejo e a prevenc¢ao nos processos de contaminacdo. Conhecer e identificar os
residuos gerados, encaminhando-os para o destino correto, prevenir e utilizar
profilaxia, sempre que disponivel e necessério, visando aos cuidados com a saude,
aplicar e consolidar as Boas Praticas na rotina profissional e trabalhar de forma
multidisciplinar com diversos profissionais da area da saude.

V - CONTEUDO PROGRAMATICO

Apresentacdo da disciplina, do plano de ensino, dos critérios de avaliagcdo e
bibliografia indicada.

Importancia, Conceitos Basicos e Terminologia aplicados a biosseguranca.

Niveis de Biosseguranca

Simbologia em Biosseguranca: definicio e aplicagbes. Descricdo das
responsabilidades e conscientizacdo sobre préaticas de biosseguranca.

Definicao de riscos fisicos, quimicos, biolégicos e radioativos. Uso de EPIl e EPC
Legislacéo Brasileira de Biosseguranga e biosseguranga em novas tecnologias: DNA
recombinante.

Qualidade em biosseguranca, validagao de equipamentos de biosseguranca

Boas Praticas de Laboratorio (BPL) e Procedimento Operacional Padrédo (POPS)
Seguranca com radioisétopos: 0 que sdo radioisotopos, radioisétopos mais
utilizados. Efeitos bioldgicos das radiacbes ionizantes: caracteristicas gerais,
manipulagéo e eliminagéo de rejeitos.
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Bioterismo: necessidades basicas de um biotério (instalagcdes, equipamentos e
postura do pessoal que trabalha em biotério). Manipulacdo de animais.
Levantamento de riscos no ambiente de trabalho: levantamento qualitativo e
guantitativo: concentracdo dos agentes quimicos e fisicos. Mapa de risco

Risco Ocupacional (introducao, transmissao aérea, acidentes com materiais perfuro-
cortantes), recipientes para descarte de material ndo contaminado, contaminado e
esterilizacdo de materiais

Programa de Gerenciamento de Residuos em Servigos de Saude. Armazenamento
de substéancias de risco bioldgico ou quimico

Esterilizacdo e desinfecgéo

Procedimentos gerais de descontaminacéo

Descontaminacéo de areas apés derramamento de material biolégico ou cultura de
microrganismos

Descontaminacgdo de pequenas areas

Capelas de exaustdo e Camaras de fluxo laminar;

Conceitos e aplicacdes

Controle ambiental,

Tipos de lixo e manejo.

Rotulagem de Residuos de laboratorio

Principais residuos quimicos em laboratoério e manipulagéo

Recolhimento e desativacdo de residuos do laboratorio

Armazenamento, transporte e procedimentos em caso de acidentes com produtos
quimicos.

Incéndio e combate ao fogo

Definicbes de: fogo, combustivel (classificacdo em A, B, C, D e Especiais),
comburente Calor (fontes de calor, point-fire, meios de transmissao)

Conceito de periculosidade

Medidas de prevencao e combate a acidentes em geral e incéndios

Biosseguranca em laboratoérios de analises clinicas, toxicolégicas e de pesquisa.

VI - ESTRATEGIA DE TRABALHO

As aulas sdo predominantemente em metodologia ativa de ensino, apoiadas nas
diretrizes do plano de ensino. O desenvolvimento dos conceitos e contelidos ocorre
com apoio de bibliografia, propostas de leituras, exercicios, textos complementares e
sugestdo de literatura e filmes, quando possivel. Em conjunto com a atividade do
professor da disciplina, ocorre discussfes relevantes a cada disciplina. Com o
objetivo de aprofundar o contelido programéatico e o incentivo a pesquisa, o docente
pode utilizar recursos como: artigos cientificos, trabalhos individuais ou em grupo e
palestras, que permitam aos alunos compreenderem na pratica a teoria
apresentada.

VIl - AVALIACAO

A apuracdo do rendimento escolar € realizada por meio de verificagcdes parciais e
exames, conforme previsto no Regimento Institucional.

VIII'T BIBLIOGRAFIA

Bibliografia Basica
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BARSANO, Paulo Roberto. Biosseguranca: acdes fundamentais para
promocéo da saude. S&o Paulo: Erica, 2020.

CARDOSO, Telma Abdalla de Oliveira. Biosseguranca e qualidade dos
servi¢cos de saude. Curitiba: Intersaberes, 2016.

HINRICHSEN, Sylvia Lemos L. Biosseguranca e controle de infec¢des: risco
sanitario hospitalar. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2018.

HIRATA Mario Hiroyuki. ; MANCINI FILHO, Jorge. Manual de biosseguranca.
Barueri: Manole, 2012.

Bibliografia Complementar

BINSFELD, Pedro Canisio. Fundamentos técnicos e o sistema nacional de
biosseguranca em biotecnologia. Curitiba: Interciéncia, 2015.

Biosseguranca em Laboratérios Biomédico e de Microbiologia - 3. ed. rev. e
atual . Série A. Normas e Manuais Técnicos. MINISTERIO DA SAUDE,
Secretaria de Vigilancia em Saude, Departamento de Vigilancia Epidemioldgica,
2006. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/biosseguranca_laboratorios_biomedic
0S_microbiologia.pdf. Acesso em: 03 de mar. 2022.

CARDOSO, Telma Abdalla de Oliveira; VITAL, Nery Cunha; NAVARRO, Marli B.
M. de Albuquerque. Biosseguranca: estratégias de gestdo de riscos, doencas
emegentes e reemergentes: Impactos na saude publica. Santos: Santos, 2012.
Manual de Seguranca Biol6gica em Laboratérios. Organizagcdo Mundial da
Saude (OMS), Genebra, 2004. Disponivel em:
http://whglibdoc.who.int/publications/2004/9241546506_por.pdf. Acesso em: 03
de mar. 2022.

ROSSETE, Celso Augusto. Biosseguranca. Sado Paulo: Pearson, 2016.

STAPENHORST, Amanda; BALLESTRERI, Erica; STAPENHORST, Fernanda;
DAGNIO, Ana Paula Aquistapase. Biosseguranca. Porto Alegre: SAGAH, 2018.
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PLANO DE ENSINO

CURSO: Biomedicina

SERIE: 1° Semestre

TURNO: Noturno

DISCIPLINA: Bioética em Saude

CARGA HORARIA SEMANAL: 1,5 horas-aulas
CARGA HORARIA SEMESTRAL: 30 horas-aula

I'T EMENTA

Conceitos de ética e bioética. Elementos do processo ético proporcionando um
espaco de discussdo para aproximar, criticamente, o graduando das situacdes ético-
legais vivenciadas na prética e aprofundar temas de bioética relacionados ao
exercicio profissional.

Il - OBJETIVOS GERAIS

Andlise de conceitos de ética e bioética, apontando para perspectiva da atuacéo
profissional frente as mudancas proporcionadas pelos avancos cientificos
relacionadas a questfes fundamentais da vida humana.

Il - OBJETIVOS ESPECIFICOS

Ao final da disciplina os alunos deverao ser capazes de:

A Caracterizar a dordleorDgaito; a entre £ti ca, M
A Refletir sobre conflitos e dil emas morai s
A Conhecer a hist-ria e oS I mpactos ®t i cc

biotecnologias;
A Justificar a necessidade da bio®tica e do
A Co n h e c damentos, prihcipios e modelos explicativos da bioética;

A Refletir sobre conflitos e dilemas morais
limites da bioética;

A Compreender as influ°ncias das novas biote
A | n-seadiasrnavas politicas de biosseguranca adotadas no Pais;

A Ilnterpretar estudos de caso para orientar

IVi COMPETENCIAS

Conhecer a relevancia da bioética em saude e a sua evolugdo conceptual ao longo
dos tempos. Sensibilizar os discentes para a problematica da atividade ligada a
Saude, Doenca, Vida e Morte dos seres vivos. Reconhecer os principios éticos
essenciais que devem presidir as atitudes e a pratica no ambito das ciéncias da
saude; identificar situacdes concretas que implicam avaliacdo ética. Adquirir a
competéncia ética para equacionar as questdes éticas de modo correto, dando
respostas em termos rigorosos e pertinentes, formular decisoes relativas a situacdes
objetivas da pratica profissional. Conhecer as regras e normas juridicas e analisar
normas juridicas vigentes codificadoras das praticas no ambito das ciéncias da
saude.

V - CONTEUDOS PROGRAMATICO
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A Filosofia e as origens da Etica: a importancia de Aristételes/S Tomaz de Aquino/
Immanuel Kant.

Diferencas que marcam moral e ética.

Bioética: génese e desenvolvimento

Reflexdes filosoficas sobre a experimentacdo com seres humanos e animais

Direitos humanos e ética das relacdes

Declaracéo universal dos direitos do homem

Abusos e suas consequéncias para as relacbes sociais e influéncia nas
normatizacdes que os sucederam

Legislacao atual brasileira e internacional

Termo de consentimento livre e esclarecido.

Diretrizes e normas para pesquisa em seres humanos

Utilizacdo de dados obtidos de pacientes e/ou de bases de dados

Interpretacdo e aplicacao da legislagcédo e do cédigo de ética da profissdo

Reflexdo sobre questdes sociais, politicas e de saude da populacao.

Projeto Genoma Humano

Projeto Manhattan, Projeto Apollo

VI - ESTRATEGIA DE TRABALHO

As aulas sdo predominantemente em metodologia ativa de ensino, apoiadas nas
diretrizes do plano de ensino. O desenvolvimento dos conceitos e conteudos ocorre
com apoio de bibliografia, propostas de leituras, exercicios, textos complementares e
sugestdo de literatura e filmes, quando possivel. Em conjunto com a atividade do
professor da disciplina, ocorre discussfes relevantes a cada disciplina. Com o
objetivo de aprofundar o contedido programético e o incentivo a pesquisa, o docente
pode utilizar recursos como: artigos cientificos, trabalhos individuais ou em grupo e
palestras, que permitam aos alunos compreenderem na pratica a teoria
apresentada.

VIl - AVALIACAO

A apuracdo do rendimento escolar é realizada por meio de verificacdes parciais e
exames, conforme previsto no Regimento Institucional.

VIl - BIBLIOGRAFIA
Bibliografia Basica

ABREU, Carolina Becker Bueno de. Bioética e gestdo em saude. Curitiba:
InterSabares, 2018.

FLUCK, Marlon Ronald. A Bioética e suas implicagdes na saude, na religido
e na dignidade humana. Curitiba; InterSaberes, 2021.

JORGE FILHO, Isac. Bioética: fundamentos e reflexdes. Rio de Janeiro:
Atheneu, 2017.

RUIZ, Cristiane Regina; TITTANEGRO, Glaucia Rita. Bioética: uma
diversidade tematica. S&do Caetano do Sul: Difusao Editora, 2007.
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VEACHT, Robert M. Bioética. Sdo Paulo: Pearson, 2014.

Bibliografia Complementar

BIOASOLI, Luis Fernando; CALGARO, Cleide (org.). Fronteiras da bioética:
os reflexos éticos e socioambientais. Caxias do Sul: Educs, 2017.

BRAUNER, Maria Claudia Crespo; DURANTE, Vincenzo. Etica ambiental e
bioética. Caxias do Sul: Educs, 2012.

MARTINS, Leonardo; SCHLINK, Bernhard. Bioética a luz da liberdade
cientifica: estudo de caso baseado na decisdo do STF sobre a
constitucionalidade da Lei de Biosseguranca e no Direito Comparado. Sao
Paulo: Atlas, 2014.

MARTINS-COSTA, Judith; MOLLER, Leticia Ludwig. Bioética e
responsabilidade. Rio de Janeiro: Forense, 2008.

PELIZZOLI, Marcelo L. Homo ecologicus: ética, educacdo ambiental e
préticas vitais. Caxias do Sul: Educs, 2011.

SILVA, José Vitor. Bioética: visdo multidimensional. Sdo Paulo: Saraiva, 2010.
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PLANO DE ENSINO

CURSO: Biomedicina

SERIE: 1° Semestre

TURNO: Noturno

DISCIPLINA: Epidemiologia e Saude Publica
CARGA HORARIA SEMANAL: 03 horas-aula
CARGA HORARIA SEMESTRAL: 60 horas-aula

IT EMENTA

A disciplina abordara o conhecimento sobre epidemiologia associando-o as politicas
de salde publica existentes, bem como ao Sistema unico de Saude.

A disciplina estuda as Politicas Publicas de Satde, Sistema Unico de Satde (SUS) e
Principais Programas de Saude, associada ao estudo da epidemiologia mostrando
sua importancia no desenvolvimento das atividades do profissional de saude.

1T OBJETIVOS GERAIS

Compreender o0s principais determinantes do processo saude/doenca da
coletividade. Apresentar o raciocinio epidemiolégico, seus fundamentos e métodos,
e suas aplicacdes no ambito individual e coletivo da saude.

Estudar os principais conceitos necessarios para elaboracdo e/ou compreensao do
diagnéstico de saude populacional.

Apresentar as principais conferéncias internacionais e nacionais de saude, como
embasamento das politicas de saude, e de diferentes sistemas de saude no mundo.
Propiciar conhecimentos sobre Politicas Publicas de Saude e a construgédo do SUS.
Apresentar os principais programas de saude brasileiros, aproximando o aluno da
comunidade.

Conhecer como se estrutura o sistema complementar/suplementar de saude no
Brasil.

lI'i OBJETIVOS ESPECIFICOS

Apresentar a histéria da epidemiologia, desenvolvendo seus principios basicos.
Discorrer sobre os conceitos basicos da epidemiologia geral e sua utilizagdo no
campo da saude.
Conhecer o perfil e as principais tendéncias de adoecimento e morte no Brasil.
Compreender a diferenca entre pandemias, endemias e epidemias, com énfase na
analise e controle das doencas transmissiveis, surtos e epidemias.
Identificar e saber utilizar as principais fontes de informagdes de salde disponiveis.
Discorrer sobre aplicabilidade do conhecimento epidemiolégico na avaliacdo e
gestao de servicos de saude.
Apropriar-se das discussdes desenvolvidas nas conferéncias internacionais e
nacionais de saude.
Distinguir as semelhangas e diferencas existentes nos diversos sistemas de saude
no mundo.
Propiciar conhecimentos sobre o desenvolvimento das Politicas Publicas de Saude,
sobre a construgdo do SUS seus principios e leis. Apresentar 0s principais
programas de saude brasileiros com énfase no Programa de Agente Comunitario de
Saude (PACS) e Saude da Familia (PSF), bem como a politica de atencdo basica a
saude- ABS.
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Conhecer o sistema complementar/suplementar de saude no Brasil.
IVi COMPETENCIAS

Compreender quais os fatores condicionantes da saude (biologicos, econdmicos ou
sécio-politicos), conhecer as principais doencas emergentes, com énfase as formas
de transmissdo de algumas doencas infecciosas com vista a delinear estratégias
para controlar ou prevenir a disseminacdo da infecgéo. Estimular atitudes que visem
a garantia do direito a saude da populacéo, a partir do compromisso profissional e o
respeito a diversidade cultural e a singularidade dos sujeitos cuidados, fazendo do
assistir e do cuidar praticas humanizadas dentro do SUS. Sensibilizar os discentes
para um papel ativo na promocdo da saude pela educacdo e alteracdo de
comportamentos que determinem uma melhoria na qualidade de vida das
populacoes.

V - CONTEUDO PROGRAMATICO

1. Conceito de epidemiologia e bases historicas. Historia; Personalidades:
Hipocrates, John Graunt, Louis Villermé, Pierre Louis, Willian Farr, John Snow, Louis
Pasteur; Revolucdo industrial, Teoria Miasmatica; Unicausalidade e
multicausalidade.

2. Conceito de Saude, historia natural da doenca e niveis de prevencao.

Conceitos de Saude e de Doenca segundo a Organizacdo Mundial da Saude (OMS)
e Ministério da Saude (MS), conceito da Histéria Natural da Doenca; Modelo de
Leavell e Clark; Periodo pré-patogénico e patogénico; Niveis de prevencao primario,
secundario e terciario. Variaveis de tempo, espaco e pessoa.

3. Processo epidémico: endemia, epidemia, surto epidémico e pandemia.

Conceito de: endemia, epidemia, surto epidémico e pandemia. Conceito de
frequéncia absoluta e frequéncia relativa; incidéncia e prevaléncia.Diagnéstico de
saude: principais indicadores de morbidade e principais indicadores de mortalidade.

4. Doencas transmissiveis: classificacdo e conceitos. Epidemiologia e prevencao das
doencas transmissiveis. Sistema de Vigilancia Epidemiolégica: Conceito de Sistema
de Vigilancia Epidemiolégica; Doencas de notificacdo compulséria; Notificacdo e
controle de doencas. Epidemiologia Hospitalar.

5. Conceitos Basicos utilizados em Estudos Epidemiolégicos. Estudos
observacionais. Estudos transversais (causa e efeito). Estudos ecoldgicos
(p/agregados). Estudos observacionais. Estudos de coorte (causa p/efeito). Estudos
caso-controle (efeito p/causa). Estudos de intervencao. Ensaio clinico

6. Introducdo a Saude Publica. Conceitos de: saude-doenca; de saude publica; e de
salude coletiva. Bases historicas da saude no mundo e no Brasil. Conferéncias
Internacionais de Saude. Rede de Mega Paises. Conferéncias Nacionais de Saude

6. Atengéo primaria a saude: conceitos e principios definidores. Sistemas de Saude:
conceitos de sistemas e de sistemas de saude. Sistemas de Saude no Mundo I:
Sistemas de salde e sistemas de servicos: semelhancas e diferencas: EUA,
Canada, Reino Unido, Franca. Sistemas de Saude no Mundo Il: Cuba, México,

Japao e Brasil.
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7. A Construcéo do Sistema Unico de Saude (SUS). Reforma Sanitaria; Principios
doutrinarios e organizacionais do SUS. Historia, principios e legislacéo.

8. Sistema Unico de Saude, leis. Conhecimento sobre as bases cientificas e legais
embasadas na constituicdo federal de 1988. Conhecimento da lei organica da saude
8.080/90 e 8.142/90, portarias e normas de saude.

9. Politica Nacional de Atencdo Basica a Saude. Conceitos e legislacéo.
Responsabilidades das esferas gestoras.

10. Saude da Familia e Programa de Agentes Comunitérios. Estratégias do
Programa de Agentes Comunitarios- PAC e da Estratégia da Saude da Familia. O
processo de trabalho e atribuices de cada profissional.

11. Ndcleo de Apoio a Saude da Familia- NASF. Tipos de NASF. Apoio Matricial.
Clinica Ampliada. Projeto Terapéutico Singular. A¢Bes e programas de saude, no
Brasil. Implantacéo e credenciamento das equipes de atengéo basica.

12. O SUS e as Redes de Atencéo a Saude- RAS. O SUS e o Pacto Pela Saude.
13. O Decreto 7.508, de 28/11/2011 e a regulamentacédo da Lei 8.080/90.

14. Programas de Saude no Brasil. Politica Nacional de Humanizacdo: HUMANIZA-
SUS.

15. O Sistema de Saude Complementar/Suplementar no Brasil. Cobertura privada
suplementar, caracterizacao do sistema de saude suplementar brasileiro. Planos e
Seguros Privados de Saude.

VIi ESTRATEGIAS DE TRABALHO

As aulas sdo predominantemente em metodologia ativa de ensino, apoiadas nas
diretrizes do plano de ensino. O desenvolvimento dos conceitos e conteidos ocorre
com apoio de bibliografia, propostas de leituras, exercicios, textos complementares e
sugestdo de literatura e filmes, quando possivel. Em conjunto com a atividade do
professor da disciplina, ocorre discussfes relevantes a cada disciplina. Com o
objetivo de aprofundar o contelido programéatico e o incentivo a pesquisa, o docente
pode utilizar recursos como: artigos cientificos, trabalhos individuais ou em grupo e
palestras, que permitam aos alunos compreenderem na pratica a teoria
apresentada.

VII'i AVALIACAO

A apuracdo do rendimento escolar é realizada por meio de verificacdes parciais e
exames, conforme previsto no Regimento Institucional.

VIII'T BIBLIOGRAFIA

Bibliografia Basica
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CORDOBA, Elisabete. SUS e ESF: Sistema Unico de Saude e Estratégia
Saude da Familia. Sdo Paulo: Editora Rideel, 2013.

GALLEGUILOS, Tatiana Gabriela Brassea. Epidemiologia: indicadores de
Saude e Andlise de dados. S&o Paulo: Erica, 2014.

LOPES, Mario. Politicas de saude publica: interacdo dos atores sociais. Rio
de Janeiro: Atheneu, 2017.

MEDRONHO, Roberto A. Epidemiologia. Sdo Paulo: Atheneu, 2015.

ROUQUAYROL, Maria Zélia; GURGEL, Marcelo. Epidemiologia & Saude. Rio
de Janeiro: MedBook, 2018.

Bibliografia Complementar

OLIVEIRA, Djalma de Pinho Reboucas de. Sistemas, organizacdo & métodos:
uma abordagem gerencial. Sdo Paulo: Atlas, 2013.

PEREIRA, Mauricio Gomes. Epidemiologia: teoria e pratica. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2006.

ROCHA, Juan Stuardo Yazille. Manual de saude publica & saude coletiva no
Brasil. Sdo Paulo: Atheneu, 2012.

RODRIGUES, Paulo Henrique; SANTOS, Isabela Soares. Saude e cidadania:
uma visao histdrica e comparada do SUS. Sao Paulo: Atheneu, 2011.

VIANA, Ana Luiza D'Avila; ELIAS, Paulo Eduardo M. Salde e desenvolvimento.
Ciénc. Saude Coletiva. vol.12 suppl.0 Rio de Janeiro Nov. 2007. Disponivel em:
https://www.scielo.br/j/csc/a/lG8ZYFSNmM9z8S0O8bDzY8F5ZF/abstract/?lang=pt.
Acesso em: 11 de jul. 2022.
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PLANO DE ENSINO

CURSO: Biomedicina

PERIODO: 1° Semestre

COMPONENTE CURRICULAR: Atividades Préticas Supervisionadas
CARGA HORARIA SEMESTRAL: 80 horas

I'T EMENTA

As Atividades Praticas Supervisionadas (APS) sdo compostas por relatérios em
formato académico resultantes do desenvolvimento, a cada semestre, do Projeto
Multidisciplinar do curso.

Il - BIBLIOGRAFIA

N&o utiliza bibliografia especifica.
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PLANO DE ENSINO

CURSO: Biomedicina

PERIODO: 1° Semestre
DISCIPLINA: Estudos Disciplinares
CARGA HORARIA TOTAL: 10 horas

I'T EMENTA
Resolucao de problemas que envolvam a inter e multidisciplinaridade nas aplicacdes
em areas da Biomedicina.

II'T BIBLIOGRAFIA
Todas as bibliografias que comp&em as disciplinas do semestre.
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PLANO DE ENSINO

CURSO: Biomedicina

SERIE: 2° Semestre

TURNO: Noturno

DISCIPLINA: Bioestatistica Aplicada a Biomedicina
CARGA HORARIA SEMANAL: 1,5 horas-aula
CARGA HORARIA SEMESTRAL: 30 horas-aula

IT EMENTA

A importancia da Bioestatistica nas pesquisas de saude. Estatistica descritiva e
indutiva. As medidas de posicéo e dispersdo. Representacdes graficas de variaveis
e sua interpretagao.

1T OBJETIVOS GERAIS

Possibilitar aos alunos as condi¢des para o desenvolvimento do pensamento
estatistico aplicado as pesquisas na area de Biomedicina.

lll'i OBJETIVOS ESPECIFICOS

Ao final do curso, o aluno deverd ser capaz de analisar dados estatisticos
resultantes de pesquisas, interpretar graficos e testes, e identificar relacdo entre
variaveis.

IV - COMPETENCIAS

Identificar e compreender representacdes simbdlicas, tabulares, graficas e
numéricas nos processos de construcdo dos procedimentos para coleta de dados,
organizacdo de dados, comunicacdo e interpretacdo de dados, utilizando tabelas,
graficos e representacdes, para adequada contextualizacdo de problematicas na
area de saude. Conhecer e interpretar dados analisados estatisticamente e
apresentados na literatura médica, para decidir o nivel de credibilidade dos
resultados e, assim, realizar um determinado procedimento com mais seguranca.
Analisar dados obtidos no cotidiano e nas pesquisas realizadas em laboratérios,
para saber quais métodos de tratamento ou de diagnéstico sdo mais adequados em
casos especificos e como deve ser projetado e implementado de maneira geral na
sociedade.

Vi CONTEUDO PROGRAMATICO

1 Introducdo a disciplina. A importancia da Estatistica na Biomedicina. Estatistica
descritiva e indutiva. Populacdo e Amostra. Amostragem: Conceito. Tipos de
variaveis: Qualitativas e Quantitativas. Variaveis Quantitativas: continuas e discretas.
Amostragem: casual, estratificada e sistematica.

1 Medidas de Tendéncia Central em Amostragens: Média Aritmética e Média
Ponderada; Mediana; Moda; Quartis e amplitude interquartilica. Medidas de
Variacdo em Amostragens: Variancia. Definicdo, importancia e célculo. Desvio
Padrdo. Definicdo, importancia e calculo. Coeficiente de Variacdo. Definicao,
importancia e calculo.
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1 Construindo modelos estatisticos. Como descrever variaveis quantitativas e
qualitativas. Analise da representacédo grafica adequada.

9 Distribuicdo de Frequéncias. Noc¢Ges de probabilidade. Distribuicdo de
probabilidade.

1 Teste de Hipodtese: Hipoteses Estatisticas. Hipdtese Nula e Alternativa. Erros de
Hipotese: tipo | e 1. Nivel de Significancia do Teste de Hipotese. Tipos de Testes de
Hipdtese: bilateral, unilateral a direita e unilateral a esquerda. Exemplos Bésicos de
Teste de Hipotese para média pela distribuicdo normal.

1 Distribuicdo Normal: Calculo de probabilidade em uma distribuicdo normal. Tabela
Normal Padréo. Intervalo de Confianca para média: definicdo. Distribuicdo z.
Relacdo entre a distribuicdo normal e a média populacional. Relacdo entre a
distribuicdo normal e a variancia.

1 Analisando variaveis categoricas: Chi Quadrado. Como interpretar. Como
calcular. Representagdo grafica. Tabela de Chi Quadrado. Odds ratio: razdo de
chances. Reportando resultados por extenso. Exercicios.

9 Distribuicdo t. Teste t para uma amostra. Como interpretar. Como calcular.
Representacdo gréfica. Tabela de teste t. Reportando resultados por extenso.
Exercicios.

i Teste t para duas amostras independentes. Como interpretar. Como calcular.
Representacdo gréfica. Tabela de teste t. Reportando resultados por extenso.
Exercicios.

1 Teste t pareado. Como interpretar. Como calcular. Representacéo grafica. Tabela
de teste t. Reportando resultados por extenso. Exercicios.

1 ANOVA: Andlise de Variancia. Como interpretar. Como calcular. Representacao
grafica. Tabela F. Reportando resultados por extenso. Exercicios.

VIi ESTRATEGIA DE TRABALHO

As aulas sdo predominantemente em metodologia ativa de ensino, apoiadas nas
diretrizes do plano de ensino. O desenvolvimento dos conceitos e contetdos ocorre
com apoio de bibliografia, propostas de leituras, exercicios, textos complementares e
sugestdo de literatura e filmes, quando possivel. Em conjunto com a atividade do
professor da disciplina, ocorre discussfes relevantes a cada disciplina. Com o
objetivo de aprofundar o contetido programéatico e o incentivo a pesquisa, o docente
pode utilizar recursos como: artigos cientificos, trabalhos individuais ou em grupo e
palestras, que permitam aos alunos compreenderem na pratica a teoria
apresentada.

VII'i AVALIACAO

A apuracdo do rendimento escolar é realizada por meio de verificacfes parciais e
exames, conforme previsto no Regimento Institucional.

VIII'T BIBLIOGRAFIA
Bibliografia Basica

GLANTZ, Stanton A. Principios de Bioestatistica. Porto Alegre: AMGH, 2014.
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MARTINEZ, Edson Zangiacomi. Bioestatistica para os cursos de graduacéao
da area da saude. Sao Pualo: Blucher, 2012.

RODRIGUES, Maisa Aparecida S. Bioestatistica. Sdo Paulo: Pearson, 2014.

ROSNER, Bernard. Fundamentos de bioestatistica. Sdo Paulo: Cengage
Learning, 2018.

Bibliografia Complementar

ARANGO, Hector Gustavo. Bioestatistica: tedrica e computacional. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2009.

BLAIR, R. Clifford; TAYLOR, Richard A. Bioestatistica para ciéncias da saude.
Séo Paulo: Pearson, 2013.

CALLEGARI-JACQUES, Sidia M. Bioestatistica: principios e aplicacées. Porto
Alegre: ArtMed, 2011.

CASTANHEIRA, Nerlson Pereira. Bioestatistica. Sdo Paulo: Contentus, 2020.

LIRANI, Luciana da Silva; OSIECKI, Ana Claudia Vecchi. Bioestatistica.
Curitiba: InterSaberes, 2020.

MORETTIN, Luiz Gonzaga. Estatistica bésica: volume unico: probabilidade e
inferéncia. S&o Paulo: Pearson, 2017.

PARENTI, Tatiane; SILVA, Juliane Silveira Freire da; SILVEIRA, Jamur.
Bioestatistica. Porto Alegre: SAGAH, 2017.

134



PLANO DE ENSINO

CURSO: Biomedicina

SERIE: 2° Semestre

TURNO: Noturno

DISCIPLINA: Coleta de Material Biologico
CARGA HORARIA SEMANAL: 1,5 horas-aula
CARGA HORARIA SEMESTRAL: 30 horas-aulas

| - EMENTA

A disciplina visa apresentar o estudo e metodizacdo de acdes que sucedem ao
exame fisico, com a finalidade de compreensdo de condutas realizadas com o
paciente e que possam interferir com coleta de material biolégico, campo de
interesse na Biomedicina.

II - OBJETIVOS GERAIS

Proporcionar subsidios teéricos para tornar o académico capaz de interpretar sinais
e sintomas apresentados pelo paciente.

Proporcionar aos alunos uma analise dos conhecimentos de condutas realizadas
com o paciente e que possam interferir com coleta de material biolégico ou no
diagnéstico laboratorial, de interesse no campo da Biomedicina.

Proporcionar informacdes relevantes para a promoc¢éao e orientacdo da saude.

Il - OBJETIVOS ESPECIFICOS

Como os exames laboratoriais servem de suporte ao diagndstico médico,
oferecendo um amoldamento do raciocinio clinico, a disciplina tem como objetivos
especificos fornecer ao aluno um melhor entendimento de todo processo que o
paciente € submetido antes da realizacdo de exames laboratoriais.

Oportunizar aos alunos o conhecimento de informacdes necessarias para o
aprimoramento de sua habilidade profissional.

Oportunizar aos alunos conhecimentos sobre a conduta com pacientes para uma
adequada coleta de materiais e interpretacao de resultados.

Oportunizar aos alunos conhecimento das técnicas e orientagbes para a coleta de
materiais biol6gicos do paciente.

IV - COMPETENCIAS

Compreender as técnicas e orientacdes para a coleta de materiais biolégicos do
paciente, considerando a existéncia e a importancia de diversas variaveis bioldgicas
gue influenciam a qualidade final dos resultados dos exames laboratoriais.
Compreender as variaveis pré-analiticas que podem interferir no desempenho da
fase analitica e, consequentemente, na exatiddo e precisdo do resultado dos
exames laboratoriais, vitais para a conduta médica e, em ultima instancia, para o
bem-estar do paciente.

V - CONTEUDO PROGRAMATICO

A Causas pré-analiticas de variagbes dos resultados de exames laboratoriais;

Coleta e armazenagem de amostras de sangue; Instrucdes sobre Coleta de
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Amostras para os Pacientes; Critérios de rejeicdo da amostra; Cadastro de Amostras
e de Pacientes

A Variacdo cronobiolégica; Género; Idade; Posicéo; Atividade fisica; Jejum; Dieta;
estilo de vida, exercicios fisicos

A Instalacdo e infraestrutura fisica do local de coleta: Recepcéo e sala de espera;
Area fisica da sala de coleta; Salas para coleta de outros liquidos biolégicos; Sala de
coleta infantil; Infraestrutura; Equipamentos e acessorios; Conservacao e limpeza
das instala¢gBes; Armazenamento dos residuos solidos de saude

A Conhecimento, Habilidades e Atitudes nos processos pré-analitico, analitico e
pés-analitico dos exames que envolvem material biolégico

A Procedimento para Higienizacdo das maos e antissepsia: Higienizacdo das maos;
Colocando as luvas; Antissepsia do local da puncgéo

A Materiais para coleta de sangue venoso: Locais de escolha para venopuncao;
Areas a evitar; Técnicas para evidenciacdo da veia; Uso adequado do torniquete;
Posicdo do paciente; Procedimento com paciente sentado; Procedimento para
paciente acomodado em leito; Coleta de sangue venoso a vacuo; Coleta de sangue
venoso com seringa e agulha; Agrupamento de exames para coleta

A Recomendacées da sequéncia de tubos a vacuo na coleta de sangue venoso, de
acordo com CLSI: Sequéncia de coleta de sangue em tubos plasticos; Coleta de
sangue em pediatria e geriatria; Homogeneizacao para tubos de coleta de sangue;
Hemodlise (Boas praticas Pré-coleta para prevencdo de hemolise; Boas praticas Pos-
coleta para prevencao de hemdlise); Lipemia

A Coleta de gasometria; Coleta de hemocultura; Passo a passo para coleta de
hemocultura; Quantidade de frascos, volume de sangue e intervalo entre as coletas.
Relacdo de exames conforme tempo de jejum necessario

A Coleta, transporte e preparo da amostra biolégica

A Fezes: Amostras fecais para exames parasitologicos (Coleta e Transporte);
Procedimento: Protoparasitolégico; Pesquisa de sangue oculto Coprolégico
funcional; Gordura nas fezes; Fita adesiva; Fixadores para preservacao. Outros tipos
de amostras (sangue, amostras de tecido e biopsia), escarro, urina)

A Material genital: Secrecdo vaginal (incluindo a coleta de Papanicolau);
OrientacBes necessérias e Procedimento

A Esperma: Orientacdes necessaria e Procedimento; Swab retal e Procedimento

A Trato urinério: Exame de urina de rotina: Orientacdes necessarias e Procedimento
para criangas, Adultos (sexo feminino) e Adultos (sexo masculino)

A Coleta de urina de 24 horas para exames laboratoriais

A Coleta de urina de pacientes com sonda vesical de demora

A Trato respiratorio inferior; Escarro, Aspirado traqueal e Lavado bronco-alveolar
(BAL): Orientacdes necessarias e Procedimento

A Trato respiratorio superior: Orofaringe; Swab nasal; Ocular

A Liquor: Puncdo lombar (PL) i técnica e Transporte e condicdes de
armazenamento

A Micolégico direto e cultura para fungos de unhas e lesées superficiais (pele, pelo
e couro cabeludo): LesOes superficiais, Amostras do couro cabeludo e Coleta de
unha.

A Normas técnicas de acondicionamento, embalagem e transporte de amostras
bioldgicas, Protocolo basico de acondicionamento, Protocolo basico de embalagens
e transportes; Logistica e transporte de amostras biolégicas em laboratérios de
apoio; Procedimentos preventivos em acidentes perfurocortantes; Indicadores
laboratoriais em coleta de sangue; Custo laboratorial em coleta de sangue;
Treinamento e desenvolvimento de recursos humanos em coleta laboratorial.

A Conhecimento, Habilidades e Atitudes nos processos que envolvem Hemoterapia
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A Legislacdo ANVISA: RESOLUQAO - RDC N° 153, DE 14 DE JUNHO DE 2004 -
Dispbe sobre Regulamento Técnico para o0s procedimentos hemoterapicos.
Orientacbes para a doagcdo de sangue e para a hemotransfusao, triagem
hematoldgica, sala de coleta, reacfes adversas da transfuséo.

VI - ESTRATEGIA DE TRABALHO

As aulas sdo predominantemente em metodologia ativa de ensino, apoiadas nas
diretrizes do plano de ensino. O desenvolvimento dos conceitos e contetdos ocorre
com apoio de bibliografia, propostas de leituras, exercicios, textos complementares e
sugestdo de literatura e filmes, quando possivel. Em conjunto com a atividade do
professor da disciplina, ocorre discussbes relevantes a cada disciplina. Com o
objetivo de aprofundar o contetdo programatico e o incentivo a pesquisa, o docente
pode utilizar recursos como: artigos cientificos, trabalhos individuais ou em grupo e
palestras, que permitam aos alunos compreenderem na pratica a teoria
apresentada.

VIl - AVALIACAO

A apuracado do rendimento escolar é realizada por meio de verificacfes parciais e
exames, conforme previsto no Regimento Institucional.

VIl - BIBLIOGRAFIA

Bibliografia Basica

FERREIRA, Antonio Walter; MORAES, Sandra Lago. Diagnéstico laboratorial
das principais doencas infecciosas e autoimunes. Rio de Janeiro:

Guanabara Koogan, 2017.

MARTY, Elizangela; MARTY, Roseli Mari. Materiais, equipamentos e coleta:
procedimentos basicos de analises laboratoriais. Sdo Paulo: Erica, 2014.

MCPHERSON, Richard A.; PINCUS, Matthew. Diagndsticos clinicos e
tratamento por métodos laboratoriais de Henry. Barueri: Manole, 2012.

ROCHA, Arnaldo. Biodiagnésticos: fundamentos e técnicas laboratoriais. S&o
Paulo: Rideel, 2014.

SOARES, José Luiz M. F. Métodos diagnésticos. Sao Paulo: ArtMed, 2012.

Bibliografia Complementar

MUNDT, Lillian A.; SHANAHAN, Kristy. Exame de urina e de fluidos corporais
de Graff. Porto Alegre: ArtMed, 2015.

NEVES, Paulo Augusto. Manual Roca Técnicas de Laboratério: liquidos
bioldgicos: urina, liquidos cavitarios e liquido sinovial. S&o Paulo: Roca, 2011.

NEVES, Paulo Augusto. Manual Roca Técnicas de Laboratorio: analise do
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sémen. Sao Paulo: Roca, 2011.

NEVES, Paulo Augusto. Manual Roca Técnicas de Laboratério: fezes. Sao
Paulo: Roca, 2011.

NICOLL, Diana; LU, Chuanyi Mark; MCPHEE, Stephen J. Manual de exames
diagndsticos. Porto Alegre: AMGH, 2019.

PORTO, Celmo Celeno; PORTO, Arnaldo Lemos. Semiologia médica. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2019.

VIZZONI, A.G. Fundamentos e técnicas em banco de sangue. Sao Paulo:
Erica, 2015.
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PLANO DE ENSINO

CURSO: Biomedicina

SERIE: 2° semestres

DISCIPLINA: Comunicacao e Expressao
CARGA HORARIA SEMANAL: 1,5 horas-aula
CARGA HORARIA SEMESTRAL: 30 horas-aula

[T EMENTA

Esta disciplina trata de texto e contexto, com énfase direcionada aos sistemas de
conhecimento e ao processamento textual, bem como da intertextualidade, das
informacdes implicitas dos textos e da alteracdo de sentido das palavras. Trata,
ainda, da argumentacéo, com enfoque para os tipos de argumentos e sua aplicacéo
no artigo de opinido e na resenha.

1T OBJETIVOS GERAIS

Contribuir para a ampliagcdo dos conhecimentos e vivéncias de comunicacao e de
novas leituras do mundo, por meio da relacdo texto/contexto, propiciando a
compreensao e valorizacdo das linguagens utilizadas nas sociedades atuais e de
seu papel na producao de conhecimento.

lI'i OBJETIVOS ESPECIFICOS

Ao término do curso, o aluno devera:
1 Saber utilizar o pensamento analitico e critico, estabelecendo associa¢cfes e
correlagdes de conhecimentos e experiéncias por meio do estudo da linguagem.
Saber usar diferentes argumentos em situagdes reais de comunicacao.
Saber produzir artigos de opinido e resenhas, apresentando argumentos que
legitimem o ponto de vista assumido no texto.

= =4

IVi COMPETENCIAS

0 reflexdo analitica e critica sobre a linguagem como fendmeno psicolégico,
educacional, social, historico, cultural, politico e ideoldgico;

conhecimento especifico da estrutura gramatical e semantica, variedades
linguisticas e culturais da lingua portuguesa e da lingua inglesa;
desenvolvimento das competéncias de leitura, escritura e producéo oral em
lingua estrangeira;

consciéncia de como o professor e o tradutor, de lingua portuguesa e
estrangeira, explora a gramatica do texto em detrimento da graméatica da
frase;

dominio do padréo culto da lingua materna e da lingua estrangeira, mas
também a capacidade de identificagdo e de uso das variedades da lingua
portuguesa e estrangeira, em diferentes contextos;

0 uso da linguagem verbal nas modalidades oral e escrita por meio de
expressao, comunicacao e informacao.

O

O

O

(@]

(@]

Vi CONTEUDO PROGRAMATICO
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1 Texto e contexto: conhecimento linguistico, conhecimento enciclopédico ou
conhecimento de mundo, conhecimento interacional;

1 Texto e contexto, contextualizacdo na escrita;

1 Intertextualidade;

1 As informacdes implicitas (pressuposto e subentendido);

1 As condicoes de produgdo do texto: sujeito (autor/leitor), o contexto
(imediato/histdrico) e o sentido (interacao/interpretacéo);

1 Alteracdo no sentido das palavras: a metafora e a metonimia;

1 Os procedimentos argumentativos em um texto

1 O artigo de opinido e o texto critico (resenha), enquanto géneros discursivos.

VIi ESTRATEGIA DE TRABALHO
A disciplina sera desenvolvida por meio de conteudos interativos via internet.
VIlI'i AVALIACAO

A Duas provas bimestrais de aplicacdo do contetido exposto.
A A média do semestre sera calculada de acordo com o Regimento da IES.

VIII' T BIBLIOGRAFIA
Bibliografia Basica

BRASILEIRO, Ada Magaly Matias. Comunicacdo e expressado. Porto Alegre:
Grupo A, 2016.

FERNANDES, A. C.; PAULA, A. B. Compreensao e producao de textos em
lingua materna e lingua estrangeira. Curitiba: IBPEX, 2012.

LEON, Cleide Bacil de. Comunicacdo e expressdo. Curitiba: InterSaberes,
2013.

PUPPI, A. Comunicacdo e semiética. Curitiba: Intersaberes, 2012.

Bibliografia Complementar

CANO, Marcio Rogério de Oliveira. Lingua portuguesa: sujeito, leitura e
producdo. Sao Paulo: Blucher, 2016.

GUIMARAES, T. Comunicac&o e linguagem. S&o Paulo: Pearson, 2020.

KOCH, Ingedore Villaga; ELIAS, Vanda Maria. Ler e compreender: os sentidos
do texto. S&o Paulo: Contexto, 2012.

SANGALETTI, Leticia. Comunicagdo e expressao. Porto Alegre: SAGAH,
2019.

TRAVAGLIA, L.; KOCH, I. A coeréncia textual. Sdo Paulo: Contexto, 2010.

PLANO DE ENSINO
140




CURSO: Biomedicina

TURNO: Noturno

SERIE: 2° Semestre

DISCIPLINA: Quimica Geral

CARGA HORARIA SEMANAL: 03 horas-aula
CARGA HORARIA SEMESTRAL: 60 horas-aulas

|7 EMENTA

Estudo dos conceitos basicos da Quimica Geral, que servirdo de subsidios para o
entendimento e melhor aproveitamento de outras disciplinas das areas bioldgicas e

de saude.

Il - OBJETIVOS GERAIS

A Desenvolver no aluno o rigor e a preci s«c
Quimica, respeitando as regras, convencdes e notacdes.

A Despertar no aluno 0 racioc2nio gu2zmi co
conhecimentos adquiridos em sua &rea de atuacao profissional.

Il - OBJETIVOS ESPECIFICOS

Ao término do curso, o aluno devera ser capaz de:

C o mp ragpeintigaés caracteristicas e montar estruturas organicas.
l denti ficar os grupos funcionais presente

A Utilizar a tabela peri-dica

A |l denti ficar as liga-»es qu2micas que ocor
A C o rnaread ligacGesoquimicas com as propriedades das substancias

A Representar f.-rmulas qu2micas

A l denti ficar o0os tipos de subst©ncias inorg
A Compreender o0os conceitos de mol, massa at
A

A

IV - COMPETENCIAS

Compreender e aplicar os fundamentos da quimica geral, bem como estara apto a
fazer calculos envolvendo grandezas fisicas e unidades, reconhecer solucdes acidas
e alcalinas e os principais grupos funcionais, relacionando-0os aos processos
biolégicos.

V - CONTEUDO PROGRAMATICO

Atomo, ion e elemento quimico: Definicdo de atomo, particulas subatdémicas e
modelo atdbmico atual. Definicdo de ion: cations e anions e sua relacdo com o
namero de elétrons recebidos ou cedidos pelo elemento quimico. Elemento Quimico
(numero atdbmico e numero de massa).

Distribuicdo Eletrdnica e Valéncia: Definicdo de nivel energético, subniveis
energeéticos (s, p, d,f) e de orbitais eletronicos. Distribuicdo eletrénica segundo o
Diagrama de Linus Pauling e determinacdo do nivel de valéncia e elétrons de
valéncia de um elemento.

Estrutura da Tabela Periddica: visdo geral da Tabela Periodica, familias e periodos.

Classificagcdo dos elementos quimicos: Elementos Representativos, de Transicéo, de
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Transicdo Interna; Metais, ametais e Semi-metais. Propriedades peridédicas dos
elementos: Raio atdomico, Afinidade eletronica, Eletronegatividade, Reatividade
Quimica e Eletropositividade.

Manipulacdo de vidrarias e equipamentos laboratoriais: Apresentacdo das Regras de
Seguranca em Laboratério Quimico e Boas Préaticas na Manipulacdo de Reagentes
Quimicos. Apresentacdo das Principais Vidrarias de Uso Laboratorial. Uso correto
de pipetas, buretas e vidrarias comuns de laboratorio.

Ligacdes Quimicas e Formacdo das Substancias Quimicas: Estrutura de Lewis e
Regra do Octeto. Tipos de ligacbes quimicas: metalica, ibnica, covalente e covalente
coordenado. DefinicAo de substancia quimica e sua classificacdo (simples e
composta). Diferenca entre molécula e composto iénico. Definicdo de mol e massa
molecular de substancias quimicas.

Geometria e Polaridade em Moléculas: Geometria Molecular: linear, angular, trigonal
planar, trigonal piramidal e tetraédrica. Eletronegatividade e Polaridade das Ligagdes
Covalentes. Polaridade e Apolaridade em Moléculas.

Forcas de Interacdo e Solubilidade em Moléculas / Extragdo de Substancias: Forcas
de interacdo em moléculas (Ligacao de hidrogénio, dipolo-dipolo e forca de van der
Waals). Conceito de Solubilidade e Regra de Semelhanca. Extragéo de substancias.
Acidos: definicdo, classificacéo (hidracido e oxiacido); ionizacéo de acidos em agua;
nomenclatura; Grau de ionizacao; forca ibnica dos acidos e sua relacdo com pH;
acidos poliproticos.

Bases: definicdo, dissociacdo de bases, nomenclatura das bases, forca ibnica das
bases e sua relacdo com pH. Conceito de Reacdo Quimica e Equacdo Quimica.
Reacdo de Neutralizacdo. Formas de identificacdo de pH de uma solucgao.
Diferenciacdo de acidos e bases, pHmetro.

Sais: definigdo; classificagdo dos sais; nomenclatura; sais hidratados e anidros.
Oxidos: definicdo, classificacdo (6xido metalico e ndo-metalico), nomenclatura,
peroxidos e superoxidos.

NOX e Reacdes de Oxirreducao: Calculo de NOX. Reacao de Oxirreducao: conceito,
definicdo de oxidacdo e reducédo, definicAo de agente oxidante e agente redutor.
Classificacdo das reacdes quimicas (neutralizacao, oxirreducéo, precipitacéo, etc).
Caracteristicas dos Compostos Organicos: Caracteristicas do atomo de carbono.
Classificacdo do carbono em uma cadeia (priméario, secundario, terciario e
quaternario). Classificacdo da Cadeia Carbbnica: Cadeia Aberta (Aciclica) e
Fechada (Ciclica), normal e ramificada, saturada e insaturada, homogénea e
heterogénea e composto aroméatico. Principais grupos funcionais em compostos
organicos (hidrocarboneto, alcool, éter, éster, amina, amida, haleto, cetona, aldeido
e &cido carboxilico).

VI - ESTRATEGIA DE TRABALHO

As aulas sédo predominantemente em metodologia ativa de ensino, apoiadas nas
diretrizes do plano de ensino. O desenvolvimento dos conceitos e conteudos ocorre
com apoio de bibliografia, propostas de leituras, exercicios, textos complementares e
sugestéo de literatura e filmes, quando possivel. Em conjunto com a atividade do
professor da disciplina, ocorre discussdes relevantes a cada disciplina. Com o
objetivo de aprofundar o conteido programatico e o incentivo a pesquisa, o docente
pode utilizar recursos como: artigos cientificos, trabalhos individuais ou em grupo e
palestras, que permitam aos alunos compreenderem na pratica a teoria
apresentada.
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VIl - AVALIACAO

A apuracdo do rendimento escolar é realizada por meio de verificacdes parciais e
exames, conforme previsto no Regimento Institucional.

VIIIT BIBLIOGRAFIA
Bibliografia Basica

ATKINS, P.; JONES, L. Principios de quimica: questionando a vida moderna e
0 meio ambiente. Porto Alegre: Bookman, 2018.

BETTELHEIM, Frederick. Introducdo a quimica geral. Sdo Paulo: Cengage,
2016.

BROWN, Theodore L. Quimica: a ciéncia central. Sado Paulo: Pearson, 2017.
CHRISTOFF, P. Quimica geral. Curitiba: InterSaberes, 2015.
Bibliografia Complementar

BETTELHEIM, Frederick A. Introducdo a quimica geral, organica e
bioquimica. Sdo Paulo: Cengage Learning Editores, 2016

CHANG, Raymond. Quimica geral: conceitos essenciais. Porto Alegre: AMGH,
2011.

KOTZ, J.C.; TREICHEL, P. M.; WEAVER, G.C. Quimica geral e reacdes
quimicas. Vol. 1. Sao Paulo. Cengage Learning, 2016.

KOTZz, J.C.; TREICHEL, P. M.; WEAVER, G.C. Quimica geral e reacdes
guimicas. Vol. 2. Sdo Paulo. Cengage Learning, 2016.

LENZI, Ervin; BORTOTTI, Luzia. Quimica geral experimental. Sao Paulo:
Freitas Bastos, 2013.

PICOLO, Kelly Cristina S. de Almeida. Quimica geral. Sdo Paulo: Pearson, 2013.

ROSENBERG, J.L. Quimica geral. Sdo Paulo: Bookman, 2013.
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PLANO DE ENSINO

CURSO: Biomedicina

TURNO: Noturno

SERIE: 2° Semestre

DISCIPLINA: Anatomia Humana

CARGA HORARIA SEMANAL: 03 horas-aula
CARGA HORARIA SEMESTRAL: 60 horas-aula

| - EMENTA

Construir com o discente uma base adequada de conhecimentos morfolégicos e
anatdbmicos béasicos dos sistemas locomotor, nervoso, endocrino, cardiovascular,
respiratério, digestério, genito-urindrio e tegumentar e tendo como objetivo a
interacao entre o profissional e sua area de atuacao.

II - OBJETIVOS GERAIS

Possibilitar ao discente o conhecimento do funcionamento fisiologico de cada
sistema estudado.

Il - OBJETIVOS ESPECIFICOS

Demonstrar o funcionamento, disposicdo e a inter-relagdo das estruturas que
compdem os sistemas locomotor, nervoso, endocrino, cardiovascular, respiratério,
digestorio, genito-urinario e tegumentar desta maneira, relacionar com outras
disciplinas do curso.

IV - COMPETENCIAS

Compreender os principais sistemas corporais através da abordagem anatémica, de
modo que desenvolvam a integracdo dos conhecimentos adquiridos para a
compreensao do corpo humano com uma visdo ampla e clara da realidade num
processo sistematico e evolutivo.

V - CONTEUDO PROGRAMATICO

1.Introducéo a Morfologia

1.1- Organizacdo morfologica e estrutural do corpo humano T planos e eixos,
conceitos e definicdes de morfologia e anatomia

1.2- Aparelho locomotor 1 osteologia i tipos de 0ssos, classificacdo e nomenclatura
dos principais

1.3 - Aparelho locomotor 1T miologia i tipos de musculos, classificacdo e
nomenclatura dos principais para o curso

1.4 - Aparelho locomotor i artrologia i classificagdo das articulacdes e exemplos

2. Sistema Nervoso

2.1- Organizagéo do sistema nervoso

2.2- Divisdo anatdmica do sistema

2.3- Morfologia dos neurdnios e neuroglias
2.4- Vias aferentes e eferentes
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3. Sistema Endodcrino
3.1- Localizacdo das glandulas endocrinas e suas principais funcoes.

4. Sistema Cardiovascular

4.1- Anatomia cardiaca (camaras, valvas, septos, etc)

4.2- Camadas do coracéo (pericardio, epicardio, miocardio e endocardio)
4.3- Circulacéo sistémica e pulmonar (brevemente)

4.4- Morfologia dos vasos (diferenciar artérias de veias e capilares)

5. Sistema Digestorio

5.1- Descricdo anatomia das estruturas do sistema digestério (boca, eséfago,
estdbmago, intestino delgado e intestino grosso)

5.2- Descricdo anatdmica do figado e pancreas e suas participacdes no processo
da digestéo.

6. Sistema Respiratério

6.1- Vias aéreas i porcao condutora e respiratéria, descricdo anatdmica de cada
porcao

6.2- Descricdo anatébmica dos pulmdes e suas diferencas morfolégicas

7. Sistema Genito-urinario

7.1- Descricdo anatdbmica do sistema renal (rins T néfrons, ureteres, bexiga e
uretra. Diferenciar a uretra feminina da masculina.

7.2- Descricdo anatomica do sistema reprodutor masculino e do feminino.

8. Sistema Tegumentar
8.1- Descrever as caracteristicas da pele, unha e pelos.

9. Carateristicas Anatdmicas comparativas entre diferentes ragas e etnias.
VI - ESTRATEGIA DE TRABALHO

As aulas sdo predominantemente em metodologia ativa de ensino, apoiadas nas
diretrizes do plano de ensino. O desenvolvimento dos conceitos e conteddos ocorre
com apoio de bibliografia, propostas de leituras, exercicios, textos complementares e
sugestdo de literatura e filmes, quando possivel. Em conjunto com a atividade do
professor da disciplina, ocorre discussbes relevantes a cada disciplina. Com o
objetivo de aprofundar o conteldo programético e o incentivo a pesquisa, o docente
pode utilizar recursos como: artigos cientificos, trabalhos individuais ou em grupo e
palestras, que permitam aos alunos compreenderem na pratica a teoria
apresentada.

VIl - AVALIACAO

A apuracdo do rendimento escolar € realizada por meio de verificagcdes parciais e
exames, conforme previsto no Regimento Institucional.

VIl - BIBLIOGRAFIA
Bibliografia Basica
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LAROSA, Paulo Ricardo R.. Anatomia humana: texto e atlas. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2021.

PEZZI, Lucia Helena Antunes; PRINZ, Rafael Dantas; CORREIA, Joao Pereira;
PESSANHE N. Anatomia clinica baseada em problemas. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2017.

SANTOS, Nivea Cristina Moreira. Anatomia e fisiologia humana. Sao Paulo:
Erica, 2014.

TORTORA, Gerard J. Principios de anatomia humana. Rio de Janeiro: Gen,
2019.

Bibliografia Complementar

GRAAFF, VAN D. Anatomia humana. Barueri: Manole, 2003.

MARIEB, Elaine N. Anatomia e fisiologia. Porto Alegre: ArtMed, 2009.

MARTINI, Frederic H.; TIMMONS, Michael J.; TALLITSCH, Robert B. Anatomia
humana. Porto Alegre: ArtMed, 2009.

ROHEN, Johannes W., LUTJEN-DRECOLL, Elke. Anatomia humana: resumos
em quadros e tabelas: vasos, nervos e musculos. Porto Alegre: Manole, 2008.

TORTORA, Gerard J.; DERRICKSON, Bryan. Corpo humano: fundamentos de
anatomia e fisiologia. Porto Alegre: Grupo A, 2017.

TORTORA, Gerard J.; DERRICKSON, Bryan. Principios de anatomia e
fisiologia. Rio de Janeiro: Gen, 2016.

146



PLANO DE ENSINO

CURSO: Biomedicina

TURNO: Noturno

SERIE: 2° Semestre

DISCIPLINA: Citologia

CARGA HORARIA SEMANAL: 03 horas-aula
CARGA HORARIA SEMESTRAL: 60 horas-aula

IT EMENTA

Durante o curso de citologia, o aluno deverd adquirir subsidios basicos para
reconhecimento das principais variedades de células que compdem todo o corpo
humano, entender o funcionamento, o ciclo, a estrutura e a divisdo celular. Isto sera
possivel através de aulas tedricas, nas quais 0s topicos de citologia serao
apresentados obedecendo a uma ordem didatica e l6gica.

Através de estudos dirigidos, que serdo aplicados apds a cada aula, o aluno podera
interagir com o conteudo programético, visando auxilia-los na memorizacdo das
estruturas, bem como na construcao tridimensional das mesmas.

1T OBJETIVOS GERAIS

Fornecer nocdes basicas de citologia, que servirdo como alicerce para a fisiologia e
demais disciplinas. Estudar a divisdo celular para manutencédo da vida bem como a
perpetuacdo da espécie através da reproducédo, visando entender como a partir de
uma Unica célula inicial surge um organismo multicelular, com o corpo apresentando
células diferentes na forma e funcéo, durante o qual ocorre a diferenciacdo celular.

lll'i OBJETIVOS ESPECIFICOS

Definir e discutir a Teoria Celular, concluindo que todos os seres vivos sdo formados
por unidades morfofisioldgicas. Estudar os diferentes tipos celulares, a estrutura
celular, o metabolismo celular, a sintese de proteinas, a divisdo celular (células
somaticas e germinativas) e por fim a diferenciacao celular.

IV - COMPETENCIAS

Compreender a estrutura, funcdes e evolucao das células, bem como de cada um de
seus principais componentes, de modo que desenvolvam a integracdo dos
conhecimentos adquiridos com uma visdo ampla e clara da realidade num processo
sistematico e evolutivo para a compreensao do corpo humano.

Vi CONTEUDO PROGRAMATICO

Estrutura, funcdes e evolucao das células

estrutura das células procariontes

estrutura das células eucariontes

tipos celulares

aspectos da evolucéo celular

células autotrofas e heterotrofas

correlacdo dos grandes grupos de seres vivos e 0s tipos celulares basicos
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Bases macromoleculares da constituicao celular
proteinas

polissacarideos

lipidios

acidos nucléicos

vitaminas

sais minerais

agua

Respiracéao celular

ATP e ADP

Estrutura das mitocondrias
respiracdo anaerébica e aerdbica
fadiga muscular

Musculos estriados tipo | e tipo I

Membrana Plasmatica

Estrutura, composicdo e mosaico fluido
Fluidez da membrana

Comunicacgéao celular

Transporte ativo e transporte passivo
Digestao intracelular

Movimentacgéo celular e citoesqueleto
microtubulos

microfilamentos de actina

citoesqueleto de uma fibra muscular
filamentos intermediarios

Nucleo interfasico
envoltério nuclear

cromatina e heterocromatina
nucleosomas

tipos de DNA

nucléolo

expresséo génica

Sintese Protéica

Transcricdo e traducéo

Ribossomas e poliribossomas

Tipos gerais de células produtoras de proteinas
Transformacdes pds-traducionais

Sintese do colageno

Diviséo celular

Ciclo celular

Replicacéo

Mitose e Meiose

Permutacdo génica

Estrutura e tipos de cromossomos

Diferenciacéo celular
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Células tronco

modulacao

apoptose

grau de especializacéo

alteracOes da diferenciacao celular

VI - ESTRATEGIA DE TRABALHO

As aulas sdo predominantemente em metodologia ativa de ensino, apoiadas nas
diretrizes do plano de ensino. O desenvolvimento dos conceitos e conteludos ocorre
com apoio de bibliografia, propostas de leituras, exercicios, textos complementares e
sugestdo de literatura e filmes, quando possivel. Em conjunto com a atividade do
professor da disciplina, ocorre discussbes relevantes a cada disciplina. Com o
objetivo de aprofundar o conteudo programético e o incentivo a pesquisa, o docente
pode utilizar recursos como: artigos cientificos, trabalhos individuais ou em grupo e
palestras, que permitam aos alunos compreenderem na pratica a teoria
apresentada.

VIl - AVALIACAO

A apuracdo do rendimento escolar é realizada por meio de verificacdes parciais e
exames, conforme previsto no Regimento Institucional.

VIl - BIBLIOGRAFIA
Bibliografia Basica

ALBERTS, B.; BRAY, D.; LEWIS, J.; RAFF, M.; ROBERTIS, K.; WATSON, J.D.
Biologia molecular da célula. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2017.

DE ROBERTIS, Edward M.; HIB, José. Biologia celular e molecular. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2017.

JUNQUEIRA, Luiz Carlos Uchoa; CARNEIRO, José. Biologia celular e
molecular. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2015.

Bibliografia Complementar

CARVALHO, Hernandes F.; RECCO-PIMENTEL, Shirlei. A Célula. Barueri:
Manole, 2019.

JUNQUEIRA, Luiz Carlos Uchoa; CARNEIRO, José. Histologia basica. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2017.
LODISH, Harvey. Biologia celular e molecular. Porto Alegre: ArtMed, 2014.

MEDRADO, Leandro. Citologia e histologia humana: fundamentos de
morfofisiologia celular e tecidual. S&o Paulo: Erica, 2014.

PAWLINA, Woijciech. Ross histologia texto e atlas: correlagcbes com biologia
celular e molecular. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2021.
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PLANO DE ENSINO

CURSO: Biomedicina

TURNO: Noturno

SERIE: 2° Semestre

DISCIPLINA: Fisiologia Geral

CARGA HORARIA SEMANAL: 03 horas-aula
CARGA HORARIA SEMESTRAL: 60 horas-aula

IT EMENTA

Fisiologia dos sistemas cardiovascular, sanguineo, respiratorio, digestério, renal
e urinario, abordando aspectos celulares, moleculares e sistémicos das funcdes
destes sistemas, bem como sua regulacdo e seu papel na homeostasia.
Conceitos fundamentais sobre atividades organicas, funcfes, meio externo e
interno, homeostasia, sistema de regulacao e integracdo. Definicdo e campo da
fisiologia. Relagcdes com outras ciéncias.

II - OBJETIVOS GERAIS

* Conhecer o funcionamento dos sistemas.

* Discutir as implicacdes do conhecimento no exercicio cotidiano do profissional
da saude.

* Avaliar os mecanismos basicos envolvidos com a manutencdo da homeostase.

Il - OBJETIVOS ESPECIFICOS

1 Dominar os processos de controle das fun¢des do organismo humano.
1 Conhecer a correlacdo entre os sistemas para manutencdo da homeostase.

IVi COMPETENCIAS

Compreender os processos fisioldgicos celulares nos diferentes sistemas, para
entender como esses processos integrados sdo responsaveis pela origem,
desenvolvimento e progressao da vida, bem como a forma o organismo humano
mantém a homeostasia, aplicando-os na pratica diaria na area da saude.

V - CONTEUDO PROGRAMATICO

Sistema Cardiovascular

Ciclo cardiaco.

Grande e pequena circulagio e suas respectivas concentragcbes de
oxihemoglobina e carboxihemoglobina.

Trocas gasosas (alveolar e celular).

Sistole e diastole (atrial e ventricular).

Endocardio, miocardio, epicardio e pericardio.

Bulhas cardiacas.

Débito cardiaco.

Conducéo elétrica cardiaca: nodo sino-atrial, nodo atrio-ventricular, feixe de His,
fibras de Purkinje.
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Significado de um tragado de eletrocardiograma: onda P, complexo QRS, onda
T.

Propriedades cardiacas: cronotropismo (automatismo), dromotropismo
(condutibilidade), batmotropismo (excitabilidade), inotropismo (contratilidade) e
lusitropismo (distensibilidade).

Sistema Sanguineo

Funcdes gerais do sangue.

Componentes do sangue: porc¢éao liquida e solida.

Globulos vermelhos: destaque para eritropoiese, hemoglobinas e importancia do
ferro.

Globulos brancos: destaque para as funcdes de cada tipo. Fagocitose.
Plaquetas: coagulacao - via intrinseca, extrinseca e via comum.

Plasma: composicao.

Grupos sanguineos ABO.

Sistema Respiratorio

Vias aéreas superiores e inferiores.

Trocas gasosas: respiracao externa (alveolar) e interna (celular).

Fisiologia dos musculos inspiratorios e expiratorios.

Acidose e alcalose respiratéria e metabdlica.

Volumes pulmonares: volume corrente, espaco morto anatdmico, volume de
reserva inspiratéria, volume de reserva expiratéria, volume residual,
capacidades pulmonares.

Regulacéo da respiracao:

- area de periodicidade bulbar

- pneumotaxica

- apnéustica

- Impacto dos poluentes (fumaca e agrotdxicos) sobre o sistema respiratério.
Sistema Digestorio

Digestdo mecanica (mastigacao e peristaltismo).

Digestdo quimica com destaque para carboidratos, proteinas e gorduras.
Absorcéo de nutrientes T microvilos.

Insulina e Glucagon

Sistema porta-hepatico.

Fisiologia da defecacéo

Impacto dos agrotoxicos sobre o sistema hepatico

Sistema Renal e Urinario

Constituicdo de um néfron: glomérulo, tabulo contornado proximal, alca de
Henle, tabulo contornado distal.

Sistema renina - angiotensina.

Fisiologia: filtragdo glomerular, reabsorgéo tubular renal, excregéo tubular renal.
Trajeto dos produtos de depuracao desde glomérulo até a uretra.

Fisiologia da diurese.

VI - ESTRATEGIA DE TRABALHO

As aulas sdo predominantemente em metodologia ativa de ensino, apoiadas nas
diretrizes do plano de ensino. O desenvolvimento dos conceitos e conteudos ocorre
com apoio de bibliografia, propostas de leituras, exercicios, textos complementares e
sugestéo de literatura e filmes, quando possivel. Em conjunto com a atividade do
professor da disciplina, ocorre discussdes relevantes a cada disciplina. Com o
objetivo de aprofundar o contetdo programatico e o incentivo a pesquisa, o docente
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pode utilizar recursos como: artigos cientificos, trabalhos individuais ou em grupo e
palestras, que permitam aos alunos compreenderem na pratica a teoria
apresentada.

VIlI'i AVALIACAO

A apuracado do rendimento escolar é realizada por meio de verificacdes parciais e
exames, conforme previsto no Regimento Institucional.

VIII'T BIBLIOGRAFIA
Bibliografia Basica
COSTANZO, Linda S. Fisiologia. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2019.

CURI, Rui; PROCOPIO, Joaquim. Fisiologia bésica. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2017.

MAURER, Martin H. Fisiologia humana ilustrada. Barueri: Manole, 2014.

SILVERTHORN, Dee Unglaub. Fisiologia humana: uma abordagem integrada.
Porto Alegre: Artmed, 2017.

TORTORA, Gerard J.; DERRICKSON, Bryan. Principios de anatomia e
fisiologia. Rio de Janeiro: Gen, 2016.

WIDMAIER, Eric P.; RAFF, Hershel; STRANG, Kevin T. Fisiologia humana. Rio
de Janeiro: Gen, 2017.

Bibliografia Complementar

AIRES, Margarida de Mello. Fisiologia. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2018.

FOX, Stuart Ira. Fisiologia humana. Barueri: Manole, 2007.

MARIEB, Elaine N. Anatomia e fisiologia. Porto Alegre: ArtMed, 2009.

SANTOS, Nivea Cristina Moreira. Anatomia e fisiologia humana. Sao Paulo:
Erica, 2014.

SHERWOOD, Lauralee. Fisiologia humana: das células aos sistemas. S&o
Paulo: Cengage Learning Editores, 2011.

TORTORA, Gerard J.; DERRICKSON, Bryan. Corpo humano: fundamentos de
anatomia e fisiologia. Porto Alegre: Grupo A, 2017.
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PLANO DE ENSINO

CURSO: Biomedicina

SERIE: 2° Semestre

COMPONENTE CURRICULAR: Atividades Préticas Supervisionadas
CARGA HORARIA TOTAL: 80 horas

I'T EMENTA

As Atividades Praticas Supervisionadas (APS) sdo compostas por relatérios em
formato académico resultantes do desenvolvimento, a cada Semestre, do Projeto
Multidisciplinar do curso.

Il - BIBLIOGRAFIA

N&o utiliza bibliografia especifica.

153



PLANO DE ENSINO

CURSO: Biomedicina

SERIE: 2° Semestre

DISCIPLINA: Estudos Disciplinares
CARGA HORARIA TOTAL: 10 horas

I'T EMENTA
Resolucao de problemas que envolvam a inter e multidisciplinaridade nas aplicacdes
em areas da Biomedicina.

II'T BIBLIOGRAFIA
Todas as bibliografias que comp&em as disciplinas do semestre.
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PLANO DE ENSINO

CURSO: Biomedicina

SERIE: 3° Semestre

TURNO: Noturno

DISCIPLINA: Genética e Citogenética Humana
CARGA HORARIA SEMANAL: 03 horas-aula
CARGA HORARIA SEMESTRAL: 60 horas-aula

| - EMENTA

Estrutura e funcionamento dos genes. Genética mendeliana. Padrbes classicos e
nao-classicos de heranca monogénica. Heranca quantitativa (multifatorial). Genética
de populacbes. Estrutura morfolégica e molecular do cromossomo eucariotico.
Comportamento mitético e meidtico dos cromossomos. Métodos de estudo
cromossdmico. Aberracdes cromossdmicas numeéricas e estruturais. Sindromes de
microdelecdes. Oncogenética.Genética meédica. Hemoglobinopatias.
Aconselhamento genético. Estratégias terapéuticas em genética humana.

II - OBJETIVOS GERAIS

Proporcionar meios para o desenvolvimento de conhecimentos que permitam incluir,
de modo seguro, parametros de ordem genética/citogenética na formulacdo de
hip6teses sobre a natureza de fendbmenos humanos, assim como na tomada de
decisbes adequadas no estabelecimento de orientacdes que sua futura vida
profissional venha a requerer.

Il - OBJETIVOS ESPECIFICOS

a Identificar as principais caracteristicas clinicas dos distlrbios genéticos e
hereditarios de maior incidéncia populacional, bem como reconhecer o0s
fenbmenos genéticos associados a estes disturbios.

a Priorizar explicacdes derivadas de investigaces cientificas no campo da
Genética e da Citogenética na avaliagdo de casos clinicos, evitando a
possibilidade de erros e distor¢ées advindos do uso do senso comum.

a Identificar casos clinicos que merecam orientacdo genética especifica.

a Reconhecer técnicas laboratoriais e ndo laboratoriais especificas no campo
da Genética e da Citogenética, assim como identificar os resultados possiveis
fornecidos por tais técnicas.

a Levantar informacdao bibliografica em indexadores, periodicos, livros, manuais
técnicos e outras fontes especializadas através de meios convencionais e
eletronicos.

u Fazer uso de informacgfes levantadas em meios convencionais e eletrénicos

na elaboracdo de textos originais com um proposito definido e de
apresentacoes orais.

a Efetuar uma leitura critica e consciente para articulacdo de fendmenos
genéticos, citogenéticos, citologicos, fisiolégicos e morfoldgicos.

IV - COMPETENCIAS:

Conhecer e compreender os conceitos fundamentais em Genética Humana,

aplicando-os aos padrbes de heranca e aconselhamento genético; conhecer os
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procedimentos para a identificacdo de fragmentos de DNA, utilizando-se, para isto,
de técnicas de citogenética, como culturas celulares, preparacoes e analises
citologicas; realizar aconselhamento genético, pesquisas na area de genética e
processos de genética molecular em todo desenvolvimento do processo saude-
doenca; compreender os padrdes da hereditariedade, reconhecer as principais
doencas genéticas, suas caracteristicas, formas de avaliacdo e diagnostico, bem
como entender as bases moleculares da transmisséo genética, além de reconhecer
a importancia da diversidade genética do homem.

V - CONTEUDO PROGRAMATICO

Genética Humana
1. O genoma humano: estrutura e funcdes dos genes
1.1 O DNA e 0 RNA'i suas estruturas e funcionalidades
1.2 O Gene: sua estrutura basica e funcionalidade
1.3 O Dogma Centra da Biologia Molecular
1.3.1 Replicacdo do DNA
1.3.2 Transcricao e Traducao
1.3.2.1 Transcri¢cao
1.3.2.2 Traducao
2. Padrdes de herancas monogénicas e nao classicas
2.1 Doencgas causadas por SNVs patogénicas
2.1.1 Doencas Autossémicas Dominantes
2.1.2 Doengas Autossdmicas Recessivas
2.1.3 Doencas Ligadas ao X Recessivas
2.1.4 Doengas Ligadas ao X Dominantes
2.2 Outros padrdes de heranca e fatores que alteram o padrdo de heranca
monogénica
3. Genética de populacbes: como estudar frequéncias génicas e genotipicas em
uma determinada populacao
4. O genoma humano e a Genética Médica
4.1 A genética e os defeitos congénitos
4.2 Prevencéao dos defeitos congénitos
Citogenética Humana e Citogenémica
1. Citogenética: conceitos e fundamentos
1.1 O teste de cariotipagem classica: da coleta ao laudo
1.1.1 Cariotipagem sob Coloracdo convencional - passo-a-passo
1.1.2 Técnica de coloragcdo sob bandamento G
1.1.3 Técnica de coloracédo sob bandamento C
1.1.4 Técnica de coloracéo sob bandamento NOR
1.1.5 Técnica de coloracédo sob bandamento Q
1.1.6 Técnica de coloracdo sob bandamento R
2. Citogenética Molecular: A Hibridacéo in situ fluorescente (FISH)
3. Citogendmica: aspectos clinicos e laboratoriais
3.1 Métodos citogenémicos
3.1.1 MLPA (Multiplex ligation-dependent probe amplification)
3.1.2 Cariotipagem molecular por arrays
4. Nomenclatura para testes citogenéticos e citogenémicos
5. Doencas causadas por aneuploidias (alteracdo numérica)
5.1 Aneuploidias dos cromossomos autossomicos:
5.1.1 Sindrome de Down

5.1.2 Sindrome de Edwards
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5.1.3 Sindrome de Patau
5.2 Aneuploidias dos cromossomos sexuais
5.2.1 Sindrome de Klinefelter
5.2.2 Sindrome de Turner
5.2.3 Sindrome do Duplo Y
5.2.4 Sindrome Triplo X
6. Doencas causadas por CNVs (rearranjos estruturais)
Variantes gendmicas: aspectos moleculares e suas consequéncias clinicas
1. Variantes do Genoma
1.1 Tipos des Variantes Gendmicas
1.2 Interpretacdo das SNVs
1.3 Interpretagéao das CNVs
1.4 Importancia clinica das variantes genémicas
1.5 Doencas e as variantes genémicas
1.6 Compreendendo Variacao versus Mutacao
1.7 Variantes entre individuos saudaveis
1.8 Variacao entre populacdes
1.9 Mutagbes de novo e mosaicismo
2. A genética, as doencas complexas e hematoldgicas
2.1 Estudos familiares
2.2 ldentificando os loci genéticos nas doencas complexas
2.3 Cancer: Variantes versus Epigenética
2.3.1 Os Oncogenes
2.3.2 Os tipos de cancer mostram perfis de mutacao caracteristicos
2.3.3 Fatores epigenéticos relacionados as neoplasias malignas
2.3.4 Cancer hereditario e a predisposi¢cao ao cancer
2.4 Hemoglobinopatias
2.4.1 Genética das hemoglobinas
2.4.2 Producao de Hb
2.4.3 Variacao nos genes HBA1, HBA2 e HBB
2.4.4 A doenca falciforme (DF)
2.4.5 Hemoglobina C
2.4.6 Hemoglobina E
2.4.7 As Talassemias
2.4.7.1 Classificacdo das hemoglobinopatias
2.4.7.2 Incidéncia das hemoglobinopatias
2.4.7.3 Fisiopatologia das hemoglobinopatias
2.4.7.4 Manifestac@es clinicas das hemoglobinopatias
2.4.7.5 Prevencédo das hemoglobinopatias: diagndéstico pré-natal
3. O aconselhamento genético no contexto das doencas gendmicas
3.1 Papel do aconselhamento genético
3.2 Aconselhamento genético X novos testes genéticos

VI - ESTRATEGIA DE TRABALHO

As aulas sdo predominantemente em metodologia ativa de ensino, apoiadas nas
diretrizes do plano de ensino. O desenvolvimento dos conceitos e conteddos ocorre
com apoio de bibliografia, propostas de leituras, exercicios, textos complementares e
sugestdo de literatura e filmes, quando possivel. Em conjunto com a atividade do
professor da disciplina, ocorre discussbes relevantes a cada disciplina. Com o
objetivo de aprofundar o conteldo programatico e o incentivo a pesquisa, o docente

pode utilizar recursos como: artigos cientificos, trabalhos individuais ou em grupo e
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palestras, que permitam aos alunos compreenderem na pratica a teoria
apresentada.

VIl - AVALIACAO

A avaliacdo dos alunos sera feita através de provas bimestrais, bem como pelas
demais atividades realizadas pelos alunos, de acordo com os Critérios de Avaliacéo
da IES.

VIl - BIBLIOGRAFIA

Bibliografia Basica

GRIFFITHS, Anthony J. F.; WESSLER, Susan R.; CARROLL, Sean B
DOEBLEY, John. Introducdo a genética. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2019.

KUNZLER, Alice; BRUM, Luciamar Filot da Silva; PEREIRA, Gabriela Augusta
Mateus; GIRARDI, Carolina Saibro; ROSA, Helen Tais da; CALLONI, Raquel.
Citologia, histologia e genética. Porto Alegre: SAGAH, 2018.

PIERCE, Benjamin A. Genética: um enfoque conceitual. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2016.

Bibliografia Complementar

BECKER, Roberta Oriques; BARBOSA, Barbara Lima da Fonseca. Genética
basica. Porto Alegre: SAGAH, 2018.

BORGES-OSORIO, Maria Lucena; ROBINSON, Wanyce Miriam. Genética
humana. Porto Alegre: ArtMed, 2013.

BROWN, Terence A. Genética: um enfoque molecular. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 1999.

BRUNONI, Decio; PEREZ, Ana Beatriz Alvarez. Guia de genética médica.
Barueri: Manole, 2013.

GOMES, Jéssica de Oliveira Lima. Introducdo a genética: conceitos e processos.
Curitiba: InterSaberes, 2022.

MENCK, Carlos F. M.; SLUYS, Marie-Anne Van. Genética molecular béasica. Rio
de Janeiro: Guanabara Koogan, 2017.

PIMENTA, Célia Aparecida Marques. Genética aplicada a biotecnologia. Séao
Paulo: Sao Paulo, 2015.

STRACHAN, Tom. Genética molecular humana. Porto Alegre: ArtMed, 2013.
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PLANO DE ENSINO

CURSO: Biomedicina

SERIE: 3° Semestre

TURNO: Noturno

DISCIPLINA: Fisiopatologia e Anatomia Patoldgica
CARGA HORARIA SEMANAL: 03 horas-aula
CARGA HORARIA SEMESTRAL: 60 horas-aula

| - EMENTA

Conhecimentos tedricos e praticos acerca do funcionamento celular e dos sistemas circulatério,
respiratério, excretorio, digestério e neuro-imuno-endocrino do ser humano no contexto da pratica
médica, atentando para 0s processos funcionais envolvidos, suas interacfes biolégicas com o0s
demais sistemas e com o0 meio ambiente e suas implicacdes fisiopatoldgicas nos campos da salde e
doenca.

II - OBJETIVOS GERAIS

Propiciar conhecimentos acerca dos processos e leis bioldgicas que regem o
funcionamento dos varios érgaos e sistemas que compdem 0 organismo humano,
como subsidio para o entendimento do estado de doenca e seus mecanismos
patogénicos.

Il - OBJETIVOS ESPECIFICOS

Permitir a compreensdo dos mecanismos fisiopatoldgicos que regem os estados de
disfuncdo corpdrea, assim como introduzir conceitos e condutas pertinentes a
experimentacado e as formas de investigacao e raciocinio cientificos.

Permitir a compreenséo dos processos fisiopatoldgicos que compdem os quadros
das doencas, reconhecer e interpretar a evolugcdo das doencas, relacionando
sempre as alteracfes histopatoldgicas, bem como introduzir conceitos pertinentes
aos métodos de investigacao laboratorial relacionado ao processo patolégico.

IV - COMPETENCIAS:

Conhecer e compreender as bases celulares e moleculares dos processos
fisiologicos e patoldgicos da estrutura e funcdo dos tecidos, 6rgdos, sistemas e
aparelhos, em todo desenvolvimento do processo saude-doenca, bem como a
analise de amostras histologicas (fragmentos de tecido humano produto de bidpsia)
para analise macroscépica, imunohistoquimica, citoquimica e molecular, dentro da
visdo articulada do processo saude-doenca e da interacdo do homem com o meio
ambiente.

V- CONTEUDO PROGRAMATICO

a Introducdo ao estudo da Fisiopatologia e Anatomia Patologica: conceitos da
saude, doenca, etiologia, patogenia, progndéstico, terapéutica, profilaxia,
sinais e sintomas;
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Agentes fisicos, quimicos e biologicos. Hereditariedade em Patologia. Exame
clinico, exames complementares (biopsia incisional, biopsia excisional,
biopsia com punch, bidépsia por aspiracdo, citologia esfoliativa,
imunoistoquimica), conceitos de necropsia, agressdo, saude objetiva e
subjetiva, normalidade e periodos da doenca.

Lesdo e necrose: padrdo de degeneracdo e morte celular, etiologia,
patogenia, prognostico. Conceito de infiltracdo. Degeneracdo hialina,
amiloide, hidrépica, gordurosa, mucoide, glicogénica (Descricdo e
caracterizacao). Picnose, cariorrexe e caritlise (Descricdo e caracterizacao).
Necrose de coagulacdo, gangrenosa, liquefativa, caseosa, gordurosa,
hemorragica, gomosa e fibrinoide; apoptose (Descricdo e caracterizacao).
Alteracbes do crescimento e da diferenciacdo celular: atrofia hipertrofia,
hiperplasia, metaplasia, displasia, anaplasia, hipoplasia, aplasia. ectopia,
agenesia.

Neoplasias: caracteristicas gerais dos tumores, etiologia, natureza da
transformacdo neoplasica, nomenclatura, interagbes entre tumor e
hospedeiro. Descricdo e caracterizacdo de: oncogenes, génes supressores
de tumores, genes de mutagcdo, marcadores tumorais, etapas da
carcinogénese, diferenciacdo de tumores benignos e malignos.

Acumulos intracelulares e Calcificacdes. Especificacdo de: acumulos
intracelulares (pigmentacfes exdgenas: pigmentos de tatuagem, antracose;
pigmentacbes enddgenas: melanina, lipofucsina, hemossiderina) e
calcificacdes (distrofica, metastatica e idiopatica)

Inflamacéo, imunidade e infeccdo. Descricdo de: sinais cardinais, conceitos
de exsudato, infiltrado, degranulacdo, estase sanguinea, marginacao,
pavimentacdo, diapedese, quimiotaxia, tipos especiais de inflamacgao
(abscesso, fistula, empiema, celulite ou flegméo, granuloma i tipos de
granuloma)

Cicatrizacdo e Reparo. Classificacdo das células de acordo com a
capacidade mitética, conceitos de regeneracdo, regeneracdo atipica,
cicatrizacdo, angiogénese, fibrogénese, tecido de granulacdo, tecido
cicatricial, classificagéo das cicatrizagdes (12, 22 e 32 intengao)

Disturbios da funcdo hematopoiética.

Funcédo circulatéria e suas alteracdes i Alteracbes do fluxo sanguineo, da
pressdo arterial e da conducdo e ritmo cardiaco; insuficiéncia cardiaca e
choque. Trombose, Embolia, Infarto, Hipertensdo, Arterosclerose, Edema,
Hiperemia Passiva e Ativa, Choque. Varicosidades.

Doencas Infecciosas Fungicas (Candidiase, Histoplasmose,
Paracoccidioidomicose e Aspergilose), Virais (HPV, HSV, HIV, HBV, HBC) e
Bacterianas (Tuberculose e Sifilis).

Funcdo respiratoria e suas alteracdes i Fisiopatologia dos disturbios da
inflacdo pulmonar, dos disturbios obstrutivos das vias aéreas, insuficiéncia
respiratéria e sindrome da hiperventilagdo. Especificacdo de: atelectasia,
pneumonia, derrames pleurais, DPOC (bronquite crbnica, bronquectasia,
asma, enfisema), fibrose cistica, SARA, insuficiéncia respiratoria e sindrome
da hiperventilacao.

Funcéo renal e suas alteragBes i Disturbios da regulacdo das concentragdes
de sodio e agua, potassio, calcio e fosfato. Disturbios da fun¢do glomerular.
Alteracbes no equilibrio &cido-basico. Insuficiéncia renal. Conceito de
azotemia, Déficit e excesso de agua, Hiponatremia e hipernatremia,
Hipocalcemia e hipercalcemia, Hipocalemia e hipercalemia, Hipofosfatemia

e hiperfosfatemia, Acidose e alcalose, Glomerulonefrite Proliferativa Difusa
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Aguda, Pés-Estreptoctcica ou Pdas-Infecciosa, Glomerulopatia de Alteracdes
Minimas, sindrome nefrética, glomerulonefrite cronica, pielonefrites,
urolitiase, insuficiéncia renal

a Funcdo digestiva e suas alteracbes 1T Manifestacbes dos disturbios
gastrointestinais. Principais distirbios do esobfago, estbmago, intestino
delgado e grosso. Alteracdes da funcéo hepatobiliar e do pancreas exocrino.
Gastrites, doenca intestinal inflamatéria, doenca de Crohn, colite ulcerativa,
hepatites, pancreatites, doenca do refluxo gastroesofagico, es6fago de
Barrett

ua Funcdo enddcrina e suas alteracdes 1 Alteragcdes no controle endécrino do
crescimento e do metabolismo. Distlurbios da hipdfise, da tiredide, das
paratiredides, do péncreas endocrino e do cortex supra-renal. Diabetes,
hipertireoidismo, hipotireoidismo, doenca de Graves, tireoidite de Hashimoto,
Sindrome de Cushing, acromegalia, gigantismo, nanismo.

a Funcdo neural e suas alteracdes: paralisia, parestesia, epilepsia,
esquizofrenia, esclerose multipla, doenca de Alzheimer, doenca de
Parkinson, doenca de Huntington.

VI - ESTRATEGIA DE TRABALHO

As aulas sdo predominantemente em metodologia ativa de ensino, apoiadas nas
diretrizes do plano de ensino. O desenvolvimento dos conceitos e contelidos ocorre
com apoio de bibliografia, propostas de leituras, exercicios, textos complementares e
sugestdo de literatura e filmes, quando possivel. Em conjunto com a atividade do
professor da disciplina, ocorre discussbes relevantes a cada disciplina. Com o
objetivo de aprofundar o conteido programatico e o incentivo a pesquisa, o docente
pode utilizar recursos como: artigos cientificos, trabalhos individuais ou em grupo e
palestras, que permitam aos alunos compreenderem na pratica a teoria
apresentada.

VIl - AVALIACAO

A apuracdo do rendimento escolar é realizada por meio de verificagbes parciais e
exames, conforme previsto no Regimento Institucional.

VIII- BIBLIOGRAFIA
Bibliografia Basica

BRASILEIRO FILHO, Geraldo. Bogliolo: Patologia Geral. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2021.

HAMMER, Gary D.; MCPHEE, Stephen J. Fisiopatologia da doenca: uma
introducdo a Medicina Clinica. Porto Alegre: AMGH, 2015.

NORRIS, Tommie L. Porth Fisiopatologia. Porto Alegre: Gen, 2021.

Bibliografia Complementar

ANTCZAK, Susan E. Fisiopatologia basica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2005.
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FISIOPATOLOGIA incrivelmente facil. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2004.

PEREZ, Erika. Fundamentos de patologia. Sdo Paulo: Erica, 2014.

REISNER, Howard M. Patologia: uma abordagem por estudos de casos. Sao
Paulo: McGraw Hill, 2016.

SILBERNAGL, Stefan; LANG, Florian. Fisiopatologia: texto e atlas. Porto Alegre:
Artmed, 2016.
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PLANO DE ENSINO

CURSO: Biomedicina

SERIE: 3° Semestre

TURNO: Noturno

DISCIPLINA: Embriologia e Reproducdo Humana
CARGA HORARIA SEMANAL: 1,5 horas-aula
CARGA HORARIA SEMESTRAL: 30 horas-aula

| - EMENTA

Estudo da gametogénese, da embriogénese e do desenvolvimento fetal nos seres
humanos e nos modelos animais; estudo dos fatores que influenciam o
desenvolvimento e o crescimento fetal; avaliacdo da infertilidade masculina e
feminina e aplicacédo das diferentes técnicas de reproducéo assistida.

II - OBJETIVOS GERAIS

Fornecer aos alunos fundamentos do desenvolvimento embrionario e fetal e dos
principais aspectos da reprodugcdo humana, indispensaveis para o entendimento
basico de outras disciplinas que abordam o conhecimento do corpo humano, tais
como Anatomia e Fisiologia, bem como fornecer a base de conhecimento
necessario ao exercicio profissional do biomédico na area de Embriologia e
Reproducdo Humana Assistida.

Il - OBJETIVOS ESPECIFICOS

1 Reconhecer as diferentes e sequentes fases do desenvolvimento embrionério
humano;

{ Caracterizar os estagios da diferenciacdo dos folhetos germinativos para a
formacdo dos sistemas, 6rgéaos e tecidos do corpo humano;

1 Caracterizar os fatores que influenciam o crescimento embrionario e fetal, a acéo
de agentes teratdgenos no desenvolvimento embrionario e as principais alteracdes
congénitas;

{1 Caracterizar os principais exames diagnosticos de avaliacdo do estado do feto e
abordar os principais exames diagnosticos realizados no periodo pré natal;

1 Reconhecer as formas de reproducdo humana assistida e as principais técnicas
laboratoriais aplicadas no tratamento da infertilidade.

1 Promover uma discussao critica a respeito dos aspectos de bioética relacionados
a observancia dos direitos humanos no ambito da reproducéo assistida.

IV - COMPETENCIAS

Conhecer e compreender o desenvolvimento embrionério humano, da formacé&o dos
complexos oOrgaos e sistemas do organismo, a partir de uma Unica célula
indiferenciada. Conhecer a coleta e o0 processamento de amostras bioldgicas para
reproducdo humana assistida, criopreservacdo e manipulacdo de gametas e pré-
embrides. Reconhecer e avaliar os aspectos éticos e legais das técnicas de
reproducdo humana assistida frente aos direitos humanos e utilizar esses
conhecimentos no exercicio profissional.
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V - CONTEUDO PROGRAMATICO:

1. EMBRIOLOGIA:

1.1. Introducdo e nocdes da Anatomia e Fisiologia do aparelho genital masculino.
Espermatogénese e espermiogénese.

1.2. Introducdo e nocdes da Anatomia e Fisiologia do aparelho genital feminino.
Ovogénese e foliculogénese.

1.3. Ciclo reprodutivo da mulher- ciclo ovariano e menstrual. Abordar sobre os
principais métodos contraceptivos i vantagens e desvantagens de sua utilizacao.
1.4. Primeira semana do desenvolvimento embriondrio: transporte dos gametas,
viabilidade e capacitacdo dos espermatozéides, fecundacao, clivagem, nidacédo e
formacdo do blastocisto. Fases da implantacdo embrionéria (aposicdo, adeséo e
invasao).

1.5. Segunda semana do desenvolvimento embrionario: proliferacéo e diferenciacdo
trofoblasto (citotrofoblasto e sinciciotrofoblasto), reacdo decidual, diferenciacdo da
massa celular interna no disco embrionario bilaminar, inicio da formacdo dos anexos
fetais.

1.6. Terceira semana do desenvolvimento embrionério: gastrulacdo, surgimento da
linha primitiva, formacéo da notocorda, somitos e tubo neural, formacdo do sistema
cardiovascular primitivo do embriéo.

1.7. Periodo da organogénese: aspectos internos e externos do embrido da quarta a
oitava semana do desenvolvimento embrionario.

1.8. Periodo Fetal: da nona semana até o nascimento. Principais aspectos do
periodo fetal, estimativa da idade fetal, data provavel do parto.

1.9. Anexos embrionarios (membranas fetais) e placentacdo. Abordar aspectos da
fungé@o do amnion, saco vitelino, alantoide. Tipo de placenta e importancia.

1.10. Fatores que influenciam o crescimento fetal (fatores maternos, fetais e
ambientais). Gestacado de risco: pré eclampsia e diabetes gestacional.

1.11. Principais métodos de diagndstico para avaliacdo do estado do feto
(ultrassonografia, ultrassom morfolégico, amniocentese diagndstica e outros).

1.12. Periodo critico do desenvolvimento embrionario: acdo de agentes
teratogénicos. Principais alteracdes congénitas.

1.13. Principais exames realizados no periodo pré natal na gestante: prevencéo da
eritroblastose fetal, glicemia, testes sorologicos, hemograma).

2. REPRODUQAO HUMANA ASSISTIDA:

2.1. Atuacao do biomédico na area de Reproducdo Humana Assistida.

2.2. Definicdo de Fertilidade e Infertilidade. Diagndstico Laboratorial e de Imagem da
Infertilidade Masculina e feminina: Espermograma, Técnica do Swin-up, Ultrasom
transvaginal, Cariotipo.

2.3. Obtencdo e processamento das amostras para realizacdo da reproducdo
assistida: tratamento com sémen de doador, doag¢do de 6vulos, congelamento de
sémen e ovocitos.

2.4. Principais Técnicas de Reprodugdo Humana Assistida: Inseminagéo artificial,
fertilizacédo in vitro, injecéo intracitoplasmatica de espermatozoide.

2.5. A reprodugédo assistida frente aos direitos humanos: bioética e biodireito.
Manipulacdo de embrides, caracterizagdo genotipica e fenotipica, direitos e
ddeveres dos doadores de gametas, barrigas de aluguel, manipulacdo e uso de
células-tronco embrionarias.

VI - ESTRATEGIA DE TRABALHO
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As aulas sdo predominantemente em metodologia ativa de ensino, apoiadas nas
diretrizes do plano de ensino. O desenvolvimento dos conceitos e contetdos ocorre
com apoio de bibliografia, propostas de leituras, exercicios, textos complementares e
sugestdo de literatura e filmes, quando possivel. Em conjunto com a atividade do
professor da disciplina, ocorre discussbes relevantes a cada disciplina. Com o
objetivo de aprofundar o conteldo programatico e o incentivo a pesquisa, o docente
pode utilizar recursos como: artigos cientificos, trabalhos individuais ou em grupo e
palestras, que permitam aos alunos compreenderem na pratica a teoria

apresentada.
VIl - AVALIACAO

A avaliacdo dos alunos sera feita através de provas bimestrais, bem como pelas

demais atividades realizadas pelos alunos, de acordo com os Critérios de Avaliacdo
da IES.

VIl - BIBLIOGRAFIA
Bibliografia Basica

ALBERTS, Bruce. Fundamentos da biologia celular. Porto Alegre: ArtMed,
2017.

BORGES JR., Edson; FARAH, Leila Montenegro Silveira; CORTEZZI, Sylvia
Sanches. Reproducdo humana assistida. Sdo Paulo: Atheneu, 2011.

CESTARO, Débora Cristina. Embriologia e histologia humana: uma
abordagem facilitadora. Curitiba: InterSaberes, 2020.

REECE, Jane B. Biologia de Campbell. Porto Alegre: Grupo A, 2015.

SADLER, T. W. Langman embriologia médica. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2021.

Bibliografia Complementar

GARCIA, Sonia Lauer; FERNANDEZ, Casimiro Garcia. Embriologia. Porto
Alegre: ArtMed, 2012.

GODEFROID, Rodrigo Santiago; SANTOS, Vera Lucia Pereira dos.
Fundamentos em embriologia e histologia. Curitiba: InterSaberes, 2021.
KATCHBURIAN Eduardo; ARANA, Victor. Histologia e embriologia oral: texto,
atlas, correlag@es clinicas. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2017.

MAIA, George Doyle. Embriologia humana. Sao Paulo: Atheneu, 2010.

PAOLI, Severo de. Citologia e embriologia. Sao Paulo: Pearson, 2014.

165



PLANO DE ENSINO

CURSO: Biomedicina

SERIE: 3° semestre

DISCIPLINA: Homem e Sociedade

CARGA HORARIA SEMANAL: 1,5 horas-aula
CARGA HORARIA SEMESTRAL: 30 horas-aula

[T EMENTA

A disciplina tem como eixo basico o conceito de cultura, facilitado por uma
abordagem antropoldgica. Para isso, parte das explicagdes sobre a origem humana,
considerando a base biologica e cultural de nossa espécie. Para enfatizar a
complexidade do conceito antropoldgico de cultura, coloca em perspectiva temas
como seu uso pelo senso comum em comparacdo ao cientifico; apresenta a
importancia da simbolizagdo da vida social; demonstra a importancia da diversidade
cultural e como lidar com o ambito da relacdo entre cultura e fronteiras nacionais.

Aborda como a cultura interfere nas relacdes sociais de um povo e em suas relacoes
com 0s outros, por meio da compreensdo de conceitos como etnocentrismo,
relativismo cultural e relagBes étnico-raciais. Apresenta questdes sobre a identidade
cultural na atualidade, a diversidade e a incluséo.

1T OBJETIVOS GERAIS

A Antropologia € uma ciéncia que se caracteriza por considerar o ser humano em
sua diversidade. O contato com a disciplina pode criar oportunidades para que 0s
discentes se constituam como individuos criticos e ativos na constituicio de uma
sociedade ética e democratica. Para isso, S0 propostos 0s seguintes objetivos:

Instrumentalizar o corpo discente para analisar e interpretar a realidade social como
processo de contato com as diferencas;

Possibilitar uma compreenséo critica do ser humano em sua relacdo com a heranga
cultural e as constantes transformacdes da sociedade;

Caracterizar a antropologia como uma ciéncia que permite compreender 0s
processos de constituicdo de identidades nas suas variadas expressfes i étnicas,
religiosas, profissionais, politicas e assim por diante;

Oferecer aos alunos a oportunidade de discutir as tematicas que permitam a
compreensdao das manifestacbes culturais que ocorrem na sociedade
contemporanea, sejam de ordem da construcdo de identidades, da concepcdo de
corpo, da cultura organizacional, da construcéo de valores e direitos, dos fenbmenos
e contetudos da comunicacéo, e assim por diante.

lI'i OBJETIVOS ESPECIFICOS

S&o objetivos especificos:
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Desenvolver o senso critico e analitico dos futuros profissionais para identificar os
aspectos significativos das ac¢6es individuais e coletivas.

Permitir aos alunos uma reflexdo sobre o significado da cultura e suas implicacdes
na construcdo e transformacdes das relagdes sociais.

Enfatizar a importancia das abordagens antropolégicas na compreensao das
diversas manifestacdes sociais, bem como promover uma compreensao relacional e
integradora do fendmeno cultural com a multiplicidade de aspectos que caracterizam
o humano i técnicas, costumes, producdo de conhecimento, formulacdo de regras,
comunicacdo, organizacdo, Vvalores, afetividade T em suas expressfes de
diversidade.

IVi COMPETENCIAS

Compreender o senso critico e analitico para identificar os aspectos significativos
das acbes individuais e coletivas. Ser capaz de realizar uma reflexdo sobre o
significado da cultura e suas implicagbes na construgdo e transformacfes das
relacfes sociais.

Vi CONTEUDO PROGRAMATICO

O homem.

Principais visbes sobre a origem humana: o evolucionismo e o debate das
determinacdes bioldgicas versus processo cultural. O conceito de cultura por
intermédio da historia.

A cultura.

O significado do termo cultura: senso comum e cientifico; a simbolizacdo da vida
social, a diversidade cultural e as culturas nacionais. A Antropologia e o estudo da
cultura.

As principais caracteristicas da cultura como visdo de mundo: heranca cultural e
formas de compreender o mundo, a participacéo dos individuos na cultura.

A diversidade cultural: etnocentrismo e relativismo cultural; relagfes étnico-raciais.

A cultura na sociedade atual: nacionalidade, cultura popular e erudita; meios de
comunicacao; poder e cultura.

A sociedade.

Identidade cultural na atualidade: multiculturalismo, tribalismo urbano e pesquisa
antropologica.

VIi ESTRATEGIA DE TRABALHO

A disciplina sera desenvolvida por meio de conteudos interativos via internet.

VII'i AVALIACAO

7 Duas provas bimestrais de aplicagdo do conteudo exposto.
1 A média do semestre sera calculada de acordo com o Regimento da IES.

VIII'T BIBLIOGRAFIA
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Bibliografia Basica
GEERTZ, Cifford. A Interpretacéo das culturas. Séo Paulo: LTC, 2013.
GOMES, Mércio Pereira. Antropologia. Sdo Paulo: Contexto, 2012.

MATTOS, Regiane Augusto de. Histéria e cultura Afro-Brasileira. Sdo Paulo:
Contexto, 2010.

PESAVENTO, Sandra Jatahy. Historia & historia cultural. Belo Horizonte:
Auténtica, 2014.

PHILLIP, Conrad. Um Espelho para a humanidade: uma introdugdo a
antropologia cultural. Porto Alegre: Mc Graw Hill, 2013.

Bibliografia Complementar

CORREA, Rosa Lydia Teixeira. Cultura e diversidade. Curitiba: IBPEX, 2012.
MARTINS, Estevao C. de Rezende. Cultura e poder. Sado Paulo: Saraiva, 2007.

MARTINS, J. S. A Sociabilidade do homem simples. Sao Paulo: Contexto, 2008.

MICHALISZYN, Mario Sergio. Relacdes étnico-raciais para 0 ensino da
identidade e da diversidade cultural brasileira. Curitiba: InterSaberes, 2014.

PINSKY, Jaime. As Primeiras civilizagbes. Sao Paulo: Contexto, 2011.

REALE, Miguel. Paradigmas da cultura contemporanea. Sao Paulo: Saraiva,
2010.
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PLANO DE ENSINO

CURSQO: Biomedicina

SERIE: 3° Semestre

TURNO: Noturno

DISCIPLINA: Fisiologia Aplicada e Psicobiologia
CARGA HORARIA SEMANAL: 1,5 hora-aula
CARGA HORARIA SEMESTRAL: 30 horas-aula

| - EMENTA

Integrar e aplicar os conhecimentos fisiolégicos dos sistemas nervoso, muscular,
cardiovascular, sanguineo, digestério, respiratorio, renal e enddécrino a situacdes
especiais, como o exercicio fisico, a reproducdo e gravidez, o envelhecimento, o
estresse, as altitudes elevadas ao mergulho, entre outras situacoes.

II - OBJETIVOS GERAIS

A disciplina de Fisiologia Aplicada e Psicobiologia tem como objetivos gerais
proporcionar aos alunos de graduacdo do curso de Biomedicina 0S conceitos
basicos da fisiologia dos sistemas nervoso e endocrino, além da fisiologia aplicada a
situacbes especiais, como o exercicio fisico, a reprodugdo e gravidez, o
envelhecimento, o estresse, as altitudes elevadas ao mergulho, entre outras
situacoes.

Il - OBJETIVOS ESPECIFICOS

Ao final da disciplina de Fisiologia Aplicada e Psicobiologia os alunos do curso de
Biomedicina deveréo estar aptos a:

1 Aplicar a fisiologia a situacdes especiais, como 0 exercicio fisico, a
reproducdo e gravidez, o envelhecimento, o0 estresse, as altitudes elevadas ao
mergulho, entre outras situacoes.

1 Entender como as alteracdes fisioldégicas podem interferir nas analises
laboratoriais.

IV - COMPETENCIAS

Conhecer e compreender as multiplas funcdes fisioldgicas nos seres
humanos e sobre as bases bioldégicas do comportamento, destacando as
fungbes intelectuais, sensoriais e metabdlicas. Ser capaz de formular
argumentos consistentes para determinadas situacfes fundamentais para
promoc¢do da saude da populacdo, e estar capacitado ao trabalho com
equipe multidisciplinar.

V - CONTEUDO PROGRAMATICO

1. SISTEMA NERVOSO:

1.1. Revisdo e classificacdo anatdmica: sistema nervoso central e sistema
nervoso periférico; Classificagdo fisioldgica: sistema nervoso somatico e visceral:
orgaos e estruturas de constituicdo, funcdes; Organizacdo do sistema nervoso:
Neurbnios e células da glia; Fibras nervosas (mielinicas e amielinicas): tipos de
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fibras nervosas segundo o calibre, velocidade de condug&o do impulso nervoso.
Sinapses: conceito, tipos (elétrica, quimica), funcionamento das sinapses;
neurotransmisores (excitatorios, inibitérios; ligacdo a receptores, potenciais poés-
sinapticos, fim da neutronsmissdo); Receptores: classificacdo (funcbes e
caracteristicas).

1.2. Propriocepcdo; Funcdes da medula espinhal; Meninges: suas camadas,
espacos meningeos e liquor.

1.3. Funcgdes do tronco encefalico e Funcbes do Aparelhos Vestibular. Funcdes
Cerebelares e Funcgdes corticais

1.4. Sistema nervoso autdbnomo: organizagao, receptores, neurotransmissores,
funcdes. Simpatico e Parassimpatico

1.5. Centro regulador hipotalamico (inter-relagdo do sistema nervoso com sistema
endacrino).

2. PSICOBIOLOGIA DAS FUNC}()ES INTELECTUAIS DO CEREBRO

2.1. Caracteristicas gerais sobre pensamento, consciéncia e inteligéncia;

2.2. Aprendizado/memodria: classificacao e fatores que influenciam;

2.3. O sistema limbico e as emocdes;

2.4. Sono e sonhos: caracteristicas gerais;

2.5. Comportamento e suas alteracdes: papel dos neurotransmissores;

3. FISIOLOGIA APLICADA AOS SISTEMAS SENSORIAIS

3.1. Tipos de receptores e estimulos sensoriais;

3.2.  Campos receptivos: excitatorios e inibitérios;

3.3. Adaptacao dos receptores;

3.4. Convergéncia e divergéncia de sinal;

3.5. Somacao temporal e espacial;

3.6. Sensacfes sométicas: tato, propriocepc¢édo, temperatura e dor;

3.7. Regulacdo da temperatura corporal: controle nervoso e enddcrino;

3.8. Mecanismos que reduzem ou elevam a temperatura corporal,

3.9. Tipos de dor e suas caracteristicas;

4. FISIOLOGIA APLICADA AOS SENTIDOS ESPECIAIS

4.1. Viséo;

4.2. Audicao
4.3. Equilibrio;
4.4. Gustacao;
4.5. Olfacao.

5. SISTEMA ENDOCRINO:

5.1. Definicdo de horménios (natureza: lipossoluveis e hidrossoluveis) e suas
fungcbes principais. Mecanismo de acdo hormonal: Receptores especificos,
transporte pelo sangue e efeito enddcrino. Eixo hipotalamo-hipdéfise-glandula.
Controle de feedback negativo e feedback positivo; Glandulas e seus hormonios.
Adenohipdéfise e Neurohipdfise; GH (horménio do crescimento): funcdes e
fisiopatologias: gigantismo, nanismo, acromegalia, diminuicdo de GH na fase adulta.
Tirebide: biossintese e secrecdo dos hormdnios tiroideanos, transporte e funcdes de
T3 e T4, fisiopatologias com quadro clinico (hipertireoidismo, hipotireoidismo,
cretinismo); Paratiredides: papel do PTH. Pancreas: papel da insulina e glucagon no
metabolismo (citar diabetes mellitus). Adrenais (supra-renais): funcdo de seus
hormdnios. Gonadas masculinas (Funcdes da testosterona). Gonadas femininas
(ciclo ovariano, ciclo menstrual, funcbes do estrogeno e da progesterona.
Menopausa e anticoncepc¢ao).

5.2. Efeito dos agrotdéxicos como desreguladores enddcrinos e sobre o sistema
nervoso central (ver sugestao de artigo na bibliografia complementar)
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5.3. Termorregulagdo e diferengas étnicas: a melanina como responsavel pelo
aumento da absorcdo de calor e necessidade de mecanismos termorregulatorios
compensatorios (sudorese)

6. FISIOLOGIA APLICADA A ENERGETICA E AO METABOLISMO

6.1. Metabolismo e obesidade: mecanismos centrais e periféricos do controle da
ingestdo alimentar (fatores adipostaticos, hormonios gastrintestinais, estruturas
neuroanatdmicas e neurotransmissores).

7. FISIOLOGIA APLICADA AO EXERCICIO FiSICO

7.1. Tipos de exercicio e sistemas metabolicos; Alteracdes fisioldégicas durante e
apos o exercicio fisico; Efeitos do treinamento atlético e uso de substancias para
melhorar o desempenho.

8. FISIOLOGIA APLICADA AO ESTRESSE

8.1. Influéncia do estresse sobre os sistemas nervoso e endocrino;

8.2. Influéncia do estresse sobre o sistema imune;

8.3. Influéncia do estresse sobre outros sistemas;

9. FISIOLOGIA APLICADA AS DIFERENTES FASES DA VIDA

9.1. Crescimento e desenvolvimento funcional do feto e neonato;

9.2. Crescimento e desenvolvimento funcional da crianca e do adolescente;

9.3. Aspectos fisiologicos do envelhecimento.

9.4. Envelhecimento cutaneo e as diferencas entre a pele branca e negra: foco
para o papel da melanina (ver sugestéao de artigo na bibliografia complementar)

10. FISIOLOGIA APLICADA A REPRODUQAO HUMANA

10.1. Comparacbes anatomofisioldogicas dos O6rgdos sexuais masculinos e
femininos e ato sexual,

10.2. Horménios sexuais masculinos;

10.3. Puberdade, menarca e ciclo ovariano mensal: participagdo dos hormonios
sexuais femininos;

10.4. Menstruacao, gravidez e lactagdo: controle nervoso e endocrino;

10.5. Menopausa e infertilidade feminina.

11. FISIOLOGIA APLICADA AS ALTITUDES ELEVADAS E AO MERGULHO
11.1. Efeitos agudos e crbnicos da baixa presséo e oxigénio sobre o corpo;

11.2. Efeitos de forcas especificas sobre o corpo: aceleragéo e gravidade;

11.3. Efeitos de elevadas pressdes gasosas sobre 0 corpo;

11.4. Mergulho e descompresséo.

12.  FISIOLOGIA APLICADA A ESTETICA

12.1. Anatomia, Fisiologia e  histologia dos sistemas Tegumentar,
Cardiorrespiratorio, Endécrino e metabdlico Geral aplicado a Biomedicina Estética.
12.2. Hidrolipoclasia, Hidrocarbolipoclasia e eletrolip6lise

12.3. Criolipdlise e Carboxiterapia

12.4. Fisiologia do Envelhecimento i reparo tecidual e estudo do
fotoenvelhecimento com suas acdes no sistema tegumentar

12.5. Aspectos legais na aplicacéo de procedimentos invasivos

12.6. Toxina botulinica, preenchimento e intradermoterapia facial e capilar

12.7. Laser fracionado ablativo, laser fracionado n&o ablativo, Nd-yag e Q-switch
12.8. Luz Intensa Pulsada e Depilacéo a laser

12.9. Peelings quimicos e enziméaticos

12.10. Eletroterapia aplicada a Biomedicina estética

VI - ESTRATEGIA DE TRABALHO

As aulas sdo predominantemente em metodologia ativa de ensino, apoiadas nas
diretrizes do plano de ensino. O desenvolvimento dos conceitos e conteldos ocorre
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com apoio de bibliografia, propostas de leituras, exercicios, textos complementares e
sugestdo de literatura e filmes, quando possivel. Em conjunto com a atividade do
professor da disciplina, ocorre discussbes relevantes a cada disciplina. Com o
objetivo de aprofundar o conteido programatico e o incentivo a pesquisa, o docente
pode utilizar recursos como: artigos cientificos, trabalhos individuais ou em grupo e
palestras, que permitam aos alunos compreenderem nha pratica a teoria
apresentada.

VIl - AVALIACAO

A apuracdo do rendimento escolar € realizada por meio de verificacbes parciais e
exames, conforme previsto no Regimento Institucional.

VIl - BIBLIOGRAFIA
Bibliografia Basica

KRUSZIELSKI, Leandro. Fundamentos de neurofisiologia. Sao Paulo:
Contentus, 2020.

MAURER, Martin H. Fisiologia humana ilustrada. Barueri: Manole, 2014.

PEREIRA, Leticia Meier. Ensino de fisiologia do sistema endocrino e
fisiologia do sistema nervoso. Curitiba: Contentus, 2021.

RADANOVIC, Méarcia. Neurofisiologia basica para profissionais da area de
saude. Sao Paulo: Atheneu, 2016.

SILVERTHORN, Dee Unglaub. Fisiologia humana: uma abordagem integrada.
Porto Alegre: Artmed, 2017.

WIDMAIER, Eric P.; RAFF, Hershel; STRANG, Kevin T. Fisiologia humana. Rio
de Janeiro: Gen, 2017.

Bibliografia Complementar

AIRES, Margarida de Mello. Fisiologia. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2018.

BARRETT, Kim E.; BARMAN, Susan M.; BOITANO, Scott; BROOKS, Heddwen L.
Fisiologia médica de Ganong. Porto Alegre: AMGH, 2014.

COSTANZO, Linda S. Fisiologia. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2019.

CURI, Rui; PROCOPIO, Joaquim. Fisiologia basica. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2017.

PINTO, Luiz Carlos. Neurofisiologia clinica: principios basicos e aplicacdes. Sao
Paulo: Atheneu, 2010.
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PLANO DE ENSINO

CURSO: Biomedicina

SERIE: 3° Semestre

TURNO: Noturno

DISCIPLINA: Bioquimica Estrutural

CARGA HORARIA SEMANAL: 03 horas-aula
CARGA HORARIA SEMESTRAL: 60 horas-aula

IT EMENTA

A disciplina fornecera subsidios para o reconhecimento e compreenséao da funcao, estrutura
e composicao das substancias biolégicas.

II - OBJETIVOS GERAIS

A disciplina visa fornecer conhecimentos fisico-quimicos das biomoléculas, suas estruturas
guimicas e a suas aplicacGes nas necessidades metabdlicas.

Il - OBJETIVOS ESPECIFICOS

Levar ao aluno conhecimentos basicos relativos a fungcdo das biomoléculas e suas
estruturas, fundamentais para reconhecimento das biomoléculas com funcdes
biolégicas para os seres humanos.

IV - COMPETENCIAS

Conhecer e compreender as principais estruturas quimicas, das biomoléculas, com
enfoque das diferencas entre elas, além do conhecer os caminhos pelos quais as
ingerimos e as excretamos. Baseado no estudo das estruturas quimicas, enfoque
das principais funcBes celulares e possiveis reacdes bioquimicas que estdo
relacionadas.

V - CONTEUDO PROGRAMATICO

Apresentacdo da disciplina, do plano de ensino, dos critérios de avaliacéo e
bibliografia indicada.

Agua: pH

Moléculas hidrofébicas e hidrofilicas

Tampdes (conceito e tampdes bioldgicos)

Tamponamento do sangue: acidose e alcalose metabdlica e respiratéria

Visdo Geral do metabolismo de biomoléculas

Nocdes basicas sobre o metabolismo

Organizacéo molecular dos seres vivos: carboidratos, lipideos, proteinas, vitaminas,
sais minerais, acidos nucléicos, porfirinas

Viséo geral de metabolismo (mapa metabdlico): anabolismo e catabolismo das
biomoléculas e suas inter-relagdes

Titulo da Aula: pH e solucao tampéo

Proteinas

Funcao

Classificacdo dos aminoacidos

Estrutura quimica dos aminoéacidos
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Propriedades acido-basicas dos aminoacidos (curva de titulagéo)

Estudo de aminoacidos com funcdes especiais: triptofano, fenilalanina, histidina,
glicina, metionina, 4cido glutamico

Titulo da Aula: Titulagdo de aminoacidos

Estrutura de proteinas i desnaturacao proteica

Estrutura das proteinas (primaria, secundaria: a hélice e folha b, terciaria,
quaternaria).

Noc¢bes de modelagem de proteinas e cistalografia e espectrometria de massa
Desnaturacéo proteica

Importancia de alguns peptideos: por exemplo aspartame

Importancia do dobramento correto das proteinas: exemplo Prion

Titulo da Aula: Detec¢édo de aminoécidos e proteinas em solu¢ao por meio de
reacoes de coloracao

Estudo de proteinas

Proteinas globulares, metaloproteinas (hemoglobina, mioglobina,
metaloproteinases). Efeito Bohr

Proteinas fibrosas (seda, fibroina, queratina, colageno e elastina)

Separacao de proteinas: por carga, por tamanho, por solubilidade

Titulo da Aula: Desnaturacéo proteica e acao enzimatica

Enzimas

Funcéo

Nomenclatura enzimatica

Cofatores e coenzimas

Isoenzimas

Enzimologia clinica: estudo do aumento de enzimas-diagndstico e relacdo com
patologias (AST, ALT, fosfatase alcalina, fosfatase acida, gGT, LD, CKMM, CKMB,
CKBB, amilase, lipase, aldolase)

Fatores gue interferem na velocidade de reacdo enzimética

Cinética enzimatica (perfil de energia de ativacdo com e sem enzima, fatores que
influenciam a atividade enziméatica: temperatura, pH, concentracdo de enzima,
concentracéo de substrato, equacéo de Michaelis i Menten, Lineweaver-Burk)
Regulacao da atividade enziméatica

Inibicdo da atividade enzimética (irreversiveis e reversiveis: competitivos e ndo
competitivos) usando as curvas acima descritas.

Relacgédo entre inibidores enzimaticos e alguns medicamentos

Modificacédo covalente e alostérica

Retroali menta-«o0o positiva e negativa (Afeedhb
Carboidratos

Funcao

Classificacdo i nomenclatura.

Poder redutor

Derivados de carboidratos

Ligacéao glicosidica e polimerizagéo

Estrutura quimica dos carboidratos

Isomeria dos carboidratos

Estudo das estruturas dos principais carboidratos e fun¢gées mais importantes
Glicoproteinas e glicosaminoglicanos

Funcao

Estrutura

Titulo da Aula: Determinacdo de agucares em solucao

Lipideos
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